Estas informagdes foram disponibilizadas no site no dia 15 de abril d

RESUMO DO DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

CONSOLIDADO

e 2014.
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DISPONIVEL 292 655 EXIGIVEL OPERACIONAL

Gestao Previdencial 17.076 11.827
REALIZAVEL Gestao Administrativa 14.885 12.608
Gestao Previdencial 206.673 151.676 Investimentos 1.110 1.170
Gestdo 20.111  19.842 33.071  25.605
Administrativa
EXIGIVEL
AESILAEORE CONTINGENCIAL
Titulos Publicos 4.114.708 3.821.603 Gestao Previdencial 1.163.779 1.113.964
Creditos privados € 41503 797552  Gestdio Administrativa 125 120
depdsitos
Aclbes 2.066.729 2.763.871 Investimentos 15.099 1.586
Fuglos g 8.040.360 7.514.450 1.179.003 1.115.670
investimento
(7S ot 1.282.168 1.166.523
imobiliarios
Empréstimos 1.045.020 834.265 PATRIMONIO SOCIAL 16.008.784 15.974.554
(PSS 13180  27.598
imobiliarios
PATRIMONIO PARA
17.199.452 17.097.380 COBERTURA DO PLANO 14.273.929 13.237.769
PROVISOES
MATEMATICAS
Beneficios concedidos 9.380.198 8.563.883
Beneficios a conceder 2.815.372 2.547.210
PERMANENTE 12.195.570 11.111.093
Imobilizado 2.755 2.331
Intangivel 18.359 15.463 EQUILIBRIO TECNICO
RESULTADOS
21.114 17.794 REALIZADOS
SUPERAVIT TECNICO
ACUMULADO 2.078.359 2.126.676
2.078.359 2.126.676
FUNDOS
Fundos previdenciais 1.488.934 2.509.368
Fundos administrativos 244,921 209.766
Fundos dos investimentos 1.000 17.651

1.734.855 2.736.785



A) Patrimonio social - inicio do exercicio 15.974.554 13.840.324 15,42

1. Adicdes 1.282.358  3.467.380 (63,02)
Contribui¢des previdenciais 660.452 609.116 8,43
Resultado positivo dos investimentos - Gestao previdencial 522.877  2.747.616 (80,97)
Receitas administrativas 87.815 78.922 11,27
Resultado positivo dos investimentos - Gestdo administrativa 11.214 16.055 (30,15)
Reversao de contingéncias - Gestao administrativa - 459 (100,00)
Constituicdo de fundos de investimento - 15.213 (100,00)

2. Destinacdes (1.248.130) (1.333.151) (6,38)
Beneficios (1.117.793) (1.034.899) 8,01
Constitui¢éo de contingéncias - Gestao previdencial (49.813) (240.804) (79,31)
Despesas administrativas (63.868) (57.449) 11,17
Constituicdo de contingéncias - Gestao administrativa 5) - 100
Reversao de fundos de investimentos (16.651) - 100

3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimdnio Social (1+2) 34.228 2.134.230 (98,40)
Provisdes matematicas 1.084.477  1.982.445 (45,30)
Superavit (déficit) técnico do exercicio (48.318) (971.925) (95,03)
Fundos previdenciais (1.020.435) 1.070.509 (195,32)
Fundos administrativos 35.155 37.987 (7,45)
Fundos de investimentos (16.651) 15.214 (209,45)

B) Patriménio social - final do exercicio (A+3) 16.008.782 15.974.554 0,21

A) Fundo administrativo do exercicio anterior 209.766 171.779 22,11

1. Custeio da gestédo administrativo 99.028 95.436 3,76

1.1 - Receitas 99.028  95.436 3,76
Custeio administrativo da gestao previdencial 58.121 52.188 11,37
Custeio administrativo dos investimentos 22.662 17.148 32,16
Taxa de administragdo dos empréstimos e financiamentos 6.190 5.617 10,20
Resultado positivo dos investimentos 11.214 16.055 (30,15)
Reversao de Contigéncias - 459 (200,00)

Outras receitas 841 3.69 (78,81)



2. Despesas administrativas

2.1 - Administragao previdencial

Pessoal e encargos

Treinamentos/congressos e seminarios

Viagens e estadias

Servigos de terceiros
Despesas gerais
Depreciacdes e amortizagdes
Contingéncias

Outras despesas

2.2 - Administracéo dos investimentos
Pessoal e encargos
Viagens e estadias
Servicos de terceiros

Despesas gerais

2.3 - Outras despesas

4. Suficiéncia da gestéo administrativa (1-2)

5. Constituicdo do fundo administrativo (4)

B) Fundo administrativo do exercicio atual (A+5+6)

RECURSOS GARANTIDORES DAS RESERVAS

TECNICAS - RGRT

Fundos de Renda Fixa / Gestor

Mining / BRAM

E FIM / Santander Asset
Aldebaran / BTG Pactual
Onix / Banco Safra

BB Milenio VIII / BB DTVM

Fundos Renda Variavel / Gestor
Rauta FIA / Dynamo

VINCI TROPICO FIA / Vinci Equities
Ibovespa Value / BRAM

63.873
34.762
16.396
522
488
9.621
5.916
1.787
27
29.059
16.551
324
2.603
9.581
52
35.155

35.155

244921

16.856.750.085 11,63

846.333.247 4,99

230.110.595 1,36
168.507.141 0,99
158.662.355 0,94
151.267.285 0,89
137.785.870 0,81

574.328.841 3,39

167.963.797 0,99

69.906.955 0,41
56.905.042 0,34

57.449

33.168

14.089
359
750

10.260

6.046
1.636

28

24.064

13.282

306

2.264

8.212

217

37.987

37.987

209.766

11,18

4,81

16,37
45,40
(34,93)
(6,23)
(2,15)
9,23

(3,57)
20,76
24,61
5,88
14,97
16,67
(76,04)
(7,46)

(7,46)

16,76

42,92

11,67
8,55
8,05
7,67
6,99

29,13
8,52

3,55
2,89



M SQUARE ALISIO FIA / M Square Investimentos
SQUADRA HORIZONT FIA / Squadra Investimentos
BR CAP MERIDIANO FIA / BC Gestédo de Recursos
ATMOS TERRA FIA / Atmos Gestéo de Recursos
S| MISTRAL FIA / Studio Investimentos

POLLUX ARTICO FIA / Pollux Capital

Fundos de Investimento em Participagéo / Gestor

FIP Sondas / Caixa Econémica Federal
Infra Brasil FIP / Mantiq

Fundo Brasil de Internacionalizagdo de Empresa FIP /
CARLYLE

FIP FS / CARLYLE

FIP Brasil de Governancga Corporativa / Bozano
Investimentos

NEO Capital Mezanino FIP / NEO Gestdo de Recursos

Ltda
BRZ ALL FIP / BRZ Investimentos
CRP VII FIP / CRP Cia. Participagtes

Brasil Mezanino Infra-Estrutura FIP / Darby Stratus
Adm. de Investimentos Ltda

FIP KINEA PRIVITE Il EQUITY/ Kinea Investimentos

Brasil Sustentabilidade FIP / Latour Capital do Brasil
Ltda

FIP BRPETROLEO / Mantiq
FIP PORTOS / BRZ Investimentos
FIP Investidores Institucionais Ill / Angra Partners

Investidores Institucionais FIP / Angra Partners
Consultoria Empresarial e Participacdes Ltda

BNY FIP / BNY Mellon
2B CAPITAL FIP / 2BCapital

FUNDO IMOBILIARIO / GESTOR

Fundo de Investimento Imobiliario Panamby / Banco
Brascan SA

TOTAL TERCEIRIZADO

55.037.728
53.755.085
50.490.770
44.480.310
43.213.773
32.575.381

532.215.471

106.444.943
89.088.154

62.182.209
47.783.588

41.776.606

38.894.625

30.962.555
24.920.640

19.721.597
18.713.871
12.998.799

12.235.300
9.481.480
8.500.731

5.174.364

2.879.895
456.113

18.901.468

18.901.468

1.971.779.027

0,32
0,32
0,30
0,26
0,25
0,19

3,14

0,63
0,53

0,37
0,28

0,25

0,23

0,18
0,15

0,12
0,11
0,08

0,07
0,06
0,05

0,03

0,02
0,00

0,11

0,11

2,79
2,73
2,56
2,26
2,19
1,65

26,99

5,40
4,52

3,15
2,42

2,12

1,97

1,57
1,26

1,00
0,95
0,66

0,62
0,48
0,43

0,26

0,15
0,02

0,96

0,96

100

A Fundagdo Vale do Rio doce de Seguridade Social - VALIA ("Valia", "Fundacdo" ou "Entidade"),
pessoa juridica de direito privado, instituida pela Vale S.A. em 2 de abril de 1973, € uma entidade
fechada de previdéncia complementar privada, sem fins lucrativos e com autonomia administrativa e
financeira, multipatrocinada, com multiplanos, constituida para funcionar por prazo indeterminado, com
autonomia administrativa, patrimonial e financeira, obedecendo as normas expedidas através do
Conselho Nacional da Previdéncia Complementar - CNPC e as Resolugdes especificas do Banco

Central do Brasil.



Em consonancia com as disposi¢cdes estatutarias e regulamentares, a Entidade tem como finalidade
principal conceder beneficios suplementares, ou assemelhados aos da Previdéncia Oficial, a que tem
direito os participantes e respectivos beneficiarios.

Os recursos de que a Fundacéo dispde para fazer face aos seus compromissos regulamentares séo
oriundos das contribuicbes dos patrocinadores e dos participantes, inclusive assistidos e dos
rendimentos resultantes do investimento desses recursos. Os planos administrados pela Fundacéo e
seus patrocinadores sdo 0s seguintes:

Em 2001, conforme Convénio celebrado entre a Vale e a Valia, foi transferido para esta Fundacéo a
operacionalizacdo e administracdo do abono complementacdo de aposentadoria e de penséo. Estas
rendas sdo pagas aos ex-empregados das empresas VALE, DOCEGEO, DOCENAVE, VALIA e
ITABRASCO e seus beneficiarios definidos nas Resolugdes CVRD 05/87, 06/87 e 07/89; Resolucdes
DOCEGEO RE-003/87, 004/87 e 0007/89; Instrucdo Especial - DOCENAVE - n° 202/89 (DP); Ata -
VALIA - Dir.2612, de 07/07/87 e Carta - ITABRASCO - IB - 055/88, de 05/02/88n° 05/87 e 07/89,
respectivamente. O Abono complementacdo ndo se caracteriza juridicamente como um Plano de
Beneficios e ndo tem vinculag&o solidaria com quaisquer dos outros planos administrados pela Valia.

*Vale S.A;

* Celulose Nipo-Brasileira - CENIBRA S.A.

» Companhia Hispano-Brasileira de Pelotizacéo - HISPANOBRAS;
» Companhia Italo-Brasileira de Pelotizagdo - ITABRASCO;

» Companhia Nipo-Brasileira de Pelotizagdo - NIBRASCO;

* Florestas Rio Doce S.A;;

» Fundagéao Vale (Razéo Social alterada junto a SRF — Fundagéo Vale do Rio Doce de
Habitagc&o e Desenvolvimento Social - FVRD);

» Fundagéao Vale do Rio Doce de Seguridade Social - VALIA;
* LOG-IN Logistica Intermodal S.A.;
* Minas da Serra Geral S.A.; e

* Rio Doce Geologia e Mineragao S.A.

*Vale S.A,;

* Associagao Instituto Tecnologico Vale - ITV;

+« CADAM S.A;;

* Celulose Nipo-Brasileira S.A. - CENIBRA,;

» Companhia Hispano-Brasileira de Pelotizagédo - HISPANOBRAS;
Companhia Italo-Brasileira de Pelotizag&o - ITABRASCO;

» Companhia Nipo-Brasileira de Pelotizagdo - NIBRASCO;

* Ferrovia Norte e Sul S.A;;

* Florestas Rio Doce S.A;;

» Fundagéo Vale (Razéo Social alterada junto a SRF - Fundac¢é&o Vale do Rio Doce de
Habitagdo e Desenvolvimento Social - FVRD);

» Fundagéo Vale do Rio Doce de Seguridade Social - VALIA;



* LOG-IN Logistica Intermodal S.A.;

* Log Star Navegacéo S.A;;

* Minas da Serra Geral S.A;;

» Mineragdes Brasileiras Reunidas S.A. - MBR,;

* Mineracdo Paragominas;

* Norsk Hydro Brasil Ltda.;

* PSC Terminais Intermodais Ltda.;

» Salobo Metais S.A.;

* Ultrafertil S.A.;

* Vale Energia Limpa S.A;

* Vale Fertilizantes S.A;

* Vale Florestar S.A;;

* Vale Logistica Integrada Multimodal S.A;

* Vale Logistica Integrada Operagbes de Terminais S.A.;
* Vale Logistica Integrada Operagdes Portuarias S.A;
* Vale Logistica Integrada S.A;

+ Vale Oleo e Gas S.A.;

* Vale Potassio Nordeste S.A.; e

* Vale Solugdes em Energia S.A. - VSE.

* CENIBRA - Celulose Nipo-Brasileira S.A.

*Vale S.A,;

* Albras Aluminio Brasileiro S.A.;

* Alunorte Alumina do Norte do Brasil S.A.;
* Bozel Mineragao S.A;;

» Companhia Coreano-Brasileira de Pelotizagdo - KOBRASCO;
» Companhia Paulista de Ferroligas;

» Companhia Portuaria Baia de Sepetiba;
 Ferrovia Centro-Atlantica S.A;

* Florestal Bioflor S.A.

* Instituto Ambiental Vale;

» Kaserge Servigos Gerais LTDA (KSG);

* Mineragdao Corumbaense Reunida S.A;;

* MSE - Servicos de Operac¢do, Manutencédo e Montagem Ltda;



* Nova Era Silicon S.A;;

 Para Pigmentos S.A;;

* Plano de Assisténcia a Saude do Aposentado da CVRD - PASA;
» Samarco Mineragao S.A;;

* Terminal de Vila Velha S.A. - TVV;

* Vale Fertilizantes S.A;

* Vale Manganés S.A.; e

* Valesul Aluminio S.A.

As demonstra¢des contdbeis foram elaboradas em atendimento as disposicdes legais dos érgéos
normativos e reguladores das atividades das entidades fechadas de previdéncia complementar,
especificamente a Resolu¢édo do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC n° 8, de 31
de outubro de 2011, Instrucdo da Secretaria de Previdéncia Complementar - SPC n°® 34, de 24 de
setembro de 2009, Resolucdo do Conselho Federal de Contabilidade n°® 1.272, de 22 de janeiro de
2010, que aprova a NBC TE 11, e conforme as préticas contdbeis adotadas no Brasil.

Apresentamos a seguir os demonstrativos contabeis exigidos a partir da Resolucdo CNPC n° 08/2011:
I — Balanco patrimonial (Consolidado).
Il — Demonstracdo da mutacao do pratiménio social (Consolidada).
Il — Demonstragdo da mutacéo do ativo liquido (Individualizada).
IV — Demonstragéo do ativo liquido (Individualizada).
V — Demonstragdo do plano de gestdo administrativa (Individualizada).

VI —Demonstragdo das provisdes técnicas do plano de beneficios (Individualizada) - substituiu
a Demonstracéo das obrigacdes atuarias do plano de beneficios, conforme resolugdo CNPC n° 12,
de 19 de agosto de 2013;

As referidas demonstra¢ges contdbeis foram autorizadas para emisséo pela diretoria da Entidade em
28 de fevereiro de 2014.

As principais praticas contabeis adotadas pela VALIA séo apresentadas a seguir:

(@) Resultado das operagdes: Segundo regulamentagdo vigente, o resultado é apurado em
observancia ao principio de competéncia, no qual as receitas e as despesas sdo registradas
independentes da sua efetiva realizacdo, com excecdo da receita de contribuicbes de
autopatrocinados, cuja escrituracéo é feita com base no regime de caixa.

(b) Registros contabeis: Os registros contdbeis sdo realizados separadamente, por plano de
beneficios, gerando balancetes contabeis individualizados, bem como o plano de gestdo
administrativa, em consonancia com a Resolugdo CNPC n° 08, de 31 de outubro de 2011 e a
Resolucdo do Conselho Federal de Contabilidade n° 1.272 de 22 de janeiro de 2010.

(c) Investimentos: Os rendimentos gerados pelos investimentos sdo contabilizados diretamente no
resultado do periodo, independentemente da categoria em que estéo classificados.

Conforme determinacéo da Instrucdo SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009, quando a administra¢éo
julga necessario € constituida provisdo para cobrir possiveis perdas nesses investimentos. Esses
ativos sao demonstrados liquidos das respectivas provisdes para perdas, quando aplicavel.



As operacOes com créditos privados e depésitos e os fundos de Investimentos, de acordo com a
Resolucdo CGPC n° 4, de 30 de janeiro de 2002, inclusive os constantes nas carteiras dos fundos de
investimento exclusivos da Fundacdo, sdo registrados inicialmente pelo valor de aquisicdo e
classificados nas seguintes categorias:

(i) Titulos para negociacéo.
(i) Titulos mantidos até o vencimento.

Os titulos adquiridos com o propésito de serem ativa e frequentemente negociados,
independentemente do prazo a decorrer até a data de vencimento, sdo classificados na categoria
"Titulos para negociacédo" e estédo ajustados pelo valor de mercado. Os titulos, exceto as agGes ndo
resgataveis, para os quais haja a intencdo e a capacidade financeira para sua manutencdo até o
vencimento, sdo classificados na categoria "Titulos mantidos até a data do vencimento" e estdo
avaliados pelo respectivo custo de aquisi¢do, acrescido dos rendimentos auferidos até as datas dos
balancos.

Os investimentos efetuados no mercado de renda fixa (titulos do governo federal, em instituicdes
financeiras e em titulos de empresas) incluem juros e variagdo monetaria, apropriados em fungdo do
tempo decorrido até a data do balango. O agio e o desagio na compra de titulos sdo amortizados pro
rata die, durante o periodo da aquisi¢do até a data de vencimento do titulo.

Os fundos de renda fixa e de renda variavel estdo avaliados pelo valor da quota, calculados pelos
respectivos gestores, tomando por base as varia¢cdes de mercado.

Para a obtencdo dos valores de mercado dos titulos e valores mobiliarios e dos instrumentos
financeiros derivativos, sdo adotados os seguintes critérios:

« Titulos publicos, com base nas taxas médias divulgadas pela Associagao Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais - ANBIMA.

» Certificados de depésitos bancarios, pelo valor nominal atualizado até a data do vencimento,
descontado a valor presente as taxas de mercado de juros.

As acdes estdo registradas pelo valor de aquisicéo, acrescidas das despesas de corretagens e outras
taxas incidentes, avaliadas pelo valor de mercado, considerando a cotag¢do de fechamento do Gltimo
dia do més em que tenha sido negociada em bolsa. A diferenga entre o custo de aquisi¢ao e o valor de
mercado ou patrimonial € apropriada ao resultado do exercicio.

Os investimentos imobilidrios s&o registrados ao custo de aquisicdo, atualizado pelos valores
indicados nos laudos de reavaliacdo. As depreciacdes séo calculadas de acordo com o prazo de vida
util remanescente estabelecido no laudo de reavaliagdo. A receita de aluguéis é registrada no
resultado do exercicio, na rubrica de receitas de investimentos imobiliarios, na gestdo de
investimentos.

Os Empréstimos e financiamentos concedidos aos participantes estdo apresentados pelo valor do
principal acrescido dos rendimentos auferidos até a data do balanco, deduzidos das amortizacdes
mensais. As taxas aplicadas foram determinadas por normas internas, atendendo o minimo previsto
no artigo 38 da Resolugdo n° 3.792, de 24 de setembro de 2009 do Conselho Monetario Nacional,
alterada pela Resolugdo CMN n° 3.846 de 25 de margo de 2010.

(d) Permanente
O ativo permanente contempla os registros do Imobilizado e Intangivel os quais estdo demonstrados
pelo custo de aquisi¢do deduzido das depreciacdes, ambos corrigidos monetariamente até dezembro
de 1995, quando deixou de existir a correcdo monetaria. As depreciacdes e amortizagfes sao
calculadas pelo método linear com base no prazo de vida util dos bens, conforme taxas definidas na
legislacdo em vigor.

Em conformidade com a Resolugao CNPC n° 08, de 31 de outubro de 2011, e Instrugdo SPC n° 34, de
24 de setembro de 2009, o saldo registrado no ativo diferido em 31 de dezembro de 2009, foi
realocado no ativo intangivel.



(e) Exigivel operacional
Representam as obrigacfes relativas as gestdes previdenciais e administrativas, bem como passivos
operacionais de investimentos.

) Exigivel contingencial
O exigivel contingencial é registrado pelo montante de perda considerada provavel, de acordo com
informag6es obtidas dos assessores juridicos, observada a sua natureza e atualizado até a data do
balanco.

(9) Patriménio social

Patriménio de Cobertura do Plano
O Patriménio de cobertura do plano é constituido pelas ProvisGes Matematicas e pelo Equilibrio
Técnico.

As provisbes matematicas dos planos de beneficios sdo constituidas para fazer face aos
compromissos relativos aos beneficios concedidos e a conceder aos participantes e seus
beneficiarios.

No Equilibrio Técnico, estéo registrados os resultados acumulados obtidos pelos planos de beneficios
previdenciais. Até o limite de 25% em relagdo as provisGes matematicas, tal valor é registrado como
"reserva de contingéncia”. O seu excedente é registrado como Reserva Especial para Revisdo do
Plano, reserva esta que devera atender aos critérios definidos na resolucdo CGPC n°26, de 29 de
setembro de 2008.

Fundos

Os fundos s&o constituidos tomando por base a sua natureza e finalidade. A Valia consignou em seu
balanco os seguintes fundos:

Fundo previdencial - Conforme o art. 5° da Resolu¢cdo CGPC n° 26, de 29 de setembro de 2008, na
constituicdo de fundos previdenciais e na manutencédo dos ja existentes, observada a estrutura técnica
do plano de beneficios, cabe ao atuario responsavel a indicacdo de sua fonte de custeio e de sua
finalidade, que devera guardar relacdo com um evento determinado ou com um risco identificado,
avaliado, controlado e monitorado.

Fundo administrativo - Patriménio constituido por sobras de custeio administrativo adicionado ao
rendimento auferido na respectiva carteira de investimentos, que objetiva cobrir as despesas
administrativas a serem realizadas pela Valia na administracdo de seus planos de beneficios, na forma
de seus regulamentos.

Fundo de investimento - Foi constituido para fazer face a possivel inadimpléncia dos contratos de
mutuo (empréstimos). O saldo deste fundo é remunerado por meio da rentabilidade dos investimentos
auferida mensalmente.

(h) Demais ativos e passivos
Os demais ativos e passivos séo registrados pelo regime de competéncia.
0] Uso de estimativas

A elaboracdo das demonstra¢gBes contabeis de acordo com as préaticas contdbeis adotadas no Brasil
requer que a Administracdo use de julgamento na determinacdo e no registro de estimativas
contdbeis. As provisdes para perdas em investimentos, o exigivel contingencial, as provisdes
matematicas e os fundos estdo sujeitos a essas estimativas e premissas, e sua liquidagdo podera ser
efetuada por valores diferentes dos estimados devido a imprecisdes inerentes ao processo de sua
determinacdo. A Administracdo revisa essas estimativas e suas premissas periodicamente.

A composicdo do Realizavel da Gestédo Previdencial pode ser assim demonstrada:

2013 2012 Var (%)
Gestio previdencial
Recursos a receber 38.257 35499
Adiantamentos 35 384
Depositos judiciais/Recursais 168.058 115793
206.673 151,676

Os Recursos a Receber referem-se as contribuicdes normais do més de dezembro de 2013, que sdo
recebidas no més subsequente. Dentro do grupo tem-se ainda o subgrupo "Outros Recursos a
Receber" no qual se registram valores a receber de patrocinadores referentes a créditos consignados
em folha de pagamento de beneficios repassados a maior. Tais valores serdo descontados dos futuros
repasses consignados em folha de beneficios. Os valores referentes aos Depositos
Judiciais/Recursais e Bloqueios Judiciais referem-se as contingéncias passivas da gestédo
previdencial. Tais valores sdo atualizados mensalmente pela variacdo da TR + 0,5% a.m.



No quadro abaixo segue a composicéo do Realizavel da Gestdo Administrativa em 31 de dezembro:

2013 2012 Var (%)
Gestao previdencial
Recursos a receber 9.233 a9.640 (4,22)
Adiantamentos 32 18 77,78)
Depositos Judiciais /Recursais 10.846 10.184 6.50
20,111 15.842 1,36

No grupo Contas a Receber registram-se as contribuicdes para custeio do més de dezembro de 2013,
que sao recebidas no més subsequente e adiantamentos a empregados. Dentro do grupo tem-se
ainda saldo dos demais valores a receber desta gestao ("Outros Recursos a Receber"), bem como o
carregamento a receber pelo Plano de Gestdo Administrativa (PGA), referente ao Custeio
Administrativo do més de dezembro de 2013, que é recebido no més subsequente.

No Grupo Despesas antecipadas é registrado o estoque de materiais de almoxarifado. Registram-se
na gestdo Administrativa ainda os valores referentes aos Depoésitos Judiciais/Recursais referentes as
contingéncias passivas da Gestdo Administrativa.

5.1 Custeio Administrativo
Para apuracgdo do saldo do Fundo Administrativo de cada plano séo utilizados os seguintes critérios:

Receitas: alocadas diretamente no plano de origem, utilizando-se as fontes de custeio
previdencial e de investimentos.

Despesas Especificas: alocadas diretamente no plano de origem.

Despesas Comuns: o critério de rateio das despesas comuns entre 0s planos de beneficios é
feito tomando por base a massa de participantes de cada plano de beneficio, considerando a
ponderacéo entre quantidade e situacédo destes participantes e também levando em consideracéo o
patriménio dos planos.

No que tange ao rateio por gestdo (Previdencial e Investimentos), este é realizado em funcdo dos
centros de custos especificos.

Abaixo o detalhamento dos principais grupos de despesas administrativas:

5.1.1 Despesas com pessoal

Despesas com pessoal 2013 2012 Var (%)
Pessoal proprio 32.761 27.216 20,38
Estagiarios 186 154 20,98

32.947 27.370 20,28

Neste grupo registram-se as despesas com pessoal e encargos da Fundagdo. A variacdo entre 0s
exercicios foi motivada em grande parte pelas rescisdes contratuais ocorridas ao longo de 2013 e pela
reposicao parcial de mdo de obra e aumento nos gastos com assisténcia médica dos funcionarios.

5.1.2 Despesas com servi¢os de terceiros

Despesas com servicos de terceiros 2013 2012 Var (%)
Consultoria juridica 37 2.969 25,80
Recursos humanos 137 212 (35,16)
Informatica 2954 53536 (27.84)
Consultoria atuarial 15 96 19,67
Consultoria de investimentos 277 - (33,23)
Consultoria contabil 94 136 (31,35)
outras 3.8972 3161 2249
12224 12 524 (2.40)

Neste grupo registram-se as despesas com servigos de terceiros tomados pela Fundagéo. Ressalta-se
que no subgrupo "Outras" estdo alocadas as despesas com servicos de terceiros, pulverizados em
diversas areas e com distintas naturezas, com destaque para os gastos com gestdo de documentos e
comunicagao.

5.2 Custeio Administrativo - Investimento
Refere-se ao recurso mensal transferido de cada plano para o custeio das atividades administrativas.



Plano 2013 2012 Var (%)

Beneficio definido 22,646 17.037 32,92
Cenibra 16 17 5,88)
22,662 17.053 32,88

A Carteira de Investimentos dos planos de beneficios e do plano de gestdo administrativa em 31 de
dezembro estéo assim representados:

Descriciao 2013 2012
Renda fixa
Titulos de responsabilidade do Governo Federal 4114708 3.821.602
Aplicagbes em instituicdes financeiras 155335 451423
Titulos de empresas 255.168 346129
Fundos de mvestimentos 6.614.088 5.944.123
11.139.299 10.563.277
Renda variavel
Mercado de acdes a vista 2.043.091 2731769
Fundos de investimentos 875.155 1.071.772
2.618.246 2.803.541
Investimentos estruturados
Fundos de participacio 532.216 480.388
Fundo Imobiliario 18.901 18.167
551117 498555
Investimentos no exterior
Acgdes 23.638 32.102
Investimentos imobiliarios
Aluguéis e renda 1.282.168 1.166.523
Operagoes com participantes
Emprastimos 1.045.020 834.265
Financiamentos imobiliarios 12.180 27.558
1.058.200 561.863
Total 16,972,668 16,925.861

6.1 Titulos e valores mobiliarios classificados para negociacdo e vencimento

Em consonancia com o artigo 8° da Resolu¢édo do Conselho de gestdo de Previdéncia Complementar -
CGPC n° 4 de 30 de janeiro de 2002, demonstramos abaixo os titulos classificados nas categorias
mantidos até o vencimento e os marcados a mercado, detalhados por tipo e prazo, posicionados em
31 de dezembro de 2013.



Mantidos até o vencimento (ii) _ Negociacio

Valor de
Papel mercado Curva Mercado
Titulos federais
NINB 4339.262 4459262 656.867
NINC 1.557.158 1322572 320.060
NINF 7601 7.601 55.011
LIN % = 153-975
LFT 20.446 29.446 279.679
Titulos privados
CDE 83.858 81666 1186342
Debéntures 373.293 362.523 165.660
Compromissadas - - 1317.277
Letra financeira subordinada 78.000 72.668 63;:386
6468648 __ 6336738 ___ 3020665
Por prazo de vencimento
Avencer em 360 dias (2014) 119.319 118.321 2.802. 059
Avencer entre 361 e 1080 dias (2015/2016) 68.623 67.371 "35
Avencer a partir de 1081 dias (2017 em diante) 6.280.67! 6.151.046 1.290.
6.468.618 6.336.738 828,
Total 11165.403
NINC-Garantia (10.966)
Caixa/provisces fandos 196)
NTNB RAUTA (BV) (i) (10.367)
LFT SI MISTRAL (RV) () &5’.75)
11.139.2

(i) Estes titulos comp&em a carteira do fundo Rauta e Sl Mistral ambos fundos de Renda Variavel.

(i) A Fundacdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social - VALIA tem capacidade financeira e a
intengdo de manter até o vencimento os titulos classificados na categoria "mantidos até o vencimento”,
estando assim em conformidade com o artigo 9° da Resolu¢cdo CGPC n° 4, de 30 de janeiro de 2002,
alterada pela Resolugdo CGPC n° 8, de 19 de junho de 2002.

No exercicio de 2013 ndo houve reclassificacdo de categoria para os titulos e valores mobiliarios das
carteiras dos planos.

Como comparativo segue quadro posicionado em 31 de dezembro de 2012:

Mantidos até o vencimento (ii) Negociacio

Custo Valor de
Valor de atualizado mercado
mercado _contabilizado _contabilizado
Investimentos
Titulos Federais
Notas do Tesouro Nacional -B 4734292 33503702 ~3”° 97
Notas do Tesouro Nacional -C 1.817.879 :..523%36
Notas do Tesouro Nacional -F 23.808 23.602 116 321
Letras do Tesouro Nacional - - 67.680
Letras Financeiras do Tesouro 27.213 27.217 218.302
6.602.192 4802557 3.150.484
Titulos privados
Oerﬁcado de Deposito Bancario - CDB 86213 71.785 902.066
520.273 472913 326,684
Openqos campmzmssadas 734.001
Letra Financeira Subordinada 80.3217 65110 57.78%
686803 609.814 2.021.340
7.289.995 5.412 371 5.171. 8024
Por prazo de vencimento
Avencer em 360 dias (2013) 96.276 96.328 1.876.067
Avencer entre 261 e 1080 dias (2014/2016) 235472 223.890 362.140
Avencer a partit de 1.001 dias (2016 em diante) 6.958.247 50921453 2.933.617
Total 7.289.995 5.412 271 5.171.824
Total 10.584.195
CDB/LTN Fundo Rauta (i) (10.739)
NTNC- gamma (10.071)
Caixa/provisdes fundos (108)

10. 277



(i) Estes titulos compdem a carteira do fundo exclusivo Rauta que contabilmente esta classificado
como de renda variavel.

(i) A Fundacéo Vale do Rio Doce de Seguridade Social - VALIA tem capacidade financeira e a
intengdo de manter até o vencimento os titulos classificados na categoria "mantidos até o vencimento”,
estando assim em conformidade com o artigo 9° da Resolu¢cdo CGPC n° 4, de 30 de janeiro de 2002,
alterada pela Resolugdo CGPC n° 8, de 19 de junho de 2002.

6.2 Agdes

As acdes da Clep (Project Finance), no montante de R$ 5.016 em 2013 (R$ 9.714 - 2012), foram
negociadas em dezembro de 2009, através de contrato de exercicio de opgdo de compra de acdes.
Esta operagdo gerou um contas a receber na Fundacao, cuja liquidacdo sera efetuada em 5 anos
através de pagamentos semestrais. Os rendimentos serdo apropriados em conta de resultado
mensalmente.

6.3 Demonstrativo de investimento por plano
6.3.1 Abono complementacéo

2013 2012
Rentabilidade dos ativos Valor (e Valor (%)
Abono complementacio 1.048.550 5.82 919.813 22.85

Detalhamento da carteira de investimentos - Abono complementagio

2013 2012
Alocagio Alocagao
valor (%) Valor (%)
Fundos RF /Gestor /Administrador
Athena/Valia/BEM DTVM Ltda 995.185 100,00 800.896 100,00
Titulos Publicos
NTN - Notas do Tesouro Nacional 10.637 100,00 9.767 100,00
Debéntures
Vale - 0,00 20.459 100,00
CDB
Banco Votorantim - 0,00 50.927 5742
LF Subordinada Bradesco 42728 100.00 37.764 4258
Subtotal 42728 100,00 88.691 100,00
Total renda fixa 1048.550 100,00 919.813 100,00
6.3.2 Plano Beneficio Definido
2013 2012
Rentabilidade dos ativos Valor (&) Valor (&3]
Renda fixa 6.735.773 5:53 6.613.669 1874
Renda variavel 2.019.768 (6,01) 2831637 18,63
Investimentos estruturados 450.590 518 409.643 374
Investimentos no Exterior 20.301 (18,22) 27.697 33,00
InvestizPentos :mob:hmos 1044.190 21,07 935515 34,41
Operacoes com participantes 303.346 12,96 398.741 12.58
Total - Beneficios Definidos 10.7732.968 4,40  11.216.902 19.09

Os saldos demonstrados no quadro anterior representam os saldos do ativo contabil dos
investimentos, com exce¢do da Renda Fixa, onde esta adicionado o valor bloqueado de NTN-C em
garantia de trés processos judicias.

Detalhamento da carteira de investimentos do plano Beneficio Definido



Fundos RF/Gestor/Administrador
Athena/Valia/BEM DTVM Ltda
Hunter/Valia/BEM DTVM Ltda.

Mining /ERAM/Banco Bradesco

E FDM/Santander Asset/Santander Asset

Aldebaran/UBS Pactual Asset/ UBS Pactual
Serv. Financeiros

Onix,/Banco Safra/Banco Safra

BB Milenio VIII/EB DTVM/EE DTVM

¥ansas/Valia/BEM DTVM Ltda.

Subtotal

Titulos Publicos
NTN - Notas do Tesouro Nacional
LFT - Letras Financeiras do Tesouro

Subtotal

CDE's
Itau-Unibanco
Eradesco i
Banco Votorantim

Subtotal

2013 2012
A0 Alocaca
Valor M&) Valor ‘ge‘;
1.379-697 488 1895928 €6,13
749.027 26,49 g?usﬁ 133t
185.505 6,56 169.646 592
130.529 462 99.925 349
128.533 455 126.882 443
122.055 432 94830 33t
13 4,03 576 319
17.87 0,63 6.591 0.23
2.827.127 100,00 _ 2.866.836 100.00
3.623.313 99,19  3225.414 99,16
29.446 081 27.217 084
2652739 100,00 3252631 100,00
40.734 18,25 57.3%4 20,03
28.839 12,92 3744 13,07
28.383 1272 26.985 9.42
25563 11,45
22402 10,04 42.201 14,76
13.901 8,92 25.041 &7
16.924 7.59 15.990 5.58
14231 638 13.433 469
14231 638 13.433 469
11.859 5.31 11194 39t
144 0,06 43339 1513
223221 100,00 286.564 100,00
32.666 100,00 28714 13,83
- 0,00 56.406 2747
= 0,00 66113 31194
- 0,00 56.406 2747
22 666 100,00 207.629 100,00
6735772 100,00 _ 6.613.670 100,00




Agbes
BR Foods ON
Vale ON
BR Malls Part ON
Vale PNA

Cia SiderGrgica Nacional ON
Petrobess ON

Fundos RV/Gestor/Administrador
FIC VALOR/Valia/BEM DTVM Ltda.
Ibovespa Value/Bradesco Asset/BEM DTVM Lida.
FIA Ao/ Valia/BEM DTVM Lida.
Rauta FIA/Dynamo/BEM DTVM Ltda.

Subtotal
Total RV

2013 2012
Alocagio Alocagio
Nalor (%) Valor (%)
Bo8.842 51,50 784.379 33.87
200.444 11,49 240.585 10,39
188.034 10,77 437843 18,90
168.719 9.67 225210 9,72
79325 455 95-024 410
71.258 408 144.021 6,22
8703 050 4864 0,21
7515 0,43 12.735 055
7.365 0,42 3983 0,17
6.863 0,39 150.125
6.307 0,36 - 0,00
5484 031 9870 043
4490 0,26 1796 0,08
4005 0,23 6.052 0,26
3919 0,22 11988 0,52
3506 0,20 4.350 019
3.2n 0,19 6.928 030
2.803 0,16 6.652 0,29
2987 0,16 - 0,00
- 0,00 8.882 038
- 0,00 3960 0,17
2753 0,16 10101 0,44
- 0,00 398 017
2441 0,14 39638 L7
2414 0,14 12.803 055
2.116 0,12 2.245 0,10
1751 0,10 3892 0,17
1722 0,10 - 0,00
1.699 0,10 4.532 0,20
1412 0,08 - 0,00
1.302 0,07 3218 0,14
- 0,00 1934 0,08
1136 0,07 - 0,00
. 0,00 2572 o1
1109 0,06 7.088 0,3t
1059 0,06 5215 0,23
1.017 0,06 - 0,00
- 0,00 600 0,03
. 0,00 538 0,03
44234 2,53 48528 2,10
5281 0,30 10.004 0.44
1.745.176 100,00 2316.173 100,00
216.686 78,91 305.357 59.24
46.193 16,82 48537 942
g 4,27 9.008 1,75
- 0.00 152.562 20,60
274.502 100,00 515.464 100,00
2.019.768 100,00 2.831.637 100,00




2013 2012

Alocacho Alocagho
Valor (%) Valor %)

Fundos Investimentos Estruturados /Gestor/
Administrador
Infra Brasd FIP / Banco Santander (Brasil) SA / Banco
Santander (Brasil) SA 89.088 19,77 85008 20,77
Pl: SONIDAS/ Caixa Econimica Federal / Caixa Econdmica

65.946 1552 38.855 9,49
Fundo Brasil de Internacicnalizagiio de Empresa FIP / TOG
Gestor Ltda. / Banco Santander (Brasil) SA 4791 10,47 470482 148
FS - Fundo de Investimento em Participagh 41034 9.1 33459 a7
FIP Brasil de Governanga Corporativa / BR Educacional
Gestora de Recursos SA / BEM DTVM Lida. 96.788 8.6 50.086 12,23
NEO Capital Mezanino FIP / NEO gestio de Recursas
Lada /Intrag DTVM Lida 27.736 6,16 26.940 658
BRZ ALL FIP / BRZ Investimentos / BEM DTVM Ltda. 26,318 584 33.433 8,16
CRP VII FIP / CRP Companhia de Participagbes /
CRP Companhia de Participagfes Won 420 2647 554
Fundo de Investimento Imobiliario Panamby / - /
Banco Brascan SA 17.709 3% 17021 26
Brasil Mezanino Infra- Estratura FIP / Darby Stratus
Admini; del Ltda. / Darby Stratus
Administragio de Investi Ltda. 16.950 376 24397 596
Fundo de Investi Kinea Private
Equity 11/ Kinea lnwsmnenms'c‘m‘hank DIVM SA 13613 346 6.889 168
Brasil Sustentabilidade FIP / Latour Capital do Brasil
Lada /BEM DTVM Lada. 1.275 250 8975 219
Brasil Petrdleo FIP / MANTIQ Investimentos Lda./
BNY Mellon 10322 24 32 0,06
FIP Governanga ¢ gestiio Il / Governanga e gestio
Investimentos Ltda. / Banco Santander (Brasil) SA 7.160 159 7186 175
Brasil Partos FIP / BRZ Investimentos Lida. / BB gestio
de Recursos DTVM SA. 6629 1,47 1595 088
Investidores Institucionais FIP / Angra Partners
Consultoria Empresarial e Participaghes Lada. /
BNY Mellon Servigos Financeiros DTVM SA 4838 1,08 3308 76
BNY Mellon GTD FIP/BNY Mellon/BNY Mellon 2698 060
28 Capital - Brasil Capital de Crescimento [/
28 Capital SA / Gitibank DTVM S.A. 274 006 G2y 015
Total investimentos estruturados 350,590 104,00 209.641 100,00
N_)’lz 2012
So Aloca
Valor Am.i’b) Valor m
bes
A%ZP Invest BDR 20.301 100,00 27.697 100,00
Total investimentos no exterior 20.301 100 27.607 100,00
6.3.3 Plano Vale Mais
2013 2012
Rentabilidade dos ativos Valor (%) Valor (%)
Penda fixa 2.901590 2628.332 20,62
Penda variavel 821375 (9, 6) 900.935 15,06
Investimentos estratarados 100.526 a 85) 88.912 2,97
Investimentos o exterior 3337 1 440, 00
Investimentos imobiliarios 2379;é 14 231 51
Operagdes com participantes 507.186 13,96 422593 1358
Total - Vale Mais 43571992 o84 4276185 19358

Perfis de Investimento
Plano ValeMais - CNPB 1999.0052-11
.Qtdede  Volumede Rentabilidade Rentabilidade

Tipo de perfil participantes Tecursos 2013-% 2012- %
WVale Mais Fix 4997 124 562 145 19,16
Vale Mais Mix 20 64281 1 (0,69) 17,
Vale Mais Mix 35 3189 fg"f 3 (232) ﬁ;
Vale Mais Ativo Mix 40 (¥) 715 75.614

(*) O perfil Ativo MIx 40 iniciou-se em 15 de janeiro de 2013. Para fins de comparabilidade com a
rentabilidade dos demais perfis, gerencialmente neste relatorio atribuiu-se a rentabilidade dos
primeiros 15 dias do ano igual a do perfil Mix 20.

Carteira de Investimento - Vale Mais



Fundos RF /Gestor/Administrador
Kansas/Valia/BEM DTVM Ltda.
FIM Turquesa/Valia/BEM DTVM Lida.
Hunter/Valia/BEM DTVM Ltda.
Safira/Valia/BEM DTVIM Ltda.
Athena/Valia/BEM DTVM Ltda.
Mining/BRAM/Banco Bradesco
Aldebaran/UBSPactual Asset/UBSPactual

Serv.Financeiros

EFIM/Santander Asset/Santander Asset
BE MilenioVIIl/BE DTVM/EE DTVM
Onix/Banco Saﬁ'amanoo Safra

Subtotal

Titulos Publicos
NTN - Notas do Tesouro Nacional

Banco Votorantim
LF Subordinada Bradesco

Total renda fixa

2013 2012
Alocagao Alocagio
Valor (%) Valor (%)
1216640 5219 454846 2435
395.576 16, 366.951 19,64
233.950 10, 2.330 0,12
218.083 9,35 2.128 4240
198.546 852 203450 0,89
14486 0,62 12048 0,64
12992 0,56 11.049 0.59
8.658 037 6.148 033
7.821 o 17.876 0,
4.608 o% 1.4:5" o,gg
2331360 10000 _ 1.868.283 100,00
2013 2012
Alocagio Alocagio
Valor (%) Valor (%)
439.813 100,00 569.276 100,00
459.813 100,00 569.276 100,00
12187 3815 11586 29.63
4.526 14,17 6.377 1631
3204 10,03 3710 3.49
2. 8,89 - 0,00
2408 2,7 4639 12,02
2211 .92 2782 7,41
1581 495 1493 38
158 495 1493 3.8
1318 412 1244 318
10 0.03 5723 14,64
21948 100,00 29.107 100,00
43.000 62,45 43.071 28,40
- 0,00 37.604 2479
- 0,00 37.604 24,79
2 0,00 7.346 484
29.469 3735 26.041 1717
78.469 100,00 151.666 100,00
2.901.390 100,00 2628.32 100,00



Tractebel ON
MRV Engenharia e Participagbes ON

GOL

Pio de Agficar PN
EMFBovespa ON
Randon

Alocagho

Valor Valor (%)
156.729 150.873 3630
31799 21689 10,03
30.656 61.960 W
2B.467 67.615 16,27
28.030 33644 830
4375 5.0m 1,20
2.256 26.259 632
1151 1008 024
988 o072 026
969 531 013
904 1641 039
8oz 1858 045
650 . 0,00
609 333 0,08

- 320 0,08

549 9= 022
541 807 0,39
513 370 0,09
473 520 o3
420 1968 047
429 805 039
430 1344 032

. 1220 029

- 537 013

403 - 0,00
360 517 052
329 1705 04
260 - 0,00

- 236 0,10

® 20 om

- 36 0,01

224 758 oa8
m 465 o
156 . 0,00
150 - 0,00
45 478 o2

» 356 0,09

136 365 0,09
% = - -
3.372 6742 162
524 1010 024
297014 100,00 15598 100,00




2013

B

Valor Valor
Fundoa RV/Gextor/ Administeador
FIC VALOR, Vaalis/EEM DTVM Lida. 27400 5240 33.928 699
FTA sadex/Valia/BEM DTVM Lida. 237.543 4550 421159 86,78
Ihovesge Value)/Bradesco Asset /BEM DTVM Lide. 10o.mn3 2,08 1255 2.3
FlA /Valis /BEM DTVM Lida. 1316 025 2.048 0,83
Rauts Dyramo,/BEM DTVM Lada. - 16951 349
Subtotal £33 561 100,00 48357 100,00
Tutal RV Bara37e 10000 000938 100,00
el el Estr P /
Administrador
FIP SONDAS/ Caies Ecvalenics Federal/Caixn Econdmics Foleral 6.9 a6.q1 20,5900 235
Fundo Brwdl de Intersacondizagio de Exgeesa FIP/TOG Gotor
Lids. /Banc: Sertasder (Bouil) SA. 14.991 §at 16,500 1856
NEO Capitai M ino FIF/NEO pevtio de R Lade. Aty
DTVM Lada. 1159 10 12,190 137
FS - Pando de Investimento em Partici pagies 6949 an 5.908 653
CRP VII FIP/CRP G hia de Participeyies/CRP G ch
de Purtici pgies 6010 308 7434 837
FIP Braoil de Governancas Corporativa)/ BR Educscsons] Gestors de
Recursos SAEEM DTVM Lok, 4989 4,96 6727 757
ERZ ALL FIP/ERZ levestimentcn/BEM DTVM Luls 4644 462 5900 663
Fundo de Investimesto em Particimoion Kinex Privte Equity 11/
Kinea
Tavestimestos/Citibank DTVM S.A 310 308 2230 250
Eesodl Porten FIP/BRZ 1 i Lule /BE o e
Recusson DTVM S.A 3853 2,88 23w 2,70
Bl Mesunino lafre-Eatruturs FIP/Darby Strul e Administrugio
de Tnvetimenton Lada. [ Durly Stratio Administragio de
Tovestimenton Lids. amn 276 4010 451
Braoil Petrfleo FIP/MANTIQ [nvestimentos Lids /BNY Mellon (%1 30 155 ox7
Bl Susentatilidade FIP/ Lutour Capitsl do Bradl Lida /BEM
DTVM Lida. 1724 L 14448 (¥
FIP Governsecs e pestiio 11/G: ©metio |
Lide. /Banc: Sertasder {Broil) SA 134 133 1388 152
Fundo de 1 i ko Py by/ - [Bancs Brascas SA. 193 149 1136 L
Tevestidores Institeconsix FIP/Asgra Partners Consulloria
Empeesscrisd ¢ Purticipegies 1ade /[ENY Mellon Servigon
Financeros DTVM SA 56 032 2090 0,24
28 Capital - Brasil Capital de Cressemento 1/2B Capital S A/
Citibesk DTVM S.A. 18 018 48 o47
ENY Melica GTD FIP/BNY Mclon/BNY Melkos 182 0,18 0,00
Total § i E d 100825 10000 8302 100,00
2013 2012
Alocagio Alocagho
Valor %) Valor (%)
Agdes
GP Invest BDR 3337 300,00 4305 100,06
Total Investimentos no Exterior 3.337 300,00 4305 100,00
6.3.4 Plano Cenibra
2013 2012
Rentabilidade dos ativos Valor (%) Valor (%)
Cenibra 20724 6,11 20,300 23.56
Carteira de Investimentos - Cenibra
zo13 2012
Aloca Aloca
Valor m Valor m
Fundos lt.l'/(}enn. &Adminhtndnr
Athena / Valia / BEM DTVM Ltda. 19.251 00,00 W97 0,00
coB
Banco Votomntim 0,00 2123 6197
LF Subordinada Bradesco 1473 00,00 1302 38,03
Subtotal 1473 100.00 3.425 100,00
Total renda fixa 20.724 300,00 20.399 00,00

6.3.5 Plano Valiaprev



Rentabilidade dos ativos Valor (%) valor (%)
Rendafra 247.278 1,70 225.148 1852
Rerdavariavel 54753 (11,54) 52.109 807
Operagoes com participantes 47.668 13,96 40.529 1258
Total - Valiaprev 249.699 117 217.786 16,46

Plano Valiaprey - CNPBE 2000.0082-83

Otde de Volume de Rentabilidade Rentabilidade
Tipo de perfil participantes FeCUrsos 2013 - % 2012 - %
Vale Mais Fix 916 24 867 197 19,36
Vale Mais Mix 20 17.246 225.751 (070) 17,78
Vale Mais Mix 35 458 15151 (233) 1596
Vale Mais Ativo Mix 30 (*) n 3157 141

(*) O perfil Ativo Mix 40 iniciou-se em 15/01/2013. Para fins de comparabilidade com a rentabilidade
dos demais perfis, gerencialmente neste relatério atribuiu-se a rentabilidade dos primeiros 15 dias do
ano igual a do perfil Mix 20.

Carteira de Investimentos - Valiaprev

2013 2012
Alocacho Aloc
Valor f‘.‘K) Valor .f““;
Fundos RF/Gest: Adwning d
Kansas/Valia/BEM DTVM Lida. 735 69,98 74682 3337
FIM TURQUESA /Valia/ BEM DTVM Lada. 30343 1239 2837 1250
Safira/Valia/BEM DTVM Ltda. 27.372 1,38 W08.397 4814
Athena/Valia/BEM DTVM Lada. 15.783 645 13436 597
BB Milnio VIII/BB DTVM/BE DTVM 0,00 286 022
Subtotal 234813 100,00 225 148 100,00
Titulos Pablicos
NTN - Notas do Tesourn Nacional 2365 100,00
Total renda fixa 237.278 100,00 225148 100,00
Fundos RV/Gestor/Administrador
FIA Index/Valia/BEM DTVM Ltda. 2852 51,42 51857 9952
FIC VALOR/Valia /BEM DTVM Lada. 26,336 2830 0,00
FIA Agio/Valia/BEM DTVM Lada. 155 028 252 o038
Total renda varidvel 54753 100 52109 100.00
6.3.6 Plano de gestdo Administrativa
2013 2012
Rentabilidade dos ativos Valor (%) Valor %)
Renda fixa 196.350 7.53 165.985 937
Renda variivel 22338 (1232) 18862 8.1
Total - Valiaprev 238608 562 183857 10,06

Carteira de Investimento - Plano de gestdo Administrativa

2013 2012
Alocagio Alocagho
Valor (%) Valor (%)
Fundos RF/G /Administrad
Kansas/Valia/BEM DTVM Lida. 63921 3255 71102 4284
Mining/BRAM /Banco Bradesco 30019 1534 18.038 10,87
E FIM/Santander Asset/Santander Asset 2992 14,93 2767 1637
Onix/Banco Safra/Banco Safma 23603 1253 17.795 10,72
Aldebaran/UBS Pactual Asset/UBS Pactual
Serv. Financeiros 17.137 873 15.937 9,60
BB Milenio VITI/BB DTVM/BE DTVM 16.060 818 15936 901
Athena/Valia/BEM DTVM Lada. 15389 7.74
Total renda fixa 196.351 100,00 165985 100,00
Fundos RV/Gestor/Administrador
FIA Index/Valia/BEM DTVM Lida. 22227 99,46 W70 99,51
FIA Agiio/Valia /BEM DTVM Lada 12 054 92 0,39
Total renda varifvel 22338 100,00 18.862 100,00

7. REAVALIACAO DOS IMOVEIS



Anualmente, a Fundacéo realiza a reavaliacdo da sua carteira imobiliaria de acordo com as normas
estabelecidas pela PREVIC. A reavaliacdo foi realizada pela Analitica - Engenharia de AvaliagcGes
Ltda., cujo parecer foi emitido pelo engenheiro Paulo Roberto Furtado Junger - CREA 46.053-D-RJ. A
reavaliacdo do exercicio de 2012 foi realizada pela Predictor Avaliagdes Patrimoniais e Consultoria
Ltda., cujo parecer foi emitido pelos engenheiros civis Zelinda Resende Morales - CREA RJ 036639/D
e Juan Carlos M. Tordoya - CREA RJ 016 655/D.

O quadro a seguir apresenta o valor da avaliag@o dos investimentos imobiliarios da Valia em 2013:

Data da Valor do Vida atil Efeito no
Imovel avaliacho imbvel remanescente resultado
America Business Park 3/o7/2013 86.810 37 1060673
Centro Empresarial Cidade Nowa 400076 3 57899

Centro Empresarial Mourisco
Cidade Jardim Corporate Center
E4. Sede de Empresas

Edificio Bardo de Maui

Edificio Candelaria Corporate
Rio Office Tower

4&400 K< 10112
368.047 50 2 1
21000 o
137.100 23
58.230 K<)
252015 48

Lzn7o8 () 135.903

(i) A diferenca entre o saldo de imoveis reavaliados e o saldo de "Investimento imobiliario" apresentado
no balango patrimonial refere-se aos aluguéis a receber no valor de R$ 10.460.

No exercicio de 2013 e de 2012 foi adotado 0 método comparativo de dados de mercado, segundo as
normas da Associacéo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT. O resultado da reavaliacéo foi de R$
135.964 em 31 de dezembro de 2013 (R$ 231.798 - 2012), conforme detalhado a seguir:

Aumento no resultado
do exercicio

Imovel 2013 2012
Imoveis de uso proprio 4.071 3.574
Imovel locado as patrocinadoras 26,314 19.022
Locados a terceiros 105.579 209.203

135.964 231799

Em conformidade com o Item 11, Anexo "A" da Instrucdo SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009 a
Fundacdo constituiu provisdo para crédito de liquidacdo duvidosa para fazer face a eventual
inadimpléncia da carteira de empréstimos e da carteira de investimentos imobiliarios. No que tange a
carteira de empréstimos, o valor da proviséo é de R$ 33.216 em 31 de dezembro de 2013 (R$ 22.487
- 2012). Com relagdo a inadimpléncia referente aos aluguéis e outros direitos a receber da carteira
imobiliaria, a provisdo é de R$ 1.347 em 31 de dezembro de 2013 (R$ 7.535 - 2012). Em 2012 foi
constituida provisdo referente ao Fundo de Investimento Imobiliario Panamby. O ativo de fundo é
composto de valores a receber da venda de terrenos, vinculados a projetos. Considerando todo o
cenario e as questdes ambientais envolvidas para obtencéo das licengas para construcao, e também
atendendo aos critérios definidos na Resolugdo CNPC n° 08, de 31 de outubro de 2011, o valor da
provisdo era de R$ 18.167 em 31 de dezembro de 2012. Em 2013 o proprio fundo reconheceu a
provisdo, tendo sua cota reduzida, com isso em maio de 2013 houve a reversdo da provisdo
contabilizada em nosso balanco.

A Valia realiza anualmente o inventario fisico dos bens do ativo permanente compatibilizando os
controles individuais com os registros contabeis, em consonancia com a Resolugdo CNPC n° 08, de
31 de outubro de 2011. O ativo permanente esta registrado no Plano de Gestdo Administrativa
classificado em imobilizado e intangivel, conforme quadro a seguir:

Permanente zo1 — zo1z __Variacdo (%)
Imobilizado 2755 22331 1820
Intangivel — 183359 — 15463 18.72

21114 17.794 18,66

No subgrupo Imobilizado os registros estdo subdivididos em itens como: Méveis e Utensilios,
Equipamentos de Informatica, Instalagdes. Ja& no subgrupo Intangivel estdo alocados os sistemas em
uso pela Fundagédo como também os sistemas e projetos que estédo sendo implantados.



Neste grupo registram-se beneficios a pagar e as respectivas retengfes da folha de beneficios. No
grupo "Outras exigibilidades" estdo os reembolsos a patrocinadores e 0 carregamento a repassar ao
PGA, referente ao Custeio Administrativo. Tal carregamento é repassado ao PGA no més
subsequente a sua apuracao.

Gestio previdencial 2013 2012 Variagao (%)
Beneficios a pagar 1.024 858 13.89
Retengoes a recolher 9.955 6.055 64,42
Outras exigibdlidades 6.097 4874 25,10

17.076 11.827 4438

Apresenta valores a pagar relacionados a pessoal e encargos, reten¢8es a recolher e fornecedores.

Apresenta valores a pagar relacionados aos investimentos da Valia, conforme quadro abaixo:

Investimentos 2013 2012 Variacao (%)

Imobiliirios ’ 927 945 (1,82)

Emprestimos e financiamentos 187 225 (18.63)
1110 1.170 (5.13)

As contingéncias sao incertezas que, dependendo de eventos futuros, poderdo ter impacto na situagéo
econdmico-financeira da entidade. A Valia adota como critério para o registro dessas contingéncias
provisionar somente as a¢bes consideradas, pelo advogado, como perda provavel e com deciséo
judicial em segundo grau.

Esta rubrica contempla os processos judiciais de natureza previdencidria, administrativa e de
investimentos conforme detalhamento a seguir. Em 2013, houve um decréscimo de R$ 55.033 na
provisdo (Acréscimo R$ 242.429 - em 2012). Tal decréscimo se deu em grande parte pela mudanca
de metodologia no célculo dos valores dos objetos Artigo 58 e Ganho Real, processos estes de
natureza previdenciaria.

Na nova metodologia apurou-se a média a ser aplicada nos demais processos, observando o
respectivo objeto e tomando por base processos ja transitados em julgado. Essa metodologia de
apuracdo das médias levou em consideracdo a classificagdo dos participantes em faixas pelos valores
recebidos de Suplementagdo. Na metodologia anterior ndo eram observadas as faixas dos valores
recebidos de Suplementacdo, aplicando aos processos contingenciados as meédias apuradas
independentemente deste valor. Com esta mudanga buscou-se o refinamento do tratamento dos
valores envolvidos, buscando a melhor estimativa de desembolso.

2013 2012

Exigivel contingencial
Gestao previdencial 1.163.779 1.113.664
Gestao investimentos 125 120
Investimentos 15.099 1586
1.179.003 1.115.670

13.1 Exigivel contingencial da Gestdo Previdencial

Os processos de natureza previdencial sdo basicamente a¢des de assistidos que estéo pleiteando as
diferencas decorrentes de atualizagdo monetéaria de suas reservas de poupanga e equivaléncia dos
beneficios ao salario minimo (artigo 58 do Ato Declaratério das Disposicdes Constitucionais
Transitérias), bem como processos em que se pleiteiam a aplicagdo de ganhos reais aos beneficios.
Existem ainda os processos com objeto Expurgos Inflacionarios, que se referem a agbes em que
assistidos e ex-participantes (que ja efetuaram o resgate da reserva de poupanga) requerem a
aplicacdo dos expurgos inflacionarios ao beneficio ou a reserva de poupanca resgatada.



Gestao previdencial 2013 2012 Variacao (%)

Artigo 58 511.529 542.984 (579)
Ganho real , 103218 141111 (26,78)
Expurgos inflacionarios 249.419 190.885 30,66
Outros 299.513 238.984 2533
1162779 1112.964 (447)

Com vistas a explicar o contido na linha "Outros" do quadro acima vale ressaltar que a Valia possui
outras acdes relacionadas a questionamentos previdenciais, cuja classificacdo dada pelos advogados
é de perda provavel. Estas estdo classificadas no subgrupo "Outros", na gestéo Previdencial onde se
pleiteiam mais de um objeto, conforme demonstra quadro a seguir:

Outros - Gestio Previdencial 2013 2012 Variacho (%)
Artigo 58 + outros indices 1B9.428 125.060 51,46
Ganho real + cutros indices 00,129 88 772 12,79
Outros 92.956 25133 (60.40)
200512 2‘&8.-& 2533

Estas provis@es referem-se ao plano Beneficio Definido.

13.2 Exigivel contingencial da Gestdo Administrativa
Os processos de natureza administrativa referem-se a acdes reclamatdrias promovidas por
exempregados da Fundacdo, no valor de R$ 125 em 31 de dezembro de 2013 (R$ 120 - em 2012).

13.3 Exigivel contingencial investimentos

Quanto aos processos do programa de investimentos, estes sdo decorrentes de acgdes relativas ao
Imposto de Transmisséo de Bens Intervivos (ITBI), com a prefeitura do Rio de Janeiro, no valor de R$
1.771 em 31 de dezembro de 2013 (R$ 1.586 - em 2012). Em 2013, processos relativos a exigéncia
do PIS e da COFINS supostamente recolhida a menor, referente ao periodo compreendido entre
fevereiro de 2001 e julho de 2002, foram registrados nesta rubrica devido a classificacdo em perda
provavel, no montante de R$ 13.327, totalizando o saldo deste grupo em 31 de dezembro de 2013 em
R$ 15.099.

13.4 Perdas possiveis

O status processual destes processos, na avaliagdo dos advogados, ndo indica uma perda provavel,
pois a matéria ainda ndo foi sumulada e ha divergéncia nas turmas dos tribunais regionais. Por este
motivo esses valores ndo foram reconhecidos nas demonstra¢des contabeis do exercicio social de
2013.

A Valia e seus assessores juridicos externos revisam tais status e classificacdes periodicamente.
Abaixo quadro com os valores classificados como perda possivel, posicionados em 31 de dezembro
de 2013 comparativo com o exercicio anterior:

Perdas possiveis 2013 2012 Variacao (%)
Gestio previdencial 489.665 507.701 (2.55)
Gestio admenistrativa 27 164 (83.50)
Investimentos 642126 425.320 50,08
1131828 933185 2129

As provisGes matematicas consignadas nos balancos de 2013 e 2012 referem-se a avaliagdo atuarial
realizada pelos atuarios externos independentes: Mercer Human Resource Consulting (Plano
Beneficio Definido, Plano Vale Mais e Abono Complementacéo), Bhering - Consultoria e Projetos Ltda.
(Plano Valiaprev) e Atuas - Atuarios Associados Ltda. (Plano Cenibra). Conforme parecer atuarial as
hipéteses e métodos utilizados na avaliagdo sdo apropriados e atendem a Resolugdo CGPC n° 18 de
25 de marco de 2005, ou seja, respeitam a legislacdo vigente, as caracteristicas da massa de
participantes e os regulamentos dos planos.

Beneficio concedido Em relacdo ao Plano Beneficio Definido, essa provisdo consiste na diferenga
entre o valor atual dos encargos assumidos pela Valia em relacdo aos assistidos em gozo de rendas
de complementacdes de aposentadorias e pensdes e o valor atual das contribuicdes que por eles
venham a ser recolhidas a Valia para a sustentagdo dos referidos encargos, de acordo com o plano de
custeio em vigor.

As provisdes matematicas de beneficios concedidos dos demais planos estao representadas por: (i) o
valor atual dos compromissos com o pagamento dos beneficios de aposentadoria, incapacidade,



beneficio por morte e beneficio proporcional diferido aos participantes ja assistidos em gozo de renda
mensal vitalicia e de seus beneficiarios; e (ii) pelo saldo de conta remanescente para os demais
participantes assistidos.

Beneficio a conceder As provisdes matematicas de beneficios a conceder do plano BD representam
a diferenca entre compromissos futuros com o pagamento de beneficios aos participantes ainda ndo
assistidos e seus beneficiarios e o valor atual das contribuicBes futuras a serem recolhidas por
patrocinadores e por estes participantes.

No caso dos demais planos, representam o saldo de contas previdenciarias (participante e
patrocinador) dos participantes que ainda ndo estdo em gozo de beneficio programado. Para os
beneficios de risco e o beneficio proporcional, as provisbes matematicas de beneficios a conceder
representam a diferenca entre compromissos futuros com o pagamento destes beneficios aos
participantes ainda ndo assistidos e seus beneficiarios e o valor atual das contribuigées futuras a
serem recolhidas por patrocinadores.

A seguir descrevemos as hipéteses utilizadas para na avaliagédo de 2013:

Plano de Beneficio Definido
*Tabua de mortalidade - AT-2000 masculina suavizada em 10%.
» Tabua de entrada em invalidez - Alvaro Vindas agravada em 3,0.
» Taxa de juros anual - 4,75% a.a.
* Nivel de inflagéo anual - 3% a.a.

* Crescimento salarial - 0% a.a..

Plano Vale Mais
Subplano beneficio proporcional

*Tabua de mortalidade - AT-1983 masculina.
- Tabua de entrada em invalidez - Alvaro Vindas agravada em 3,0.
» Taxa de juros anual - 5,5% a.a.

* Nivel de inflagdo anual - 3% a.a. para os beneficios ja concedidos.

Subplano risco
*Tabua de mortalidade - AT-1983.
- Tabua de entrada em invalidez - Alvaro Vindas agravada em 3,0.
» Taxa de juros anual - 5,5% a.a.
* Nivel de inflagdo anual - 3% a.a.
* Rotatividade - 3% a.a. para os participantes até 47 anos.

+ Crescimento salarial - 3% a.a. para os participantes até 47 anos.

Subplano renda
» TAbua de mortalidade - AT-1983.
* Taxa de juros anual - 5,5% a.a.

* Nivel de inflagdo anual - 3% a.a. para os beneficios vitalicios ja concedidos.

Plano Valiaprev
Subplano risco

» Tabua de mortalidade - AT-1983.
» Tabua de entrada em invalidez - Alvaro Vindas agravada em 3,0.

* Taxa de juros anual - 5,5% a.a.

Subplano renda



» Tabua de mortalidade - AT-1983.

 Taxa de juros anual - 5,5% a.a.

Plano CENIBRA
» Tabua de mortalidade - AT-1983, masculina, desagravada em 10 anos.

» Taxa de juros anual - 5,5% a.a.

O quadro abaixo apresenta a composi¢éo do exigivel atuarial consolidado:

2013 2012

Beneficios concedidos
Contribuigio definida 103.893 95.625
Beneficio definido 9.276.605 8.468.258
9.380.198 8.563.883

Beneficios a conceder
Contribuigao definida 2.194 04t 1.995.143
Saldo de contas - parcela patrocinador(es) / instituidor(es) 893.364 815.562
Saldo de contas - parcela participantes 1300.677 1.179.58
Beneficio defmido 6217331 552.067
2.815.372 2.547.210
12.195.570 11111.093

O impacto no resultado da gestdo previdencial - constituicdes/reversdes de provisGes atuariais
consolidadas estdo demonstrados abaixo:

Beneficios Beneficios

concedidos a conceder Total
Saldos em 31 de dezembro de 2011 7-231.648 1.897.000 9.128.648
Apropriagio ao resuitado 1.332 235 650.210 1902 445
Saldos em 31 de dezembro de 2012 8.563.883 2.547.210 11 111,093
Apropriagao ao resultado 016.315 268.162 1.084 477
Saldos em 31 de dezembro de 2013 9.280.198 2.815.372 12 195.570

14.1 Alteracéo da taxa de juros

Plano beneficio definido

Devido a sustentacdo da inflagdo acima do centro da meta estabelecida pelo Conselho Monetario
Nacional, houve elevacéo da taxa bésica de juros em 2013. Associado a este cendrio, ocorreram altas
das taxas embutidas nos titulos de longo prazo dos paises desenvolvidos. Neste contexto, os titulos
de renda fixa brasileiros de longo prazo também viram elevacdo substancial de suas taxas. A
expectativa de mercado para a as taxas de juros futuras e os cendrios de longo prazo da Tendéncias
Consultoria apontam para a manutencédo desta conjuntura.

A carteira de investimentos do Plano de Beneficio Definido conta com ativos indexados a inflagdo nos
segmentos de Renda Fixa, Imoveis e Operagdes com Participantes, com taxas de retorno reais
superiores a 4,75% a.a., em montante que supera o valor presente dos beneficios futuros.

Com base nesta perspectiva macro-econdmica e nos estudos de ALM (Assets Liabilities Management)
elaborados pela Mercer Consultoria, na composi¢éo da carteira de investimentos do Plano e em uma
politica de investimentos que engloba os segmentos de renda variavel e alternativos, torna-se provavel
o0 atingimento de uma taxa de retorno de 4,75% a.a, no horizonte de prazo dos estudos de ALM. No
exercicio anterior adotou-se a taxa de juros equivalente a 5,0% a.a.

Os fundos sao constituidos tomando por base a sua natureza e finalidade. A Valia consignou em seu
balanco os seguintes fundos:

Fundo Previdencial - Os saldos apresentados no balango de 2013 referem-se aos Fundos para
Desvios de Sinistralidade e Alteracdes de Hipéteses; Fundo de Distribuicdo de Superavit e Superavit -



2012, além dos Fundos Valesul, Albras, Alunorte e FCA, todos previstos nas notas técnicas atuarias
dos planos de beneficios, conforme quadro a seguir:

2013 2012
Abono complementacio
Outros - previsto em nota técnica atuarial 97495 97.495
FDSA(H) 97435 97495
Beneficio definido
Revisio do plano 1139.160 2.188.971
Distribuigao de superavit 476.007 821.916
Distribuigao de superavit - 2012 663.153 1367.055
Cenibra )
Outros - previsto em nota técnica atuarial 5537 3.660
FDSA () 5537 3.660
Vale mais )
Outros - previsto em nota técnica atuarial 220.223 191.837
FDSA () 220.223 191.837
Valiaprev )
Outros - previsto em nota técnica atuarial 26.519 27.404
FDSA(#) 11105 11031
Fundo Valesul 2.838 2.631
Fundo Albras 12.507 13.352
Fundo Alunorte - 326
Fundo FCA Risco 69 64

(*) Fundos para desvios de sinistralidade e alterag8es de hipdteses.

Fundo Administrativo - A constituicdo ou reversdo do Fundo da gestdo Administrativa se da pela
apuracdo das receitas provenientes da gestdo Previdencial, Resultado dos Investimentos
Administrativos e Receitas Diretas da gestdo Administrativa, deduzidas as despesas administrativas e
contingéncias administrativas. Em 31 de dezembro de 2013 o saldo deste fundo é de R$ 244.921 (R$
209.766 - em 2012).

Fundo de Investimento - E constituido para fazer face & possivel inadimpléncia dos contratos de matuo
(empréstimos).

O saldo deste fundo € remunerado por meio da rentabilidade dos investimentos auferida
mensalmente. Em 2013, mediante a avaliagdo da rentabilidade anual da carteira, necessidade de
manutencao do fundo e a perspectiva futura de inadimpléncia com base no cenario da politica de
investimentos foi revertido parte do saldo deste fundo. Em 31 de dezembro de 2013 o saldo deste
fundo é de R$ 1.000 (R$ 17.651 - em 2012).

As mutagdes dos fundos estdo demonstradas como segue:

Fundo Pundo Fundo
previdencial dministrativo Investimentos Total
Saldos em 31 de dezembro de 2011 1438859 171779 2438 1613070
Formagio de fundos LOTO.509 37987 15.213 1323709
Saldos em 31 de dezembro de 2012 2.509.368 209.766 17.651 2736.785
Formagiin/ Reversio de fundos (1o20.234) 35.155 (16.651) (1.00L930)
Saldos em 31 de dezembro de 2013 1.488.934 234921 1000 1.7:1.‘»3&

Em marco de 2010, a PREVIC aprovou as alteragSes do Regulamento do Plano Beneficio Definido,
considerando as adaptacdes ao disposto na Resolucdo CGPC n° 26/2008 e Instrucdo SPC n°
28/2008, que estabeleceram a permanéncia do percentual de 25% aplicado sobre a suplementacao
liguida mensal de janeiro de cada ano. Este critério perdurara enquanto existirem recursos no Fundo
de Distribuicdo do Superavit.

Em novembro de 2010, a PREVIC aprovou as alterag6es do Regulamento do Plano BD, pela portaria
n°® 897, publicada no Diéario Oficial da Unido (DOU) de 17/11/2010, considerando que adicionalmente
ao pagamento do percentual de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o beneficio liquido de contribuigdo
a Valia para a obtengao do valor da rubrica "distribuicdo de superavit (artigo 20 da LC 109/2001)", no
més de junho de cada exercicio, em carater extraordinario e transitério, enquanto perdurar o Fundo de
Distribuicdo do Superavit, 0 pagamento de um abono correspondente a trés vezes o valor do beneficio
liquido de contribuicdo para a Valia, denominado "abono de distribuicdo de superavit (artigo 20 da LC
109/2001)".



Em 2011, na forma do regulamento do Plano de Beneficio Definido, foi realizado o pagamento do
percentual de 25% aplicado sobre a suplementacéo liquida mensal de janeiro de 2011. Adicionalmente
a este pagamento, no més de junho, em carater extraordinario e transitério, foi pago um abono
correspondente a trés vezes o valor do beneficio liquido de contribuicdo para a Valia, denominado
"abono de distribuicdo de superavit (artigo 20 da LC 109/2001)". Estes critérios perdurardo enquanto
existirem recursos no Fundo de Distribuigdo do Superavit.

A PREVIC aprovou as altera¢ges do Regulamento do Plano BD, pela portaria n® 77, publicada no DOU
de 15/02/2012, considerando que adicionalmente ao pagamento do percentual de 25% (vinte e cinco
por cento) sobre o beneficio liquido de contribuicdo para Valia para a obtengcdo do valor da rubrica
"distribuicdo de superavit (artigo 20 da LC 109/2001)", para o ano de 2012 um abono, pago
extraordinariamente em marco (30 dias a partir de sua aprovagéo), e outro abono pago em junho de
2012, ambos correspondentes a trés vezes o valor do beneficio liquido de contribuicdo para a Valia,
denominado "abono de distribuicdo de superavit (artigo 20 da LC 109/2001)". Para o ano de 2013 em
diante, no més de junho de cada ano, enquanto perdurar o Fundo de Distribuicdo do Superavit, sera
efetuado o pagamento de um abono correspondente a seis vezes o valor do beneficio liquido de
contribuicdo para a Valia, denominado "abono de distribuicdo de superavit (artigo 20 da LC
109/2001)".

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (Previc) aprovou, em carater definitivo, a
alteracdo regulamentar para antecipar para janeiro de cada ano a data de pagamento do Abono do
Superavit do Plano de Beneficio Definido através de portaria publicada em 20 de dezembro de 2012,
no DOU,

A partir de 2014, o abono de distribuicdo de superavit, correspondente a seis vezes o valor do
beneficio liquido de contribuicdo para a Valia, sera pago no més de janeiro de cada exercicio. Os
pagamentos mensais de 25% ficam mantidos, da mesma forma que vém sendo feitos, desde 2007,
ambos até a exaustdo do Fundo de Distribuicdo do Superavit, bem como enquanto persistirem as
condicdes legais e regulamentares para a sua concessao.

Considerando que o superavit do plano Beneficio Definido ultrapassa 25% das provisGes matematicas,
foi constituida a reserva especial para revisdo do plano pelo 3° ano consecutivo, ja considerando as
hipéteses minimas (tabua de mortalidade AT2000 com juros de 5% a.a.) previstas na Resolucdo
CGPC n°26, de 29 de setembro de 2008. Ainda de acordo com a Resolugéo, a revisdo do plano de
beneficios é obrigatéria. O Conselho Deliberativo decidiu transferir os recursos da reserva especial
para um novo fundo previdencial de distribuicdo de superavit - 2012 e encomendou a realizagdo de
estudo especifico para determinagéo da distribuicdo e destinagdo desse novo superavit no exercicio
de 2013.

Com base na Resolugdo CNPC n°10, de 19 de dezembro de 2012, que alterou a Resolugdo CGPC
n°26, de 29 de setembro de 2008, foram alteradas as hipéteses minimas (tAbua de mortalidade
AT2000 suavizada em 10% com juros de 4,75% a.a.) e apurado novo superavit do plano Beneficio
Definido, que ultrapassa 25% das provis6es matematicas e foi revisto o valor da reserva especial para
revisdo do plano (fundo previdencial de distribuicdo de superavit - 2012). O Conselho Deliberativo
decidiu, na sua reuniao ordinaria de setembro de 2013, alterar o Regulamento do Plano de beneficio
Definido de modo a contemplar esta nova distribuicdo de superavit, que se encontra em andlise na
PREVIC.

Foi aprovada em 3 de dezembro de 2013 a transferéncia de gerenciamento do Plano de Beneficios
Vale Fertilizantes (CNPB n° 2012.0002-74), da Bungeprev Fundo Mltiplo de Previdéncia Privada para
a Fundacgéo Vale do Rio Doce de Seguridade Social - Valia, por meio da Portaria n°® 667, de 2 de
dezembro de 2013, publicada no Diario Oficial da Unido.

A referida portaria também aprova (i) as altera¢des propostas no Regulamento do Plano de Beneficios
Vale Fertilizantes (CNPB n° 2012.0002-74), a ser administrado pela Funda¢&o Vale do Rio Doce de
Seguridade Social - Valia; (ii) o "Termo de Transferéncia de Gerenciamento do Plano de Beneficios
Vale Fertilizantes entre Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar”, celebrado em 23 de abril
de 2013; e (iii) o Convénio de Adeséo celebrado em 22 de abril de 2013 entre a Fundag¢&o Vale do Rio
Doce de Seguridade Social - Valia e a empresa Vale Fertilizantes S.A., na condi¢do de patrocinadora
do Plano de Beneficios Vale Fertilizantes (CNPB n°® 2012.0002-74).

A referida transferéncia, conforme "Termo de Transferéncia de Gerenciamento do Plano de Beneficios
Vale Fertilizantes entre Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar" devera ocorrer no prazo
de 150 dias a contar da data da aprovacéo.



18. OUTROS ASSUNTOS

Os patrocinadores PSC Terminais Intermodais Ltda. e Vale Florestar S.A, do Plano Vale Mais, tiveram
sua retirada de patrocinio aprovada pelo Conselho Deliberativo em 2013. O referido processo de
retirada sera protocolado junto a PREVIC ao longo de 2014.

A Aposvale teve sua adesdo como patrocinador do Plano Valiaprev aprovada pelo Conselho
Deliberativo em 2013. Tal adesé&o sera encaminhada a PREVIC para aprovacéo ao longo de 2014.

j Estas informagoes foram disponibilizadas no site no dia 15 de abril de 2014.
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Relatério dos auditores independentes
sobre as demonstracoes contabeis
individuais e consolidadas

Aos Administradores, Participantes & Patrocinadores
Fundagio Vale do Rio Doce de Seguridade Social - Valia

Exami asd ab Fundagio Vale do Rio Doce de Seguridade Social - Valia
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praticas contabeis ¢ demais notas exp

Responsabilidade da administracio sobre as demonstracoes contibeis

A Administragio da Entidade & responsivel pela elaboragio @ adequada apresentagao dessas
demonstragdes contibeis de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil aplicaveis a
entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC), e pelos controles

internos que ela det como —inoo para permitir a elaboragio de demonstragbes contibeis
livres de distorgio rel e, pend: te se causada por fraude ou erro.
Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade & a de expressar uma opiniio sobre essas d stragd tabeis com base
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estio livres de distorgao relevante,

Uma auditoria envolve a exacugio de procediment lecionados para obtencio de evi iaa

respeito dos valores e divulgacdes apresentados nas demonstragdes contibeis da Enudade Os
procedimentos selecionados dependem do julgamento do audnot incluindo a avaliagiao dos riscos de
distor¢ao relevante nas demonstragdes contibeis, independentemente sa causada por frande ou erro.
Neassa avaliagio de riscos, o auditor considera o= controles internos relevantes para a elaboragdo e
adequada apresentagio das demonstragdes contibeis da Entidade para planejar os procadimentos de
ditoria que sio aprop hdosmdmnst&ndn,msnlopanﬁmdeuprmmopinﬂosobma
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ag3o, bem como a gio da ap goes contibeis tomadas em
conjunto.
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Relatorio dos auditores independentes
sobre as demonstracoes contibeis
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Aocs Administradores, Participantes e Patrocinadores
Fundagio Vale do Rio Doce de Seguridade Social - Valia
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Responsabilidade da administracio sobre as demonstracoes contibeis

A Administragio da Entidade & responsivel pela elaboragio @ adequada apresentagao dessas
demonstragdes contibeis de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil aplicaveis a
entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complemenm(CNPC) e pelos controles
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Fundagdo Vale do Rio Doecs de Seguridade Social - Valia

Acreditamos que a svidéncia de auditoria obtida & suficiente & apropriada para fundamentar nossa
opiniao,

Opiniio

Em nossa opinilo, as demonstragoes contibeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos
08 aspectos relevantes, a posigio patrimonial & financsira consolidada da Fundagio Vale do Rio Doce
SegnndukSocul-VAhaemdwldnalpotphnodebemﬁaommdndmmhodezozaoo
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Estas informagdes foram disponibilizadas no site no dia 15 de abril de 2014.

c E DE ER (o)

ERA — N° 01/201

O Conselho Deliberativo da Fundagao Vale do Rio Doce de Seguridade Social —
VALIA, no uso de suas atribuigdes legais e considerando:

1. O Balango Patrimonial, Demonstragdo da Mutagdo do Patriménio Social,
Demonstragdo do Plano de Gestao Administrativa, Demonstragdes do
Ativo Liquido por plano, Demonstragdes da Mutagao do Ativo Liquido por
plano, Demonstragdo das Provisdes Técnicas por plano e notas
explicativas as demonstragdes contabeis, relativos ao exercicio findado em
31/12/2013, apresentados pela Diretoria Executiva da Entidade;

2. O parecer favoravel da PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes;

3. O parecer favoravel do Conselho Fiscal datado de 28 de fevereiro de 2014

Delibera por unanimidade,

Aprovar as demonstragdes contabeis relativas ao exercicio de 2013.

Rio de Janeiro, 12 de margo de 2014,

= 3 <> ——
Marcus Vinicius Dias Severini

Presidente



Estas informacoes foram disponibilizadas no site no dia 15 de abril de 2014.

PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da Fundagado Vale do Rio Doce de Seguridade Social — VALIA, no uso de
suas atribuigdes legais e estatutarias, examinou as Demonstragdes Financeiras referentes ao
exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2013. Com base nos exames efetuados,
considerando ainda o parecer dos auditores independentes, PricewaterhouseCoopers
Auditores Independentes, datado de 28 de fevereiro de 2014, bem como as informagdes e
esclarecimentos recebidos no decorrer do exercicio, opina que os referidos documentos estao
em condi¢des de serem apreciados pelo Conselho Deliberativo.

Rio de Janeiro, 28 de fevereiro de 2014.

s
N q DIONI BARBOZA BR
Presidente
ANA cmo:.’n LESSA COELHO Marcos de Andrade da Silveira
Vice-Presidente Titular

PEDRO LUIZFERREIRA ZUBA
itular

DEMONSTRAQAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - BENEFICIO
DEFINIDO

Exercicios findos em 31 de dezembro

Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma

Apresentamos os demonstrativos contabeis do Plano Beneficio Definido para o exercicio findo em
31.12.2013. O plano, com Ativo Total de R$ 10.965.347, apresenta resultado superavitario acumulado
de R$ 1.720.637. Nao existe inadimpléncia de patrocinadores na presente data, bem como né&o
existem dividas contratadas junto aos patrocinadores do plano.

1. Ativos 10.965.347 11.355.042 (3,43)



Disponivel

Recebivel

Investimentos

Titulos publicos

Créditos privados e depdsitos

Acbes

Fundos de investimento

Investimentos imobiliarios

Empréstimos

Financiamentos imobiliarios

2. Obrigacdes

Operacional

Contingencial

3. Fundos nao previdenciais

Fundos administrativos

Fundos de investimentos

5. Ativo Liquido (1-2-3)

Provis6es matematicas

Superavit técnico

116

202.228

10.763.003

3.641.793

255.887

1.765.478

3.552.309

1.044.190

502.109

1.237

1.189.007

11.075

1.177.932

33.996

33.662

334

9.742.344

6.882.547

1.720.637

458

147.753

11.206.831

3.242.560

494.203

2.343.870

3.791.942

935.515

391.177

7.564

1.124.479

9.023

1.115.456

41.202

32.831

8.371

10.189.361

6.400.311

1.600.078

(74,67)

36,87

(3,96)

12,31

(48,22)

(24,68)

(6,32)

11,62

28,36

(83,65)

5,74

22,74

5,60

17,49

2,53

(96,01)

(4,39)

7,53

7,53



Fundos previdenciais 1.139.160

A) Ativo liquido - inicio do exercicio

1.Adicdes

Contribuicdes

Resultado positivo dos investimentos - Gestao previdencial

2. Destinagbes

Beneficios

Constituicdo de contingéncias - Gestao previdencial

Custeio administrativo

3. Acréscimo/decréscimo no ativo liquido (1+2)

Provisdes matematicas

Fundos Previdenciais

Superavit (déficit) técnico do exercicio

B) Ativo liquido - Final do exercicio (A+3)

2.188.972
10.189.361  9.372.620
467.249  1.878.177
43.492 30.656
423.757  1.847.521
(914.266) (1.061.437)
(852.317)  (809.645)
(49.813)  (240.804)
(12.136) (10.988)
(447.017) 816.741
482.236 947.351
(1.049.812)  1.039.514
120.559 (1.170.124)
9.742.344 10.189.361

(47,96)

8,71

(75,12)

41,87

(78,43)

(13,87)

5,27

(79,31)

10,45

(154,73)

(49,10)

(200,99)

(110,30)

(4,39)



C) Fundos nao previdenciais

Fundos administrativos

Fundos dos investimentos

Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5)

1. ProvisGes matematicas

1.1 - Beneficios concedidos

Beneficio definido

1.2 - Beneficio a conceder

Beneficio definido

2. Equilibrio técnico

2.1 - Resultados realizados

Superavit técnico acumulado

Reserva de contingéncia

33.996

33.662

334

10.931.686

6.882.547

6.878.458

6.878.458

4.089

4.089

1.720.637

1.720.637

1.720.637

1.720.637

41.202

32.831

8.371

11.322.210

6.400.311

6.396.939

6.396.939

3.372

3.372

1.600.078

1.600.078

1.600.078

1.600.078

(17,49)

2,53

(96,01)

(3.,45)

7,53

7,53

7,53

21,29

21,29

7,53

7,53

7,53

7,53



3. Fundos

3.1 - Fundos previdenciais

3.2 - Fundos dos investimentos - Gestao previdencial

4. Exigivel operacional

4.1 - Gestao previdencial

4.2 - Investimentos - Gestdo previdencial

5. Exigivel contingencial

5.1 - Gestéo previdencial

5.2 - Investimentos - Gestao previdencial

1.139.494

1.139.160

334

11.075

10.278

797

1.177.932

1.163.779

14.153

2.197.342

2.188.971

8.371

9.023

8.074

949

1.115.457

1.113.964

1.492

(48,14)

(47,96)

(96,01)

22,74

27,30

(16,02)

5,60

4,47

848,59
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1

Introducao

Este documento, elaborado pela Mercer, apresenta os principais resultades, posicionados em
311272013, da avaliagio dos compromissos atuariais do Plano de Beneficio Definido gerido
pela Fundagdo Vale do Rio Doce de Segunidade Social - WVALLA

O presente estudo foi elaborado considerando-se os dados individuais disponibilizados pela
WVALIA relativos aos Participantes Afivos e Assistidos do Plano de Beneficio Definido,
posicionados em 31/07/2013, que, apos a realizacdo dos testes apropriados e dos ajustes
identificados como necessarios, foram considerados suficientemente completos para a
execucdo dos calculos.

O método atuarial e as hipoteses utilizadas foram aqueles geralmente aceitos pela comunidade
internacional de atuaria, pela legislacio brasileira. em geral. e pela legislacio previdenciaria,
em particular, tendo sempre em vista o longo prazo previsto para o pagamento dos beneficios.
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2

Dados Cadastrais dos Participantes
Um resumo das principais caracteristicas do grupo de Participantes considerado nesta

avaliagao, cuja data base de posicionamento & 31/07/2013. esta apresentado no guadro
seguinte:

Participantes Ativos

Mlameno 14
Idade Média (anas) 52,11
Tempo de Empresa Médio (anos) 28 64
Saldrio Médio Mensal (RS) 3452 58
Folha Salarial Anual {incluindo 13% (RS) B28.370,21
‘falor Presante da Folha Salarial (R5) 2062 271,00

Participantes Aposentados | Beneficlérios recebendo Pensdo por Morte

Aposentados por ldade & Tempoe de Servigo

Mumero 7813
Idade média (anos) 66 52
Beneflci Médio Mensal (RS) 3.406,80
Folha Anual (incluindo 137) 337167.706,55
Aposentados por Especial
Mumero 2.920
Idade média (anos) 73,30
Beneficio Médio Mensal (RS) 24213
Folha Anual (incluindo 137 BO0.524.004 58
Aposentados por Invalidez
Mumero B4
Idade media (anos) 61.18
Beneficio Médio Mensal (RS) 1.48538
Folha Anual (incluindo 13%) 17080 067 38
Beneficldrios de Pensao por Morte (grupos familiares)
Mumero 5174
Beneflcio Médio Mensal (RS) 1.202 48

Folha Anual (incluindo 137) B0.8E1.093.19
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Participantes Aposentados | Beneficlérios recebendo Pensdo por Morte
BPD recebendo

MNumero 2
Idmde média (anos) 54
Salério Médio Mensal (RE) 759,04
Folha Anual (incluindo 137) 19.735.14

As folhas anuais apresentadas foram cbtidas pela multiplicac8o por 13 da folha relativa & data
base dos dados, tratando-se, portanto, da folha mensal anualizada.

Registramos, ainda, que tanto os salarios quanto os beneficios apresentados refletem as
hipiteses de pico e capacidade adotadas.
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Hipoteses e Metodos Atuariais Utilizados

As principais hipdteses atuariais e econdmicas utilizadas na apuragdo das Provisbes
Matematicas foram:

Hipéteses Econbmicas

As hipdteses atuariais econdmicas adotadas foram formuladas considerando-se o longo prazo
previsto para sua maturagdo, devendo, por isso, serem analisadas sob essa ofica. Portanto. a
curto prazo, elas podem ndo ser necessariamente realizadas.

Ma presente avaliagao foi admitido o seguinte cendrio econdmico basicao:

Taxa Real para Desconto da Obrigag&o Atuarial 4,75% =.a.
Taxa Real de Crescimento Salarial Madio 0,00% a.a.
Taxa Real de Crescimento do Beneficio do INSS 0,0% a.a.
Taxa Real de Reajuste dos Beneficios do Plano 0,0% B.a.
Fator oe pico dos Saldrios 10444 ™
Fator de pico dos Beneficios (INPC) 1,0330 "™
Capacidade dos Saldrios & Beneficios 0,899 =
Custelo administrativo B%

M0 faler de pice lem por chjelivo alualizar o valer de salisic ou do beneficio para & s2u valer misime, consideranda a repasiclo
dhas indices de inflacho passades, scumulsdes desde a data do Gimo regusle alé a data do caleul,

F 0 falor de capacidade lem per objetivo reflefic a defasagem dos valores monetarias chsenades na dala da avaliaclo,
censideranda a periodicidade & os indices uilizades para a recuperagia das perdas inflacondrias,

Resszalta-se que a adequacio da taxa de juros foi objeto de estudo técnico especifico elaborado
pela area de Investimentos da Valia, com base no estudo de ALM elaborado pela area de
Investimentos da Mercer, de forma a identificar a partir da projecao dos ativos e do fluxo de
caixa do passivo atuarial do plano de beneficics, a taxa de retomo da carteira.

Destacamos que a taxa real anual de jurcs de 4,75% a.a. atende ao disposto na legislagio para
a avaliagio atuarial de encerramento do exercicio de 2013.
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Hipoteses Biomeétricas
As tabuas biométricas ufilizadas e descritas na tabela a seguir estdo reproduzidas no
Apéndice B.

Tabua de Mortalidade Geral AT2000 masculina suavizada em 10%

Tabua de Mortalidade de Invélidos AT2000 masculing suavizada em 10%

Tabua de Enfrada em Invalidez Aplicagao do fator de 3 A& taxa de invalidez da tébua Alvaro
Vindas

Fuotatividade N&o utiizada

Mowvos Entrados N&0 utilizada

Composigao familiar (Cxe Ha) Experiéncia WVALIA

Outras Hipéteses

kdade na data de aposentadona Informada pela VALIA. considerando as caréncias de tempo de
empresa, tempo de VALLA, aposentadoria por tempo de senvigo
808 30/35 anos de tempo de winculagio & Previdéncia Sodal ou
por idade aos GMES anos, sem conversso de tempo exercido em
gtividade sujeita & aposentadona especial

Tempa de Vinculagio & Previdénda Social Informado pela VALIA, sem conwversdo de tempo exercido em
gtividade sujeita & aposentadona especial

Meétodos

O método atuarial adotado foi o "Agregado” para a avaliagio de todos os beneficios do plano. O
beneficio de auxilio doenga & pago pela WVALIA a partir do 25° més, sendo adotados os mesmos
procedimentos da Suplementacio de Aposentadoria por Invalidez para fins de custeio.

Informamos que os métodos atuariais utilizados na presente avalacio atuarial 580 05 mesmos
utilizados na avaliagio atuarial referente ao exercicio de 2012

Cabe registrar que as seguintes premissas foram alteradas em relagao a Avaliagao Atuarial
anterior:

Hipdtese Atuarial 2012 2013
Taxa Real para Desconto da Obrigago Atuarial 5,0% a.a. 4.75% a_a.
AT2000 masculina ATH000 masculing suavizada
Tabua de Mortalidade Geral em 10%
Tabua de Mortalidade de Invélidos AT2000 masculina ATH:::’E masculing suavizada
em 1

O= estudos para fundamentagio das hipoteses foram realizados pelos atudrios da VALLA, os
quais foram submetidos & Mercer que os conziderou congistentes e adequados.
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Em nossa opinido, as hipoteses e os métodos utilizados nesta avaliagao atuarial, com data
base de 31/12/2013, s&o apropriados e atendem a Resolugdo CGPC n° 18 e Resolugdo CNPC
n° 09, que estabelece os parametros técnico-atuariais para estruturagdo de plano de beneficios
de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.
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Posicao das Provisbes Matematicas
Certificamos que, de acordo com o Plano de Contas em vigor, a composicao das Provisbes
Matematicas em 31/12/2013 é a apresentada no quadro a seguir.

O Equilitrio Técnico do Plano foi determinado com base nas Provisdes Matematicas
certificadas e nos valores do Patrimdnio Social e do Fundo Previdencial fornecidos pela WALLA.

MHome (251
PATRIMONID SOCIAL 0.742 343,408 50
PATRIMONID DE COBERTURA DO PLAND BB03.183,913.,52
PROVISOES MATEMATICAS 6.BAZ 547.130,82
BENEFICIOS CONCEDIDOS 6.B7TB.458, 142 28
CONTRIBUNCAD DEFIMIDA 0,00
SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDDS 0,00
Blensficies Tempordrios 0,00
BENEFICID DEFINICD ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAD 6.BTB.458, 147 28
VALDR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTURCS PROGRAMADOS - ASSISTIDOS £.376.330, 657,90
Bensficias Vitalicios £.376.330,637,90
Beneficia Proporcional 0,00
VALDR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTURCS NAD PROGRAMADOS - ASSISTIDOS 502137 444 38
Beneficias Vitalicios 502137 444 38
BENEFICIOS A CONCEDER 4,08 GAR 54
COMTRIBUICAD DEFIMNIDWA 0,00
SALDO DE CONTAS PARCELA PATROCINADORESINS TITUIDOR(ES) 0,00
Cama de Patroginader 0,00
SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES 0,00
Cama de Parlicipants 0,00
BENEFICIO DEFINIDD ESTRUTURADC EM REGIME DE CAPITALIZAGAD PROGRAMADD 3.871.410,17
VALDR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTURCS PROGRAMADOS 4,300,683, 50
Beneficio Vilalico 4.320,683,50
Bensficie Praparcianal 0,00
[} VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUTURAS DOS PATROCINADORES {48,070, 09)
{+) Cortribuicka Palroc. Bened. Vitalicio {48, 070,09}
[+) Contribuicha Pairec. BF 0,00
{+) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUTURAS DOS PARTICIFANTES {70253, 34)

=) Contritnicha Particiants {70.283,3.4)
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Mome (251

BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTURADC EM REGIME DE CAPITALIZAGED NAD 117.560,37
PROGRAMADD

VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAD PROGRAMADOS 130.091,17
Benedicia Vitalicio 130.091,17
(=} VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS DOS PATROCINADORES (10.422,41)
{=) Cantribuicio Patradinader {10.422,41)
(=) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUTURAS DOS PARTICIPANTES (2.080,39)
{=) Confribuicio Participants (2.080,39)
(=) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR 0,00
() SERVIGO PASSADD 0,00
(=) PATROCINADOR{ES) 0,00
{=) PARTICIPANTES 0,00
() DEFICIT EQUACIOMADD 0,00
[=) PATROCINADOR{ES) 0,00
{=) PARTICIPANTES 0,00
(=) ASSISTIDOS 0,00
[+i=) POR AJUSTES DAS CONTRIBUICOES EXTRACRDINARIAS 0,00
[+i=) PATROCINADOR{ES) 0,00
[+i=) PARTICIPANTES 0,00
[+i=) ASSISTIDOS 0,00
EQUILIBRIO TECHICD 1.720.636.782,70
RESULTADOS REALIZADOS 1.720.636.782,70
SUPERAVIT TECHICO ACUMULADD 1.720.636.782,70
- Reserva de Conlingéricia 1.720.636.782,70
- Reserva Especial para Revisdo do Plano 0,00
(=} DEFICIT TECHICO ACUMULADD 0,00
RESULTADOS A REALIZAR 0,00
FUNDOS & 1.139.150.454, 98
Fundas Previdenciais 1.139.150.454, 98
Funda de Distribuicss do Superasit 478.006.880,27
Funda de Distribuicss do Superasit - 2012 663.152.805,71

" Liquisia das Exigiveis Operational & Contingencial e das Fundas Adminisirative, Assistencial e de vestimentos.
& Liquid das Fundas Adminisirative, Assistencial e de Investimentas,

Observamos que:

+ Areserva de reversdo do beneficdo de aposentadoria programada ja concedido em pensio
por morte foi contabilizada na conta “Valor Atual dos Beneficios Futuros Programadaos -
Assistidos”, assim como a reserva da pensao por morte concedida em funcio do
falecimento de apocsentado valido;



PARECER ATUARIAL 31M2/2013 FUNDAGAD VALLA - BEMEFICID DEFINIDD

« Areserva de reversdo do beneficio de aposentadoria por invalidez ja concedido em penséo
por merte foi contabilizada na conta “Valor Atual dos Beneficios Futuros Mao Programados -
Assistidos”, assim como a reserva de pensao por morte concedida em fungio do
falecimento de aposentado invalido;

+ Areserva de pensio por morte concedida em fungdo do falecimento de Participante afivo
foi registrada na conta “\alor Atual dos Beneficios Futuros Mo Programados - Assistidos”,

+ Areserva de reversdo do beneficio de aposentadoria programada a conceder em pens&o
por morte foi contabilizada na conta "Beneficio Definido Estruturado em Regime de
Capitalizacdo Programada™

« Areserva de reversao do beneficio de aposentadoria por invalidez a conceder em pensao
por morte foi contabilizada na conta “Beneficio Definido Estruturado em Regime de
Capitalizacio Mo Programado”, assim como a reserva de pensio por morte a conceder de
Participante Afivo.

0= valores apresentados foram obtidos considerando-se:

1. O Regulamento do Plano de Beneficio Definido vigente em 31122013, Plano este que se
encontra em extingso e cujas principais caracteristicas estio descritas no Apéndice A;

2. (= dados individuais, posicionados de 31/07/2013, dos participantes e beneficidrics do
Plano, fomecidos pela VALLA & Mercer. que, apds a realizagio de testes apropriados e
devidos acertos efetuados em conjunto com a Entidade, considerou-os adequados para
fins desta avaliacio atuarial. Algumas das caracteristicas da populacio avaliada
encontram-se no Capitulo 2.

A andlise efetuada pela Mercer na base cadastral utilizada para a avaliacio atuarial deste
exercicio objetiva. anica e exclusivamente. a identificagio e comecdo de eventuais
distorgies na base de dados, ndo se inferindo dessa analise a garantia de que a totalidade
das distorgies foram detectadas e sanadas, permanecendo com a VALLA, em qualquer
hipotese, a responsabilidade plena por eventuais imprecisbes existentes na base cadastral;

3. Aavaliagio atuarial procedida com base em hipiteses e métodos atuariais geralmente
aceitos, respeitando-se a legislagio vigente. as caracteristicas da massa de participantes e
o Regulamento do Plano, gue estio descritos no Capitulo 3;

4. (= dados financeiros e patrimoniais, formecidos pela VALLA a Mercer, bem como os valores
doz Fundos Previdenciais.

Informamos que no exercicio de 2013 nao houve alteracdo no regulamento do plano avaliado
ou nas metodologias adotadas, que impacte nos resultados obtidos.

As modificacies das hipoteses de tabua de mortalidade e taxa de juros, destacadas no capitulo
3 desta carta, geraram um aumento de 4,8% no passivo atuarial do plano. Os demais ganhos e
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perdas atuariais foram gerados pela movimentacdo da massa de participantes.
Especificamente no exercicio de 2013, a rentabilidade dos ativos fioi inferior 4 meta atuarial.

O passivo atuarial relativo acs Participantes em proceszo de concessao de beneficio foi
calculado sem considerar a aplicacdo do fator previdendiario instituido pela Lei n® 9.876,

de 26/11/1999. Neste calculo também ndo foi aplicado qualguer fator atuarial redutor em fungio
da antecipacio da concessdo do beneficio. O valor deste passivo esta alocado nas provises
de beneficios concedidos. O passivo atuarial dos demais Participantes Ativos foi calculado
considerando a aplicacio do fator previdencidrio.

O Fundo de Distribuico do Superavit foi constituido e esta sendo utilizado conforme previsto
nos Artigos 132 e 133 do Regulamento do Plano de Beneficio Definido.

O Fundo de Distribuico do Superavit - 2012 teve sua orgem em 31122012, pela transferéncia
da reserva especial que completou, naguela data, 3 anos congecutives de existéncia. Com a
edigdo da Resolugio CGPC n® 10, de 197122012, alterando o disposto no Artigo 9 da
Resolugdo CGPC n® 26, de 28/0%/2008, que estabelece a destinacdo da Reserva Especial para
Revis&o do Plano. o referido fundo foi reavaliado considerando as base minimas da tabua
biomeétrica e taxa real de juros. O estudo para distribuicio deste fundo foi encaminhado pela
VALIA a8 PREVIC em 2013 e, neste momento, encontra-se em andlize. De acordo com a
proposta referenciada, os recursos da Reserva Especial para Revigdo do Plano apurada em
311272013 foram reavaliados.
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Plano de Custeio e Contribuicées para o Exercicio de
2014

Certificamos que, de acordo com a legislagdo vigente, os patrocinadores & os Participantes
deverao efetuar contribuicbes para o Plano de Beneficio Definido com base nos seguintes
niveis:

Patrocinadores

*  Contribuicdo: 20.0084% da folha de salarios. Este percentual inclui o camegamento de 8%
do total das confribuigfes para cobertura das despesas administrativas do plano.

Participantes Ativos e Assistidos

+ 1% da parcela do salario/beneficio até meio-teto da previdéncia social;

+ 3 7% da parcela do salario/beneficio entre meio-teto e o teto da previdéncia social;

« 10,7% da parcela do saldrio/beneficio acima do teto da previdéncia social.

Observagdo: o carmegamento para cobertura das despesas administrativas cormesponde a 8%
do total das contnbuicbes.

Do valor das confribuigdes do patrocinador e dos Participantes que ndo estio em gozo de
beneficio, 97,1% sdo destinadas para cobertura dos beneficios programados & sua respectiva
reversao em pensao e o restante destina-se para a cobertura dos beneficios de risco.

Do encargo dos beneficios concedidos de pensdo por morte, 74,0% sdo orundos de
aposentadorias programadas e o restante & proveniente de Participantes falecidos em atividade
ou aposentados por invalidez.

O plano de custeio apresentado neste Parecer e aprovado pelo Conselho Deliberativo da
VALIA passa a vigorar a partir de 01/01/2014.

Rio de Janeiro, 8 de janeiro de 2014.
Mercer Human Resource Consulting Lida.

Maria Claudia Xavier Fernandes Marisa Ribeiro de Faria
M.LE.A. n" 509 M.LB.A. n" 1.T01
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APENDICE A

Caracteristicas Basicas do Plano de Beneficio Definido
Defini¢bes

Data Efetiva: 05/09/1973.
Data de Ultima Alteracdo: 20/12/2012.
Situacdo do Plano: fechado a novas adesdes, desativado em 30/04/2000.

Participantes: pessoa fisica que paricipa dos Planos de beneficios, compreendendo
contribuintes ativos, contribuintes autopatrocinades, vinculados e contribuintes assistidos.

Beneficiarios: conjuge, companheira ou companheiro, filhos menores de 18 anos (e até 21, se
solteiros cursando ensine médio, ou 24, se cursando ensino superior), filhas solteiras menores
de 21 anos (e até 24 se cursando ensino superior), filhos ou filhas invalidos, ex-conjuge desde
gue tenha sido assegurada judicialmente a percepgdo de alimentos, ex-companheiro ou ex-
companheira desde gue lhes tenha sido assegurada judicialmente a percepcio de alimentos.
Desde que comprovada dependéncia econdmica e na falta dos anteriores, podem ser
dependentes para o Plano: pessoa designada que, se do sexo masculino, 50 podera ser menar
de 18 anos ou maior que 60 anos ou invalida; pai invalido ou me; irm&os menores de 18 anos
ou invalidos, irmas solteiras menores de 21 anos ou invalidas.

Salario de Participacao (SP): para o confribuinte ative ou autopatrocinado corresponde ao
saldrio de contribuicio para a Previdéncia Social caso ndo existisse qualquer limite superior de
contribuicio para essa Previdéncia, excetuando-se: didria e ajuda de custo em viagens, abono
de ferias, gratificacdo por treinamento, abono para aluguel de casa, ajuda de custo de
instalagsdo e adaptagdo. substituicdo remunerada em cargo de confianga, qualquer prestacao in
natura & quebra de caixa. Para o contribuinte assistido comesponde & suplementacdo do Plano.

O Salaric de Paricipagdo observa os seguintes limites:

+ Inscritos até 17/01/1980 = ndo ha limitacio:

* Inscritos entre 18/01/1980 e 31/05/1992 que ndo optaram pelo teto corrigido = 3 vezes o
teto da Previdéncia Social;

+ Inscritos entre 18/01/1980 e 31/05/1992 que optaram pelo teto corrigido = 3 vezes o teto da
Previdéncia Social cornigido pelo INPC;

* Inscritos a partir de 01/06/1992 = 3 vezes o teto da Previdéncia Social corrigido pelo INFPC.
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Salario Real de Beneficio (SRB): calculado de acordo com a data de inscri¢cdo no Plano:

« Inscritos até 17/01/1980 = maior valor entre: média dos 36 ultimos salarios de participacdo
corrigidos e média dos 12 ultimos salarios de participacdo sem correcado, aplicando-se a
proporcionalidade do Decreto 81.240 sobre estes dois valores; média dos 12 Gitimos
salarios de participacdo sem corregao; 90% da média dos 12 Ultimos salarios de
participacao corrigidos;

* Inscritos entre 18/01/1980 e 14/03/1990 = maior valor entre: média dos 12 Ultimos salarios
de participacdo sem correcdo e 90% da média dos 12 Gltimos salarios de participacao
corrigidos;

* Inscritos a partir de 15/03/1990 = 90% da meédia dos 12 ultimos salarios de participacédo
corrigidos.

A correcéo dos salarios de participacao € feita baseada nos indices gerais de reajustamento da
tabela salarial aplicada aos empregados de Patrocinadora no mesmo periodo.

Ao Salario Real de Beneficio sdo aplicados os mesmos limites descritos para o salario de
participacao.

Beneficios
Suplementacdo de Aposentadoria por Tempo de Contribuigao

* Minimo de 55 anos de idade; 10 anos de tempo de servigo (TS); 60 contribuicbes para a
Valia; 35 anos de contribuicdo ao INSS (30 para mulher); e concesséo de aposentadoria por
tempo de servigo pelo INSS;

+ Basico = (100% SRB - INSS) + Complemento;

+ Complemento = Minimo {[25% SRB, se TS 2 30; ou 20% SRB, se TS < 30]; [25% do Teto
do INSS]};

+ Minimo = 10% SRB.

A Suplementacéo da Aposentadoria, somada ao Abono Complementacéo, quando aplicavel,
ndo podera ser inferior a RS 742,22 em julho de 2013.

O minimo etario ndo & aplicado caso o Participante tenha ingressado no Plano até 17/01/1980.

Suplementagao de Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo Antecipada

= 10 anos de tempo de servigco (TS); 60 contribuigdes para a Valia; e concessado de
aposentadoria por tempo de servigo proporcional pelo INSS;

+ Basico = (100% SRB = INSS) + Complemento;
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= Complemento = Minimo {25% SRE, se TS 2 30; ou 20% SREE, e TS < 30); [25% do Teto
do INSS]};

= Minimo = 10% SRE;
« Determinada pela aposizio de fator redutor, calculado atuarialmente (ndo aplicado sobre o
Beneficio Minimo).

A Suplementacdo da Aposentadoria, somada ao Abono Complementagdo, quando aplicavel,
ndo podera ser inferior a RS 742,22 em julho de 2013.
Suplementacdo de Aposentadoria Especial

= 53, 51 ou 49 anos de idade, conforme o tempo de servico exigido para o INSS de 25, 20 ou
15 anos. respectivamente; 10 anos de tempo de senvigo (TS); 60 contribuicies para a Valia;
e concessdo de aposentadoria especial pelo INSS;

= Basico = (100% SREE = INSS) + Complemento;

= Complemento = Minimo {[25% SRB, se TS 2 30; ou 20% SREE, & TS < 30); [25% do Teto
do INSS]};

*  Minimo = 10% SRE.

O minimo etario ndo & aplicado caso o Participante tenha ingressado no Plano até 17/01/1580.
A Suplementacdo da Aposentadoria, somada ao Abono Complementagdo. quando aplicavel,
ndo podera ser inferior a RS 742,22 em julho de 2013.

Suplementacdo de Aposentadoria por ldade

= 10 anos de tempo de servigo (T3); 60 contribuigdes para a Valia; concessio de
aposentadoria por idade pelo INSS;

= Basico = (100% SRE = IN55) + Complemento;

= Complemento = Minimo {25% SRE, se TS 2 30; ou 20% SRE, e TS < 30); [25% do Teto
do INSS]);

= Minimo = 10% SREBE.

A Suplementacdo da Aposentadoria, somada ao Abono Complementagdo. quando aplicavel,
ndo podera ser inferior a RS 742,22 em julho de 2013.

Suplementacdo de Aposentadoria por Invalidez

= Concessio de aposentadoria por invalidez pelo INSS;

= Basico = (100% SRE - INS5) + Complemento;
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« Complemento = Minimo {[25% SRB, se TS 2 30: ou 20% SRB, se TS < 30]; [25% do Teto
do INSS]});

*  Minimo = 10% SRB.

A Suplementacédo da Aposentadoria, somada ao Abono Complementagao, quando aplicavel,
nao podera ser inferior a RS 742,22 em julho de 2013.

Instituto do Beneficio Proporcional Diferido - Beneficio Diferido por Desligamento

» Minimo de 1 ano de vinculagdo ao Plano;

« Ter rescindido seu contrato de trabalho com o Patrocinador, sem ter implementado as
condigbes para o recebimento do beneficio pleno programado;

» Ser Participante Vinculado;

* Minimo de 45 anos de idade e 5 anos de vinculacdo ao Plano;

» Valor atuarialmente equivalente a reserva matematica do beneficio pleno programado, nao
inferior ao valor do resgate.

O Beneficio Diferido por Desligamento, somado ao Abono Complementacgdo, quando aplicavel,
nao podera ser inferior a RS 742,22 em julho de 2013.

Suplementacado do Auxilio-Doenca

» Concessdo de auxilio-doenca pelo INSS ha pelo menos 24 meses;

+ Basico= 100% SRB - INSS.

Suplementacédo da Pensdo
» Concedida aos dependentes do Participante que vier a falecer;

» Basico = (50% + 10% x N) x (Suplementacio de Aposentadoria que recebia ou que teria
direito a receber), onde N & o niUmero de dependentes limitado a 5;

» Na perda da condicdo de dependente a pensao é recalculada, com novo rateio do beneficio.
A Suplementacédo da Pensdo, somada Abono Complementagao, quando aplicavel, ndo podera
ser inferior a R$ 742,22 em julho de 2013.

Suplementacado do Auxilio-Reclusao

« Concedida aos dependentes do pariicipante detento ou recluso, ou que receba auxilio-
reclusdo pelo INSS;

+ Basico = (50% + 10% x N) x (Suplementacio de Aposentadoria que recebia ou que teria
direito a receber), onde N é o nimero de dependentes limitado a 5;
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* Ma perda da condigio de dependente o auxilio & recalculado, com novo rateio do beneficio.

Resgate

« \alor do Resgate = 100% das contribuiges vertidas ao Plano pelo Participante,
descontadas as parcelas do custeio administrativo, atualizadas pelo INFC.

Portabilidade

+  Minimo de 3 anos de vinculagdo ao Plano;

+ Walor atuarialmente equivalente a reserva matemsatica do beneficio pleno programado, ndo
inferior ao valor do resgate.

Suplementacdo do Abono Anual

+ Papa aos assistidos e dependentes em dezembro, no valor de 1/12 do total recebido no ano
atitulo de suplementacio de aposentadoria, auxilio-doenga, pensdo ou auxilio-reclusso.

Reajuste dos beneficios: as suplementagbes serdo reajustadas nas mesmas datas & com 03
mesmos indices de reajuste dos beneficios do INSS, sendo no minimo a variagio da ORTHN.

Contribui¢des dos Patrocinadores
Serdo efetuadas 13 contribuigbes por ano.

+  MNormal:
— 20,0084%.

Contribui¢cdes dos Participantes
Serdo efetuadas 13 contribuigbes por ano.

Ativos e Autopatrocinados
+  Nomal:
— 3.00% até meio teto da previdéncia social;
— 3.70% enire meio teto e o teto da previdéncia social;
— 10,70% no que exceder o teto da previdéncia social.
«  Extraordinaria Complementar:

— .Joia fixada por ocasido da inscrigdo no Plano, calculada em fungio dos dados
individuais do Parlicipante. NS0 havera contribuicio complementar para o Participante
que contar com menos de 35 anos de idade e mais de 20 anos de tempo faltante para a
aposentadoria pelo INSS. desde gue tenha =e filiado a VValia desde a admissao.
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Assistidos

» lgual aos ativos, exceto a Extraordinaria Complementar.
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APENDICE B

Tabuas Biomeétricas
Tabela B-l - Entrada em Invalidez

Idade Homens Mulheres Idade Homens: Mulheres
16 0001719 0,001718 40 0,002532 0,002532
17 0001716 0001716 41 0.0036Ta 0,002678
18 000710 0,001710 42 000847 0.002847
19 0,001 707 0,001707 43 000042 0.003042
20 0,001 707 0,001707 ad 0004 0.003264
21 0,001 707 0,001707 45 000352 0,003522
2 0,00 707 0,001707 46 0003813 0,003813
3 0001710 0,001710 47 0,004148 0,004148
24 0001716 0001716 48 0004533 0.,004533
25 0001725 0,001725 48 0004871 0.004871
i 0,001 737 0001737 50 0005458 0.005468
T 0,001745 0,001749 51 0008042 0.006042
28 0,001 767 0,001767 52 0.D0SEE3 0.,006693
rac] 0,001 788 0,001788 53 0007437 0,007437
30 0,00815 0,001815 54 0008286 0,008286
3 0001845 0,001845 55 0008367 0.008267
a2z 0001884 0,001884 56 0010358 0.010356
33 0,001929 0,001920 57 0011616 0,011616
34 0,001 980 0,001980 58 0.013050 0.013050
35 0,002043 0, 003043 58 0.014585 0.014685
35 0002112 0,002112 60 0016548 0.016548
ar 0,002 196 0, 00 186 61 0.018650 0.018669
38 0002292 0,002 363 62 0021087 0.021087
n 0,002403 0,002 403 63 003841 0023841

Fante: Aplicacs do fabar de 3 & b de invalider da tabua Alvars Vindas,
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Tabela B-ll - Mortalidade Geral e de Invalidos

Idade Homens Mulheres Idade Homens Mulheres
14 0,000412 0,000412 66 0010089 0,010069
15 0,000423 0000423 67 0012215 0012215
16 0,000433 0.000433 68 0013644 0,013644
17 0,000445 0.000445 69 0,015251 0,015251
18 0,000458 0.000458 70 0017028 0,017028
18 0,000475 0000475 m 0016864 0,013864
20 0,000484 0000484 72 0,021049 0021048
21 0,000516 0000516 73 0,023284 0,023284
22 0,000538 0.000530 74 0025687 0,025687
23 0,000564 0.000554 75 0028329 0,023329
24 0,000541 0.000581 76 0,031217 0,031217
25 0,000617 0000617 7 0,034403 0,034403
26 0,000643 0.000643 78 0,037918 0,037818
27 0,000554 0,000654 70 0041784 0041764
28 0,000682 0000682 a0 0046015 0,046015
20 0,000887 0.000887 a1 0050625 0,050625
an 0,000708 0.000706 az 0055628 0,055628
3 0,000710 0.000710 83 0061043 0,061043
32 0,000710 0000710 a4 0,066820 0,066680
33 0,0007T11 0.000711 85 0073183 0073183
34 0,000712 0,000712 a6 0070077 0,079477
a5 0,000713 0000713 ar 0087262 0087262
36 0,000715 0.000715 a8 0085058 0,005068
ar 0,000741 0.000741 a0 0103372 0,103372
38 0,000785 0.000785 90 0112151 0,112151
38 0,000850 0.000850 ] 0,121375 0121375
40 0,000838 0000830 a2 0131018 0131018
41 0,001051 0001051 93 0,141054 0,141054
42 0,001180 0001180 94 0,151481 0,151461
43 0,001354 0001354 495 0, 162221 0,162221
A4 0,001544 0.001544 96 0,173300 0,173309
45 0,001753 0001753 a7 0, 184706 0,164706
46 0,001978 0001978 a8 0, 196815 0196815
47 0,002217 0002217 ] 0,210034 0,210034
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ldade Homens Mulheras Idade Homens Mulheres
48 0,002 458 0002466 100 0224767 0,224767
40 0,0037T25 0002725 1 0241413 0241413
50 0, 0T 0002007 102 0, 280375 0,260375
51 0,003282 0003282 103 0, 283052 0,282052
52 0,003582 0,003582 104 0, 30E846 0, 306846
53 0, O0RGE 0,003808 108 0, 335158 0,335158
54 0,004 228 0004228 106 0,367 380 0,367389
55 0,004558 0004550 107 0, 403041 0403041
56 0,004919 0004019 108 0445213 0445213
57 0,0053T5 0.0053TS 109 0, 491608 0,481608
58 0,005630 0,005538 110 0, 543525 0,543525
58 0, 006025 0006025 111 0,601367 0,601367
B0 0,006453 0006453 112 0,665535 0,665535
61 0, O0eid 3 0,005543 113 0, 735420 0,736429
62 0,007 548 0007546 114 0814451 0,B14451
B3 0,008184 0008184 115 1, 000000 1,000000
B4 0,008471 0LD0BET1
65 0, Orfasitg 000884

Fanbe: AT-2000 Masoulina desagravada em 10%.
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Tabela B-lll - Composigdo Familiar (Cx e Hx)

Idadea Hx Cx Idade Hx Cx
20 2138878 0,532008 61 8,173296 2261027
21 3284877 0,55T454 62 T, 960402 2325129
22 4 _34TOEZ 0,582480 63 7. 757047 2,3090653
23 5330515 0,608031 B4 T.564083 2 457868
24 6234856 0634118 B5 7.382274 2526198
25 7.063435 0660760 66 T8 2 505363
25 7.818731 0688012 67 7054270 2 BES006
27 8503263 0,715800 64 6,908848 2734738
28 9,118581 0, 744473 B9 &,77E071 2 8041 56
24 9670307 0,773846 70 6,655040 2 AT2916
30 10,153030 0,804108 ™ 5,548298 2940734
kj| 10,585406 0,835384 72 B5,452823 3,007370
32 109550489 0,BETEOE 73 6,369023 3072618
33 11268789 0,901520 T4 6,206233 3136252
34 11,532165 0,936615 75 6,233611 3197922
35 11,744923 0,973187 76 &,180131 3,257113
36 11,910758 1,011375 I &,134580 333e2
ar 12,032368 1,051251 T8 &, 085554 3365241
38 12,112433 1,002658 79 6061450 3,412368
3m 12,153628 1,135484 a0 6, 030467 3453451
40 12,158608 1,1TO6DE | &,000598 3487284
a1 12,130006 1,224831 a2 5, 069622 3,512543
42 12,070431 1270880 a3 5,935108 3,527780
43 11,982458 1317887 a4 5, 894403 3531410
A4 11,368628 1,365334 a5 5, 844630 3521715
45 11,731442 1413180 a6 5, 782683 3,4096834
L] 11,573355 1461323 ar 5, 705225 3454788
47 11,396773 1,500741 a8 5, 608678 3,3093518
48 11204048 1,558445 a9 5, 489223 3310942
49 10,997476 1,607483 a0 5, 342795 3,205149
50 10,778285 1,656871 01 5, 165076 3,07 4548
51 10,551638 1,706853 a2 4,951481 2913079
52 10,316628 1,757523 a3 A4 BYT207 2 TI5546
53 10,076268 1,80877S 94 A4, 397123 2 528042
54 O _B32485 1,860803 a5 4, 045868 2 2098653
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Idade Hx Cx Idade Hx Cx
55 9,587130 1,013735 e 3637798 2,053454
56 9,341956 1,967741 a7 3,166948 1,803072
57 9,098623 2,023028 a4 2627232 1,565043
58 8,858680 2079818 g9 2179467 1,366738
50 8,623613 2,138345 100 1,808015 1,205308
&0 8,304737 2108741
Fanke: Experigncia VALLA
Estas informacoes foram disponibilizadas no site no dia 15 de abril de 2014.

RESUMO DO DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

PLANO BENEFICIO DEFINIDO

DEZEMBRO DE 2043 DEZEMBRO DE 2042
VALOR APLICADO | % APLICADO | VALOR APLICADO | % APLICADO
RECURS0S GARANTIDORES DAS RESERVAS TECNICAS 10.748.168.396 100 11.204.B4T.6T6 100
A « HSPONIVEL EM CONTA CORRENTE 118,636 o0 457,708 0.0
|® - INVESTIMENTOS EM RENDA Fixa 6.724,807.486 &2 £.603.507.804. 58,8
Co 37 BRE. 479 0.3 07 536,202 18
DEBENTURES 223,290,438 21 88,563,481 28
FUNDOS RF 2.827.127.404 8.3 2.856,835.375 256
TITLULOS PUBLICOS FEDERAIS 3.641.793,079 ™o 1.242 55O TAE .0
& « INVESTIMENTOS EM RENDA VARIAVEL 2.019.768.180 e 2.831.637.400 283
AGDES 1.745. 176,852 8.2 2,318, 174.010 0.7
FUNDOS R 274.581.328 28 515.463.390) 48
| - INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 50,580,431 42 408,642,587 iz
FUNDOS DE PARTICIPAGAD £32.881.005 a0 362 521664, a5
FLINDO IMOBILIARIC 17,700,426 02 17.021.333 032
|E -NvESTIMENTOS NO EXTERIOR 20.301.302 0.2 27.686.701 02
AGDES 20,301,302 02 27.598.731 032
F « INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS 1.044,185.545 a7 835,514,780 83
| (al=T 1.044, 186,545 a7 035,514,780 83
G « OPERAGOES COM PARTICIPANTES 503,348,901 a7 208.741.147 16
EMPRESTIMOS 502108728 47 361177207 a5
FINANCIAMENTOS IMOBILIARIOS 1.237.172 ab 7863041 o1
H - INVESTIMENTOS A PAGAR «14.980.364, 10,1} 2,440,978 10,0)




Estas informacdes foram disponibilizadas no site no dia 15 de abril de 2014.

MONTANTE DOS INVESTIMENTOS COM GESTAO TERCEIRIZADA - BENEFICIO DEFINIDO

DEZEMBRO DE 2013
INVESTIMENTOS VALORAPLICADO | % SOBREOS | % SOBRE O TOTAL|
RGRT TERCERZA00
173
21
128533217 120
114
1,06
055 5,06
043 amn
0z7 230
021 165
2 5 021 181
wnamuormnce-nnnnnn- 020 .82
\TMOS TERRA FIA / Atmos Gestao de Recursos 017 134
= 017 130
013 ose
89.088.154 s 639
65,945,506 085 602
47.191.448 044 338
41.084.277 038 254
3787725 03¢ 264
27.735.688 026 159
26.318.172 024 188
18.510.954 018 136
16.960.231 016 122
18612.715 015 112
11.276.236 0,10 081
da 10.421.517 0,10 0,75
7.160.082 007 0,51
6.629.001 006 0,48
poes L 4.848.064 0,05 038
2656.279 003 0,18
272668 0.00 0,02
17708426 [ 018 Er S
17.708.426 016 127

Exercicio 2013

Acumulado - Dezembro 2013
PGA - BD

Despesas Administrativas (A+B+C) 20.414.488 17.772.131 38.186.619

Despesas Comuns (A) 18.928.694 16.521.948 35.450.642

Pessoal e Encargos 9.986.983 10.081.728 20.068.712



Treinamentos 317.815 - 317.815

Viagens e Estadias 297.611 195.267 492.879
Servicos de Terceiros 5.796.222 1.585.321 7.381.543
Despesas Gerais 1.424.797 4.659.631 6.084.427
Depreciacbes e Amortizacdes 1.088.635 - 1.088.635
Contingéncias o - -

Outras Despesas 16.631 - 16.631

Despesas Especificas (B) 1.470.904 1.250.183 2.721.087

s Despesas (C) 14.890 - 14.890

Plano de Beneficio Definido
Em 2013, ndo houve nenhuma alteragdo regulamentar no Plano de Beneficio Definido.



Estas informacdes foram disponibilizadas no site ne

Fdld B ac abri de £

RESUMO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS 2013
RELATORIO ANUAL 2013

1. PLANO BD
e “Ave | it | Sup | Modalidades " Limite |
Titulos Pliblicos Fedarais T1,0%
FIDC & FICFIDC 10,0%
Renda Fixa 56% 41% T1% Hotas Promissdrias 5.0%
CRl 10,0%
Debéntures & Crédito de Insl Fin T1,0%
Acdes am Mercads (qualguer Mivel) 30,0%
Cotas de Fundos de indices [ G ) 30,0%
Renda Varavel 5% 20% 307 SPE 10.0%
Outros 3, 0%
Fundos de Paricipagies 10,0%
Investimantos Estrulurados 8% g 100G Fundos Imobiliarias 10.0%
Fundos Of-shore 5, 0%
Investimenios no Exterior 1% 07 5% BDRs 5 0%
Empraendimentos Imobiliarios 8.0%
Imdveis i 5% % Imdveis para Aluguel @ Renda B.0%%
Dulres Imdveais B.0%
Emprésimos &8 paricipambes & assistidos [
Tiparnciae com Parkcipamis il Th b Financiame nto Imobiliario 1,0%
RGRT = Recursos ( Rentabilidade Esperada
Indices de Plano Baneficio
Referéncia Definida
Renda Fixa INPC + 5,0% a.a. 10,64% 11,60%
Renda Variavel Ibovespa 15,00% 15,00%
Inwvestimentos Estruturados INFPC + 5,0% a.a. 10,64% 11,17%
Investimentos no Exterior INPC + 5,0% a.a. 10,64% 11,17%
Imowveis INPC + 6,0% a.a. 11,659% 12,22%
Operagdes com Pardicipantes | INPC + 6,0% a.a 11,69% 12,22%
Meta Atuarial Plano Beneficio Definido INPC + 5,0% a.a 10,64% 12,49%

Alteracio em 2013:

= Em 04/01/2013 foi alterada a meta atuarial do Plano Beneficio Definido - BD de

INPC + 5 50% aa para INPC +5,0% aa.



