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Reunido do grupo de trabalho Valia/Aposvale

O Grupo de Trabalho, criado pela Valia e pela Aposvale com a finalidade de estudar,
avaliar e propor alternativas para possiveis melhorias do Beneficio Proporcional,
reuniu-se no ultimo dia 2 de dezembro de 2014.

Os participantes que migraram do plano de Beneficio Definido (BD) para o Vale Mais
tém garantido o direito ao Beneficio Proporcional. Esse beneficio foi calculado na
data da migragao, a partir da simulagao do valor que o participante receberia, caso
tivesse direito de se aposentar naquela ocasido. Esse valor foi garantido pela
empresa patrocinadora e é reajustado pelo IPC-BR (indice de Precos ao Consumidor
— Brasil).

Os trabalhos foram iniciados com amplo debate a respeito do tema,
incluindo, dentre outros tdpicos, as premissas utilizadas para o calculo do valor
inicial do Beneficio Proporcional, a incorporacdo de 35%, realizada em 2008, e a
necessidade da existéncia de recurso excedente no plano para a melhoria do
beneficio.

Na reunido ficou agendado que umnovo encontro do Grupo de Trabalho
acontecera em fevereiro de 2015, apds entendimentos que serdao mantidos entre as
areas juridicas da Valia e da Aposvale, em janeiro. O objetivo do Grupo de Trabalho
€ apresentar um relatdrio conclusivo até maio de 2015.

O grupo de trabalho é formado por Isaura Rodrigues (Valia), Vicente Lemelle (Valia),
Rodrigo Carvalho (Valia), Vanessa Curtinhas (Valia), Luiz Antonio de Godoy
(Aposvale), José Carlos Lopes Amorim (Aposvale), David Lopes Amorim (Aposvale) e
Marco Anténio de Freitas (Aposvale).

A Fundacdo e a Aposvale reiteram que estdo acompanhando o desenrolar do
processo e que manterao os participantes atualizados.



