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Nosso Propésito

Ajudar as pessoas na construcdo de um futuro mais
digno e sustentavel.

Nossa Missao

Prover solucdes previdenciarias fundamentadas
em resultados sustentaveis e na disseminacdo da
consciéncia financeira, com seguranca e exceléncia.

Nossa Visao

Ser uma organizagao inovadora, admirada
e almejada pelas pessoas e pelo mercado,
com as melhores solu¢des previdenciarias.

Nossos Valores
Etica

Exceléncia

Inovacao

Perspectiva de longo prazo
Reconhecimento

Satisfacdo do cliente



Valiaprev

Um futuro sustentavel para vocé e sua familia

E no presente que vocé planta o seu futuro. E a escolha de um Plano de
Beneficios é um passo importante que vai ajuda-lo na complementagao
da sua renda no momento da sua aposentadoria.

Ao se tornar participante do VALIAPREYV, vocé conta com a seguranga
de um dos maiores fundos de pensdo do Brasil e com as vantagens de
um Plano que |he oferece liberdade para planejar o futuro de acordo com
suas necessidades e seus objetivos de vida.

Nesta cartilha, vocé encontra todas as informagdes para que possa realizar
a sua poupanga previdenciaria com tranquilidade e seguro da sua escolha.

Boa leitura!



Fique
por dentro

1. Quem pode se inscrever no Plano VALIAPREV?
Todos os empregados das empresas patrocinadoras deste Plano, desde

que respeitem as seguintes condigdes:

e N3o estejam em Auxilio-Doenca ou em Aposentadoria por Invalidez
pela Previdéncia Social.

2. Como o participante pode se inscrever no Plano de Beneficios
VALIAPREV?
O participante devera preencher o Requerimento de Inscricdo no Plano

de Beneficios VALIAPREV e entregé-lo ao érgédo de pessoal ou na Agéncia
de Atendimento Valia mais préxima de vocé.

3. O empregado de empresa patrocinadora que ja é aposentado
pela Previdéncia Social pode se inscrever no VALIAPREV?

Sim. Alertamos apenas que, caso venha a se invalidar, devera optar, na
Previdéncia Social, pelo Beneficio mais vantajoso, para entdo requerer seu
Beneficio junto a Valia.

4. O empregado de empresa patrocinadora pode se inscrever no
VALIAPREV em qualquer época?

Sim, desde que ndo esteja em Auxilio-Doenca ou em Aposentadoria
por Invalidez pela Previdéncia Social.

Quanto mais cedo vocé adere ao plano VALIAPREV, mais chances vocé
tem de ter uma aposentadoria tranquila, além de usufruir dos beneficios
da Valia.
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5. O participante assistido do Plano VALIAPREV podera
se inscrever novamente no mesmo Plano?

Sim. O participante ja assistido pelo Plano VALIAPREVpodera se inscrever
novamente no Plano.

6. Quais sdo os beneficios do VALIAPREV?

® Renda de Aposentadoria (Normal e Antecipada);

e Suplementacgdo de Aposentadoria por Invalidez;

e Suplementagao de Pensao por Morte do Participante;
® Renda de Pensado por Morte do Participante;

® Renda de Beneficio Diferido por Desligamento;

e Suplementagao de Abono Anual;

¢ Renda de Abono Anual.

7. Como sera a Renda de Aposentadoria Normal e a de Antecipada?

A Renda de Aposentadoria Normal é totalmente independente das regras
da Previdéncia Social, podendo ser recebida quando o participante tiver
55 anos de idade, pelo menos 5 anos de filiagdo ao VALIAPREV, contados
a partir da data da ultima adesdo ao Plano, e vier a se desligar da empresa
por qualquer motivo. A Renda de Aposentadoria Antecipada obedece as
mesmas regras, sendo que a exigéncia da idade minima fica reduzida para
45 anos.

8. Como sera calculada a Suplementacao de Aposentadoria
por Invalidez?

Caso o participante fique invalido, o seu Beneficio sera vitalicio e igual
ao maior dentre os trés valores:

| - transformacdo em renda mensal vitalicia correspondente a 100%

do Saldo de Conta, excetuadas a contribuicdo normal ordinaria mensal
superior a 9% sobre a parcela do salario-de-participacao que ultrapassar
a 10 URs e/ou as contribuicbes normais esporadicas;
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Il - a diferenca entre 60% do salério-real-de-beneficio e 10 URs;
Il - 15% do saléario-real-de-beneficio.

As parcelas excetuadas no célculo (1) serdo calculadas em um Beneficio
mensal vitalicio e serdo somadas ao maior valor apurado entre os céalculos
(), (1) e (I1). A mesma regra se aplica aos participantes que portarem valores
de outros planos para a Valia ou que tenham sua matricula unificada.

FIQUE ATENTO: o participante sé podera receber a Suplementacédo de
Aposentadoria por Invalidez quando o Beneficio tiver sido concedido pela
Previdéncia Social e no periodo em que ele estiver sendo pago.

9. Como é feito o calculo da Pensiao por Morte do participante?

Se o participante falecer em atividade, o(s) seus(s) beneficiario(s)

tera(do) direito a um Beneficio de pensao correspondente a 70% da
Suplementacdo de Aposentadoria por Invalidez a que o participante teria
direito se tivesse ficado invalido na data do ébito.

Se o falecimento ocorrer no periodo em que o participante ja recebia o
Beneficio de Renda pelo VALIAPREYV, o valor seré calculado da seguinte forma:

* Em caso de Renda Vitalicia, igual a 70% do Beneficio, ou;

e Caso o participante ndo tenha optado por Renda Vitalicia, seus
beneficiarios receberdo o Beneficio até o término do prazo de
recebimento da Renda ou enquanto existir Saldo de Conta remanescente.

10. Quem sao os beneficidrios do VALIAPREV?

e Conjuge;

e Companheiro ou companheira;

e Filhos e filhas ou a eles equiparados (menor tutelado ou enteado)
menores de 21 anos ou com até 24 anos, desde que estejam cursando
estabelecimento de ensino superior;

® Filhos e filhas solteiros e invélidos de qualquer idade;

® Ex-conjuge, ex-companheiro ou ex-companheira que estejam recebendo
pensdo alimenticia.
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11. Quem recebera o valor acumulado na Conta de Participante, caso
ele faleca antes de receber o Beneficio e ndo tenha beneficiarios?

Os herdeiros legais, conforme definido na Legislacdo e no Regulamento
do Plano, mediante apresentacao de alvara judicial ou escritura publica.

12. O viuvo ou viliva, que esteja recebendo Beneficio de Pensao
por Morte pelo VALIAPREYV, que resolver se casar deixara de
receber o Beneficio?

Nao. O vilvo ou a vilva que se casar novamente continuara recebendo o
Beneficio de Pensdo por Morte previsto no VALIAPREV.

13. O que é o Beneficio Proporcional Diferido?

O Beneficio Proporcional Diferido, também conhecido como BPD,

permite que o participante obtenha a Renda do Beneficio Diferido por
Desligamento, sem a necessidade de contribuir para o Plano apds a
rescisdo do seu contrato de trabalho com a empresa patrocinadora. Ele
permanecera vinculado até que esteja em condi¢cdes de requerer e receber
este Beneficio, nos termos previstos no Regulamento do Plano VALIAPREV.

14. Se estiver na condicao de vinculado, o participante podera
contribuir para o Plano?

Sim. Nesta hipdtese, embora nio seja obrigatério, o participante podera
fazer contribuicdes esporadicas e melhorar o seu futuro Beneficio.

15. Que condi¢oes o participante deve preencher se quiser
optar pelo Beneficio Proporcional Diferido, e em qual prazo?
As condicoes sao:

e Ter rescindido o contrato de trabalho com a empresa patrocinadora;

* N3o ter preenchido os requisitos para a Renda de Aposentadoria Normal
nem ter recebido a Renda de Aposentadoria Antecipada;

e Ter cumprido a caréncia de 1 ano de vinculagdo ao VALIAPREV;
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* N3o ter optado pelo Resgate nem pela Portabilidade;
e Ter cumprido o prazo regulamentar para a opgado, observadas as demais
condigdes previstas no Regulamento do Plano VALIAPREV.

O prazo para a opcao pelo Beneficio Proporcional Diferido é de até
30 dias contados do recebimento do Extrato.

16. O que é o Abono Anual?

E um Beneficio semelhante ao 13° salario. E pago pela Valia aos assistidos
do Plano até o més de dezembro, e o seu valor é igual ao valor do
Beneficio devido no mesmo més.

17. Apés a rescisao do contrato de trabalho com a empresa
patrocinadora, como o participante sera informado das opc¢oes
que o VALIAPREYV oferece?

A Valia encaminhara um Extrato, contendo as opg¢des possiveis para a
permanéncia do participante no VALIAPREV ou para o seu desligamento.
O envio sera feito no prazo de até 30 dias, contados a partir da data em
que a Valia receber a comunicacdo da empresa patrocinadora a respeito
da rescisao do contrato de trabalho ou da data do protocolo

do requerimento do Extrato pelo participante.

Mesmo desligando-se
da empresa, o VALIAPREV
da a vocé a opcao de
permanecer no Plano.
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18. Que informacdes constarao desse Extrato?

O Extrato contera informacdes que ajudem o participante a avaliar e
definir a sua opgado pelo Autopatrocinio ou pelo Beneficio Proporcional
Diferido, ou pelo Resgate ou pela Portabilidade, conforme condicdes
estabelecidas no Regulamento do VALIAPREV.

19. O que é o Autopatrocinio?

O Autopatrocinio possibilita que o participante permaneca no VALIAPREYV,
pagando a sua contribuicdo e mais a parte da empresa, referente a
contribuicdo normal mensal de risco e taxa de administracao.

20. Que condicoes o participante deve preencher para poder
optar pelo Autopatrocinio, e em qual prazo?

As condigdes sao:

e Perder o vinculo empregaticio com a empresa patrocinadora ou deixar de
exercer a condicao de dirigente ou perder total ou parcialmente a remuneracéo;
® N3o estar recebendo Beneficio pelo VALIAPREV;

e Ter cumprido o prazo regulamentar para a opgao, observadas as demais
condigdes previstas no Regulamento do Plano VALIAPREV. O prazo para
essa opcao é de até 30 dias contados a partir do recebimento do Extrato.

21. Como fica a situacdo do participante que se encontra na
condicdo de autopatrocinado ou que tiver optado ou presumida
a opcao pelo instituto do Beneficio Proporcional Diferido e

que venha a ser admitido ou readmitido por uma das empresas
patrocinadoras deste Plano?

O participante que estiver nessas condi¢cdes e ndo for elegivel ao
recebimento de Beneficio de Renda de Aposentadoria tera mantida a
mesma inscricdo no Plano, retornando a condicdo de participante ativo,

exceto se optar por requerer uma nova inscricdo no Plano, observadas as
disposicdes estabelecidas neste regulamento.
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Caso opte por uma nova inscricao, ele tera até 30 dias a contar da data
de adesdo ao Plano para solicitar a Valia que mantenha sua nova adesao
independente da anterior, através de assinatura e envio de formulario
préprio a Fundagao.

22. O que ocorre com os beneficidrios de um participante
autopatrocinado que tenha deixado de recolher o valor das
contribuicoes para o Plano e venha a falecer, ja tendo condices
para requerer o Beneficio do VALIAPREV?

Caso o participante autopatrocinado tenha falecido dentro do periodo dos 3
meses em que deixou de efetuar contribuicdes para o Plano, seus beneficiarios
fardo jus a Suplementacao de Pensdo por Morte, ou seja, os beneficidrios fardo
jus a 70% do Beneficio de Suplementacdo de Aposentadoria por Invalidez a
que o participante teria direito na data do dbito.

Caso o falecimento tenha ocorrido apds o periodo de 3 meses, seus
beneficiarios fardo jus a 70% do Beneficio da Renda de Aposentadoria
a que o participante teria direito na data do bito.

23. O que é o Resgate?

O Resgate assegura o recebimento da totalidade dos recursos
acumulados na Conta de Participante e parte do valor acumulado na
Conta de Patrocinador VALIAPREV.

Assim, o participante receberd 100% de todas as contribui¢des que fez,
mais parte das contribuicdes que a empresa patrocinadora fez para o
Beneficio programado: 1% por més de contribuicdo no VALIAPREYV,
até o limite de 80%. Tudo isto acrescido da rentabilidade liquida dos
investimentos.

24. Os valores portados podem ser resgatados?

Sim, caso o participante tenha portado recursos de Entidade Aberta de
Previdéncia Complementar ou de Sociedade Seguradora para este Plano.
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Nesta hipotese, o valor do Resgate sera acrescido do valor portado, a
critério do participante. Caso o participante ndo opte pelo Resgate dos
valores portados, eles serdo objeto de nova portabilidade.

Entretanto, nos termos da legislacédo vigente, os recursos portados de
outro Fundo de Pensdo ndo poderdo ser resgatados, sendo passiveis de
portabilidade.

25. Que condic¢oes o participante deve preencher para poder
optar pelo Resgate?

e Ter rescindido o contrato de trabalho com a empresa patrocinadora;
* N3o estar em gozo de Beneficio pelo VALIAPREYV, observadas as demais
condicdes previstas no Regulamento do Plano.

No Plano VALIAPREYV, é
vocé quem decide o que
fazer pelo seu futuro.

26. Como sera pago o Resgate?

O participante podera optar pelo recebimento do valor liquido do Resgate:
® De uma Unica vez ou;
® Em até 12 parcelas, que serdo revistas pela rentabilidade liquida do Plano.

27. O que é a Portabilidade?

A Portabilidade permite que o participante transfira seu Saldo de Conta
no VALIAPREV para outra entidade de previdéncia complementar ou
traga, para o VALIAPREYV, as reservas que ele ja tinha em outra entidade
de previdéncia complementar, sem que haja incidéncia de Imposto de
Renda nessa transferéncia.

R . - e
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28. Que condicoes o participante deve preencher para poder optar
pela Portabilidade do VALIAPREV e qual é o prazo para essa opg¢ao?

e Ter rescindido o contrato de trabalho com a empresa patrocinadora;

* N3o estar em gozo de Beneficio pelo VALIAPREV;

e Ter cumprido a caréncia de 3 anos de vinculagdo ao VALIAPREV (esta caréncia
nao se aplica em caso de portabilidade de valores portados para este Plano);

e Ter cumprido o prazo regulamentar para a opgado, observadas as demais
condigdes previstas no Regulamento do Plano VALIAPREV. O prazo para
essa opcao é de até 30 dias contados a partir do recebimento do Extrato
pelo participante.

29. Como sera feita a Portabilidade do VALIAPREV para outra
entidade de previdéncia complementar?

Sera feita em dinheiro, por meio de transferéncia bancéria, mediante assinatura
do Termo de Portabilidade, que deve ser encaminhado para a entidade de
previdéncia complementar que recebera o valor do Saldo de Conta transferido.
O dinheiro sera transferido pela Valia, diretamente para a entidade receptora
sem incidéncia de IR, até o décimo dia dtil, contados a partir do recebimento
do protocolo do Termo de Opcao pelo Instituto da Portabilidade.

30. No caso de valores portados de outra entidade de
previdéncia complementar para o VALIAPREV, como serao
utilizados os valores portados?

e Os valores portados serdo utilizados para a melhoria do Beneficio;

e Para fins de concessdo de Renda de Aposentadoria Normal, Renda

de Aposentadoria Antecipada ou Renda de Beneficio Diferido por
Desligamento, os valores portados serdo incorporados ao Saldo de Conta;
e Para fins de concessdo de Beneficio de suplementacgao, o valor
portado sera transformado em uma renda mensal vitalicia, que sera
adicionada ao Beneficio;

e Os valores portados também sdo passiveis de Resgate, na forma
indicada na pergunta n°® 23.
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31. Quem opta pelo Beneficio Proporcional Diferido fica impedido
de optar posteriormente pela Portabilidade ou pelo Resgate?

N3o. O participante que escolheu o Beneficio Proporcional Diferido pode
optar a qualquer momento, se quiser, pela Portabilidade ou pelo Resgate.
Basta respeitar os termos e condigdes previstos no Regulamento do Plano
VALIAPREYV.

32. O que acontece se, apos receber o Extrato, o participante
nao fizer sua opcao, seja pelo Autopatrocinio, pelo Beneficio
Proporcional Diferido, pela Portabilidade ou pelo Resgate, no
prazo de 30 dias?

O participante passara a condi¢cdo de “vinculado presumido”, desde

que estivesse na condi¢do de contribuinte ativo antes da rescisdo do
contrato de trabalho com a empresa patrocinadora, ndo tenha preenchido
os requisitos para a Renda de Aposentadoria Normal ou Renda de
Aposentadoria Antecipada e tenha cumprido a caréncia de 1 ano de
vinculagdo ao VALIAPREV.

Dessa forma, estara apto a requerer e receber a Renda de Beneficio
Diferido por Desligamento — quando forem cumpridos os requisitos —, nos
termos previstos no Regulamento do Plano VALIAPREV e nas condicdes
das normas internas da Valia.

Caso o participante tenha menos de um ano no Plano, cabera a ele
somente exercer o instituto do Resgate.

33. Qual sera o valor da contribuicao ordinaria do participante
ao aderir ao Plano VALIAPREV?

® Para salarios até 10 URs, a contribuicdo sera de 1% sobre

o salario-de-participagao;

® Para salarios acima de 10 URs, a contribuigdo é formada pela soma de
2 parcelas: a primeira equivale a 1% de 10 URs; a segunda sera calculada
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aplicando-se um percentual de livre escolha do participante — no minimo
de 1% e sempre em nimero inteiro — sobre a diferenca entre o salario-de-
participacao e 10 URs.

34. O participante podera alterar a sua contribuicao ordinaria a
qualquer momento?

Nao. O percentual de livre escolha, de contribuicdo ordinaria, indicado
pelo participante, sé podera ser aumentado ou reduzido uma vez por ano,
em periodo estabelecido pelo Conselho Deliberativo da Valia, divulgado
amplamente pelos canais de comunicacdo da Fundacao. A alteragédo
podera ser feita no Portal do Participante, localizado no site da Valia
(www.valia.com.br), mediante acesso com e-mail e senha do participante.
Caso nao os possua, o participante devera entrar em contato pelos canais
de atendimento da Valia.

35. O participante podera fazer contribuic6es esporadicas para
o VALIAPREV?

Sim. O participante podera fazer contribuicbes esporadicas para o
VALIAPREV a qualquer momento e de qualquer valor e, desta forma,
melhorar o seu Beneficio futuro.

Vocé pode fazer
contribuicées esporadicas.a
qualquer momentd, plantardo
um future.cada vez maigf
sustentavel.

. K
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36. Qual sera a contribuicao da empresa patrocinadora?

A contribuigdo ordinaria da empresa patrocinadora serad exatamente igual
a do participante, limitada a 9% na parcela do salério-de-participacado que
excede o valor de 10 URs. Além desta contribuicdo, a empresa fara outra
para garantir os beneficios de risco (Invalidez e Morte em Atividade),
assumindo também o custeio administrativo do Plano.

37. Se o participante aumentar a sua contribuicdo ordinaria, a
empresa patrocinadora aumentara a parte dela automaticamente?

Sim, até atingir o limite de 9% sobre a parcela do salério-de-participacéo
que exceder o valor de 10 URs.

38. A contribuicao incide sobre 13° salario, férias, adicional

de insalubridade, adicional de periculosidade, horas extras,
PPR e outros pagamentos?

N3o. A base de calculo, ou salério-de-participacao, é o salario-base,
excluindo-se todas as demais parcelas da remuneracao. Nao ha desconto
de contribuicdo sobre o 13° salario.

39. Caso o participante esteja recebendo Auxilio-Doenca pela
Previdéncia Social, como ficam as suas contribui¢cdes para o
VALIAPREV?

Durante o periodo em que o participante estiver recebendo
Auxilio-Doenca, ndo serao feitas contribuicdes para o VALIAPREV.

40. Como sera formado o fundo para pagar a aposentadoria
do participante?

As contribuigdes ordinarias e esporadicas (se houver) do participante
e da empresa patrocinadora serdo creditadas mensalmente em contas
individuais denominadas, respectivamente, de Conta de Participante
e Conta de Patrocinador, sendo acrescidas da rentabilidade liquida
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dos investimentos. Essas duas contas formam o Saldo de Conta do
participante, que é a sua poupanca previdenciaria e ird se transformar no
Beneficio de aposentadoria.

41. De onde sairdo os recursos para pagar os beneficios de risco
(Suplementacao de Aposentadoria por Invalidez, Pensao por
Morte do participante em atividade)?

Os recursos para pagar os beneficios de risco sdo extraidos de uma
conta coletiva, de carater solidario, em que sao alocadas as contribuices
normais mensais de risco dos patrocinadores.

42. De que forma o participante podera receber sua Renda,
seja de Aposentadoria Normal, Aposentadoria Antecipada ou
do Beneficio Diferido por Desligamento?

Quando o participante se desligar da empresa, com no minimo 55 anos
de idade (para Renda de Aposentadoria Normal) ou 45 anos de idade
(para Renda da Aposentadoria Antecipada e Renda do Beneficio Diferido
por Desligamento) e tiver pelo menos 5 anos de filiagdo ao VALIAPREV -
contados a partir da data da Ultima adesao —, podera receber o seu Saldo
de Conta da maneira que lhe for mais conveniente, escolhendo uma das
seguintes opgoes:

e Transformado em uma renda mensal vitalicia;

* Na forma de uma renda mensal por prazo determinado (10, 15, 20, 25,
30, 35, 40 ou 45 anos);

® Renda mensal equivalente a aplicagdo de um percentual (de 0,1%

a 3,0%, com variacao de 0,1%) sobre o Saldo de Conta;

® Receber até 25% do Saldo de Conta a vista; e o restante, na forma de
uma renda vitalicia ou por prazo determinado ou por percentual do Saldo
de Conta;

® Receber parte do Saldo de Conta como renda vitalicia; e o restante, na
forma de uma renda por prazo determinado ou por percentual do Saldo
de Conta.
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43. Como serao reajustados os beneficios vitalicios?

Os beneficios de risco (Suplementacdo de Aposentadoria por Invalidez
e Pensdo por Morte) e os demais beneficios vitalicios serdo reajustados
pelo menos uma vez por ano, com base na variacao do IPC-FGV(*).

(*)IPC-FGV - indice de Precos ao Consumidor — Brasil apurado pela
Fundacao Getulio Vargas.

44. Como serao revistas as rendas que nao sao vitalicias?

Os beneficios programaveis, que ndo forem pagos de forma vitalicia
(Renda de Aposentadoria Normal ou Antecipada, Renda de Beneficio
Diferido por Desligamento e Renda de Aposentadoria por Invalidez),
terdo seu valor revisto mensalmente com base na rentabilidade liquida
dos investimentos.

Quando vocé

requerer a aposentadoria,
podera receber seu beneficio
més a més como complemento
a sua renda mensal, ou receber
parte do seu beneficio a vista.
Vocé escolhe!
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45. O participante tera que continuar pagando a contribuicdo
ordinaria para o VALIAPREV quando comecar a receber Beneficio
pelo Plano?

N3o. A contribuicdo ordinaria cessa automaticamente quando o
participante passar a receber o Beneficio do VALIAPREV.

46. Como o participante podera projetar a sua Renda
de Aposentadoria?

O participante podera utilizar o Simulador de Beneficios disponivel na
pagina principal do site da Valia (www.valia.com.br). Basta clicar no icone

“Simular agora”, depois em “Ja sou participante” e digitar o e-mail
e senha para carregar todas as informagdes, como Saldo de Conta,
percentual de contribuicao atual, entre outros.

47. Como o participante fica sabendo quanto possui em
seu Saldo de Conta?

O participante poderd acompanhar diariamente o Saldo de Conta
atualizado acessando o Portal do Participante localizado no site da Valia
(www.valia.com.br) com o seu e-mail e senha. Caso ndo os possua, entrar
em contato com os nossos canais de atendimento.

48. Como o participante pode definir o percentual de
contribuicao no momento de inscricao no Plano de
Beneficios VALIAPREV?

Para os participantes que ganham até 10 URs (inclusive), o desconto

na folha de pagamentos sera de 1%. Ja os que tém salario superior a

10 URs poderéo contribuir com um percentual de livre escolha de, no
minimo, 1%, desde que em nimero inteiro, que sera aplicado sobre a
diferencga entre o salério-de-participacdo e 10 URs.

A contribuigdo ordinéria da empresa patrocinadora sera exatamente igual
a do participante, limitada a 9% da parcela de salario-de-participacao que
exceder a 10 URs.
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49. O que ocorre com o participante ativo que venha a se
invalidar e tenha se desligado da empresa ha mais de 90 dias e
que ja tenha condicoes para requerer o beneficio do VALIAPREV?

O participante ativo que venha a se invalidar pela Previdéncia Social em
até 90 dias do seu desligamento da empresa faré jus ao Beneficio de
Suplementacao de Aposentadoria por Invalidez.

Caso a invalidez tenha ocorrido apds 90 dias do seu desligamento

da empresa, o participante tera direito ao Beneficio de Renda de
Aposentadoria, optando por uma das formas previstas no artigo 39 do
Regulamento do VALIAPREV.

50. O que ocorre com o participante autopatrocinado que tenha
deixado de recolher o valor das contribui¢cées para o Plano

e se invalide ja tendo condicées para requerer o Beneficio de
Renda do VALIAPREV?

Caso o participante autopatrocinado se invalide em periodo de até 3
meses sem efetuar contribuicdes para o Plano, fara jus ao Beneficio de
Suplementacdo de Aposentadoria por Invalidez. Caso a invalidez ocorra
ap6s 3 meses sem contribuir para o Plano, o participante fara jus ao
Beneficio de Suplementacido de Aposentadoria por Invalidez.

Caso a invalidez ocorra apds o periodo de 3 meses, o participante fara
jus ao Beneficio de Renda de Aposentadoria Normal ou Antecipada,
optando por uma das formas previstas no artigo 39 do Regulamento
do VALIAPREV.

51. O que ocorre com os beneficidrios de um participante ativo
que venha a falecer, esteja desligado do patrocinador ha mais
de 90 dias e que ja tenha condi¢cdes para requerer uma renda
de aposentadoria do VALIAPREV?
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Caso o participante ativo venha a falecer em até 90 dias da data de
seu desligamento da empresa patrocinadora, seus beneficiarios fardo
jus a Suplementacdo de Pensdo por Morte, que corresponde a 70% do
Beneficio de Suplementagdo de Aposentadoria por Invalidez a que o
participante teria direito caso se invalidasse na data do dbito.

Caso o falecimento tenha ocorrido apés 90 dias do seu desligamento da
empresa, seus beneficiarios fardo jus a 70% da Renda de Aposentadoria a
que o participante teria direito na data do 6bito.

52. Posso portar meu Saldo de conta do Plano Vale Mais para o
Plano VALIAPREV? Qual seria o meu Beneficio?

Caso o participante possua uma inscricdo no Plano Vale Mais e seja
elegivel a realizar a Portabilidade, ele pode optar por portar seus
recursos para o Plano VALIAPREV. Com isso, no momento da Renda de
Aposentadoria para fins de tempo de filiagdo junto ao Plano VALIAPREYV,
sera considerada a primeira data de adesdo para contagem deste tempo.







Tributacao

Imposto
de Renda:

Tabela Progressiva ou Regressiva?
Vocé decide.

Desde 2005, nos termos da Lei n® 11.053, de 29/12/04, os participantes
dos planos de contribuicdo definida e de contribuicéo variavel, como é o
caso dos Planos Vale Mais e VALIAPREV, podem optar por outro regime
de tributacdo de Imposto de Renda, que seré aplicado sobre os valores
de Beneficio e Resgate: o denominado Regime Regressivo.

A opcao pelo Regime Regressivo deve ser feita no momento da inscricao
no Plano, observando-se o seguinte prazo: até o Gltimo dia util do més
subsequente ao més de assinatura do Requerimento de Inscrigdo no Plano.

Dessa forma, os participantes poderdo escolher entre uma das seguintes
tabelas de céalculo de Imposto de Renda para ser aplicada no futuro, seja
no pagamento de um Beneficio do Plano ou no pagamento de Resgate:

¢ Tabela Progressiva;
e Tabela Regressiva.
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Como fazer a opcdo por uma tabela?

Os participantes que optarem pela Tabela Regressiva deverdo formalizar
essa opc¢ao, dentro do prazo estipulado (até o Ultimo dia Gtil do més
subsequente ao da assinatura do Requerimento de Inscricao no Plano), por
meio da assinatura de um Termo de Opc¢ao, elaborado especificamente para
essa finalidade pela Secretaria da Receita Federal. O Termo de Opcgao esta
disponivel junto aos RHs, Consultores e Agéncias de Atendimento Valia.

Ja os participantes que preferirem a Tabela Progressiva ndo precisam
se manifestar. A auséncia da assinatura do Termo de Opcéo, dentro do
prazo, deixard subentendida a op¢ao pela Tabela Progressiva para o
pagamento de Beneficio ou de Resgate pela Valia.

Para ajudar na escolha, leia atentamente esta cartilha. Se vocé precisar de mais
informacgdes, ligue para o Disque Valia 0800 7020 162 ou procure o Consultor
Valia da sua empresa. De celular e do exterior, ligue 0XX 21 3184-9999.

Vale destacar que esta opcao ¢ individual e irretratavel, devendo ser
cuidadosamente avaliada pelo proprio participante. Nao cabe a Valia
qualquer ingeréncia ou posicionamento sobre esta decisdo, que é
exclusiva do participante.

FIQUE ATENTO

® A opcao pela Tabela Regressiva ndo altera o célculo do Imposto de
Renda mensal descontado no contracheque dos participantes ativos.

e As aliquotas do Regime Regressivo serdo aplicadas sobre o valor do
Beneficio ou do Resgate, respeitando as isencdes, exclusdes e ndo
incidéncias previstas na legislacdo vigente. Além disso, a tributacéo sera
exclusiva na fonte.

® No célculo do IR pela Tabela Progressiva, sdo devidas dedugdes
tais como as relativas aos dependentes, a pensdo de alimentos etc.
O participante que receber Beneficio ou Resgate e que tenha optado
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por essa tabela deverd, obrigatoriamente, apresentar a Declaragéo de
Imposto de Renda da Pessoa Fisica para ajuste anual ao final de cada
exercicio. O mesmo nao ocorre para quem opta pela Tabela Regressiva.

e Os participantes dos planos de contribuicdo definida e variavel que
permanecerem no atual regime e vierem a solicitar o Resgate sofrerdo
tributagcdo de 15%, independentemente do valor resgatado, como
antecipagdo do imposto devido na Declaracdo de Ajuste Anual.

® A opgao pela Tabela Regressiva de Tributacao de IR tera carater definitivo
e irretratavel, ou seja, em nenhuma hipotese podera ser modificada.

¢ A responsabilidade por informar a Receita Federal a opcao do
participante pelo novo regime de tributacédo é da Valia, que o fara
periodicamente, conforme prevé a legislagdo vigente.

PRAZO DE ACUMULACAO

¢ O Prazo de Acumulagdo (parametro existente apenas na Tabela
Regressiva) serd estabelecido com base no tempo decorrido entre

o aporte de recursos no Plano de Beneficios e o pagamento relativo

ao Beneficio ou Resgate. Serdo considerados, ainda, o periodo de
permanéncia e os valores de contribuicdo aportados, bem como a forma e
o prazo de recebimento do Beneficio ou Resgate.

e A aliquota inicial da Tabela Regressiva seréd aquela correspondente ao
Prazo de Acumulacao calculado no momento da concessdo do Plano
de Beneficios. Como o Prazo de Acumulagdo continuard contando apds
a concessado, haverd uma redugdo gradual dessa aliquota, até o limite
minimo de 10%.

* No caso de pagamento de Beneficio na forma de renda vitalicia, o Prazo
de Acumulag3o é calculado por meio de uma férmula (média ponderada).

|u

Exemplos de célculo do Prazo de Acumulacdo “inicial” para beneficios

pagos sob a forma de renda vitalicia e com contribuicao linear:
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¢ 10 anos de contribuicdo para o Plano: Prazo de Acumulagdo de 4,89 anos;
¢ 20 anos de contribuicdo para o Plano: Prazo de Acumulagdo de 9,82 anos;
e 25 anos de contribuicdo para o Plano: Prazo de Acumulacao de 12,29 anos.

No caso de pagamento de Beneficio por prazo certo, percentual ou
Resgate, é utilizado o método PEPS, que, em outras palavras, significa
“Primeira que Entra, Primeira que Sai”.

As aliquotas incidentes sobre o Beneficio e Resgate efetuados séo
decrescentes em funcédo do tempo de permanéncia no Plano, contado da
data de cada contribuigdo realizada até a data de seu pagamento.

FIQUE POR DENTRO

1) Como funciona o regime tributario regressivo dos Planos de
Previdéncia Complementar?

A Lei n°® 11.053, de 29/12/2004, criou um regime tributario regressivo
opcional para os participantes de Planos de Previdéncia Complementar,
prevendo a utilizacdo da Tabela Regressiva de Imposto de Renda.

No Regime Regressivo, em vigor desde 1/1/2005, os beneficios recebidos
e os valores resgatados serdo tributados na fonte, de acordo com a tabela
de aliquotas decrescentes, em funcdo do Prazo de Acumulagdo de cada
contribuicdo no Plano.

2) Como era o tratamento tributario para Beneficio e Resgate
da Previdéncia Complementar antes da Lei 11.053/04?

A retencdo de Imposto de Renda era efetuada na fonte sobre o valor do
Beneficio ou do Resgate recebido pelo participante, com base na Tabela
Progressiva vigente, independentemente do Prazo de Acumulagdo das
contribuicdes no Plano.
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L]

TABELA PROGRESSIVA DE IR — 2019*

Base de calculo (R$) Aliquota (%) | Parcela a deduzir do Imposto (R$)

* Vigente em dezembro de 2019. Estes valores podem ser alterados
periodicamente pela Receita Federal.

TABELA REGRESSIVA DE IR

Periodo de acumulacdo/Prazo médio PONDERADO Aliquota de IR

O Periodo de Acumulagdo se refere ao tempo para o célculo da

aliquota, no caso de Beneficio pago na forma de renda mensal por prazo
determinado ou pela aplicacdo de percentual sobre o Saldo de Conta

e Resgate com prazo certo e percentual. Para Beneficio pago na forma
vitalicia é utilizado o prazo médio ponderado.

3) Até quando posso optar pela Tabela Regressiva, assinando o
Termo de Op¢ao?

O prazo para a opgao pela Tabela Regressiva de tributagéo é até o ultimo
dia util do més subsequente ao més em que foi assinado o Requerimento
de Inscri¢do no Plano.

FIQUE ATENTO: uma vez exercida a opcdo, ndo sera permitida alteracao.

nJ

6
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4) O antigo regime tributario continuara vigorando para o Beneficio?

O antigo regime tributério (Tabela Progressiva) continuara vigente apenas
para os participantes dos planos de contribui¢do definida e contribuicdo
varidvel que ndo quiserem exercer a opcao pelo novo regime de tributacdo.

5) O antigo regime tributario continuara vigorando para o Resgate?

Para os participantes dos planos de contribuicdo definida e contribuicao
variavel que nao efetuarem a opgao pelo regime tributéario regressivo,
os valores de Resgate serdo tributados na fonte em 15%, a titulo de
antecipacdo do Imposto de Renda.

Eventuais diferencas em relagdo a tabela progressiva vigente serdo
compensadas na Declaragao de Ajuste Anual do Imposto de Renda. Deste
modo, quem pagou mais do que devia em relacao a tabela no momento
do Resgate podera receber a restituicdo na compensagéo. Por outro lado,
quem pagou menos podera ter que completar a diferenca.

Para a compensacao, devera ser preenchida a Declaracdo de Ajuste Anual.
E importante destacar que o tributo incidente sobre o Resgate, nesse
regime tributério, ndo foi modificado pela Lei. As aliquotas correspondentes
a Tabela Progressiva sdo exatamente as mesmas. A Unica diferenca esta

na forma de cobranga, que, de acordo com a Lei, prevé a antecipacao dos
15% quando do pagamento do Resgate.

6) Quando estiver recebendo o Beneficio, o participante que
optar pelo novo regime tributario (Tabela Regressiva) podera
realizar a compensacao do Imposto de Renda em sua declaracao
de Ajuste Anual?

Nao. Neste caso, a retencdo de Imposto de Renda na fonte tera carater
definitivo, ndo gerando ajuste anual. Trata-se da chamada tributacéo
exclusiva na fonte.
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7) O participante do Plano VALIAPREV que nao optar pelo novo
regime de tributacido, efetuar o Resgate e declarar Imposto de
Renda como isento também pagara imposto na fonte?

Se o participante ndo optar pelo novo regime de tributagdo, o Resgate
sera tributado a aliquota de 15%. Portanto, para receber a compensacao
do IR retido quando do Resgate, ele terd que fazer o ajuste na Declaragéo
Anual de Imposto de Renda.

8) Os beneficios com valores inferiores ou iguais a R$ 1.903,98
dos participantes que nao optarem pelo novo regime de
tributacdo continuardo isentos de IR na fonte?*

Sim. Neste caso continua valendo a Tabela Progressiva (regime antigo), na
qual valores até R$ 1.903,98 estdo isentos de tributacdo na fonte quando
do pagamento do Beneficio.

* Vigente em dezembro de 2019. Estes valores podem ser alterados
periodicamente pela Receita Federal.

col o r#e de tributacio deve
ser feita de acordo com o seu perfil.
Informe-se e faca a melhor opcao.
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9) Qual é o melhor regime de tributacdao?

Essa é uma avaliagdo pessoal e exclusiva do participante, e é ele quem
ird determinar o melhor regime tributario. Os pontos mais importantes
na avaliacdo desse perfil sdo:

® Prazo de Acumulacéo dos recursos;

® Tempo de permanéncia no Plano;

® Valor estimado, forma e prazo de recebimento do Beneficio ou do Resgate;
¢ Valores aportados, bem como o valor total de todas as rendas recebidas
pelo participante;

¢ Possiveis abatimentos da Renda Tributavel.

FIQUE ATENTO: n3o se deve esquecer que essa opcao é irretratavel, ou
seja, nao podera ser alterada posteriormente.

10) O Prazo de Acumulagao das contribuicées é importante nos
dois regimes de tributacao?

N3o. O Prazo de Acumulagado sera considerado apenas para os
participantes que optarem pelo regime tributéario regressivo. Para quem
nao fez a op¢éo, o Prazo de Acumulacao e as datas dos aportes de
contribuicdo nao afetardo o valor do Imposto de Renda a ser retido no
pagamento do Beneficio ou Resgate.

11) Como fica a deducdo de contribui¢cdes dos Planos de
Previdéncia Complementar para fins de determinacdo da base
de calculo do Imposto de Renda devido na Declaracao de
Ajuste Anual?

Permanece como antes. Ou seja, as contribuigdes para os Planos de
Previdéncia Complementar poderao ser deduzidas da base de célculo do
Imposto de Renda de Pessoa Fisica, até o limite de 12% da renda bruta
anual tributavel do participante. Lembrando que, apds a concessdo do
Beneficio, ndo ha pagamento de contribuicdo ao Plano.
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12) De acordo com a Tabela Regressiva, o participante podera
deduzir do Imposto de Renda retido na fonte a parcela referente
aos dependentes, quando do recebimento do Beneficio?

N3o. Essa dedugdo ndo sera possivel, pois no regime regressivo
a tributacao é exclusiva na fonte.

13) O participante que optar pelo novo regime de tributacao
tera uma rentabilidade maior no Plano de Beneficios da Valia?

A rentabilidade ndo muda em fun¢do dessa opcao. A diferenca entre

um regime e outro é que, na tributacao progressiva, o imposto incide

pela tabela e é apurado anualmente na Declaragdo de Ajuste, podendo
gerar restituicdo ou imposto a pagar, dependendo das demais rendas

do participante e das deducdes a que ele tem direito. Ja na tributagdo
regressiva, o imposto segue uma tabela de aliquotas decrescentes em
anos; e, nesse caso, o imposto retido na fonte é cobrado de forma
definitiva, ndo sujeito ao ajuste na Declaracdo Anual de Imposto de Renda.

14) Para o participante que optar pela Tabela Regressiva e que,
no momento do requerimento de sua Renda de Aposentadoria,
escolher o recebimento do Beneficio por prazo certo, as aliquotas
do imposto serdao obtidas com base no calculo do Prazo de
Acumulacao de seus recursos no Plano?

Optando pelo regime regressivo e por receber sua renda por prazo certo
ou por percentual, o Prazo de Acumulacao, para fins de definicdo da
aliquota de tributacdo aplicavel sobre cada parcela do Beneficio paga ao
participante, sera contado a partir da data do aporte da correspondente
contribuicdo, até a data do respectivo pagamento. Ou seja, serd como se
cada pagamento mensal fosse feito das contribuigcdes mais antigas para
as mais recentes.
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EXEMPLOS DE TRIBUTACAO
SOBRE A RENDA DE APOSENTADORIA VITALICIA

Expectativa do Beneficio Valia _.
Tempo no Plano .

Contribuiggomensal Q. H

Prazo de Acumulacido

(Tabela Regressiva) _I

| Aliquota na Tabela Regressiva |8 /iadoilons PRV
| Aliquota na Tabela Progressiva B8 L Lo

| Expectativa do Beneficio Valia |8 oriovcs B
[TemponoPlano B W
[contrbugo mensal [

Prazo de Acumulacdo

(Tabela Regressiva) _I

| Aliquota na Tabela Regressiva | 7/ b i EARVONG
| Aliquota na Tabela Progressiva B8 -l L

| Expectativa do Beneficio Valia B8 i iciuey 1
[TemponoPlano B B
[conrbuigtomencal [T

Prazo de Acumulacao
ol -

| Aliquota na Tabela Regressiva B8 (572 0o IO
 Aliquota na Tabela Progressiva Bl /ot RRL

R .
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Expectativa do Beneficio Valia _.

Prazo de Acumulacdo
(Tabela Regressiva)

Aliquota na Tabela Regressiva _. 500,00

Aliquota na Tabela Progressiva _. 4470

| Expectativa do Beneficio Valia Sl iy
[TemponoPlano B B

| Contribuigiomensal BRI

Prazo de Acumulagao
Rl -

| Aliquota na Tabela Regressiva B8 52 oo IO
 Aliquota na Tabela Progressiva Bl /o L2 ULl EERE

| Expectativa do Beneficio Valia |} i 1

| TemponoPlano B W

| Contribuigiomensal QNI W

Prazo de Acumulacao
il o

| Aliquota na Tabela Regressiva |8 2273 coiioiner - RN
| Aliquota na Tabela Progressiva__ BRREE S UCECTE U ENRIRS

Expectativa do Beneficio Valia _

Prazo de Acumulacao
(Tabela Regresswa)

Allquota na Tabela Regressiva 700,00

Aliquota na Tabela Progressiva _ 170,20
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Expectativa do Beneficio Valia _
Tempo no Plano = 2%5anes

Prazo de Acumulagdo
(Tabela Regresswa)

Allquota na Tabela Regressiva 400,00

Aliquota na Tabela Progressiva _ 263,87

| Expectativa do Beneficio Valia |l iy B

[ TemponoPlano BV W

| Contribuigiomensal BN L0 W

Prazo de Acumulacdo

(Tabela Regressiva) _

| Aliquota na Tabela Regressiva |8 o ool RREN
 Aliquota na Tabela Progressiva Bl /2o )ckch -0 WYL

| Expectativa do Beneficio valia |8 ioiive 1
TemponoPlane B or 1

| Contribuigiomensal B W

Prazo de Acumulacdo

(Tabela Regressiva) _I

| Aliquota na Tabela Regressiva &8 [0 oo loii GV
| Aliquota na Tabela Progressiva B8 707 - Lt IRV

| Expectativa do Beneficio Valia Sl iiliviond
[TemponoPlano B

| Contribuigiomensal BRI

Prazo de Acumulagao
el -

| Aliquota na Tabela Regressiva B8 [0 oo il IR
| Aliquota na Tabela Progressiva B2 ) L L I ENE

R .
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FIQUE ATENTO: nos exemplos acima, nao foram consideradas, no
calculo de Imposto de Renda pela Tabela Progressiva, as dedugoes
relativas aos dependentes, a pensao alimenticia, nem a parcela de isencao
para aqueles que terdo mais de 65 anos de idade durante o recebimento
do Beneficio.

A aliquota indicada na Tabela Regressiva é a inicial no momento da
concessdo do Beneficio. Vale lembrar que o Prazo de Acumulagdo
continua contando apds a concesséo, levando a uma redugao gradual
dessa aliquota até o limite de 10%.




Instrucao
SPC n° 26

Os fundos
de pensao

na prevencao e no combate aos crimes
de “lavagem de dinheiro”

Seguindo os principios contidos em diversos Acordos e Convengdes
internacionais assinados pelo Brasil, a Lei n°® 9.613, de 3/3/98, que criou o
Conselho de Controle de Atividades Financeiras (COAF), dispds sobre os
crimes de “lavagem” ou ocultacdo de bens, direitos e valores, visando ao
seu combate e sua prevencdo em favor dos interesses da coletividade.

A referida Lei previu que as entidades de previdéncia complementar,
como a Valia, deveriam observar a legislacao, estando obrigadas a manter
cadastros, registros e identificagdo dos seus clientes, além de comunicar
operagdes financeiras nos termos das normas aplicaveis. Em atendimento
a esse ordenamento juridico, o Orgao Fiscalizador dos Fundos de Pensao
— a Secretaria de Previdéncia Complementar — editou a Instrucdo SPC

n° 26, de 1/9/2008, publicada em 2/9/2008, que estabelece diversas
orientacdes e procedimentos para tais entidades.
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1) Quem é considerado uma "Pessoa Politicamente Exposta” (PPE)?

O agente publico que desempenha ou tenha desempenhado, nos uGltimos
5 anos, no Brasil ou em pais, territério ou dependéncia estrangeira, cargo,
emprego ou fungao publica relevante, assim como seus familiares (parentes
na linha direta até o primeiro grau, o conjuge, o(a) companheiro(a), o(a)
enteado(a) e pessoas de seu relacionamento proximo).

No Brasil, sdo exemplos de pessoas politicamente expostas:

| - os detentores de mandatos eletivos dos Poderes Executivo e
Legislativo da Unigo;

Il - os ocupantes de cargo no Poder Executivo da Unigo:
a) de ministro de Estado ou equiparado;
b) de natureza especial ou equivalente;

c) de presidente, vice-presidente e diretor, ou equivalentes, de autarquias,
fundacdes publicas, empresas publicas ou sociedades de economia mista;

d) do Grupo Diregao e Assessoramento Superiores (DAS), nivel 6, e equivalentes.

[l - os membros do Conselho Nacional de Justica, do Supremo Tribunal
Federal e dos Tribunais Superiores;

IV - os membros do Conselho Nacional do Ministério Publico, o
procurador-geral da Republica, o vice-procurador-geral da Republica,

o procurador-geral do Trabalho, o procurador-geral da Justica Militar, os
subprocuradores-gerais da Republica e os procuradores-gerais

de Justica dos Estados e do Distrito Federal;

V - os membros do Tribunal de Contas da Unido e o procurador-geral do
Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas da Uniao;

VI - os governadores de Estado e do Distrito Federal, os presidentes

de Tribunal de Justica, de Assembleia Legislativa ou da Camara Distrital, e
os presidentes de Tribunal ou Conselho de Contas de Estado,

de Municipios e do Distrito Federal;
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VIl - os prefeitos e os presidentes de Camara Municipal das capitais
de Estado.

No caso de pessoas politicamente expostas estrangeiras, a Valia adota,
com base na referida Instrucao, a definicdo no Glosséario dos termos
utilizados nas “40 Recomendacdes do Grupo de Acéo Financeira sobre
Lavagem de Dinheiro — GAFI". Segundo esse documento, “pessoa
politicamente exposta” é aquela que exerce ou exerceu importantes
funcdes publicas em um pais estrangeiro. Podem ser elas:

- Chefes de Estado e de Governo;

- Politicos de alto nivel;

- Altos servidores dos poderes publicos;
- Magistrados ou militares de alto nivel;

- Dirigentes de empresas publicas ou dirigentes de partidos politicos.

2) Como a Instrucao SPC n° 26 define “clientes”?

Clientes sdo todas as pessoas fisicas que mantenham algum
tipo de vinculo com a entidade, tais como: Contribuintes Ativos,
Autopatrocinados, Vinculados, Assistidos e Beneficiarios.

Mantenha seus dados
cadastrais sempre
atualizados.

-
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3) Que providéncia o cliente deve tomar em relacdo a
identificacdo das “Pessoas Politicamente Expostas” (PPE)?
O cliente deve responder a declaracao disponibilizada pela Valia, bem

como informar a qualquer tempo caso passe a se enquadrar no conceito
de “Pessoa Politicamente Exposta” (PPE).

4) Qual é o prazo para considerar uma “Pessoa Politicamente
Exposta” (PPE)?

O prazo é de 5 anos. Para quem ja é cliente da Valia, a contagem dos 5
anos é feita retroativamente a 2/9/2008. Para o novo cliente, a contagem
deste prazo sera feita a partir da data da assinatura do requerimento de
inscricao.

5) Como a Valia podera identificar o cliente como “Pessoa
Politicamente Exposta” (PPE)?

Através da declaragéo e informagdes preenchidas pelo cliente na internet,
em meios publicos, no cadastro das empresas patrocinadoras, entre outros.

6) A Valia fara um recadastramento de seus clientes para manter
seu cadastro nas regras definidas pelo érgao fiscalizador?

Sim. Sera realizado o recadastramento de Clientes Assistidos e Beneficiarios.

7) O cadastro de clientes da Valia tem que ser mantido
permanentemente atualizado?

Sim. Os dados cadastrais obrigatérios dos clientes sao:
- Nome completo;

- Sexo;

- Data de nascimento;

- Naturalidade;

- Nacionalidade;

- Estado civil;
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- Filiagao;

- Nome do cénjuge;

- Informar se é pessoa politicamente exposta, se for o caso;

- NUmero de identificagdo, nome do 6rgdo expedidor e data

da expedicao;

- NUmero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

- Enderego completo — logradouro, complemento, bairro, cidade,
Unidade da Federagdo, Cédigo de Enderecamento Postal (CEP);
- NUmero de telefone;

- Ocupacao profissional;

- Informacdes sobre os rendimentos-base de contribuicdo ao Plano
de Beneficios.

Com base na solicitacado da Valia, o cliente precisara informar os
seus dados ainda nao cadastrados, assim como qualquer alteracao
em relagdo a esses dados.

8) A Valia é obrigada a comunicar ao Conselho de Controle de
Atividades Financeiras (COAF) todas as operacées feitas por
seus clientes?

Sim. Por forca da legislacdo, além de manter o registro de todas as
operagdes realizadas por seus clientes, a Valia é obrigada a informar ao
COAF, 24 horas apés tomar conhecimento do evento, por meio do site
da Secretaria de Previdéncia Complementar (SPC), todos os aportes
de valor total, igual ou superior a R$ 50 mil, efetuados no mesmo més
calendario, além das operacdes que caracterizem aumento substancial
das contribuicbes sem causa aparente.

Confira a Instru¢gdo completa no site www.valia.com.br.
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e.os Perfis de
Investimento

O futuro é o resultado das nossas escolhas. Para que seu plano de previdéncia
seja mais adequado as suas necessidades e expectativas, a Valia oferece duas
Opgodes de investimento.

Incluimos este capitulo na cartilha para que vocé possa entender um pouco
mais sobre o assunto e definir, com mais seguranca, a melhor Opgéo para vocé.

Faca uma leitura atenta e boas escolhas!
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OPCOES DE INVESTIMENTO

Opcoes de Investimento.
O primeiro passo é conhecer as modalidades oferecidas pela Valia.

1) O que é Opcao de Investimento?

E como o seu Saldo de Conta é investido, considerando a distribuicdo
entre diferentes alternativas de aplicagdo e respeitando os limites legais e
a Politica de Investimentos aprovada pelo Conselho Deliberativo da Valia.

2) Quem pode optar por uma das Op¢oes de Investimento?

Podem optar, exclusivamente, os participantes ndo assistidos, que estejam
na condicdo de contribuintes ativos, autopatrocinados ou vinculados nos
Planos Vale Mais e Valiaprev, e ainda os participantes desses planos,
desligados do Patrocinador, elegiveis a uma renda de Aposentadoria
Normal ou Antecipada, que ainda ndo tenham requerido a respectiva
aposentadoria.

3) Quais sao as Op¢oes de Investimento oferecidas pela Valia?

Atualmente a Valia disponibiliza diversas Opc¢oes de Investimento, divididas
em duas modalidades: os Ciclos de Vida e os Perfis de Investimento. Vamos
falar separadamente de cada uma delas:

- Ciclos de Vida: Nesta modalidade de Investimento a aplicagdo do seu Saldo
de Conta sera feita levando em conta uma data alvo de aposentadoria. Dessa
forma, o risco da sua carteira de investimentos tendera a cair ao longo do
tempo, com o objetivo de balancear apropriadamente o risco e retorno.

A alocagdo pode variar com o tempo, sem percentuais estaticos, e sera
definida na Politica de Investimentos da Valia. Esta é a Opgao de Investimento
padrdo para novos participantes dos Planos Vale Mais e Valiaprev,
entrantes a partir de 16/01/20.

- Perfis de Investimento: Nesta modalidade de investimento o seu Saldo

de Conta sera investido conforme um dos quatro Perfis selecionados (DI,
FIX, MIX 20 e MIX 40), que se diferenciam pela parcela do portfélio que é
exposta a ativos de renda varidvel e pelos segmentos investidos, considerando
a Politica de Investimentos aprovada pelo Conselho Deliberativo da Valia.



CARTILHA PLANO VALIAPREV

4) Quantos sao os Perfis de Investimento oferecidos pela Valia
e qual é a composicio de cada um deles?

A Valia oferece a vocé quatro Perfis de Investimento. O quadro a seguir
indica quais sdo eles e qual é a sua composicao.

Valia DI 0%

Valia Fix 100% 0%

Valia Mix 20 80% 20%

Valia Mix 40 60% 40%

Dentre os perfis oferecidos pela Valia, o DI é a opcdo mais conservadora,
uma vez que os investimentos sdo indexados ao CDI (Certificado de
Depdsito Interbancario) e, por isso, a carteira tende a oscilar menos ao
longo do tempo, porém possui menor expectativa de retorno.

O FIX é considerado um perfil de moderado a conservador, podendo
oscilar mais do que o DI. Ele investe 100% em Renda Fixa, Operagoes
com Participantes (que sdo os empréstimos oferecidos pela Valia) e em
Fundos Multimercados.

O perfil MIX 20 é considerado um perfil moderado, pois embora ja tenha
uma parte da carteira investida em Renda Variavel, que apresenta um risco
ainda maior de oscilagdes, tem a maior parte dos recursos, 80%, investidos
como no perfil FIX.

J& o MIX 40 é considerado um perfil agressivo, uma vez que é o que
apresenta uma maior parcela dos recursos aplicada em acdes (40%), o
que aumenta ainda mais o risco de oscilagdes. Os 60% restantes sdo
investidos também conforme o perfil FIX, ou seja: Renda Fixa, Operagdes
com Participantes e Fundos Multimercados.
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OPCOES DE INVESTIMENTO

Os Perfis de Investimento sdo balanceados mensalmente para assegurar
que sua composicao corresponda, em média, a respectiva proporcao de
alocacao.

5) Quantos e quais sao os Ciclos de Vida oferecidos pela Valia?

A Valia oferece atualmente os seguintes Ciclos de Vida: Ciclo 2025,

Ciclo 2030, Ciclo 2035, Ciclo 2040, Ciclo 2045, Ciclo 2050, Ciclo 2055,
Ciclo 2060. Os anos no nome de cada Ciclo sdo a data alvo de aposentadoria
de cada fundo e vocé pode escolher aquele mais préximo ao ano no qual
vocé planeja se aposentar.

Periodicamente serdo langcados novos Ciclos para comportar a entrada de
participantes mais jovens.

6) Como é feita a alocacdo dos investimentos na modalidade
Ciclo de Vida?

Diferentemente dos Perfis de Investimentos, a alocacdo de cada Ciclo de
Vida ndo possui percentuais fixos e ird variar ao longo do tempo, sendo
definida na Politica de Investimentos da Valia, aprovada pelo Conselho
Deliberativo. Ela é definida com base em estudos de alocacdo de carteiras,
com o objetivo de buscar maiores retornos no inicio da carreira do participante
e reduzir gradualmente o risco mais préximo da aposentadoria.

OPCOES DE INVESTIMENTO

7) Como é feita a alocacdo do seu Saldo de Conta no momento
da inscricdao no Plano VALIAPREV?

No momento da adesao ao plano, os seus recursos sdo alocados na
modalidade de Investimento Ciclo de Vida. Vocé entrara no Ciclo de
Vida mais proximo do ano de aposentadoria esperada, considerando
uma idade padrao de 65 anos. Porém, uma vez validada a inscricao,
vocé pode escolher outra Opgéo de Investimento oferecida pela Valia.

8) Como devo proceder para alterar pela primeira vez a Op¢ao
de Investimento?

As alteracoes de Opgao de Investimento sao feitas pelo Portal do Participante
ou pelo aplicativo Valia Previdéncia (IOS ou Android).



CARTILHA PLANO VALIAPREV

Para realizar a primeira alteracdo da Opc¢ao de Investimento, acesse o
Portal do Participante no site da Valia (www.valia.com.br) e aceite o Termo
de Adesdo ao Regulamento para Requerimento de Alteragdo de Percentual
de Contribuicdo Normal Ordinéaria e Alteracdo da Opc¢ao de Investimento
por Meio Eletrénico ("Termo de Adesao").

Apds o aceite, vocé estara habilitado para fazer a alteracdo da Opcéo de
Investimento ou alterar o seu percentual de contribuicdo para o Plano VALIAPREV.

Para mantermos a seguranca deste processo, confirmaremos a operacao
por cédigo eletronico enviado para o seu e-mail e/ou celular.

9) Com que frequéncia é possivel alterar a Opc¢ao de Investimento?

A Opcéo de Investimento pode ser alterada a qualquer momento. A nova
Opcao de Investimento vigorara conforme calendério disponivel no site
da Valia (www.valia.com.br).

Os efeitos da escolha por uma das Opgdes de Investimento cessardo
quando vocé se aposentar ou quando houver a concessado de beneficio
proveniente de dbito.

10) Posso escolher mais de uma Opcao de Investimento?

N&o. Cada participante pode optar apenas por uma das Opgdes de Investimento.

11) O que acontece se o participante nao alterar a Opcao
de Investimento?

O participante que ndo se manifestar tera seu Saldo de Conta mantido
no Ciclo de Vida com o ano mais préximo de sua data de aposentadoria
esperada, considerando uma idade de aposentadoria de 65 anos.

SITUACAO DO PLANO

12) Quando eu me tornar assistido, continuarei podendo
escolher uma das Opc¢des de Investimento?

Nao, apenas os contribuintes ativos, autopatrocinados, vinculados e
desligados elegiveis a uma renda de Aposentadoria Normal ou Antecipada,

que ainda ndo tenham requerido a respectiva aposentadoria podem optar
por uma das Op¢des de Investimento.
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13) E o que acontece com o meu Saldo de Conta quando me
tornar assistido?

Os recursos dos participantes assistidos seguem Politicas de Investimentos
especificas de acordo com a forma de recebimento do beneficio (renda
vitalicia, percentual de saldo de conta ou prazo certo).

ACOMPANHANDO A RENTABILIDADE

14) Como posso acompanhar a rentabilidade do meu Saldo de
Conta?

A Valia divulga mensalmente no site www.valia.com.br e no Portal do
Participante a rentabilidade de todas as Op¢des de Investimento. No site,
basta acessar a secdo "“Investimentos”, subsecado “Rentabilidade e
Investimentos”. No Portal do Participante é sé acessar com seu e-mail

e senha e clicar na secdo "Investimentos”, subsecédo “Rentabilidade”.

A Valia também envia mensalmente para o e-mail cadastrado o Monitor
de Investimentos, que mostra a rentabilidade da sua Opcao de Investimento,
além de comentar brevemente sobre o cenério nacional e o internacional.

15) Como é feita a gestao da minha Opcao de Investimento?

A gestdo de cada Opcao de Investimento, incluindo os segmentos investidos
e a estratégia de cada carteira, é definida anualmente pela Politica de
Investimentos, disponivel no Portal do Participante.

16) Como é definida a Politica de Investimento?

A politica é definida pela administragdo da Valia, sendo aprovada anualmente
pelo Conselho Deliberativo da Fundagdo com definicdes da macroalocagéo e
dos indices de referéncia dos segmentos.

17) No caso de opgao por um dos Perfis de Investimento, meu
Saldo de Conta estara sempre na proporc¢ao de investimento
definida na sua alocacao especifica?

A Valia balanceia a alocacao nos perfis de investimento mensalmente para
assegurar que a alocagdo corresponda, em média, a opgdo do participante.
Por exemplo, no caso de uma valorizagcdo dos investimentos em renda variavel
superior a renda fixa, havera venda de acdes e aplicacdo em renda fixa, a fim
de manter a propor¢do mais préxima do alvo.
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RISCO X RETORNO

18) O que devo avaliar para escolher minha Opcao de Investimento?
Devo optar sempre pela Opcao de Investimento com a melhor
rentabilidade do ano anterior?

A escolha da Opcéao de Investimento precisa levar em consideragado diversos
fatores, como o seu conhecimento e experiéncia sobre o mercado financeiro,
o seu conforto em tomar decisdes de investimento, a sua expectativa de
retorno dos investimentos, o risco que esta disposto a assumir e o tempo
que falta para vocé se aposentar.

A rentabilidade do passado ndo é garantia de resultados futuros. Assim, é
importante ter em mente que nenhuma das opg¢des de investimento oferecidas
apresentam certeza de rentabilidade futura.

19) Quais sdo os riscos de investir no mercado financeiro?

O risco é financeiro e estd associado a incerteza sobre o retorno dos
investimentos. No mercado financeiro, ndo ha como ter garantia de obter
o rendimento esperado, podendo o investimento, inclusive, resultar em
perda do capital aplicado.

20) Existe risco nas aplicacoes de renda fixa?

Sim. As aplicacbes em renda fixa ndo sao totalmente livres de oscilacoes
e risco. As operacdes dessa natureza podem envolver, por exemplo, risco
de crédito ou de mercado. O risco de crédito representa a probabilidade
das obrigac¢des de um titulo ndo serem honradas pelo emissor em caso
de imprevisto. O risco de mercado esta relacionado com a oscilagao do
preco dos titulos, que pode gerar rentabilidade negativa, quando a taxa
do titulo sobe no mercado secundério de renda fixa.

21) Existe risco nas aplicacoes de renda variavel?

Sim. Quando se faz um investimento em renda variavel, tem-se a expectativa
de um maior retorno, mas isso nao é garantido. Por definicdo, o valor dos
investimentos em renda varidvel tende a oscilar muito mais no curto prazo
do que os investimentos em renda fixa, ou seja, o risco de mercado costuma
ser maior. Vocé pode, por exemplo, comprar uma acdo por R$ 10,00, e ela
subir ou cair de preco. Isso significa que um patriménio investido em acdes
pode aumentar rapidamente, mas também pode diminuir.
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22) A Opcao de Investimento com maior alocagao em renda
variavel deve ser entendida como de maior risco?

Depende. Se entendermos risco como o potencial de oscilacao da
rentabilidade, esse podera ser o caso, pois o0 segmento de renda variavel
costuma ter uma maior variagdo de retornos, gerando resultados negativos
ou positivos. Porém, o risco total da Opg¢ao de Investimento depende da
interagao entre todos os segmentos e ndo somente da renda variavel.
Dessa forma, uma carteira mais diversificada, com investimentos diferentes
em diversos produtos, pode ter um menor risco total do que uma carteira
concentrada. Além disso, mesmo dentro da renda variavel, é preciso
considerar também a divisdo da carteira em gestédo passiva e ativa.

A gestao ativa pode investir em papeis que oscilam menos. Por outro lado,
se considerarmos que as carteiras com maior alocacdo em renda variavel
costumam ter uma maior expectativa de retorno de longo prazo, o risco
como probabilidade de n3o atingir o beneficio esperado no futuro, pode
ser maior em carteiras com menos renda variavel.

23) Meus investimentos podem ter rentabilidade negativa?

Sim. Qualquer investimento pode ter rentabilidade negativa em um
determinado periodo. Por isso, devemos sempre analisar o comportamento
da rentabilidade no médio e no longo prazo, especialmente ao falarmos

de aposentadoria.

24) Aplicando em uma Opcao de Investimento cuja composicao
tenha uma concentracao maior em renda variavel, terei garantia
de que a rentabilidade sera maior?

N3ao. Embora o objetivo ao assumir mais riscos seja esse, ndo é possivel
garantir que a rentabilidade serd maior. Tudo depende do comportamento
do mercado.

25) Devo sempre pensar no risco como algo negativo?

Nao. Segundo as teorias de financas, apesar de uma maior oscilagdo no
curto prazo, inclusive com possibilidade de retornos negativos, alocagoes
de maior risco gerariam retornos superiores no longo prazo. Vale lembrar
que, no caso dos juros reais permanecerem em patamares baixos por um
longo periodo, a alocagdo de menor risco podera apresentar maior
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probabilidade de beneficios menores que o esperado. Para um investimento
em previdéncia, o maior perigo nao ¢é a volatilidade de curto prazo, é ter
retornos insuficientes para alcancar o beneficio desejado na aposentadoria.

Por isso é extremamente importante que o participante leve em consideracoes
todos os fatores da sua condicdo em particular, e acompanhe periodicamente
o resultado de seus investimentos.

26) Como o tempo podera influenciar minha decisdao pela Opcao
de Investimento?

Um dos fatores que mais podera influenciar a predisposicao ao risco é o
tempo que falta para o inicio da aposentadoria. Quanto mais longe da
aposentadoria estivermos, maior tende a ser a nossa disposicao em correr
riscos, devido a grande incerteza associada aos rendimentos futuros e a
possibilidade de recuperar eventuais perdas. Nesta hipdtese, o tempo esta
a favor do participante. Quando estamos mais préximos da aposentadoria,
devemos refletir sobre o volume do Saldo de Conta ja acumulado e a real
necessidade de colocar esses recursos em maior risco.

A escolha da Opcéo de Investimento é completamente pessoal.
Né&o basta conhecer os investimentos. Precisamos entendé-los e,
em sequida, planejar para podermos alcancar o resultado esperado
em um deles.

CANAIS DE ATENDIMENTO:
Lia

Assistente Virtual
www.valia.com.br

App Valia Previdéncia

Disque Valia
0800 7020 162 - Ramal Interno Vale: 162
Celular ou exterior: 0XX 21 3184 9999

E-mail
fale.conosco.valia@vale.com
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