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Opiniao

Examinamos as demonstragdes contabeis da Fundagdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social - Valia (“Entidade”
ou “Valia”), que compreendem o balango patrimonial consolidado (representado pelo somatdrio de todos os
planos de beneficios administrados pela Valia, aqui denominados de consolidado, por definigdo da Resolugdo
CNPC n2 29) em 31 de dezembro de 2019 e as respectivas demonstragdes consolidadas da mutag¢do do
patrimoénio social e do plano de gestdo administrativa, e as demonstragées individuais por plano de beneficios
que compreendem a demonstragdo do ativo liquido, da mutagdo do ativo liquido e das provisGes técnicas do
plano para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das
principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira consolidada da Fundagdo Vale do Rio Doce de Seguridade
Social - Valia e individual por plano de beneficio em 31 de dezembro de 2019, e o desempenho consolidado e por
plano de beneficio de suas operagdes para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar -
CNPC.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na secdo a seguir intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragGes contdbeis consolidadas e individuais por planos
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de beneficio”. Somos independentes em relacdo a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes
previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal
de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.

Responsabilidades da administragao e da governanga pelas demonstra¢oes contabeis consolidadas e

individuais por plano de beneficios

A administragdo é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagdo das demonstragdes contabeis
consolidadas e individuais por plano de beneficios, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil
aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC e pelos controles
internos que ela determinou como necessarios para permitir a elabora¢do de demonstragdes contabeis livres de
distorgdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstragdes contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficio, a administragdo é
responsavel pela avaliagdo da capacidade de a entidade e ou os planos de beneficios continuarem operando,
divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base
contabil na elaboragdo das demonstragdes contabeis, a ndo ser que a administragdo pretenda liquidar a Entidade
e ou os planos de beneficios ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o
encerramento das operagoes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade e suas controladas sdo aqueles com responsabilidade pela
supervisdo do processo de elaboragdo das demonstragGes contdbeis.

Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstragoes contabeis consolidadas e individuais por

plano de beneficios

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstragdes contabeis consolidadas e individuais por
plano de beneficios, tomadas em conjunto, estdo livres de distor¢do relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel é um alto nivel de
seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢Ges relevantes existentes. As distor¢des podem
ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto,
possam influenciar, dentro de uma perspectiva razodvel, as decisGes econ6micas dos usuarios tomadas com base
nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos
julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

- ldentificamos e avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas demonstragdes contabeis consolidadas e
individuais por plano de beneficios, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria
apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgdo de distor¢do relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os
controles internos, conluio, falsificagdo, omissdo ou representagdes falsas intencionais.

- Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos
de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia
dos controles internos da Entidade.

- Avaliamos a adequagdo das politicas contdbeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e
respectivas divulgagdes feitas pela administragdo.

- Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administragdo, da base contabil de continuidade operacional e,
com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo a eventos ou

KPMG Auditores Independentes, uma sociedade simples brasileira e firma- KPMG Auditores Independentes, a Brazilian entity and a member firm of the
membro da rede KPMG de firmas-membro independentes e afiliadas 8 KPMG KPMG network of independent member firms affiliated with KPMG
International Cooperative (‘KPMG International”), uma entidade suica International Cooperative (‘KPMG International’), a Swiss entity.



condig¢Ges que possam levantar duvida significativa em relagdo a capacidade de continuidade operacional da
Entidade e ou dos planos de beneficios. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar
atengdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagdes nas demonstragdes contdbeis
consolidadas e individuais por plano de beneficios ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulga¢des
forem inadequadas. Nossas conclusdes estdao fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data
de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigdes futuras podem levar a Entidade e os planos de beneficios a
ndo mais se manterem em continuidade operacional.

- Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o conteudo das demonstragdes contabeis, inclusive as
divulgagOes e se as demonstragdes contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficios representam
as correspondentes transagdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagao
adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado,
da época da auditoria e das constatagGes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias
significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Rio de Janeiro, 11 de margo de 2020

KPMG Auditores Independentes

CRC SP-014428/0-6 F-RJ

Marcelo Faria Pereira
Contador CRC RJ-077911/0-2



Fundacio Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia

Balanco patrimonial em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de Reais)

Ativo

Disponivel

Realizavel

Gestédo Previdencial (Nota 4)
Gestdo Administrativa (Nota 5)

Investimentos (Nota 6)

Titulos Publicos

Créditos Privados e Depositos
Fundos de Investimento
Investimentos Imobiliarios (Nota 6.6)
Empréstimos e Financiamentos

Permanente (Nota 7)
Imobilizado

Intangivel

Total do ativo

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.

2019 2018

1.129 974

25.063.320 23.351.981

322.986 305.715
41.012 35.002
24.699.322 23.011.264
8.387.851 8.474.872
65.858 84.276
14.357.317 12.495.159
1.301.292 1.313.645
587.004 643.312
35.235 29.693
6.954 3.807
28.281 25.886

25.099.684 23.382.648

Edécio Ribeiro Brasil
Diretor Superintendente

Passivo

Exigivel operacional

Gestdo Previdencial (Nota 9)
Gestdo Administrativa (Nota 10)
Investimentos (Nota 11)

Exigivel contingencial (Nota 12)

Gestdo Previdencial

Gestao Administrativa

Investimentos

Patriménio social

Patrimdnio para cobertura do plano
Provisdes matematicas (Nota 13)
Beneficios Concedidos

Beneficios a Conceder

(-) Provisdes Matematicas a Constituir
Equilibrio técnico

Resultados realizados

Superavit Técnico Acumulado
Fundos (Nota 14)

Fundos Previdenciais

Fundos Administrativos

Total do passivo

2019 2018
43.718 36.820
18.907 17.259
22.637 18.121
2.174 1.440
740.523 810.852
734.607 799.718
954 6.814

4.962 4.320
24.315.443 22.534.976
21.984.445 20.323.250
19.030.385 17.732.154
13.050.862 12.554.542
5.979.562 5.177.796
(39) (184)
2.954.060 2.591.096
2.954.060 2.591.096
2.954.060 2.591.096
2.330.998 2.211.726
1.889.697 1.787.596
441.301 424.130
25.099.684 23.382.648

Fernanda Alves Gouvéa
Contadora Geral - CRC-RJ 105.083/0-0



Fundacio Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia

Demonstragao da Mutagao do Patrimonio Social

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de Reais)

Descricao
A) Patrimonio Social - inicio do exercicio
1.Adicoes
(+) Contribuigdes Previdenciais
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo

(+) Previdencial

(+) Reversdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial
(+) Receitas Administrativas

Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo
(+) Administrativa

(+) Reversdo de Contingéncias - Gestdo Administrativa
2. Destinacdes

(-) Beneficios
(-) Despesas Administrativas

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2)
(+/-) Provisdes Matematicas
(+/-) Superavit Técnico do Exercicio
(+/-) Fundos Previdenciais

(+/-) Fundos Administrativos

B) Patriménio Social - final do exercicio (A+3)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstra¢des contabeis.

Variacao
2019 2018 (%)
22.534.976 21.488.703 4,87
3.784.379 3.135.266 20,70
539.667 544.866 (0,95)
3.064.057 2.295.635 33,47
74.456 196.156 (62,04)
77.233 67.730 14,03
22.499 24.387 (7,74)
6.467 6.492 (0,39)
(2.003.912) (2.088.993) (4,07)
(1.914.884) (2.007.063) (4,59)
(89.028) (81.930) 8,66
1.780.467 1.046.273 70,17
1.298.231 832.590 55,93
1.077.014 846.882 27,17
(611.949) (649.879) (5,84)
17.171 16.680 2,94
24.315.443 22.534.976 7,90

Edécio Ribeiro Brasil
Diretor Superintendente

20

Fernanda Alves Gouvéa

Contadora Geral - CRC-RJ 105.083/0-0



Fundacio Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstracio do Plano de Gestio Administrativa (consolidada)
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de Reais)

Variacgao
Descri¢io 2019 2018 (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 424.130 407.451 4,09
1. Custeio da Gestao Administrativo 99.732 92.117 8,27
1.1 - Receitas 99.732 92.117 8,27
Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial 45.463 45.304 0,35
Custeio Administrativo dos Investimentos 26.237 18.140 44,64
Taxa de Administragdo dos Empréstimos e Financiamentos 5.065 4.075 24,29
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 22.499 24.387 (7,74)
Outras Receitas 468 211 121,80
2. Despesas Administrativas 89.028 81.930 8,66
2.1 - Administracdo Previdencial 69.563 62.852 10,68
Pessoal e Encargos (Nota 8.1) 41.122 38.480 6,87
Treinamentos / Congressos ¢ Seminarios 524 588 (10,88)
Viagens e Estadias 1.203 1.136 5,90
Servigos de Terceiros (Nota 8.2) 13.829 13.662 1,22
Despesas Gerais 2.792 3.416 (18,27)
Depreciagdes ¢ Amortizagdes 7.083 3.371 110,12
Tributos 1.837 1.837 -
Outras Despesas 1.173 362 224,03
2.2 - Administra¢io dos Investimentos 18.912 19.070 (0,83)
Pessoal e Encargos (Nota 8.1) 13.431 13.841 (2,96)
Treinamentos / Congressos e Seminarios 66 55 20,00
Viagens e Estadias 153 141 8,51
Servigos de Terceiros (Nota 8.2) 1.069 813 31,49
Despesas Gerais 3.821 4.220 (9,45)
Depreciagdes ¢ Amortizagdes 372 - 100,00
2.4 - Outras Despesas 553 8 6.812,50
3. Constituicao/(Reversiao de Contingéncias) (6.467) (6.492) (0,39)
6. Sobra/(Insuficiéncia) da Gestio Administrativa ( 1-2-3) 17.171 16.679 2,95
7. Constituicio/(Reversio) do Fundo Administrativo (6 ) 17.171 16.679 2,95
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7) 441.301 424.130 4,05

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.

Edécio Ribeiro Brasil Fernanda Alves Gouvéa
Diretor Superintendente Contadora Geral - CRC-RJ 105.083/0-0
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Fundacao Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia

Demonstraciao do Ativo Liquido (Vale Mais)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 ¢ 2018

(Em milhares de Reais)

Descricao
1. Ativos

Disponivel

Recebivel

Investimentos
Titulos Pablicos
Créditos Privados e Depdsitos
Fundos de Investimento
Investimentos Imobiliarios
Empréstimos e Financiamentos

2. Obrigacdes

Operacional
Contingencial

3. Fundos nao Previdenciais
Fundos Administrativos
5. Ativo Liquido
Provisdes Matematicas

Superavit Técnico
Fundos Previdenciais

6. Apuracio do Equilibrio Técnico Ajustado

a) Equilibrio Técnico

b) (+/-) Ajuste de Precificag¢do (Nota 6.4)
¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado (a + b)

Variac¢ao
2019 2018 (%)
10.376.185 9.097.114 14,06
19 16 18,75
246.040 238.086 3,34
10.130.126 8.859.012 14,35
1.856.675 1.794.173 3,48
15.772 17.644 (10,61)
7.742.234 6.535.778 18,46
241.263 242.782 (0,63)
274.182 268.635 2,06
5.749 4.404 30,54
5.517 4.201 31,33
232 203 14,29
212.692 206.782 2,86
212.692 206.782 2,86
10.157.744 8.885.928 14,31
8.863.936 7.761.148 14,21
854.833 700.135 22,10
438.975 424.645 3,37
854.833 700.135 22,10
413.735 270.693 52,84
1.268.568 970.809 30,67

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contéabeis.

Edécio Ribeiro Brasil
Diretor Superintendente

11

Fernanda Alves Gouvéa
Contadora Geral - CRC-RJ 105.083/0-0



Fundacio Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstracio da Mutaciao do Ativo Liquido (Vale Mais)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de Reais)

Variacio
Descricao 2019 2018 (%)
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 8.885.928 7.993.520 11,16
1.Adigoes 1.679.310 1.268.855 32,35
(+) Contribui¢des 467.902 451.335 3,67
Resultado Positivo Liquido dos
(+) Investimentos - Gestdo Previdencial 1.211.408 817.520 48,18
2. Destinagdes (407.494) (376.447) 8,25
(-) Beneficios (382.471) (352.398) 8,53
(-) Custeio Administrativo (25.023) (24.049) 4,05
3. Acréscimo no Ativo Liquido (1+2) 1.271.816 892.408 42,52
(+/-) Provisdes Matematicas 1.102.787 651.922 69,16
(+/-) Fundos Previdenciais 14.331 37.645 (61,93)
(+/-) Superavit Técnico do Exercicio 154.698 202.840 (23,73)
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 10.157.744 8.885.928 14,31
C) Fundos nio previdenciais 212.692 206.782 2,86
(+/-) Fundos Administrativos 212.692 206.782 2,86
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
Edécio Ribeiro Brasil Fernanda Alves Gouvéa
Diretor Superintendente Contadora Geral - CRC-RJ 105.083/0-0
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Fundacio Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia

Demonstracao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficio (Vale Mais)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de Reais)

Descri¢ao
Provisées Técnicas (1+2+3+4+5)
1. Provisdes Matematicas
1.1. Beneficios Concedidos

Contribui¢@o Definida
Beneficio Definido

1.2. Beneficio a Conceder
Contribui¢do Definida
Saldo de Contas — parcela
patrocinador(es)/instituidor(es)
Saldo de Contas — parcela participantes
Beneficio Definido
2. Equilibrio Técnico
2.1. Resultados Realizados
Superavit Técnico Acumulado
Reserva de Contingéncia
Reserva para Revisdo de Plano
3. Fundos
3.1. Fundos Previdenciais

4. Exigivel Operacional

4.1. Gestao Previdencial
4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial

5. Exigivel Contingencial

5.2. Investimentos - Gestao Previdencial

2019 2018 Variacao (%)
10.163.495 8.890.331 14,32
8.863.936 7.761.148 14,21
3.584.966 3.202.612 11,94
398.125 320.717 24,14
3.186.841 2.881.895 10,58
5.278.970 4.558.536 15,80
4.778.701 4.099.258 16,57
1.997.497 1.713.490 16,57
2.781.204 2.385.768 16,57
500.269 459.278 8,93
854.833 700.135 22,10
854.833 700.135 22,10
854.833 700.135 22,10
835.130 700.135 19,28
19.703 - 100,00
438.976 424.645 3,37
438.976 424.645 3,37
5.518 4.200 31,38
5.291 4.021 31,58
227 179 26,82

232 203 14,29

232 203 14,29

As notas explicativas s@o parte integrante das demonstragdes contabeis.

Edécio Ribeiro Brasil
Diretor Superintendente

25

Fernanda Alves Gouvéa
Contadora Geral - CRC-RJ 105.083/0-0



Fundagdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018

Notas explicativas as demonstracoes contabeis
(Em milhares de Reais, exceto quando indicado de outra forma)

Contexto operacional

A Fundacao Vale do Rio Doce de Seguridade Social - VALIA ("Valia", "Fundagao" ou
"Entidade"), pessoa juridica de direito privado, instituida pela Vale S.A. (“Vale”) em 2 de
abril de 1973, ¢ uma entidade fechada de previdéncia complementar privada, sem fins
lucrativos e com autonomia administrativa, patrimonial e financeira, multipatrocinada, com
multiplanos, constituida para funcionar por prazo indeterminado, obedecendo as normas
expedidas através do Conselho Nacional da Previdéncia Complementar - CNPC e as
Resolugdes especificas do Conselho Monetario Nacional.

Em consonancia com as disposi¢des estatutarias e regulamentares, a Entidade tem como
finalidade principal conceder beneficios suplementares, ou assemelhados aos da Previdéncia
Social, a que tém direito os participantes e respectivos beneficidrios.

Os recursos de que a Fundagao dispde para fazer face aos seus compromissos regulamentares
sao oriundos das contribui¢gdes dos patrocinadores e dos participantes, inclusive assistidos e
dos rendimentos resultantes do investimento desses recursos. Os planos de beneficios de
natureza previdencidria, administrados pela Fundagdo, conforme definido nos seus
regulamentos e seus respectivos patrocinadores, de acordo com o cadastro no site da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (“PREVIC”), posicionado em 31 de
dezembro de 2019, sdo:

Plano de Beneficio Definido - CNPB N° 1973.0001-56 - Modalidade Beneficio Definido

1. Celulose Nipo-Brasileira S.A. - CENIBRA CNPJ: 42.278.796/0001-99
2. Companhia Hispano-Brasileira de Pelotizagio — HISPANOBRAS CNPJ: 27.240.092/0001-33
3. Companhia Italo-Brasileira de Pelotizagdo — ITABRASCO CNPJ: 27.063.874/0001-44
4. Companhia Nipo-Brasileira de Pelotizagdo — NIBRASCO CNPJ: 27.251.842/0001-72
5. Florestas Rio Doce S.A. CNPJ: 17.308.602/0001-03
6. Fundacdo Vale CNPJ: 33.896.291/0001-05
7. Fundacdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social - VALIA CNPJ: 42.271.429/0001-63
8. LOG-IN Logistica Intermodal S.A. CNPJ: 42.278.291/0001-24
9. Minas da Serra Geral S.A. CNPJ: 33.137.654/0001-10
10. Vale S.A. CNPJ: 33.592.510/0001-54

Plano de Beneficios - Cenibra - CNPB N° 1995.0023-56
- Modalidade Contribuiciao Variavel

1. Celulose Nipo-Brasileira S.A. - CENIBRA CNPJ: 42.278.796/0001-99



Fundagdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018

Plano de Beneficios - Vale Mais - CNPB N° 1999.0052-11
- Modalidade Contribuicio Variavel

1. Alianca Geragdo de Energia S.A. CNPJ: 12.009.135/0001-05
2. Alianca Norte Energia Participa¢des S.A. CNPJ: 11.995.335/0001-03
3. Associacdo Instituto Tecnologico Vale - ITV CNPJ: 12.308.301/0001-66
4. CADAMS.A. CNPJ: 04.788.980/0001-90
5. Celulose Nipo-Brasileira S.A. — CENIBRA CNPJ: 42.278.796/0001-99
6. Companhia Hispano-Brasileira de Pelotizagdo — HISPANOBRAS CNPJ: 27.240.092/0001-33
7. Companhia Italo-Brasileira de Pelotizagdo — ITABRASCO CNPJ: 27.063.874/0001-44
8. Companhia Nipo-Brasileira de Pelotizagdo — NIBRASCO CNPJ: 27.251.842/0001-72
9. Ferrovia Norte e Sul S.A. CNPJ: 09.257.877/0001-37
10. Florestas Rio Doce S.A. CNPJ: 17.308.602/0001-03
11. Fundagdo Vale CNPJ: 33.896.291/0001-05
12. Fundac¢do Vale do Rio Doce de Seguridade Social — VALIA CNPJ: 42.271.429/0001-63
13. LOG-IN Logistica Intermodal S.A. CNPJ: 42.278.291/0001-24
14. Log In Navegacao Ltda. CNPJ: 28.001.839/0001-63
15. Minas da Serra Geral S.A. CNPJ: 33.137.654/0001-10
16. Mineragdo Paragominas S.A. CNPJ: 12.094.570/0001-77
17. Mineragoes Brasileiras Reunidas S.A. — MBR CNPJ: 33.417.445/0001-20
18. Mosaic Fertilizantes P&K Ltda. CNPJ: 33.931.486/0014-55
19. Norsk Hydro Brasil Ltda. CNPJ: 29.739.851/0001-32
20. Norsk Hydro Energia Ltda. CNPJ: 22.109.465/0001-18
21. Salobo Metais S.A. CNPJ: 33.931.478/0001-94
22. Tecnored Desenvolvimento Tecnoldgico S.A. CNPJ: 31.605.512/0001-05
23. Ultrafertil S.A. CNPJ: 02.476.026/0001-36
24. Vale Energia S.A. CNPJ: 02.207.392/0001-90
25. Vale Oleo e Gas S.A. CNPJ: 04.899.355/0001-15
26. Vale S.A. CNPJ: 33.592.510/0001-54
27. Vale Solugdes em Energia S.A. — VSE CNPJ: 09.327.793/0001-22
28. VALESUL Aluminio S.A. CNPJ: 42.590.364/0001-19
29. VLI Multimodal S.A. CNPJ: 42.276.907/0001-28
30. VLI Operagdo Ferroviaria Independente S.A. CNPJ: 14.272.630/0001-20
31. VLISA. CNPJ: 12.563.794/0001-80
32. Yara Brasil Fertilizantes S.A. CNPJ: 92.660.604/0001-82



Fundagdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018

Plano de Beneficios - Valiaprev - CNPB N° 2000.0082-83
- Modalidade Contribuicao Variavel

1. Albras Aluminio Brasileiro S.A. CNPJ: 05.053.020/0001-44
2. Alunorte Alumina do Norte do Brasil S.A. CNPIJ: 05.848.387/0001-54
Associagdo dos Aposentados, Pensionistas ¢ Empregados das
3. Empresai Patrocinzdoras da \’/alia - Aposvale P CNPJ: 29.186.004/0001-98
4. Bozel Brasil S.A. CNPJ: 08.090.788/0002-67
5. Cia Paulista de Ferro Ligas CNPJ: 57.487.142/0001-42
6. Companhia Coreano-Brasileira de Pelotizagdo — KOBRASCO  CNPJ: 33.931.494/0001-87
7. Companhia Portuaria de Baia de Sepetiba CNPJ: 72.372.998/0001-66
8. Ferrovia Centro-Atlantica S.A. CNPJ: 00.924.429/0001-75
9. Floresta Bioflor S.A. CNPIJ: 13.958.783/0001-62
10. Fundacdo Renova CNPJ: 25.135.507/0001-83
11. Instituto Ambiental Vale CNPJ: 04.151.690/0001-30
12. Mineracdo Corumbaense Reunida S.A. CNPJ: 03.327.988/0001-96
13. MSE — Servicos de Operagdo, Manutengdo e Montagem Ltda.  CNPJ: 02.060.042/0001-43
14. Nova Era Silicon S.A. CNPIJ: 19.795.665/0001-67
15. PASA Plano de Assisténcia a Saude do Aposentado da Vale CNPIJ: 39.419.809/0001-98
16. Samarco Mineracdo S.A. CNPJ: 16.628.281/0001-61
17. Terminal de Vila Velha S.A. - TVV CNPIJ: 02.639.850/0001-60
18. Vale Manganés S.A. CNPJ: 15.144.306/0001-99
19. Vale S.A. CNPJ: 33.592.510/0001-54
20. Valesul Aluminio S.A. CNPIJ: 42.590.364/0001-19

Plano de Beneficios - Vale Fertilizantes - CNPB N° 2012.0002-74
- Modalidade Contribuiciao Variavel

1. Mosaic Fertilizantes P&K Ltda. CNPJ: 33.931.486/0014-55
2. Yara Brasil Fertilizantes S.A. CNPJ: 92.660.604/0001-82

Plano Instituido Setorial Prevaler - CNPB N° 2019.0023-29
- Modalidade Contribuicao Definida

1. Instituidora: Abrapp — Associacdo Brasileira das Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar

CNPJ: 50.258.623/0001-37

O Prevaler ¢ um novo plano de previdéncia langado pela Valia em outubro de 2019, extensivo
aos familiares dos participantes ativos e assistidos dos demais planos administrados pela
Valia. Tem como instituidora a Abrapp - Associagao Brasileira das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar.



Fundagdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia

Abono Complementac¢iao - CNPB N° 4020.8301-11

Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018

Em 2001, conforme Convénio celebrado entre a Vale e a Valia, foi transferido para esta
Fundagao a operacionalizacao e administracdo do abono complementagao de aposentadoria e
de pensdo. Estas rendas sdo pagas aos ex-empregados das empresas VALE, DOCEGEO,
DOCENAVE, VALIA e ITABRASCO e seus beneficiarios definidos nas Resolu¢cdes CVRD
05/87, 06/87 e 07/89; Resolugdoes DOCEGEO RE-003/87, 004/87 ¢ 0007/89; Instrucao
Especial - DOCENAVE - n° 202/89 (DP); Ata - VALIA - Dir.261?, de 07/07/87 e Carta -
ITABRASCO - IB - 055/88, de 05/02/88 n° 05/87 e 07/89, respectivamente. O Abono
Complementagao nao tem vinculagdo solidaria com quaisquer dos outros planos

administrados pela Valia.

Adesoes e retiradas das Patrocinadoras em andamento

Processo
Autorizativo  Patrocinador Status
Retirada de Yara Brasil Fertilizantes Em fase de cumprimento de
Patrocinio *) exigéncias
Retirada de Yara Brasil Fertilizantes Em fase de cumprimento de
Patrocinio * exigéncias
. Mosaic Fertilizantes P&K

Retirada de .

. Ltda. Processo finalizado
Patrocinio
Retirada de Cadam S.A. 1 .

. Em analise pela Previc
Patrocinio
Retirada de VLI Operagao Ferro;/iarla Em fase de elaboragdo da

. Independente S.A. (¥*) SO
Patrocinio documentagdo técnica

Log-In Maritima L

Adesdo Cabotagem Ltda. Aguardando publicacio da

aprovacdo pela Previc

(*) Incorporadora da Vale Cubatao Fertilizantes Ltda.
(**) Retirada vazia. Empresa extinta.

Data de aprovacao /

Plano autorizacio/protocolo
Vale

Fertilizantes N/A
Vale Mais N/A
Valiaprev Junho de 2019
Vale Mais N/A
Vale Mais N/A
Vale Mais N/A

A Valia possuia em 31 de dezembro a seguinte quantidade de participantes:

Planos Assistidos
Ativos Aposentados Pensionistas Total

2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018
Beneficio Definido 8 11 9.609 9.920 6.167 6.121 15.784 16.052
Vale Mais 73.849 72.781 5.749 5204 898 712 80.496 78.787
Valiaprev 19.001 18.414 627 581 135 117 19.763 19.112
Vale Fertilizantes 570 516 79 71 - - 649 587
Cenibra - - 30 31 8 6 38 37
Prevaler 755 - - - - - 755 -
Total Geral 94.183 91.722 16.094 15.897 7.208 6.956 117.485  114.575
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Fundagdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018

Com as seguintes caracteristicas populacionais em 31 de dezembro:

Idade Média (em anos)
2019 2018
Planos Ativos Assistidos Ativos Assistidos
Beneficio Definido 56 72 57 72
Vale Mais 38 58 38 59
Valiaprev 40 57 39 56
Vale Fertilizantes 47 62 46 62
Cenibra - 69 - 69

Prevaler 24 - - -

Apresentacio das demonstracdes contabeis

As demonstragdes contdbeis sdo de responsabilidade da administragdo da VALIA e foram
elaboradas conforme as praticas contdbeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades
reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC, que incluem as
disposig¢oes legais dos 6érgaos normativos e reguladores das atividades das entidades fechadas
de previdéncia complementar, especificamente a Resolucdo do Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar - CNPC n° 29, de 13 de abril de 2018, Instrucao da Secretaria de
Previdéncia Complementar - SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009, Resolu¢ao do Conselho
Federal de Contabilidade n°® 1.272, de 22 de janeiro de 2010, que aprovaa NBC TE 11, e
alteracdes posteriores e Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018.

A emissao destas demonstragdes contébeis foi autorizada pelo Conselho Deliberativo em 11
de marco de 2020.

Sumario das principais praticas contabeis
As principais praticas contabeis adotadas pela Valia sdo apresentadas a seguir:

Registros contabeis

Os registros contabeis sdo realizados separadamente, por plano de beneficios, gerando
balancetes contabeis individualizados, bem como o plano de gestdo administrativa, em
consonancia com normas contabeis estabelecidas pela Previc e Conselho Federal de
Contabilidade.

Investimentos
Os rendimentos gerados pelos investimentos sdo contabilizados diretamente no resultado do
periodo, independentemente da categoria em que estao classificados.

Conforme determinacao da Instrugao SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009, quando a
administracdo julga necessario ¢ constituida provisdo para cobrir possiveis perdas nesses
investimentos. Esses ativos sao demonstrados liquidos das respectivas provisdes para perdas,
quando aplicavel.
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b.1

(ii)

b.2

b.3

b.4

Fundagdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018

Titulos Publicos, Créditos Privados e Depdsitos

As operagdes com créditos privados e depositos assim como os fundos de Investimentos,
inclusive os constantes nas carteiras dos fundos de investimento exclusivos da Fundacgao sao
classificados nas seguintes categorias:

Titulos para negociagdo: Sdo titulos adquiridos com o proposito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer até a data de vencimento e estdo ajustados pelo valor
de mercado. Para obtenc¢do deste valor de mercado dos titulos mobiliarios sao adotados os
seguintes critérios:

Titulos publicos, com base nas taxas médias divulgadas pela Associagdo Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais - ANBIMA;

Certificados de depositos bancarios, pelo valor nominal atualizado até a data do vencimento,
descontado a valor presente as taxas de juros de mercado

Titulos mantidos até o vencimento: Sao titulos, exceto as agcdes ndo resgataveis, para os quais
haja a inteng¢do e a capacidade financeira para sua manuten¢ao até o vencimento e estao
avaliados pelo respectivo custo de aquisi¢ao, acrescido dos rendimentos auferidos até as datas
dos balangos.

Os investimentos efetuados no mercado de renda fixa (titulos do governo federal, em
institui¢des financeiras e em titulos de empresas) incluem juros e variagdo monetaria,
apropriados em fun¢@o do tempo decorrido até a data do balanco. O agio e o desagio na
compra de titulos sdo amortizados pro rata die, durante o periodo da aquisi¢ao até a data de
vencimento do titulo.

Conforme art. 34° da Resolu¢do CNPC n° 29, de 13 de abril de 2018, podera ocorrer a
reavaliacdo quanto a classificagdo dos titulos e valores mobiliarios desde que atendidas as
previsdes desta mesma norma (nota explicativa 6.3).

Fundos de Investimentos

Os fundos de renda fixa, renda variavel, multimercado, participagdo e investimentos no
exterior estdo avaliados pelo valor da quota, calculados pelos respectivos gestores, tomando
por base as variagdes de mercado.

Investimentos Imobilidrios

Os investimentos imobiliarios sao registrados por meio de valor justo e anualmente
reavaliados por laudo de avaliagdo independente (nota explicativa n® 6.6). Cumprindo este
procedimento, e conforme reza norma da Previc a Entidade fica dispensada do registro da
depreciagdo. A receita de aluguéis € registrada no resultado do exercicio, na rubrica de
receitas de investimentos imobiliarios, na gestao de investimentos.

Empréstimos e Financiamentos

Os Empréstimos e financiamentos concedidos aos participantes estdo apresentados pelo valor
do principal acrescido dos rendimentos auferidos até a data do balango, deduzidos das
amortiza¢des mensais. As taxas aplicadas foram determinadas por normas internas, atendendo
0 minimo previsto no artigo 25 da Resolugdo CMN n° 4.661, de 25 de maio de 2018.

12



b.5

Fundagdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018

Ativos Contingentes

A Valia ¢ parte da agdo judicial transitada em julgado patrocinada pela Associagao Brasileira
de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (ABRAPP) em nome de suas
associadas. A ABRAPP pleiteou a diferenca de corre¢do monetéria paga a menor, no periodo
de abril de 1990 a fevereiro de 1991, sobre as Obrigagdes do Fundo Nacional de
Desenvolvimento - OFND's emitidas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento - FND, em
decorréncia da substitui¢ao do indice de pregos ao consumidor - IPC, divulgado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, pela variagdo do Bonus do Tesouro Nacional -
BTN. A decisao foi favoravel a ABRAPP, mas o processo de execugao judicial ainda esta em
curso. Nenhum ganho foi reconhecido contabilmente.

Permanente

Os ativos imobilizados e intangiveis estdo demonstrados ao custo de aquisi¢ao e sdao
depreciados/amortizados de acordo com a vida 1til econdmica estimada na sua aquisi¢do e
revisitada regularmente, considerando as suas caracteristicas.

Exigivel operacional

Representa as obrigacdes decorrentes de direitos a beneficios dos participantes, salarios dos
empregados da entidade, prestacao de servigos por terceiros, obrigagdes fiscais,
investimentos, operacdes com participantes.

Exigivel contingencial

Registra as acdes judiciais contra a entidade classificadas entre gestao previdencial,
administrativa e de investimento, de acordo com sua natureza, que serdo objeto de decisdo
futura e poderao ter ou nao impacto na situagao econdomico-financeira da entidade.

A entidade avalia e classifica a probabilidade de perda com base na avaliagcdo entre provavel,
possivel e remota de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Patrimonio social

Patrimoénio de Cobertura do Plano
O Patrimonio de cobertura do plano ¢ constituido pelas Provisdes Matematicas e pelo
Equilibrio Técnico.

As provisdes matematicas dos planos de beneficios sdo constituidas para fazer face aos
compromissos relativos aos beneficios concedidos e a conceder aos participantes e seus
beneficiarios.

No Equilibrio Técnico, estdo registrados os resultados acumulados obtidos pelos planos de
beneficios previdenciais.

Fundos
Os fundos sdo constituidos tomando por base a sua natureza e finalidade. A Valia consignou
em seu balanco fundos no segmento Previdencial, Administrativo e Investimento.

13



Fundagdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018

Uso de estimativas

A elaboracdo das demonstracdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil, aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar - CNPC requer que a Administracao use de julgamento na determinagdo e no
registro de estimativas contabeis.

As provisdes para perdas em investimentos (nota explicativa n® 6.7), o exigivel contingencial
(nota explicativa n° 12), as provisdes matematicas (nota explicativa n° 13) e os fundos (nota
explicativa n°14) sdo alguns dos itens que estdo sujeitos a essas estimativas e premissas.
Informagdes adicionais sobre as premissas utilizadas na mensuracao destas estimativas estdo
incluidas nas referidas notas.

A liquidagao dos valores envolvidos nestas provisdes podera ser efetuada por valores
diferentes dos estimados devido a imprecisdes inerentes ao processo de sua determinagdo. A
Administragdo revisa essas estimativas e suas premissas periodicamente.

Apuracao do Resultado

O resultado de cada plano de beneficios, administrativo e consolidado ¢ apurado mensalmente
de acordo com o principio da competéncia, salvo as excecdes previstas em lei, tais como as
contribui¢des dos autopatrocinados e contribui¢des esporadicas.

Ajuste de Precificacio

Nas informagdes complementares da Demonstracao do Ativo Liquido por plano de beneficios
¢ apresentado o Equilibrio Técnico Ajustado. Este ajuste ¢ resultante da diferenca positiva ou
negativa entre os titulos publicos federais atrelados a indices de pregos, classificados na
categoria titulos mantidos até o vencimento, calculados considerando a taxa de juros real
anual utilizada na respectiva avaliagdo atuarial de cada plano e o valor contabil destes
mesmos titulos. O detalhamento do ajuste de precificacio dos titulos ¢ observado na nota
explicativa n® 6.4.

Continuidade

A Entidade declara sua inten¢do de continuidade operacional na administragao de planos de
beneficios previdenciais. Tal intengdo ¢ confirmada pela sua busca de adesao de novos
participantes bem como a manutenc¢do e melhoria de seus processos e beneficios pagos, que
pode ser observado por meio de indicadores que acompanham a aderéncia orgamentaria, os
limites de investimento e demais assuntos relevantes a Entidade. Tais indicadores sao
monitorados em reunides periddicas da Diretoria Executiva e de 6rgaos colegiados. A Valia
possui ainda Plano de Continuidade de Negocios para seus processos criticos, que consiste em
um conjunto de estratégias e planos de acdo necessarios para assegurar que 0s Servicos
essenciais da Fundacgdo sejam identificados e preservados caso ocorra alguma situacdo danosa
que a coloque em risco.

Na gestao de ativos e passivos, vale destacar a realizagdo periodica de estudos de ALM (Asset
Liability Management), que avaliam a adequacdo dos ativos e passivos de cada plano com
horizonte de dez anos. Além disso, estudos técnicos, tais como o que verifica a aderéncia da
taxa real de juros dos planos de beneficios - como o realizado de acordo com o preceituado
pela Instrugao N° 10, de 30 de novembro de 2018, projetam o retorno real anualizado
esperado da carteira de ativos até a exaustdo do passivo atuarial de cada plano de beneficios.
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Fundagdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018

Estes estudos sdo aprovados pelo Conselho Deliberativo. Os ultimos estudos foram aprovados
na reunido realizada em 13 de dezembro de 2019.

Realizavel da Gestao Previdencial
A composicao do Realizdvel da Gestao Previdencial pode ser assim demonstrada:

2019 2018 Var (%)

Gestiao previdencial
Recursos a receber 34.737 32.709 6,20
Adiantamentos 19 1 1.800,00
Depositos Judiciais/Recursais 288.230 273.005 5,58
322.986 305.715 5,65

Os Recursos a Receber referem-se as contribui¢cdes normais do més de dezembro de 2019,
que sao recebidas no més subsequente.

Os adiantamentos referem-se a recursos adiantados aos aposentados ao longo do exercicio e
regularizados nas folhas de pagamentos subsequentes.

Os valores referentes aos Depositos Judiciais/Recursais e Bloqueios Judiciais referem-se as
contingéncias passivas da gestao previdencial, segregados entre os objetos Artigo 58, Ganho
Real e Outros. Tais valores sdo atualizados mensalmente pela variagdo da TR + 5% a.a. e sdo

preponderantemente do plano Beneficio Definido.

Nao existem contratos de dividas de patrocinadores.
Realizavel da Gestao Administrativa

No quadro abaixo segue a composicdo do Realizavel da Gestao Administrativa:

2019 2018 Var (%)

Contas a receber 4.574 3.870 18,19
Despesas antecipadas 23 24 (4,17)
Depositos judiciais/recursais 36.415 31.108 17,06
41.012 35.002 17,17

No grupo Contas a Receber registram-se as contribui¢des para custeio do més de dezembro de
2019, que sdo recebidas no més subsequente e adiantamentos a empregados.

Nas despesas antecipadas registram-se o pequeno estoque de materiais de expediente
utilizados no dia a dia da Entidade. Registram-se na Gestao Administrativa ainda os valores
referentes aos Depositos Judiciais /Recursais referentes as contingéncias passivas da Gestao
Administrativa. Tais valores sdo atualizados mensalmente pela variagdo da TR + 5% a.a.

Demonstrativo da Carteira de investimentos

A Valia possui segregacao real dos seus investimentos e sua carteira consolidada em 31 de
dezembro esta assim representada:
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Descriciao

Renda fixa

Titulos Publicos Federais

Créditos Privados e Depdsitos
Debéntures Rota das Bandeiras
Debéntures Julio Simdes Logistica
Outras Debéntures

Fundos de investimentos em renda fixa

Renda variavel

Fundos de renda variavel (CNPJ)
Fic Valor (16.569.908/0001-50)
Fia Index (09.296.055/0001-65)

Investimentos estruturados
Macro Fic Fim (32.760.026/0001-24)
FIP FBIE 11 (19.837.544/0001-30)
FIP FS (16.465.811/0001-06)
FIP Kinea II (15.039.162/0001-00)
FIP FBIE (11.760.191/0001-06)
FIP 2BCapital (14.596.766/0001-95)
Patria Real Estate III FICFIP (18.563.785/0001-76)
FIP Neo Capital Mezanino (10.720.618/0001-80)
FIP Infrabrasil (07.452.281/0001-62)
FIP Brasil Sustentabilidade (09.482.532/0001-87)
FIP FBGC (08.909.578/0001-77)
FIP CRP VII (11.411.095/0001-52)
FIP BR Portos (14.737.553/0001-36)
FIP CTS 11 (16.465.532/0001-34)
FIP FIPAC 2 (19.230.524/0001-05)
FIP Brasil Petroleo 1 (14.240.738/0001-30)
FIP Investidores Institucionais III (09.064.476/0001-60)
FIP Brasil Mezanino Infraestrutura (09.277.006/0001-85)
FIP Investidores Institucionais (01.909.558/0001-57)
FIP Sondas (Nota 6.7) (12.396.426/0001-95)

Investimentos no exterior

BB Acdes Globais Indexado IE FI (31.964.961/0001-40)
Bradesco Global Institucional FIC FIA IE (31.031.288/0001-95)
BB Global Select (17.413.636-0001-68)

iShares S&P 500 (19.909.560/0001-91)

BB Schroder (17.431.816.0001-72)

BB Nordea (21.752.617/0001-33)

Mongeral Global (18.963.189/0001-83)

Votorantim Allianz Europe (12.287.913/0001-10)

Itatt USEquities (25.382.559/0001-54)

BB Aberdeen (21.510.119/0001-84)

Investimentos imobilidrios

Aluguéis e Renda

Uso Proprio

Provisdo p/Crédito de Liquidagdo Duvidosa (Nota 6.7)
Fundo Imobiliario Panamby (00.613.094/0001-74)
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2019 2018 Var (%)
8.387.851 8.474.871 (1,03)
65.858 84.276 (21,85)
45.882 46.029 (0,32)
19.760 38.045 (48,06)
216 202 7,07
10.428.975 9.872.400 5,64
18.882.684 18.431.547 2,45
1.866.128 1.411.775 32,18
513.173 442.498 15,97
2.379.302 1.854.273 28,31
735.774 - 100,00
118.201 109.873 7,58
90.481 57.724 56,75
90.060 124.405 (27.,61)
87.923 75.491 16,47
56.027 48.963 14,43
47.254 34772 35,90
39.688 42.018 (5,55)
27.256 26.723 1,99
25.200 24.693 2,05
23.178 21.795 6,35
16.867 15.339 9,96
16.455 17.811 (7,61)
11.561 12.032 (3,92)
11.166 13.758 (18.,84)
8.199 9.763 (16,02)
7.059 9.396 (24,87)
2.073 3.964 (47,70)
947 1.360 (30,38)
- (37) (100,37)
1.415.368 649.843 117.80
56.082 y 100,00
55.257 - 100,00
- 27.161 48,78
. 18.258 106,12
- 12272 167,72
- 10.470 (25,30)
. 8.694 (13,64)
- 8.553 (15,47)
. 6.553 8,66
. 4420 18,31
96.383 7,11
111.340 96,383 15,52
1.283.705 1.295.698 (0,93)
18.553 18.874 (1,70)
(966) (927) 4,17
22.332 22.261 0,32
1.323.624 1.335.906 (0,92)




6.1

Fundagdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018

Descricao 2019 2018 Var (%)

Empréstimos e Financiamentos

Empréstimos e Financiamentos Imobiliarios 625.787 715.799 (12,58)

Provisdo p/Crédito de Liquidagdo Duvidosa (Nota 6.7) (38.783) (72.487) (46,50)
587.004 643.312 (8,75)

Total 24.699.322 23.011.264 7,34

No segmento de Renda Fixa, a Valia mantém grande parte de seus investimentos alocados em
titulos de renda fixa de longo prazo contabilizados a vencimento, oferecendo rendimento
estavel e acima da Taxa Selic corrente. A variacdo do saldo patrimonial deu-se, principalmente,
pela combinagdo entre rentabilidade do segmento, pagamento de beneficios, distribuicao de
superavit do Plano Beneficio Definido e recebimento de contribuigdes.

A variagdo do saldo em Renda Variavel adveio, principalmente, do bom desempenho das a¢des
negociadas na bolsa brasileira.

A variagao do segmento Estruturado ¢ explicada, principalmente, pelos aportes em fundos
multimercado, que a partir da Resolugdo CMN n° 4.661 passaram a ser classificados neste
segmento de investimento e também pela reavaliagdao anual de valor justo dos ativos investidos
em atendimento a ICVM579 nos fundos de participagao.

A variagdo de saldo dos fundos de Investimentos no Exterior esté relacionada a mudanca na
estratégia para este segmento, conforme aprovado nas algadas internas, resgatando dos fundos
com gestao ativa e investindo nos fundos passivos, que seguem a carteira do benchmark do
segmento.

No segmento Imobiliario a variagdo do saldo esta relacionada, principalmente, com a alta
vacancia vista no mercado imobilidrio da cidade do Rio de Janeiro e pregcos de imodveis
pressionados.

Em janeiro de 2020, a Valia foi informada pelo administrador do fundo sobre a
contabilizacdo, na cota de dezembro de 2019, da perda do valor dos terrenos do Fundo
Panamby, considerando sua avaliacdo de baixa probabilidade de recuperacdo em fungao da
dificuldade de aprovagdo de projetos que vém ocorrendo nos terrenos do fundo. Tal perda ja
esta integralmente refletida na posi¢ao em janeiro de 2020. O administrador do fundo também
informou sobre a nova estratégia que sera adotada junto a Prefeitura de Sdo Paulo para
solucao dos entraves dos terrenos e retorno dos investimentos através do TDC (Transferéncia
de direito de construir).

A variagdo do segmento de Empréstimos e Financiamentos esta relacionada com a demanda
por empréstimos, ao aumento das opgoes de taxas dos empréstimos ofertados, retorno positivo
da carteira e iniciativas voltadas a recuperagdo de créditos inadimplentes.

Demonstrativo de Investimento por plano

Os investimentos por plano em 31 de dezembro de 2019 estdao assim alocados por segmento,
conforme estrutura da Resolugdo CMN n° 4.661 de 25 de maio de 2018:
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Fundagdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018

Beneficio Vale
Descriciao Definido Cenibra Vale Mais Valiaprev Fertilizantes Abono Prevaler PGA ‘onsolidado
Renda fixa
Titulos Publicos  6.449.689 - 1.856.675 65.324 - 16.163 - - 8.387.851
Titulos de
empresas 50.086 - 15.772 - - - - - 65.858
Fundos de
investimentos 2.053.518 34.376  5.309.762 593.947 53.104 1.995.604 409 388.255 10.428.975
8.553.293 34376  7.182.209 659.271 53.104 2.011.767 409 388.255 18.882.684
Renda variavel
Fundos de
investimentos 637.149 - 1.604.059 131.068 6.858 - 168 - 2.379.302
637.149 - 1.604.059 131.068 6.858 - 168 - 2.379.302
Investimentos
estruturados
Fundos de
investimento 606.936 - 715.664 83.668 9.013 87 - 1.415.368
606.936 - 715.664 83.668 9.013 87 - 1.415.368
Investimentos
no exterior
Fundos de
investimentos - - 111.340 - - - - - 111.340
Investimentos
imobilidrios
Aluguéis, Renda
e Uso Proprio 1.060.029 - 241.263 - - - - - 1.301.292
Fundo
Imobiliario 20.924 - 1.408 - - - - - 22.332
1.080.953 - 242.671 - - - - - 1.323.624
Operacdes com
participantes
Empréstimos e
Financiamentos 292.737 - 274.182 20.085 - - - - 587.004
292.737 - 274.182 20.085 - - - - 587.004
Total 11.171.068 34.376 10.130.125 894.092 68.975 2.011.767 664 388.255 24.699.322
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Fundagdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018

Em 31 de dezembro de 2018 estavam assim alocados:

Beneficio Vale Vale
Descri¢io Definido Cenibra Mais Valiaprev Fertilizantes Abono PGA ‘onsolidado
Renda fixa
Titulos Publicos 6.601.144 - 1.794.173 64.071 - 15.483 - 8.474.871
Titulos de empresas 66.632 - 17.644 - - - - 84.276
Fundos de
investimentos 1.971.262 33.184 5.195.159 588.697 58.459 1.642.492 383.147 9.872.400
8.639.038 33.184 7.006.976 652.768 58.459 1.657.975 383.147 18.431.547
Renda variavel
Fundos de
investimentos 568.417 - 1.175.143 104.309 6.404 - - 1.854.273
568.417 - 1.175.143 104.309 6.404 - - 1.854.273
Investimentos
estruturados
Fundos de
investimento 582.154 - 67.689 - - 649.843
582.154 - 67.689 - - - - 649.843
Investimentos no
exterior
Fundos de
investimentos - - 96.383 - - - - 96.383
- - 96.383 - - - 96.383
Investimentos
imobilidrios
Aluguéis, Renda e
Uso Proprio 1.070.863 - 242.782 - - - - 1.313.645
Fundo Imobiliario 20.857 - 1.404 - - - - 22.261
1.091.720 - 244.186 - - - - 1.335.906
Operacdes com
participantes
Empréstimos e
Financiamentos 353.013 - 268.635 21.664 - - - 643.312
353.013 - 268.635 21.664 - - - 643.312
Total 11.234.342 33.184 8.859.012 778.741 64.863 1.657.975 383.147 23.011.264
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6.2

@

Fundacgdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018

Titulos e valores mobiliarios classificados para negociacio e mantidos até o

vencimento

Em consonancia com o artigo 36° da Resolugao CNPC n° 29 de 30 de abril de 2018, sao
demonstrados abaixo os titulos classificados nas categorias mantidos até o vencimento e
os marcados a mercado, da carteira propria e fundos investidos pela Valia, de forma
consolidada e por plano de beneficios, detalhados por tipo e prazo, posicionados em 31

dezembro de cada exercicio.

Consolidado Valia

2019 2018
Mantidos até o vencimento Negociagiio Mantidos até o vencimento Negociagiio
Valor de Valor de
Papel Mercado Curva (A) Mercado (B) Mercado Curva (A) Mercado (B)
Titulos Federais
NTN - Série B 15.229.187 11.345.480 1.877.821 13.703.516 12.038.678 793.290
NTN - Série C 516.129 373.423 516.234 452.166 351.524 461.751
NTN - Série F - - 3.472 - - 3.423
LTN - - 24.426 - - 53.879
LFT - - 460.468 - - 436.661
Total Titulos Piblicos 15.745.31 11.718.903 2.882.421 14.155.682 12.390.201 1.749.003
Titulos privados
CDB - - 72.115 141.014 140.980 1.020
Debéntures 282.374 127.337 51.709 222.239 122.524 87.578
Compromissadas (i) - - 3.630.132 - - 3.836.842
LF subordinada - - 400.209 - - 110.980
Total Titulos Privados 282.374 127.337 4.154.165 363.252 263.504 4.036.420
16.027.690 11.846.240 7.036.585 14.518.934 12.653.705 5.785.423
Por prazo de vencimento
A vencer em 360 dias 500.118 482.124 4.111.725 245.095 243.445 3.895.563
A vencer entre 361 ¢ 1080 dias 1.089.963 989.167 756.196 1.036.168 930.384 725.603
A vencer a partir de 1081 dias 14.437.608 10.374.949 2.168.665 13.237.671 11.479.876 1.164.257
16.027.690 11.846.240 7.036.585 14.518.934 12.653.705 5.785.423
Total Contabil (A + B) 18.439.128
18.882.826
NTNC em garantia - (7.421)
Caixa/provisdes fundos (141) (160)
Total Renda Fixa 18.882.684 18.431.547

As operagdes compromissadas sdo aplicagdes via institui¢do financeira, cujo lastro sdo debéntures ou titulos ptblicos em fundos de renda fixa; os

saldos dessas operagdes compromissadas operados por meio dos fundos de investimento em agdes ndo foram apresentados nessa tabela.
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Fundacgdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018

Plano Beneficio Definido

2019 2018
Mantidos até o vencimento Negocia¢io Mantidos até o vencimento Negociagio

Valor de Valor de
Papel Mercado Curva (A) Mercado (B) Mercado Curva (A) Mercado (B)
Titulos Federais
NTN - Série B 9.460.235 7.007.623 506.920 8.206.793 7.171.495 453.596
NTN - Série C 252.211 184.376 284.683 220.120 172.065 256.042
NTN - Série F - - 2.059 - - 2.030
LTN - - 13.938 - - 21.057
LFT - - 231.488 - - 258.985
Total Titulos Piblicos 9.712.446 7.191.998 1.039.088 8.426.913 7.343.560 991.710
Titulos privados
CDB - - 3.807 17.917 17.912 -
Debéntures 201.396 76.109 291 159.130 92.556 23
Compromissadas (i) - - 224.320 - - 200.754
LF subordinada - - 17.712 - - -
Total Titulos Privados 201.396 76.109 246.129 177.047 110.468 200.777

9.913.842 7.268.108 1.285.217 8.603.960 7.454.028 1.192.487
Por prazo de vencimento
A vencer em 360 dias 384.468 370.528 305.845 114.437 112.919 224.078
A vencer entre 361 ¢ 1080 dias 815.140 737.658 341.542 716.312 625.366 344.682
A vencer a partir de 1081 dias 8.714.234 6.159.922 637.830 7.773.211 6.715.743 623.727

9.913.842 7.268.108 1.285.217 8.603.960 7.454.028 1.192.487
Total Contabil (A + B) 8.553.324 8.646.515
NTNC em garantia - (7.421)
Caixa/provisdes fundos 31) (55)
Total Renda Fixa 8.553.293 8.639.039

As operagdes compromissadas sdo aplicagdes via institui¢do financeira, cujo lastro sdo debéntures ou titulos ptblicos em fundos de renda fixa; os

saldos dessas operagdes compromissadas operados por meio dos fundos de investimento em agdes ndo foram apresentados nessa tabela.
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Fundacgdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018

Plano Cenibra

2019 2018

Mantidos até o

Mantidos até o vencimento Negociagio vencimento Negociagio
Valor de Valor de
Papel Mercado Curva (A) Mercado (B) Mercado Curva (A) Mercado (B)
Titulos Federais
NTN - Série B 30.842 22.475 - 24.810 21.638 -
NTN - Série C 4.251 3.045 2.526 3.715 2.873 2.208
LTN - - - - - 518
Total Titulos Publicos 35.093 25.520 2.526 28.525 24.511 2.726
Titulos privados
CDB - - 109 - - 1.020
Debéntures 703 478 6 522 480 -
Compromissadas (i) - - 5.400 - - 4.447
LF subordinada - - 337 - - -
Total Titulos Privados 703 478 5.852 522 480 5.467
35.795 25.999 8.378 29.047 24.991 8.193
Por prazo de vencimento
A vencer em 360 dias 2.267 2.191 5.640 - - 5.985
A vencer entre 361 e 1080 dias 1.696 1.557 211 3.200 3.060 -
A vencer a partir de 1081 dias 31.833 22.250 2.526 25.846 21.931 2.208
35.795 25.999 8.378 29.046 24.991 8.193
Total Contabil (A + B) 34.376 33.184
Total Renda Fixa 34.376 33.184

As operagdes compromissadas sdo aplicagdes via institui¢do financeira, cujo lastro sdo debéntures ou titulos publicos em fundos de renda fixa; os
saldos dessas operagdes compromissadas operados por meio dos fundos de investimento em agdes nio foram apresentados nessa tabela.
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Fundacgdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018

Plano Vale Fertilizantes

2019 2018

Mantidos até o

vencimento Negociagio Mantidos até o vencimento Negociagio
Valor de Valor de
Papel Mercado Curva (A) Mercado (B) Mercado Curva (A) Mercado (B)
Titulos Federais
NTN - Séric B 1.970 1.436 5.424 1.827 1.594 5.234
NTN - Série C 272 195 620 274 212 567
Total Titulos Piblicos 2.242 1.630 6.044 2.101 1.806 5.801
Titulos privados
CDB - - 782 1.066 1.066 -
Debéntures 45 31 776 481 35 942
Compromissadas (i) - - 38.603 - - 47.096
LF subordinada - - 5.239 - - 1.713
Total Titulos Privados 45 31 45.400 1.547 1.101 49.751
2.287 1.661 51.444 3.648 2.907 55.552
Por prazo de vencimento
A vencer em 360 dias 145 140 42.114 1.066 1.066 47.096
A vencer entre 361 ¢ 1080 dias 108 99 2.546 236 226 2.968
A vencer a partir de 1081 dias 2.034 1.421 6.783 2.346 1.615 5.488
2.287 1.661 51.444 3.648 2.907 55.552
Total Contabil (A + B) 53.104 58.460
Caixa/provisdes fundos - 1)
Total Renda Fixa 53.104 58.459
@) As operagdes compromissadas sdo aplicagdes via institui¢do financeira, cujo lastro sdo debéntures ou titulos publicos em fundos de renda fixa; os

saldos dessas operagdes compromissadas operados por meio dos fundos de investimento em agdes nio foram apresentados nessa tabela.
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Fundacgdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018

Plano Vale Mais

2019 2018
Mantidos até o vencimento Negocia¢io Mantidos até o vencimento Negociagio

Valor de Valor de
Papel Mercado Curva (A) Mercado (B) Mercado Curva (A) Mercado (B)
Titulos Federais
NTN - Série B 4.862.918 3.610.093 310.037 3.901.915 3.468.469 294.422
NTN - Série C 32.523 23.297 90.087 27.398 21.189 80.573
NTN - Série F - - 394 - - 389
LTN - - 2.928 - - 6.345
LFT - - 63.933 - - 49.609
Total Titulos Piblicos 4.895.441 3.633.390 467.380 3.929.313 3.489.658 431.338
Titulos privados
CDB - - 53.480 70.904 70.887 -
Debéntures 41.643 24.467 44.358 30.301 3.538 78.109
Compromissadas (i) - - 2.643.549 - - 2.837.213
LF subordinada - - 315.643 - - 96.291
Total Titulos Privados 41.463 24.467 3.057.030 101.205 74.425 3.011.613

4.937.084 3.657.856 3.524.410 4.030.518 3.564.083 3.442.951
Por prazo de vencimento
A vencer em 360 dias 61.666 59.407 2.878.148 77.406 77.301 2.843.993
A vencer entre 361 ¢ 1080 dias 170.373 155.498 250.497 133.799 127.231 252.313
A vencer a partir de 1081 dias 4.705.045 3.442.952 395.765 3.819.312 3.359.551 346.645

4.937.084 3.657.856 3.524.410 4.030.517 3.564.083 3.442.951
Total Contabil (A + B) 7.182.267 7.007.036
Caixa/provisdes fundos (57) (61)
Total Renda Fixa 7.182.209 7.006.975

As operagdes compromissadas sdo aplicagdes via institui¢do financeira, cujo lastro sdo debéntures ou titulos publicos em fundos de renda fixa; os
saldos dessas operagdes compromissadas operados por meio dos fundos de investimento em agdes nio foram apresentados nessa tabela.
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Fundacgdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018

Plano Valiaprev

2019 2018
Mantidos até o Mantidos até o
vencimento Negociagio vencimento Negociagio
Valor de Valor de
Papel Mercado  Curva (A) Mercado (B) Mercado Curva (A) Mercado (B)
Titulos Federais
NTN - Séric B 230.679 207.652 41.424 221.591 200.365 39.654
NTN - Série C 1.816 1.301 4.581 1.587 1.227 4.011
Total Titulos Piblicos 232.495 208.953 46.005 223.178 201.592 43.665
Titulos privados
CDB - - 6.862 8.549 8.547 -
Debéntures 1.372 933 5.954 3.821 205 8.225
Compromissadas (i) - - 348.767 - - 377.565
LF subordinada - - 41.803 - - 12.975
Total Titulos Privados 1.372 933 403.386 12.370 8.752 398.765
233.867 209.886 449.391 235.548 210.343 442.430
Por prazo de vencimento
A vencer em 360 dias 968 936 377.168 9.607 9.591 377.565
A vencer entre 361 ¢ 1080 dias 12.887 11.906 20.570 11.095 10.529 22.529
A vencer a partir de 1081 dias 220.012 197.044 51.653 214.845 190.223 42.338
233.867 209.886 449.391 235.547 210.343 442.432
Total Contabil (A + B) 659.276 652.774
Caixa/provisdes fundos (6) 7
Total Renda Fixa 659.271 652.767
@) As operagdes compromissadas sdo aplicagdes via institui¢do financeira, cujo lastro sdo debéntures ou titulos publicos em fundos de renda fixa; os

saldos dessas operagdes compromissadas operados por meio dos fundos de investimento em agdes nio foram apresentados nessa tabela.
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(ii)

Plano Prevaler

Papel

Titulos Federais
NTN - Série B
NTN - Série C

Total Titulos Publicos

Titulos privados

CDB

Debéntures
Compromissadas (i)
LF subordinada

Total Titulos Privados

Por prazo de vencimento

A vencer em 360 dias

A vencer entre 361 e 1080 dias
A vencer a partir de 1081 dias

Total Contabil (A + B)

Total Renda Fixa

2019

Fundacgdo Vale

do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018

Mantidos até o
vencimento

Negociagio

Valor de

Mercado  Curva (A)

Mercado (B)

42
4

46

310

364

409

338

52

409

409

409

As operagdes compromissadas sdo aplicagdes via institui¢do financeira, cujo lastro sdo debéntures ou titulos publicos em fundos de renda fixa; os
saldos dessas operagdes compromissadas operados por meio dos fundos de investimento em agdes nio foram apresentados nessa tabela.
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6.3

Abono Complementagdao

Papel

Titulos Federais
NTN - Série B
NTN - Série C
LTN

Total Titulos Piblicos
Titulos privados

CDB

Debéntures
Compromissadas (i)

LF subordinada
Total Titulos Privados

Por prazo de vencimento
A vencer em 360 dias

A vencer entre 361 ¢ 1080 dias
A vencer a partir de 1081 dias

Total Contabil (A + B)
Caixa/provisdes fundos

Total Renda Fixa

Fundacgdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia

Demonstragdes contabeis consolidadas em

31 de dezembro de 2019 e 2018

2019 2018

Mantidos até o vencimento Negocia¢io Mantidos até o vencimento Negociagio
Valor de Valor de

Mercado Curva (A) Mercado (B) Mercado Curva (A) Mercado (B)
642.542 496.201 1.008.927 1.330.439 1.161.039 -
225.057 161.211 133.734 196.655 152.089 116.913
- - - - - 17.541
867.599 657.412 1.142.661 1.527.094 1.313.128 134.454
- - 3.486 34.543 34.534 -
37.215 25.319 170 27.645 25.398 -
- - 172.358 - - 150.479
- - 10.387 - - -
37.215 25.319 186.401 62.188 59.932 150.479
904.814 682.731 1.329.062 1.589.282 1.373.060 284.933
50.604 48.922 249.273 34.543 34.534 168.020
89.760 82.449 6.521 169.443 161.982 -
764.450 551.360 1.073.268 1.385.296 1.176.544 116.913
904.814 682.731 1.329.062 1.589.282 1.373.060 284.933
2.011.793 1.657.992
27 a7
2.011.766 1.657.975

As operagdes compromissadas sdo aplicagdes via institui¢do financeira, cujo lastro sdo debéntures ou titulos publicos em fundos de renda fixa; os

saldos dessas operagdes compromissadas operados por meio dos fundos de investimento em agdes ndo foram apresentados nessa tabela.

A Fundacao Vale do Rio Doce de Seguridade Social - VALIA tem capacidade

financeira e a intengdo de manter até o vencimento os titulos classificados na categoria
"mantidos até o vencimento".

Reclassificacio de titulos de “mantidos até o vencimento” para “negociacao”
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Fundacgdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018

Em 31 de dezembro de 2019, foi realizada a alteracao da marcagao de alguns titulos
publicos de "titulos mantidos até o vencimento" para “titulos para negociacdo”. A
seguir, os detalhes da operacao sao detalhados:

Plano Beneficio Definido

A distribuicao de superavit do Plano Beneficio Definido (nota explicativa n° 15.a),
iniciada em 2007, prevé desembolsos mensais sobre o beneficio liquido de contribuicao.
O bom desempenho dos investimentos do plano e a reavaliagdo, pelo Conselho
Deliberativo, sobre a forma de distribui¢do do superavit tem permitido, além do
pagamento ininterrupto dos desembolsos mensais, a distribui¢do de abonos
extraordinarios em diversos anos. Essa distribuicdo continua de superavit, em conjunto
com a aceleracdo do pagamento de abonos extraordinarios, gerou uma redugdo da
posicao de caixa do plano. Dessa forma, foi necessario, ao final do exercicio de 2019,
realizar a reclassificacao de titulos de renda fixa para posterior venda e readequacao do
caixa do Plano, provendo liquidez em face a estes compromissos. Logo, a motivacao
para a reclassificagdao configura-se como isolada, nao usual, ndo recorrente € nao
prevista, ocorrida apds a data da classificacao dos ativos.

Papel Data de Aquisi¢do Vencimento  Valor Atual
NTN-B 03/06/2013 15/08/2050 30.781
NTN-B 20/06/2013 15/08/2050 31.759
NTN-B 04/09/2013 15/08/2050 131.920
NTN-B 06/09/2013 15/08/2050 131.920
NTN-B 09/09/2013 15/08/2050 35.985
NTN-B 12/09/2013 15/08/2050 87.947
NTN-B 13/09/2013 15/08/2050 48.859

Total 499.172

Tal reclassificagdo gerou um efeito positivo no resultado de R$ 146.920 no plano
Beneficio Definido. Em 2018 a reclassificacdo gerou um efeito positivo no resultado de
R$ 30.080 no plano Beneficio Definido. Abaixo segue o detalhamento dos titulos que
sofreram a remarcacao no referido exercicio:

Papel Data de Aquisi¢do Vencimento  Valor Atual
NTN-B 03/06/2013 15/08/2050 94.229
NTN-B 11/06/2013 15/08/2050 106.568
NTN-B 20/06/2013 15/08/2050 5.609
NTN-B 20/08/2013 15/08/2050 67.306
NTN-B 28/08/2013 15/08/2050 44.497
NTN-B 30/08/2013 15/08/2050 33.653
NTN-B 02/09/2013 15/08/2050 100.960

Total 452.822

Abono Complementacgio — Fundo Athena
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6.4
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Conforme tratativas com a Previc ¢ mediante autorizagao do Conselho Deliberativo em
13 de dezembro de 2019, em 2020 a Valia iniciard a formalizacdo das obrigacdes do
Abono Complementagdao como plano de beneficios, com carteira de ativos casada aos
fluxos atuariais futuros, processo conhecido como cashflow matching. Dessa forma, para
o reperfilamento dos vencimentos dos ativos do plano, se fez necessaria a reclassificacao
de parte dos ativos do Abono Complementagao, acdo que se configura como isolada, ndo
usual, ndo recorrente e ndo prevista, ocorrida apds a data da classificacao dos ativos.

Papel Data de Aquisi¢ao Vencimento  Valor Atual
NTN-B 16/07/2009 15/05/2045 76.081
NTN-B 13/08/2009 15/05/2045 96.796
NTN-B 10/09/2009 15/05/2045 107.056
NTN-B 12/03/2010 15/08/2050 109.997
NTN-B 17/07/2014 15/08/2050 206.485
NTN-B 07/08/2014 15/08/2050 42.781
NTN-B 20/08/2014 15/08/2050 300.338
NTN-B 22/08/2014 15/08/2050 69.392

Total 1.008.927

Tal reclassificagdo gerou um efeito positivo no resultado de R$ 299.096 no Abono
Complementagao.

Acompanhamento contabil e financeiro dos titulos objetos dos ajustes de
precificacao

A Instrugdo Previc n° 10 de 30 de novembro de 2018 determina que seja apurado o
ajuste de precificagdo, ajuste este que se caracteriza pela diferenga entre o valor dos
titulos publicos federais mantidos até o vencimento com suas respectivas taxas
comparado a estes mesmos titulos precificados as taxas de juros do passivo de cada um
dos Planos administrados pela Valia.

Na apuragao do ajuste de precificacdo de 2019 e 2018, foram calculadas diferencas
positivas, ou seja, o valor dos titulos na categoria titulos mantidos até o vencimento,
calculados a taxa do passivo dos planos ¢ superior aos valores contabilizados, os quais
nao sdo passiveis de utilizagdo para fins de destinagdo de superavit, conforme previsto
na referida Instrucao.

Abaixo sao demonstrados os titulos objetos dos ajustes de precificacao, apresentados na
Demonstracao do Ativo Liquido dos planos de beneficio e Abono Complementacao.
Estes titulos estao agrupados por faixas de vencimento, respeitando a participagao, por
plano de beneficio, nos fundos de investimento que possuem estes ativos em suas
carteiras:

Valor com Ajuste de
Titulo Valor taxa atuarial precificacio
Plano Beneficio Definido Federal Quantidade Contabil 5,0%
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Faixas de vencimento

A vencer em 360 dias (2020)

A vencer entre 361 e 1080 dias
(2021/2022)

A vencer a partir de 1081 dias (2023
em diante)

Plano Cenibra
Faixas de vencimento

A vencer em 360 dias (2020)

A vencer entre 361 e 1080 dias
(2021/2022)

A vencer a partir de 1081 dias (2023
em diante)

Plano Vale Fertilizantes
Faixas de vencimento

A vencer em 360 dias (2020)

A vencer entre 361 e 1080 dias
(2021/2022)

A vencer a partir de 1081 dias (2023
em diante)

Plano Vale Mais
Faixas de vencimento

A vencer em 360 dias (2020)

A vencer entre 361 e 1080 dias
(2021/2022)

A vencer a partir de 1081 dias (2023
em diante)

Plano Valiaprev

Faixas de vencimento
A vencer a partir de 1081 dias (2023
em diante)

Abono Complementacao

Titulo
Federal

NTN-B

NTN-B

NTN-B e
NTN-C

Titulo
Federal

NTN-B

NTN-B

NTN-B e
NTN-C

Titulo
Federal

NTN-B

NTN-B

NTN-B e
NTN-C

Titulo
Federal

NTN-B e
NTN-C

Titulo
Federal

Fundacgdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018

105.544,78
222.153,41

1.223.829,42

Quantidade

653,28
470,98

1.721,39

Quantidade

41,74
30,09

159,97

Quantidade

17.188,14
46.759,29

850.221,80

Quantidade

33.996,94

Quantidade

30

352.745 355.338 2.593

737.658 758.878 21.220

4.037.541 4.571.810 534.269

5.127.944 5.686.026 558.082

Valor com Ajuste de

Valor taxa atuarial precificacio
Contabil 5,5%

2.191 2.193 2

1.557 1.576 19

6.809 7.687 878

10.557 11.456 899

Valor com Ajuste de

Valor taxa atuarial precificacio
Contabil 4,75%

140 141 1

99 102 3

592 716 124

831 959 128

Valor com Ajuste de

Valor taxa atuarial precificagio
Contabil 4,75 %

57.431 57.951 520

155.498 159.475 3.977

2.862.073 3.271.311 409.238

3.075.002 3.488.737 413.735

Valor com Ajuste de

Valor taxa atuarial precificagio
Contabil 4,75 %

114.048 145.427 31.379

114.048 145.427 31.379

Valor com Ajuste de

Valor taxa atuarial precificacio
Contabil 55 %



6.5

Faixas de vencimento

A vencer em 360 dias (2020)

A vencer entre 361 e 1080 dias
(2021/2022)

A vencer a partir de 1081 dias (2023
em diante)

Fundacgdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas em

NTN-B 14.585,00
NTN-B 24.933,00
NIN-Be

NTN-C 116.623,00

31 de dezembro de 2019 e 2018

48.922 48.962 40
82.449 83.429 980
441.909 496.091 54.182
573.280 628.482 55.202

Em 31 de dezembro os ajustes de precificacio totalizam os seguintes valores:

Beneficio Definido
Cenibra

Vale Fertilizantes

Vale Mais

Valiaprev

Abono Complementagio

Rentabilidade Planos e Perfis de Investimento

Plano

Beneficio Definido
Cenibra

Vale Mais

Valiaprev

Vale Fertilizantes
Abono Complementagio
Prevaler

PGA

Consolidado

2019 2018
558.082 562.103
899 820
128 75
413.735 270.693
31.379 11.547
55.202 52.700

Investimentos Rentabilidade
2019 2018 2019 - % 2018 - %
11.171.067 11.234.342 12,43 11,87
34.376 33.184 10,64 10,75
10.130.126 8.859.012 13,60 10,20
894.092 778.741 12,59 9,60
68.975 64.863 10,42 8,29
2.011.767 1.657.975 30,40 10,99
664 - 4,25 -
388.255 383.146 6,01 6,64
24.699.322 23.011.264 14,06 11,00

A Valia oferece perfis de Investimento aos participantes dos planos Vale Mais,

Valiaprev e Prevaler conforme apresentado abaixo:
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Perfis de Investimento - Plano Vale Mais - CNPB 1999.0052-11

Volume Volume
aeritgie ;i:: tes aeritgie ;i:: tes de de Rentabilidade Rentabilidade
Tipo de perfil p P p P recursos recursos
(Ativos) (Ativos) o o
2019 2018 2019 2018 2019 (%) 2018 (%)
Vale Mais DI 24 - 4.503 - 4,98 -
Vale Mais Fix 4.271 5.063 585.209 692.334 7,50 7,54
Vale Mais Mix 20 64.582 65.394 3.290.996 2.949.929 14,16 9,71
Vale Mais Mix 35 1.696 1.893 268.896 241.549 19,29 11,25
Vale Mais Mix 40 3.951 1.360 683.701 271.405 22,94 11,87

Perfis de Investimento - Plano Valiaprev - CNPB 2000.0082-83

Volume Volume
jqgede o Qdede de de Rentabilidade  Rentabilidade
Tipo de perfil P P P P recursos recursos
(Ativos) (Ativos) o o
2019 2018 2019 2018 2019 (%) 2018 (%)
Valiaprev DI 2 - 12 - 4,96 -
Valiaprev Fix 664 735 62.356 78.739 7,40 7,39
Valiaprev Mix 20 17.809 17.208 480.244 425.706 14,01 9,54
Valiaprev Mix 35 276 293 27.167 25.555 19,21 11,09
Valiaprev Mix 40 533 180 61.000 20.299 22,71 11,47

Perfis de Investimento - Plano Prevaler - CNPB 2019.0023-29

Qtde de
participantes Volume de Rentabilidade Rentabilidade
Tipo de perfil (Ativos) 2019 recursos 2019 2019 (%) 2018 (%)
Base 23 8 0,98 -
Moderado 70 170 0,64 -
Multi 249 152 2,68 -
Ative 415 334 4,77 -

Reavaliacao dos iméveis

A Fundacgao realiza anualmente a reavalia¢dao da sua carteira imobilidria. A reavaliacao
de 2019 foi realizada pela UON Consultoria Técnica Ltda. CREA-SP: 1969854. Em
2018 foi realizada pela mesma empresa, com excecao do Edificio Bardo de Maua que
foi reavaliado pela Urbano Métrica Pesquisa e Desenvolvimento de Projetos Ltda. CAU
9252-5 quando da conclusdo da sua reforma.

Os quadros a seguir apresentam os valores das reavaliagcdes dos investimentos
imobilidrios da Valia.
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Posic¢ao da carteira imobiliaria em 31 de dezembro de 2019:

Vida util
Data-base Valor do Remanescente Efeito no
do Laudo imovel (anos) Resultado
Carteira Imobiliaria

América Business Park 01/11/2019 66.969 52 1.516
Centro Empresarial Cidade Nova 01/11/2019 268.057 55 3.262
Centro Empresarial Mourisco 01/11/2019 44.032 57 474
Cidade Jardim Corporate Center 01/11/2019 328.230 57 806
Ed. Sede de Empresas 01/11/2019 18.553 50 (321)
Edificio Bardo de Maua 01/11/2019 270.695 59 (21.610)
Edificio Candelaria Corporate 01/11/2019 58.798 58 114
Rio Office Tower 01/11/2019 240.314 58 2319
Alugueis a receber 5.644 -
1.301.292 (13.440)

Posi¢do da carteira imobilidria em 31 de dezembro de 2018:

Vida util

Data-base Valor do Remanescente Efeito no
Carteira Imobiliaria do Laudo imovel (anos) Resultado
América Business Park 14/12/2018 65.453 52 (367)
Centro Empresarial Cidade Nova 14/12/2018 264.795 55 2.204
Centro Empresarial Mourisco 14/12/2018 43.558 57 (2.722)
Cidade Jardim Corporate Center 14/12/2018 327.424 57 3.821
Ed. Sede de Empresas 14/12/2018 18.874 50 (1.396)
Edificio Bardo de Maua 15/06/2018 292.305 50 96.907
Edificio Candelaria Corporate 14/12/2018 58.684 58 1.459
Rio Office Tower 14/12/2018 237.995 58 3.385
Alugueis a receber 4.557 -
1.313.645 103.291

O resultado da reavaliacdo foi negativo em R$ 13.440 em 2019 (positivo em
R$ 103.291 em 2018), conforme detalhado a seguir:

Impacto no resultado
do exercicio

Imével 2019 2018
Imoveis de Uso Proprio (321) (1.396)
Locados a Terceiros (13.119) 104.687

(13.440) 103.291

O Edificio Bardo de Maué no exercicio de 2018 teve seu retrofit concluido, o que
elevou seu valor de mercado. Em 2019 a nova avaliagdo imobiliaria do empreendimento
reflete a compressdo de valores do mercado imobiliario do Rio de Janeiro. Além disso
apos conclusdo da reforma, a area privativa avaliada apresentou reducao de 2,5% em
relacdo a avaliagdo anterior.

Provisao de direitos creditorios de liquidacdo duvidosa e perdas de investimento

33



(a)

(b)

(c)

(d)

Fundacgdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018

Provisdo de direitos creditorios de liquidagdo duvidosa

Em conformidade com o Item 11, Anexo "A" da Instrugdo SPC n° 34, de 24 de
setembro de 2009 a Fundagao constituiu provisao para crédito de liquidacao duvidosa
para fazer face a eventual inadimpléncia da carteira de empréstimos e da carteira de
investimentos imobiliarios, conforme descrito a seguir:

25% (vinte e cinco por cento) para atrasos entre 61 (sessenta e um) e 120 (cento e vinte)
dias;

50% (cinquenta por cento) para atrasos entre 121 (cento e vinte e um) e 240 (duzentos e
quarenta) dias;

75% (cinquenta por cento) para atrasos entre 241 (duzentos e quarenta e um) e 360
(trezentos e sessenta) dias; e

100% (cem por cento) para atrasos superiores a 360 (trezentos e sessenta) dias.

No que tange a carteira de empréstimos, o valor da provisao ¢ de R$ 38.783 em 31 de
dezembro de 2019 (RS 72.487 - em 31 de dezembro de 2018) nos planos Beneficio
Definido, Vale Mais e Valiaprev. Com relacao a inadimpléncia referente aos aluguéis e
outros direitos a receber da carteira imobiliaria, em 31 de dezembro 2019 o valor total
da provisao ¢ de R$ 966 nos planos Beneficio Definido ¢ Vale Mais (R$ 927 em 31 de
dezembro de 2018).

Provisdo para perdas de investimento

A Valia ¢ cotista do FIP Sondas, Fundo de Investimento em Participacdes, acionista da
Sete Brasil - sociedade anonima de capital fechado criada para a construcao de sondas
de perfuracdo para exploracao do Pré-Sal brasileiro.

A Administradora do FIP Sondas, alegando cumprir o dever de ajustar a avaliacao dos
ativos componentes da carteira do Fundo sempre que houver indica¢ao de perdas
provaveis na realizagao do seu valor, informou que registrou, na carteira do Fundo,
referente a posi¢ao de 03/06/2016, provisdo para perdas (impairment) de 100% do valor
do investimento realizado na Sete Brasil Participacdes S.A.. Tal provisao continua
sendo praticada.

A Valia, conforme determinagao do seu Conselho Deliberativo, esta tomando todas as
medidas cabiveis na defesa dos interesses da Fundacao em relacao ao investimento feito
no FIP Sondas, sem renunciar a qualquer direito que tenha em relagdo ao tema,
inclusive buscando reparag¢ao indenizatdria nas esferas pertinentes.

Em janeiro de 2020, a Valia tomou conhecimento do oferecimento de denuncia, pelo
Ministério Publico Federal, em face de trés dirigentes, subsidiado, unicamente, em Auto
de Infragdo lavrado pela Previc em 2019 por suposta aplicacdo de recursos garantidores
das reservas técnicas, provisdes e fundos dos planos de beneficio em desacordo com as
diretrizes do Conselho Monetério Nacional. Destaca-se que esse Auto de Infragdo ainda
aguarda a manifestacdo da Diretoria Colegiada da PREVIC, que analisaré o trabalho
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desenvolvido pela sua fiscalizagao cotejando-o com os argumentos € as provas
apresentadas pelos profissionais envolvidos, a fim de decidir se ¢ ou nao subsistente.

O relatado nao tem impacto contabil para a Valia, na medida em que o investimento
citado encontra-se baixado para perda desde 2015 no balan¢o da Fundagao. A Valia
busca, em sede de contencioso contra a Petrobras, a reparagao pelos prejuizos sofridos
no investimento feito no FIP Sondas.

Importante salientar que a Valia submeteu o investimento a avaliagdo de uma
independente Comissdo de Apuragdo de Responsabilidades, que concluiu pela
inexisténcia de responsabilidade civil dos profissionais da Fundagdo envolvidos no
investimento. A Fundagdo continuara apoiando seus profissionais e defendendo seu
processo de investimento.

Ativo permanente

A Valia realiza anualmente o inventario fisico dos bens patrimoniais compatibilizando
os controles individuais com os registros contabeis, em consonancia com a Resolucao
CNPC n° 29, de 13 de abril de 2018. O ativo permanente estéd registrado no Plano de
Gestao Administrativa classificado em imobilizado e intangivel, conforme quadro a
seguir:

Permanente 2019 2018 Var (%)
Imobilizado 6.954 3.807 82,66
Intangivel 28.281 25.886 9,25

35.235 29.693 18,66

No subgrupo Imobilizado os registros estdo subdivididos em itens como: Moveis e
Utensilios, Equipamentos de Informaética, Instalagdes. O aumento em 2019 neste
subgrupo refere-se as obras de adequagdo e modernizagdo das instalacdes da sede da
Valia. No subgrupo Intangivel estdo alocados os sistemas de informatica em uso pela
Fundacao e os sistemas em fase de implantacao.

No exercicio de 2019 foi revista a taxa de amortizagao dos sistemas utilizados pela
Valia de 10% a.a. para 20% a.a, compatibilizando assim a vida util estimada deste

grupo.

Custeio Administrativo
Para apuragdo do saldo do Fundo Administrativo de cada plano sdo utilizados os
seguintes critérios:

Receitas: alocadas diretamente no plano de origem, utilizando-se as fontes de custeio
previdencial e de investimentos.

Despesas Especificas: alocadas diretamente no plano de origem.
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Despesas Comuns: o critério de rateio das despesas comuns entre os planos de
beneficios utiliza metodologia aprovada pelo Conselho Deliberativo que pondera as
principais caracteristicas dos planos tais como: patrimonio de investimento gerido, por
modalidade de investimento, volume financeiro da reserva matematica, volume de
atendimento aos participantes, nimero de participantes ativos e assistidos.

Abaixo o detalhamento dos principais grupos de despesas administrativas:

Despesas com pessoal

Despesas com pessoal 2019 2018  Var (%)
Conselheiros 206 - 100,00
Dirigentes 4.400 4.566 (3,64)
Pessoal proprio 49.691 47.429 4,77
Estagiarios 256 326 (21,47

54.553 52.321 4,2

Neste grupo registram-se as despesas com pessoal e encargos da Fundagdo. Em 2019 a
Valia, por ser uma Entidade Sistemicamente Importante (ESI) implementou um Comité
de Auditoria composto por dois membros independentes e um indicado pelo
patrocinador Vale S.A., este tltimo ndo remunerado. Os valores relativos aos
pagamentos aos membros independentes e seus respectivos encargos estdo registrados
na rubrica conselheiros. A reducdo das despesas com estagiarios refere-se a reducao do
quadro.

Despesas com servicos de terceiros

2019 2018 Var (%)
Consultoria Juridica 3.429 4.256 (19,43)
Recursos Humanos 574 259 121,62
Informatica 7.123 5.946 19,79
Consultoria Atuarial 396 603 (34,33)
Consultoria de Investimentos 203 58 250,00
Consultoria Contabil 293 181 61,88
Gestdo / Planejamento Estratégico 476 602 (20,93)
Outras 2.404 2.570 (6,46)
Gestdo de Documentos 742 952 (22,06)
Comunicagdo e Educagdo Previdenciaria 778 576 35,07
Outras despesas 884 1.042 (15,16)
14.898 14.475 2,92

Custeio Administrativo - Investimento

Além do valor arrecadado de taxa carregamento sobre as contribui¢des a Valia pode
utilizar para cobertura das despesas administrativas a taxa de administragao sobre os
demais investimentos. O total do custeio administrativo pelos investimentos ¢ detalhado
abaixo:

Plano 2019 2018 Var (%)
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Beneficio Definido 28.791 20.212 42,45
Vale Fertilizantes 160 146 9,59
Vale Mais 2.178 1.716 26,92
Valiaprev 173 140 23,57
Total 31.302 22.214 40,91

Despesas com Fomento

Em janeiro de 2019, conforme aprovacao do Conselho Deliberativo, foi transferido o
montante de R$ 2.000 para o Fundo Administrativo para Fomento. O mesmo vem sendo
consumido pelos gastos com o novo plano instituido da Valia — Plano Prevaler. Ao
longo de 2019 estas despesas com estudo de mercado, planejamento, capacitacao,
adequacdes sistémicas, implantagdo e funcionamento do novo plano totalizaram R$ 553.

Exigivel operacional da gestao previdencial

Gestao Previdencial 2019 2018 Var (%)
Beneficios a pagar 3.622 3.667 (1,23)
Retencgdes a recolher 8.356 7.865 6,24
Outras exigibilidades 6.929 5.727 20,99

18.907 17.259 9,55

A rubrica “Retengdes a recolher” apresenta os valores de Imposto de Renda retidos na
folha de beneficio e resgate que serao recolhidos no més subsequente. No grupo "Outras
Exigibilidades", sdo registrados os demais valores a repassar referentes a gestao
previdencial relacionados aos patrocinadores, dentre eles o valor de R$4.828 a ser
repassado a patrocinadora Vale S.A. referente a um deposito judicial feito pela Valia e
ja reembolsado pela Vale. Assim, em caso de €xito na discussdo, este valor sera
devolvido a Vale.

Exigivel operacional da gestio administrativa

Apresenta os valores a pagar relacionados a pessoal e encargos, retengdes a recolher e
fornecedores, no valor de R$ 22.637 em 31 de dezembro de 2018 (R$ 18.121 em 2018).

Exigivel operacional dos investimentos

Investimentos 2019 2018 Var (%)
Imobiliarios 2.130 1.413 50,74
Empréstimos e financiamentos 44 27 62,96

2.174 1.440 50,97

Em dezembro de 2019 na rubrica “Imobiliarios” apresenta valores a pagar, liquidados
no més subsequente, relacionados a carteira imobilidria da Valia tais como servigos de
manutengdo predial e cotas condominiais das unidades vagas. Na rubrica “Empréstimos
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e financiamentos” apresentam os valores retidos de IOF (Imposto sobre Operagdes
Financeiras) nas concessdes de empréstimos que serdo recolhidos no més subsequente.

Exigivel contingencial

As contingéncias sdo incertezas que, dependendo de eventos futuros, poderao ter
impacto na situacao econdmico-financeira da entidade. A Valia provisiona
contabilmente todas as acdes cujos prognosticos de perda sao considerados, pela area
juridica, como perda provavel, em decorréncia das decisdes judiciais proferidas em cada
processo e a jurisprudéncia relativa as teses em discussdo. Os valores atribuidos aos
processos sao determinados conforme célculo das areas técnicas da Valia e/ou pelos
peritos judiciais contabeis levando em considerag¢@o os objetos das contendas judiciais,
e, mensalmente, sdo atualizados pelos indices de correcdo aplicaveis e acrescidos dos
juros legais.

Esta rubrica contempla os processos judiciais de natureza previdencidria, administrativa
e de investimentos conforme detalhamento a seguir. Em 2019, houve uma reducao de
R$ 70.329 na provisdo explicada com mais detalhes nas notas a seguir:

2019 2018 Var (%)

Exigivel Contingencial
Gestdo previdencial (Notal2.1) 734.607 799.718 (8,14)
Gestdo administrativa (Nota 12.2) 954 6.814 (86,00)
Investimentos (Nota 12.3) 4.962 4.320 14,86
740.523 810.852 (8,67)

Exigivel contingencial da gestao previdencial

Os processos de natureza previdencial sdo basicamente agdes de assistidos, cujos
principais objetos sdo as diferencgas decorrentes de atualizacdo monetaria de suas
reservas de poupanca e equivaléncia dos beneficios ao salario minimo (artigo 58 do Ato
Declaratério das Disposi¢des Constitucionais Transitorias), bem como aplicacao de
ganhos reais aos beneficios. Existem ainda os processos com objeto Expurgos
Inflaciondrios, que se referem a agdes em que assistidos e ex-participantes (que ja
efetuaram o resgate da reserva de poupanga) requerem a aplicagao dos expurgos
inflaciondrios ao beneficio ou a reserva de poupanga resgatada. Quanto ao contido na
linha “Outros” cabe ressaltar que a Valia possui outras ac¢des relacionadas a
questionamentos previdenciais diversos, cuja classificacdo dada pelos advogados ¢ de
perda provavel.

Gestio previdencial 2019 2018 Var (%)
Artigo 58 360.878 356.770 1,15
Ganho real 105.589 117.822 (10,38)
Expurgos inflacionarios 212.463 263.890 (19,49)
Outros 55.677 61.236 (9,08)

734.607 799.718 (8,14)
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A redugdo do saldo das provisdes do Exigivel Contingencial da Gestao Previdencial, no
montante de R$ 65.110, se destaca, principalmente, devido ao encerramento de
processos, alteragdes de prognostico e implementagdo de eventuais suplementagdes em
folha de pagamento com consequente reversao dos valores provisionados.

Estas provisdes referem-se ao plano Beneficio Definido.

Exigivel Contingencial da Gestio Administrativa

Neste grupo sao alocados os processos de natureza administrativa que se referem as
acOes de natureza tributaria, no valor de R$ 954 em 31 de dezembro de 2019 (RS 6.814
em 2018). A variagdo entre os exercicios destaca-se, principalmente, pelo encerramento
de um processo administrativo sobre CSLL, cujo o valor provisionado era de
aproximadamente R$ 6.000, o que ocasionou uma redug@o expressiva no Exigivel
Contingencial da Gestdo Administrativa.

Estas provisoes referem-se ao Plano de Gestao Administrativa.

Exigivel Contingencial Investimentos

Quanto aos processos do exigivel contingencial de investimentos, estes sdo decorrentes
de agdes relativas, preponderantemente, a imoveis da carteira imobilidria da Valia, no
valor de R$ 4.962 em 31 de dezembro de 2019 (R$ 4.320 em 2018). A variagdo entre os
exercicios decorre da correcdo monetaria e juros.

Estas provisoes referem-se aos Plano Beneficio Definido e Vale Mais.

Perdas possiveis

Referem-se a processos em que a matéria nao foi pacificada e hé divergéncia na
interpretagdo nos tribunais. Por este motivo, esses valores nao foram reconhecidos nas
demonstra¢des contabeis do exercicio social de 2019.

A Valia e seus assessores juridicos externos revisam tais status e classificagdes
periodicamente.

Abaixo, segue quadro com os valores classificados como perda possivel, posicionados
em 31 de dezembro:

Perdas possiveis 2019 2018 Var (%)
Gestao Previdencial 962.114 898.308 7,10
Gestdo Administrativa 3.635 3.282 10,76
Investimentos - 9.632 (100,00)

965.749 911.222 5,98

O aumento dos valores classificados como probabilidade de perda possivel,
posicionados em 31 de dezembro de 2019, comparativamente ao exercicio anterior,
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decorre, preponderantemente, da entrada de novos processos no exercicio de 2019 e
atualiza¢do monetéria dos valores envolvidos.

Provisdoes Matematicas

As provisdes matematicas consignadas nos balangos de 2019 e 2018 refletem a
avaliagdo atuarial realizada pelos atuérios externos independente Towers Watson
Consultoria Ltda para todos os planos de beneficios e Abono Complementagao.
Conforme parecer atuarial, as hipdteses e métodos utilizados na avaliagdo sio
apropriados e atendem a Resolu¢do CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, ou seja,
respeitam a legislacdo vigente, as caracteristicas da massa de participantes e 0s
regulamentos dos planos.

Beneficio concedido

Em relagcao ao Plano Beneficio Definido, essa provisao consiste na diferenga entre o
valor atual dos encargos assumidos pela Valia em relag@o aos participantes assistidos
em gozo de suplementagdes de aposentadorias e pensdes e o valor atual das
contribui¢des que por eles venham a ser recolhidas a Valia para a sustentacao dos
referidos encargos, de acordo com o plano de custeio em vigor.

As provisdes matematicas de beneficios concedidos dos demais planos estdo
representadas por: (i) o valor atual dos compromissos com o pagamento dos beneficios
de aposentadoria, incapacidade, beneficio por morte, beneficio proporcional e beneficio
proporcional diferido aos participantes ja assistidos em gozo de renda mensal vitalicia e
de seus beneficiarios; e (ii) pelo saldo de conta remanescente para os demais
participantes assistidos.

Beneficio a conceder

As provisdes matematicas de beneficios a conceder do Plano Beneficio Definido
representam a diferenga entre compromissos futuros com o pagamento de beneficios aos
participantes ainda nao assistidos e seus beneficiarios e o valor atual das contribui¢des
futuras a serem recolhidas por patrocinadores e por estes participantes.

No caso dos demais planos, representam o saldo de contas previdenciarias (participante
e patrocinador) dos participantes que ainda ndo estdo em gozo de beneficio programado.
Para os beneficios de risco e o beneficio proporcional, as provisdes matematicas de
beneficios a conceder representam a diferenga entre compromissos futuros com o
pagamento destes beneficios aos participantes ainda ndo assistidos e seus beneficiarios e
o valor atual das contribuigdes futuras a serem recolhidas por patrocinadores.
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A seguir descrevemos as hipdteses utilizadas na avaliacao atuarial:

Plano Beneficio Definido

Téabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos

Téabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo
Projegdo de Crescimento Real de Salario

Téabua de Rotatividade

Composicdo Familiar (Cx e Hx)

Plano Vale Mais

Subplano Beneficio Proporcional

Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos

Tabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinagéo do Valor Real ao Longo do Tempo
Projegdo de Crescimento Real de Salério

Tabua de Rotatividade

Composi¢ao Familiar (Cx e Hx)

Subplano Risco

Téabua de Mortalidade Geral

Téabua de Mortalidade de Invalidos

Tabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinagio do Valor Real ao Longo do Tempo
Projegdo de Crescimento Real de Salario

Tabua de Rotatividade

Composi¢ao Familiar (Cx e Hx)

Subplano Renda

Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos

Tabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinagéo do Valor Real ao Longo do Tempo
Projegdo de Crescimento Real de Salario

Tébua de Rotatividade

Composicdo Familiar (Cx e Hx)

2019

AT-2000 Basic Masculina Suavizada em 10%.

AT-2000 Basic Masculina Suavizada em 10%

RGPS 1992-2002 Empregados Unissex Suavizada em 55%

5,00% a.a

Salarios/Beneficios do Plano - 98%

N.A

N.A

Participante 9 anos mais velho que o dependente vitalicio mais jovem

AT-2000 Basic Masculina Suavizada em 10%.

N.A

RGPS 1992-2002 Empregados Unissex Suavizada em 55%

4,75% a.a

Beneficios do Plano (Concedidos) - 98%

N.A

N.A

Participante 5 anos mais velho que o dependente vitalicio mais jovem

AT-2000 Basic Masculina Suavizada em 10%.

CSO 80

RGPS 1992-2002 Empregados Unissex Suavizada em 55%

4,75% a.a

Salarios/Beneficios do Plano - 98%

2% a.a até 55 anos

Experiéncia Plano Vale Mais 2013 - 2017 ajustada

Participante 5 anos mais velho que o dependente vitalicio mais jovem

AT-2000 Basic Masculina Suavizada em 10%.

CSO 80

N.A

4,75% a.a

Beneficios do Plano (Rendas Vitalicias) - 98%

N.A

N.A

Participante 5 anos mais velho que o dependente vitalicio mais jovem
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2018

AT-2000 Basic Masculina Suavizada em 10%.

AT-2000 Basic Masculina Suavizada em 10%

RGPS 1992-2002 Empregados Unissex Suavizada em 55%

5,00% a.a

Salarios/Beneficios do Plano - 98%

N.A

N.A

Participante 9 anos mais velho que o dependente vitalicio mais jovem

AT-2000 Basic Masculina Suavizada em 10%.

N.A

RGPS 1992-2002 Empregados Unissex Suavizada em 55%

5,00% a.a

Beneficios do Plano (Concedidos) - 98%

N.A

N.A

Participante 5 anos mais velho que o dependente vitalicio mais jovem

AT-2000 Basic Masculina Suavizada em 10%.

CSO 80

RGPS 1992-2002 Empregados Unissex Suavizada em 55%

5,00% a.a

Salarios/Beneficios do Plano - 98%

2% a.a até 55 anos

Experiéncia Plano Vale Mais 2013 - 2017 ajustada

Participante 5 anos mais velho que o dependente vitalicio mais jovem

AT-2000 Basic Masculina Suavizada em 10%.

CSO 80

N.A

5,00% a.a

Beneficios do Plano (Rendas Vitalicias) - 98%

N.A

N.A

Participante 5 anos mais velho que o dependente vitalicio mais jovem



Plano Valiaprev

Subplano Risco

Téabua de Mortalidade Geral

Téabua de Mortalidade de Invalidos

Tabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo
Projegdo de Crescimento Real de Salério

Tabua de Rotatividade

Composi¢ao Familiar (Cx e Hx)

Subplano Renda

Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos

Tabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo
Projegdo de Crescimento Real de Salario

Tébua de Rotatividade

Composic¢do Familiar (Cx e Hx)

Plano Cenibra

Téabua de Mortalidade Geral

Téabua de Mortalidade de Invalidos

Tabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo
Projegdo de Crescimento Real de Salério

Tabua de Rotatividade

Composi¢ao Familiar (Cx e Hx)

Plano Vale Fertilizantes

Téabua de Mortalidade Geral

Téabua de Mortalidade de Invalidos

Téabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo
Projegdo de Crescimento Real de Salario

Téabua de Rotatividade

Composi¢ao Familiar (Cx e Hx)

2019

AT-2000 Basic Masculina Suavizada em 10%.

CSO 80

RGPS 1992-2002 Empregados Unissex Suavizada em 55%

4,75% a.a

Salarios/Beneficios do Plano - 98%

2% a.a até 55 anos

Experiéncia Plano Valiaprev 2013 - 2017 ajustada

Participante 5 anos mais velho que o dependente vitalicio mais jovem

AT-2000 Basic Masculina Suavizada em 10%.

CSO 80

N.A

4,75% a.a

Beneficios do Plano (Rendas Vitalicias) - 98%

N.A

N.A

Participante 5 anos mais velho que o dependente vitalicio mais jovem

AT-2000 Basic Masculina Suavizada em 10%.
N.A

N.A

5,50% a.a

Beneficios do Plano (Concedidos) - 98%

N.A

N.A

Familia Real

AT-2000 Basic Masculina Suavizada em 10%.

N.A

RGPS 1992-2002 Empregados Unissex Suavizada em 55%
4,75% a.a

Salarios - 98%

2% a.a. até 55 anos

Experiéncia Plano Vale Mais 2013 - 2017 ajustada

N.A

42

Fundagdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia

Demonstragdes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 ¢ 2018

2018

AT-2000 Basic Masculina Suavizada em 10%.

CSO 80

RGPS 1992-2002 Empregados Unissex Suavizada em 55%

5,00% a.a

Salarios/Beneficios do Plano - 98%

2% a.a até 55 anos

Experiéncia Plano Valiaprev 2013 - 2017 ajustada

Participante 5 anos mais velho que o dependente vitalicio mais jovem

AT-2000 Basic Masculina Suavizada em 10%.

CSO 80

N.A

5,00% a.a

Beneficios do Plano (Rendas Vitalicias) - 98%

N.A

N.A

Participante 5 anos mais velho que o dependente vitalicio mais jovem

AT-2000 Basic Masculina Suavizada em 10%.
N.A

N.A

5,50% a.a

Beneficios do Plano (Concedidos) - 98%

N.A

N.A

Familia Real

AT-2000 Basic Masculina Suavizada em 10%.

N.A

RGPS 1992-2002 Empregados Unissex Suavizada em 55%
5,00% a.a

Salarios - 98%

2% a.a. até 55 anos

Experiéncia Plano Vale Mais 2013 - 2017 ajustada

N.A
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O impacto no resultado da gestdo previdencial - constituigdes/reversdes de provisdes atuariais
consolidadas estdo demonstradas abaixo:

Beneficios Beneficios Provisdes a
Concedidos A conceder Constituir Total
Saldos em 31 de dezembro de 2017 12.070.987 4.828.929 (352) 16.899.564
Apropriagdo ao resultado 483.555 348.867 168 832.590
Saldos em 31 de dezembro de 2018 12.554.542 5.177.796 (184) 17.732.154
Apropriagdo ao resultado 496.320 801.766 145 1.298.231
Saldos em 31 de dezembro de 2019 13.050.862 5.979.562 39 19.030.385

Calculo de juros atuarial para o fechamento do exercicio de 2019

A Willis Towers Watson foi contratada pela VALIA para desenvolver estudos técnicos
que comprovem a aderéncia das hipdteses biométricas, demograficas, econdmicas e
financeiras utilizadas na avaliac¢do atuarial de 2019, seguindo o determinado na
Instrugdo Previc n° 10/2018. Adicionalmente o estudo de aderéncia e adequagdo da taxa
real de juros atende aos preceitos estabelecidos na Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de
outubro de 2018 e na Portaria Previc n° 300 de 12 de abril de 2019.

O estudo utiliza o fluxo de pagamento de beneficios liquido de contribui¢des para a
parcela de recursos referente as provisdes matematicas de beneficios estruturados na
modalidade de beneficio definido (renda vitalicia, beneficio minimo e beneficios de
risco) com objetivo de verificar a taxa real de juros suportada pelos investimentos para
se descontar o fluxo, dadas as caracteristicas do passivo e suas peculiaridades.

Abono Complementacdo

Com um nivel de confianca de 100%, a TIR calculada pelo estudo indica que a alocagao
atual dos ativos € compativel com a taxa de juros de 5,50% a.a. Essa taxa esta dentro do
intervalo indicado pela Portaria Previc n® 300/2019 para esse plano (limite inferior:
4,07% a.a. e limite superior: 6,22% a.a.). Assim, pode-se afirmar, com elevado nivel de
confiabilidade estatistica, a aderéncia da taxa real de juros de 5,50% a.a., condi¢do que
sinaliza a cobertura da taxa real de juros frente a taxa de retorno real esperada dos
recursos garantidores.

Plano Beneficio Definido

Com um nivel de confianca de 100%, a TIR calculada pelo estudo indica que a alocagdo
atual dos ativos ¢ compativel com a taxa de juros de 5,00% a.a. Essa taxa esta dentro do
intervalo indicado pela Portaria Previc n° 300/2019 para esse plano (limite inferior:
4,09% a.a. e limite superior: 6,24% a.a.). Assim, pode-se afirmar, com elevado nivel de
confiabilidade estatistica, a aderéncia da taxa real de juros de 5,00% a.a., condi¢do que
sinaliza a cobertura da taxa real de juros frente a taxa de retorno real esperada dos
recursos garantidores.
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Plano Cenibra
Com um nivel de confianca de 100%, a TIR calculada pelo estudo indica que a alocagao
atual dos ativos € compativel com a taxa de juros de 5,50% a.a. Essa taxa esta dentro do
intervalo indicado pela Portaria Previc n® 300/2019 para esse plano (limite inferior:
4,08% a.a. e limite superior: 6,22% a.a.). Assim, pode-se afirmar, com elevado nivel de
confiabilidade estatistica, a aderéncia da taxa real de juros de 5,50% a.a., condi¢do que
sinaliza a cobertura da taxa real de juros frente a taxa de retorno real esperada dos
recursos garantidores.

Plano Vale Mais

Em funcdo de uma curva de juros com taxas reais abaixo de 5,00% a.a. e projecoes da
consultoria Tendéncias para a taxa de juros real de curto prazo em niveis inferiores nos
proximos anos, torna-se desafiador o cendrio para o reinvestimento da carteira atual e
alocagdo dos novos aportes deste plano de beneficios. Neste contexto, tornou-se
prudente a redu¢do da taxa de juros do plano, de 5,00% a.a. para 4,75% a.a. Essa taxa
esta dentro do intervalo indicado pela Portaria Previc n® 300/2019 para esse plano
(limite inferior: 4,10% a.a. e limite superior: 6,25% a.a.). Com um nivel de confianca de
100%, a TIR calculada pelo estudo indica que a alocacdo atual dos ativos ¢ compativel
com a taxa de juros de 4,75% a.a. Assim, pode-se afirmar, com elevado nivel de
confiabilidade estatistica a aderéncia da taxa real de juros de 4,75% a.a., condi¢do que
sinaliza a cobertura da taxa real de juros frente a taxa de retorno real esperada dos
recursos garantidores.

Plano Vale Fertilizantes

Em funcdo de uma curva de juros com taxas reais abaixo de 5,00%a.a. e projecdes da
consultoria Tendéncias para a taxa de juros real de curto prazo em niveis inferiores nos
proximos anos, torna-se desafiador o cendrio para o reinvestimento da carteira atual e
alocagdo dos novos aportes deste plano de beneficios. Neste contexto, tornou-se
prudente a redu¢do da taxa de juros do plano, de 5,00% a.a. para 4,75% a.a. Essa taxa
estd dentro do intervalo indicado pela Portaria Previc n® 300/2019 para esse plano
(limite inferior: 4,09% a.a. e limite superior: 6,24% a.a.).Com um nivel de confianca de
100%, a TIR calculada pelo estudo indica que a alocacdo atual dos ativos ¢ compativel
com a taxa de juros de 4,75% a.a. Assim, pode-se afirmar, com elevado nivel de
confiabilidade estatistica a aderéncia da taxa real de juros de 4,75% a.a., condi¢do que
sinaliza a cobertura da taxa real de juros frente a taxa de retorno real esperada dos
recursos garantidores.

Plano Valiaprev

Em funcdo de uma curva de juros com taxas reais abaixo de 5,00% e proje¢oes da
consultoria Tendéncias para a taxa de juros real de curto prazo em niveis inferiores nos
proximos anos, torna-se desafiador o cendrio para o reinvestimento da carteira atual e
alocagdo dos novos aportes deste plano de beneficios. Neste contexto, tornou-se
prudente a redu¢do da taxa de juros do plano, de 5,00%a.a. para 4,75%a.a. Essa taxa
estd dentro do intervalo indicado pela Portaria Previc n® 300/2019 para esse plano
(limite inferior: 4,10% a.a. e limite superior: 6,26% a.a.). Com um nivel de confianca de
100%, a TIR calculada pelo estudo indica que a alocacdo atual dos ativos ¢ compativel
com a taxa de juros de 4,75% a.a. Assim, pode-se afirmar, com elevado nivel de
confiabilidade estatistica, a aderéncia da taxa real de juros de 4,75% a.a., condi¢do que
sinaliza a cobertura da taxa real de juros frente a taxa de retorno real esperada dos
recursos garantidores.
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O quadro a seguir resume a taxa de juros real anual de cada plano de beneficios e do
Abono Complementagao, fundamentada pelo referido estudo e utilizada na avaliagao
atuarial de 31 de dezembro de 2019, bem como a duragao do passivo e os limites
estabelecidos pela legislagao:

Duration 2018 Taxa Maxima do Taxa de Juros

Portaria 300 / Limites Portaria 300/ Estudo IN10 / Utilizada

Plano Duration 2019' 2019 2019 2019 31/12/2019
Limite Inferior: 4,09%

Beneficio Definido 9,58 9,78 Limite Superior: 6,24% 6,03% 5,00%
Limite Inferior: 4,08%

Cenibra 8,46 8,58 Limite Superior: 6,22% 6,17% 5,50%
Limite Inferior: 4,10%

Vale Mais 12,65 12,69 Limite Superior: 6,25% 5,86% 4,75%
Limite Inferior: 4,09%

Vale Fertilizantes 10,09 9,95 Limite Superior: 6,24% 5,07% 4,75%
Limite Inferior: 4,10%

Valiaprev 14,47 14,42 Limite Superior: 6,26% 5,79% 4,75%
Limite Inferior: 4,07%

Abono Complementagdo 7,90 7,77 Limite Superior: 6,22% 6,03% 5,50%

Utilizada na apuragio da reserva de contingéncia de 31/12/2019.

Utilizada no estudo de fundamentagdo da taxa de juros de 2019 (IN 10)

De forma comparativa seguem no quadro abaixo as informacdes de 2018:

Duration 2017> Taxa Maxima do Taxa de Juros

Portaria 363 / Limites Portaria 363/ Estudo IN10 / Utilizada

Plano Duration 2018’ 2018 2018 2018 31/12/2018
Limite Inferior: 4,19%

Beneficio Definido 9,78 9,81 Limite Superior: 6,39% 5,95% 5,00%
Limite Inferior: 4,19%

Cenibra 8,58 8,45 Limite Superior: 6,39% 6,10% 5,50%
Limite Inferior: 4,18%

Vale Mais 12,69 12,86 Limite Superior: 6,38% 5,91% 5,00%
Limite Inferior: 4,19%

Vale Fertilizantes 9,95 9,41 Limite Superior: 6,39% 5,70% 5,00%
Limite Inferior: 4,18%

Valiaprev 14,42 15,01 Limite Superior: 6,37% 5,93% 5,00%
Limite Inferior: 4,19%

Abono Complementagio 7,77 7,82 Limite Superior: 6,39% 6,09% 5,50%

Utilizada na apuragdo da reserva de contingéncia de 31/12/2018.

Utilizada no estudo de fundamentagao da taxa de juros de 2018 (IN 10)

Fundos
Os fundos sao constituidos tomando por base a sua natureza e finalidade. A Valia
consignou em seu balango os seguintes fundos:

Fundo previdencial - Conforme o art. 9° da Resolucdo CNPC n° 30, de 10 de outubro
de 2018, na constitui¢dao de fundos previdenciais e na manutengao dos ja existentes,
observada a estrutura técnica do plano de beneficios, cabe ao atuario responsavel a
indicacao de sua fonte de custeio e de sua finalidade, que devera guardar relacdo com
um evento determinado ou com um risco identificado, avaliado, controlado e
monitorado.
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Os saldos apresentados no balango de 2019 referem-se aos Fundos para Desvios de
Sinistralidade e Alteracdes de Hipoteses (Plano Cenibra, Plano Vale Mais, Plano
Valiaprev, Plano Vale Fertilizantes ¢ Abono Complementagdo); Fundo de Distribui¢cao
de Superavit 3 (Plano Beneficio Definido), Fundo de Distribui¢do de Superavit 2016 e
2019 (Plano Cenibra), além dos Fundos Valesul, Albras e FCA (Plano Valiaprev), todos
previstos nas notas técnicas atuariais dos planos de beneficios.

Beneficio definido
Revisdo do plano

Distribuicéo de superavit - 3 (nota 15.a)

Cenibra
Outros - previsto em nota técnica atuarial
FDSA (*)

Distribuigdo de superavit - 2016 (nota 15.b)
Distribuigéo de superavit - 2019 (nota 15.b)

Vale Fertilizantes
Outros - previsto em nota técnica atuarial

FDSA (%)

Vale Mais
Outros - previsto em nota técnica atuarial
FDSA (*)

Valiaprev

Outros - previsto em nota técnica atuarial
FDSA (¥)
Fundo Valesul

Fundo Albras
Fundo FCA Risco

Abono complementacio
Outros - previsto em nota técnica atuarial

FDSA (%)

Total

Fundos para desvios de sinistralidade e altera¢des de hipoteses.

2019 2018 Var (%)
1.275.745 1.196.319 6,64
1.275.745 1.196.319 6,64
20311 15.706 29,32
6.788 6.586 3,07
8.008 9.120 (12,19)
5515 - 100,00
425 340 25,00
425 340 25,00
438.976 424.645 3,37
438.976 424.645 3,37
56.745 53.092 6,88
46.262 41.100 12,56
5.037 4755 5,93
5323 7.121 (25.25)
123 116 6,03
97.495 97.495 -
97.495 97.495 -
1.889.697 1.787.596 5,71
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Demonstracgoes contabeis consolidadas em
31 de dezembro de 2019 e 2018
Fundo administrativo - E constituido por resultado liquido do custeio administrativo
adicionado ao rendimento dos investimentos da gestdo administrativa, que objetiva
cobrir as despesas administrativas a serem realizadas pela Valia na administracao dos
planos de beneficios previdenciais, na forma de seus regulamentos, considerando o
limite minimo relativo ao saldo do ativo permanente. Em 31 de dezembro de 2019 o
saldo deste fundo é de R$ 441.301 (R$ 424.130 em 2018).

Em 2019, conforme aprovacao do Conselho Deliberativo foi transferido o montante de
R$ 2.000 para o Fundo Administrativo para Fomento. O saldo desta parcela do fundo
em 31 de dezembro de 2019 é de R$ 1.550.

Fundo de investimento - Fundo de Auto Seguro de Empréstimos (ASE), constituido
para fazer face a eventos incertos ou que independam de atos sob a gestao da Valia, com
impacto negativo sobre a rentabilidade da carteira de Empréstimos e Financiamentos. O
saldo deste fundo ¢ constituido pelos valores mensalmente apurados conforme
percentual na taxa de empréstimos destinado para essa finalidade.

Em 2019, mediante a avaliagdo da rentabilidade anual da carteira e perspectiva futura do
comportamento de inadimpléncia com base no cenario apresentado na politica de
investimentos, foi revertido integralmente o saldo deste fundo, assim como ocorreu no
encerramento de 2018.

As variagdes comentadas anteriormente estdo demonstradas como segue:

Fundos Fundo Fundo
Previdenciais  Administrativo Investimento Total
Saldos em 31 de dezembro de 2017 1.804.459 407.451 - 2.211.910
Formagao/ Reversdo de fundos (16.863) 16.681 - (182)
Saldos em 31 de dezembro de 2018 1.787.596 424.130 - 2.211.726
Formagéao/ (Reversdo de fundos) 102.101 (19.113) - 82.988
Saldos em 31 de dezembro de 2019 1.889.697 441.301 - 2.330.998

Distribuiciao de Superavit

Plano Beneficio Definido

Historicamente este Plano tem realizado a distribui¢ao de superavit desde o exercicio de
2007 com base nas regras definidas em seu Regulamento e na constitui¢ao de Fundo de
Distribuicdo especifico para este fim, a saber:

Fundo Distribuicao de superavit (“Fundo Superavit 1”): constituido em 2007 e
completamente distribuido em 2014;

Fundo de Distribui¢ao de Superavit 2012 (“Fundo Superavit 2”°): constituido em 2012 e
completamente distribuido em 2017;

Fundo de Distribui¢ao de Superavit 3: constituido em 2016 e que passara a receber
futuros excedentes destindveis.
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Desde 2007 a referida distribuigdo tem sido realizada através de pagamentos mensais de
11,59% em 2007 e 25% (periodo de 2008 a 2019) aplicados sobre a suplementagdo
liquida de contribuicao a Valia e ainda via distribuicao de abonos extraordinarios. No
total, isto representa o pagamento de 93,25 suplementacdes adicionais ao longo dos
ultimos 13 anos (periodo de 2007 a 2019), ou seja, cerca de R$ 3,8 bilhdes pagos a
titulo de distribuicao de superavit no referido periodo.

A partir da alteragao regulamentar aprovada em 2017, para o pagamento de abonos
extraordinarios, devera ser observada a manutencao de saldo suficiente para suportar, no
minimo, 60 (sessenta) meses do pagamento mensal de superavit.

Os valores pagos a titulo de distribuicdo de superavit sao registrados no grupo “Outras
dedugdes” na Gestao Previdencial.

Plano Cenibra

Em 04 de abril de 2019, através da Portaria n® 271, a Previc aprovou o inicio da
distribui¢do de superavit do plano Cenibra de forma semestral, contabilizado na conta
“Fundo de Distribui¢ao de Superavit 2016”. O primeiro pagamento ocorreu em outubro
de 2019 no montante de R$ 1.112. O proximo pagamento esta previsto para abril de
2020.

a. Apuragdo do Superavit a destinar em 2019
O superavit técnico acumulado é composto pelas Reserva de Contingéncia e Reserva
Especial para Revisao do Plano, conforme detalhado abaixo. Sua distribuigao ¢
realizada conforme as regras da Resolugdo CNPC n° 30 de 10 de outubro de 2018 de
2008 para o encerramento de 2018 e Resolugdo CNPC n°® 30 de 10 de outubro de 2018,
para o encerramento de 2019.

2019 2018
Reserva de Contingéncia
Plano Beneficio Definido 1.544.226 1.560.053
Plano Cenibra 2.128 2.189
Plano Vale Mais 835.130 700.135
Plano Valiaprev 28.882 25.771
Plano Vale Fertilizantes 345 338
Abono Complementagido 248.875 232.294
2.659.587 2.520.780
Reserva Especial
para Revisao do Plano
Plano Beneficio Definido - 46.442
Plano Cenibra 384 3.483
Plano Vale Mais 19.703 -
Plano Vale Fertilizantes 186 188
Abono Complementagdo 274.201 20.203
294.473 70.316
Superavit Técnico Acumulado 2.954.060 2.591.096

Na reunido de 13 de dezembro de 2019 o Conselho Deliberativo da Valia aprovou que,
em havendo reserva especial para revisao do plano Beneficio Definido no encerramento
do exercicio, a mesma deveria ser transferida para o fundo previdencial de distribuicdo
de superavit, denominado de “Fundo de Distribui¢ao de Superavit 3”, na forma da
Sec¢do III do Regulamento.

No encerramento do exercicio de 2019, também verificou-se o registro de Reserva
Especial pelo terceiro ano consecutivo no Plano Cenibra.
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Considerando os nimeros apurados em 31 de dezembro de 2019, detalhados abaixo,
conforme os critérios aplicaveis definidos pela Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de
outubro de 2018 e suas atualizagdes, foi transferido para os referidos fundos o montante
de R$ 708.534 no Plano Beneficio ¢ R$ 5.515 no Plano Cenibra.

Plano Beneficio Plano Cenibra
Definido

Superavit Acumulado até 31/12/2019 - antes das destinagdes (a) 2.252.760 8.027
(-) Constituigdo da Reservas de Contingéncias (b) 1.544.226 2.128
(=) Saldo remanescente apds constitui¢ao da reserva de contingéncias (c) 708.534 5.899
(-) Dedugéo da parcela da reserva que ndo ¢ passivel de distribuigao e
permanece na reserva especial (d) - 384
(=) Reserva especial suscetivel de distribui¢o, valor
transferido para constitui¢do dos Fundos Previdenciais (*) (e)=(c)-(d) 708.534 5.515

Apresenta o total do superavit acumulado em 31/12/2019 antes das destinagdes;

A reserva de contingéncia deve corresponder ao valor de 25% das provisdes
matematicas do plano ou o valor da seguinte formula “[10% + (1% x duracdo do
passivo do plano) ] x Provisdo Matematica”, dos dois, o que for menor. Para o plano
Beneficio Definido o menor valor foi o calculado com base na formula, considerando a
duration de 9,58 anos e para o Plano Cenibra a duration de 8,46 anos.

Apos a constitui¢do da reserva de contingéncia, os recursos excedentes serdo
empregados na constituicdo da reserva especial para a revisdo do plano de beneficios,
conforme o artigo 16 da Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018. Porém,
conforme o artigo 23 da Instrugdo Previc n° 10, de 30 de novembro de 2018,
anteriormente a destinacao deverao ser deduzidos da reserva especial, para fins de
calculo do montante a ser destinado, os valores correspondentes a diferenga entre as
provisdes matematicas calculadas com as hipdteses efetivamente adotadas pelo plano
(apresentadas na nota 13) e aquelas calculadas com as seguintes hipdteses da norma,
abaixo transcritas:

Tabua biométrica utilizada para proje¢ao da longevidade, exceto daqueles na condigdo
de invalidos: "AT-2000 Basic" com desagravamento de 10% (dez por cento), observado
o disposto no §2° do art. 13; e;

Taxa de juros real anual correspondente ao teto do intervalo estabelecido no art. 5° da
Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, para o respectivo plano de
beneficios, reduzida em um ponto percentual.

Para fins de destinagdo, para o exercicio de 2019, no Plano Beneficio Definido tem-se
uma taxa de juros superior a usada para contabilizagao.

Para o Plano Cenibra, a taxa correspondente ao resultado do item (ii) equivale a 5,22%.
Por outro lado, o estudo técnico de adequagdo da taxa de juros deste plano, com nivel de
confianc¢a de 50%, foi de 6,17%. Com a reducao de 1% da taxa indicada pelo estudo
técnico chega-se a taxa de 5,17% para o Plano Cenibra. Esta taxa € inferior ao
estabelecido pela legislagao vigente e foi a taxa utilizada para fins de destinagdo dos
recursos excedentes.
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Na aplicagao de tais hipdteses, a apuracao da reserva especial para revisdo do Plano
Beneficio Definido manteve a duration de 9,58 anos e nova duration de 8,62 anos para
o Plano Cenibra.

Em consequéncia da adogao das hipoteses prevista na norma, para fins de destinagao,
para o exercicio de 2019, ndo ha majoracao da Provisdo Matematica do Plano Beneficio
Definido, sendo todo valor apurado como reserva especial transferido para fundos
previdenciais.

Para o Plano Cenibra, apos a apuragdo da Provisdo Matematica de acordo com a letra c,
¢ apurado o valor passivel de destinac¢@o que ¢ transferido para os fundos previdenciais.
O saldo remanescente que nao ¢ passivel de destinagdo permanece na Reserva Especial
para revisao do plano.

Partes Relacionadas

Conforme CPC 05 - Partes Relacionadas, as transa¢des com partes relacionadas e saldos
existentes com outras entidades de grupo econdmico devem ser divulgadas nas
demonstragdes contabeis da entidade.

As transagdes com partes relacionadas foram realizadas em condigdes compativeis com
as praticadas com terceiros.

Investimentos no patrocinador Vale S.A.
A Valia possuia ativos da Vale em suas carteiras de investimentos (gestao propria e
terceirizada) com as seguintes posi¢cdes de encerramento de exercicio:

Beneficio Definido 2019 2018 YVar (%)
Debénture Vale (CVRD6) 203 189 7,20
VALE3 27.213 6.713 305,38
Total 27.416 6.902 297,21
Vale Mais 2019 2018 Var (%)
Debénture Vale (CVRD6) 14 13 4,90
VALE3 72.651 40.731 78,37
Total 72.665 40.744 78,34
Valiaprev 2019 2018 YVar (%)
VALE3 6.214 4.346 42,99
Total 6.214 4.346 42,99
Vale Fertilizantes 2019 2018 Var (%)
VALE3 338 281 20,16
Total 338 281 20,16
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2019 2018 Var (%)
Prevaler
VALE3 7 - 100,00
Total 7 - 100,00
Total Geral 106.639 52.273 104,00

Para a debénture CVRDAG ¢ utilizada a metodologia de precificacdo do custodiante Bradesco onde ¢ aplicada a taxa
da operacdo de aquisi¢do deste ativo, uma vez que é um ativo sem cotagdo em mercado ativo.

Consolidacao das Demonstra¢coes Contabeis

Os valores das rubricas Custeio Administrativo de Investimento (1.2.2.1.99), Custeio
Administrativo (2.1.1.9.03) que apresentam os recursos a transferir dos planos de
beneficios para custeio dos gastos administrativos, oriundos da taxa administrativa de
empréstimo ou ainda da necessidade de cobertura de gastos administrativos sofrem o
referido ajuste na demonstracao consolidada.

Os valores das rubricas Reserva de Contingéncia e Reserva para Revisao do plano,
apurados individualmente por plano de também sao ajustados na demonstragao
consolidada da Fundacao, garantindo assim uma posi¢do consolidada do Equilibrio
Técnico da Fundacao.

Objetivando a evidenciagdo da participacao dos planos de beneficios no Plano de
Gestao Administrativa as rubricas desta referida participagdo (1.2.2.3 e 2.3.2.2) também
sdo ajustadas na demonstracao consolidada. Segue quadro resumo dos referidos ajustes
de consolidagao:

Rubrica Contabil  Descricdo 2019 2018 Var (%)
Ativo

1.2.2.1.99 Outros Recursos a Receber 385 1.219 (68,42)
1.2.23 Participagdo no PGA 441.301 424.131 4,05
Total 441.686 425.350 3,84
Passivo

2.1.1.9 Outras Exigibilidades 385 1.219 (68,42)
2.3.1.2.01.01.01 Reserva de Contingéncia 294.473 70.317 318,78
2.3.1.2.01.01.02 Reserva Especial para Revisdo do Plano (294.473) (70.317) 318,78
2322 Fundos Administrativos 441.301 424131 4,05
Total 441.686 425.350 3,84
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Eventos Subsequentes

Em 16 de janeiro de 2020 a Valia passa a oferecer aos participantes dos Planos Vale Mais ¢
Valiaprev uma modalidade de investimento que muda conforme a proximidade da
aposentadoria do participante, respeitando as particularidades de cada momento de sua
vida: os Ciclos de Vida.

Foi publicado em 14 de fevereiro de 2020 a Portaria n® 76/2020, que autoriza a Cisdo do Plano
Vale Mais, inscreve o Plano Mosaic Mais no CNPB sob o n° 2020.0002-29, aprova o
Regulamento do Plano Mosaic Mais e aprova o Convénio de Adesdo celebrado entre a Valia e a
Mosaic Fertilizantes P&K Ltda. A data do calculo do processo de cisdo sera 29 de fevereiro de
2020 e sua efetivagdo acontecera até ultimo dia ttil do quarto més apos a data do calculo,
conforme previsto no termo de cisdo.

* * k
Edécio Ribeiro Brasil
Diretor
Superintendente
Mauricio da Rocha Wanderley Maria Elisabete Silveira Teixeira
Diretor de Investimentos ¢ Finangas Diretora de Seguridade

Fernanda Alves Gouvéa
Contadora Geral - CRC-RJ 105.083/0-0
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RESUMO DO DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

CONSOLIDADO

DEZEMBRO DE 2019

DEZEMBRO DE 2018

VALOR APLICADO

% APLICADO

VALOR APLICADO

% APLICADO

RECURSOS GARANTIDORES DAS RESERVAS TECNICAS

A - DISPONIVEL EM CONTA CORRENTE

B - INVESTIMENTOS EM RENDA FIXA
CDB/LFS

DEBENTURES

FUNDOS RF

TITULOS PUBLICOS FEDERAIS

C - INVESTIMENTOS EM RENDA VARIAVEL

FUNDOS RV

D - INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS
FUNDOS DE PARTICIPAGAO
FUNDOS MULTIMERCADO

E - INVESTIMENTOS NO EXTERIOR
FUNDOS

F - INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS
IMOVEIS
FUNDO IMOBILIARIO

G - OPERACOES COM PARTICIPANTES
EMPRESTIMOS
FINANCIAMENTOS IMOBILIARIOS

H - INVESTIMENTOS A PAGAR

24.693.315.746
1.128.750

18.882.684.260

65.857.743
10.428.979.146
8.387.847.371

2.379.301.819
2.379.301.819

1.415.368.446
679.594.204
735.774.241

111.339.509
111.339.509

1.323.624.198
1.301.292.304
22.331.894

587.004.299
586.773.237
231.062

(7.135.535)

100,00
0,00

76,47
0,00
0,27

42,23

33,97

9,64
9,64

5,73
2,75
2,98

0,45
0,45

5,36
5,27
0,09
2,38
2,38
0,00

-0,03

23.006.477.048
974.103

18.431.546.955

84.275.738
9.872.399.613
8.474.871.604

1.854.272.803
1.854.272.803

649.843.347
649.843.347

96.382.585
96.382.585

1.335.905.777
1.313.645.027
22.260.750

643.311.799
643.000.180
311.619

(5.760.320)

100,00
0,00

80,11
0,00
0,37

42,91

36,84

8,06
8,06

2,82
2,82
0,00

0,42
0,42

5,81
5,71
0,10
2,80
2,79
0,00

-0,03




RESUMO DO DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

PLANO VALE MAIS

DEZEMBRO DE 2019

DEZEMBRO DE 2018

VALOR APLICADO

% APLICADO

VALOR APLICADO

% APLICADO

RECURSOS GARANTIDORES DAS RESERVAS TECNICAS

A - DISPONIVEL EM CONTA CORRENTE

B - INVESTIMENTOS EM RENDA FIXA
CDB/LFS

DEBENTURES

FUNDOS RF

TITULOS PUBLICOS FEDERAIS

C - INVESTIMENTOS EM RENDA VARIAVEL

FUNDOS RV

D - INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS
FUNDOS DE PARTICIPACAO
FUNDOS MULTIMERCADO

E - INVESTIMENTOS NO EXTERIOR
FUNDOS

F - INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS
IMOVEIS
FUNDO IMOBILIARIO

G - OI:-’ERAC6ES COM PARTICIPANTES
EMPRESTIMOS ;
FINANCIAMENTOS IMOBILIARIOS

H - INVESTIMENTOS A PAGAR

10.129.686.436
19.094

7.182.209.335

15.771.743
5.309.763.151
1.856.674.441

1.604.059.116
1.604.059.116

715.664.084
72.658.608
643.005.477

111.339.509
111.339.509

242.671.792
241.263.407
1.408.385

274.182.259
274.062.424
119.835

(458.754)

100,00
0,00

70,90
0,00
0,16

52,42

18,33

15,84
15,84

7,07
0,72
6,35

1,10
1,10

2,40
2,38
0,01
2,71
2,71
0,00

-0,00

8.858.645.116
16.359

7.006.974.905

17.643.743
5.195.158.093
1.794.173.070

1.175.143.429
1.175.143.429

67.689.626
67.689.626

96.382.585
96.382.585

244.185.938
242.782.040
1.403.899

268.634.592
268.500.022
134.570

(382.318)

100,00
0,00

79,10
0,00
0,20

58,65

20,25

13,27
13,27

0,76
0,76
0,00

1,09
1,09

2,76
2,74
0,02
3,03
3,03
0,00

-0,00




DESPESAS DE INVESTIMENTOS - PLANO VALE MAIS TOTAL

Taxa de Administracdo dos Fundos (349.227)
Custddia (465.499)
Controladoria (77.033)
Taxa de Gestdo dos Fundos (10.150.818)
Taxa de Fiscalizagdo - CVM (444.398)
Selic (193.779)
Cetip (705.925)
Taxa Bovespa (38.181)
Andima (62.485)
Auditoria - Fundos (52.453)
Cartorio - Fundos (4.614)
Corretagens + Emolumentos (27.515)

Taxa de Performance




DESPESAS DE INVESTIMENTOS - CONSOLIDADA

TOTAL C/ FIPS/EXT

Taxa de Administracdo dos Fundos (1.310.000)
Custddia (964.468)
Controladoria (171.776)
Taxa de Gestédo dos Fundos (15.946.334)
Taxa de Fiscalizagdo - CVM (784.831)
Selic (528.684)
Cetip (1.241.650)
Taxa Bovespa (58.418)
Andima (108.544)
Auditoria - Fundos (109.600)
Cartorio - Fundos (7.445)
Corretagens + Emolumentos (55.273)

Taxa de Performance




Despesas
Administrativas

Plano
Vale Mais

2019



Exercicio 2019 (Em milhares de Reais)

PGA PGA
Despesas Administrativas Vale Mais Consolidado
Pessoal e Encargos 22.118 54.553
Treinamentos 240 590
Viagens e Estadias 556 1.356
Servicos de Terceiros 4.762 14.898
Despesas Gerais 2.580 6.613
Depreciacfes e Amortizagoes 3.035 7.455
Tributos 600 1.837
Outras Despesas 487 1.726

Total 34.378 89.028



MONTANTE DOS INVESTIMENTOS COM GESTAO TERCEIRIZADA - CONSOLIDADO

DEZEMBRO DE 2019

INVESTIMENTOS % SOBRE O TOTAL
VALOR APLICADO (% SOBRE OS RGRT TERCEIRIZADO

RECURSOS GARANTIDORES DAS RESERVAS TECNICAS - RGRT 24.693.315.746
Fundos de Renda Fixa / Gestor 564.608.294 2,29 14,19
FIM Mining / Bradesco Asset Management 268.412.103 1,09 6,74
BB Milenio VIII / BB Gestdo de Recursos 148.746.825 0,60 3,74
E FIM / Santander Brasil Gestdo de Recursos 147.449.367 0,60 3,71
Fundos Renda Variavel / Gestor 1.866.109.322 7,56 46,89
SI Mistral FIA / Studio Investimentos 96.088.632 0,39 2,41
M Square ALISIO FIA / M Square Investimentos 310.468.780 1,26 7,80
Atmos Terra FIA / Atmos Gestdo de Recursos 383.297.525 1,55 9,63
Squadra Horizont FIA / Squadra Investimentos 204.157.519 0,83 5,13
Cobalt FIA / Ibiuna Investimentos 136.220.675 0,55 3,42
Indie Capital Platinum FIA / Indie Capital 198.260.676 0,80 4,98
Athena Latitude FIA / Athena Capital 88.482.824 0,36 2,22
Sharp Continente FIA / Sharp Capital 75.656.434 0,31 1,90
Oceana Litoral FIA / Oceana Investimentos 143.209.046 0,58 3,60
Bogari Polar FIA / Bogari Gestdo Investimentos 144.372.910 0,58 3,63
Hix Austral FIA / Hix Investmentos 85.894.302 0,35 2,16
*Desconsideramos o caixa, tesouraria e compromissada do Fic Fia Valor.
Fundos de Investimento em Participacao / Gestor 679.594.204 2,75 17,08
Fundo Brasil de Internacionalizacdo de Empresa FIP II / TCG GESTOR LTDA. 118.200.887 0,48 2,97
FIP Kinea Private II Equity/ Kinea Investimentos 90.059.633 0,36 2,26
Infra Brasil FIP / Mantig Investimentos 27.256.196 0,11 0,68
Fundo Brasil de Internacionalizacdo de Empresa FIP / TCG GESTOR LTDA. 87.922.829 0,36 2,21
FIP FS / Santander Securities Services Brasil DTVM S.A 90.480.504 0,37 2,27
NEO Capital Mezanino FIP / NEO Gestdo de Recursos Ltda 39.687.899 0,16 1,00
FIP BRPetroleo / Mare Investimentos e Mantiq Investimentos 8.198.649 0,03 0,21
2B Capital FIP / 2BCapital S.A. 56.026.761 0,23 1,41
FIP Portos / BRZ Investimentos 16.455.179 0,07 0,41
Brasil Sustentabilidade FIP / BRZ Investimentos 25.199.791 0,10 0,63
Brasil Mezanino Infra-Estrutura FIP / Darby Stratus Adm. de Investimentos Ltda 2.073.246 0,01 0,05
FIP Brasil de Governanca Corporativa / BP Venture Capital LTDA 23.178.480 0,09 0,58
CTS 1I FIP/ Santander Securities Services Brasil DTVM S.A 11.561.047 0,05 0,29
CRP VII FIP / CRP Cia. Participacoes 16.866.510 0,07 0,42
DGF FIPAC2/ DGF Investimentos Gestdo de Fundos LTDA 11.166.322 0,05 0,28
Patria III FICFIP / Patria Investimentos 47.254.288 0,19 1,19
FIP Investidores Institucionais III / Angra Partners Gestdo de Recursos 7.058.891 0,03 0,18
Investidores Institucionais FIP / Angra Partners Gestdo de Recursos 946.954 0,00 0,02
FIP Sondas / Caixa Econémica Federal 136 0,00 0,00
Fundos de Investimento Multimercado / Gestor 735.724.571 2,98 18,49
ABSOLUTE VERTEX II FIC DE FIM / Absolute 125.409.690 0,51 3,15
BAHIA AM MARAU ESTRUTURADO FIC FIM / BM Bahia 88.323.387 0,36 2,22
SPX NIMITZ ESTRUTURADO FIC DE FIM / SPX 154.566.278 0,63 3,88
ADAM MACRO II FIC DE FIM / Adam 120.039.178 0,49 3,02
KAPITALO KAPPA ADVISORY FIC DE FIM / Kapitalo 89.139.678 0,36 2,24
AZ Quest Multi FIC de FIM / AZ Quest 158.246.361 0,64 3,98
*Desconsideramos o caixa, tesouraria e compromissada do Macro Fic Fim CP.
Fundos de Investimento no Exterior / Gestor 111.339.509 0,45 2,80
BB Acbes Global Index/ BB Gestdo de Recursos 56.082.319 0,23 1,41
Bradesco Global Inst FIC FIA/ Bram Gestdo de Recursos 55.257.190 0,22 1,39
FUNDO IMOBILIARIO / GESTOR 22.331.894 0,09 0,56
Fundo de Investimento Imobilidrio Panamby / Brookfield Incorporagdes S.A 22.331.894 0,09 0,56
TOTAL TERCEIRIZADO 3.979.707.795 16,1 100,00




MONTANTE DOS INVESTIMENTOS COM GESTAO TERCEIRIZADA - PLANO VALE MAIS

DEZEMBRO DE 2019

INVESTIMENTOS %% SOBRE O TOTAL
VALOR APLICADO (% SOBRE OS RGRT TERCEIRIZADO

RECURSOS GARANTIDORES DAS RESERVAS TECNICAS - RGRT 10.129.686.436
Fundos de Renda Fixa / Gestor 77.166.127 0,76 3,61
FIM Mining / Bradesco Asset Management 38.800.139 0,38 1,81
BB Milenio VIII / BB Gestdo de Recursos 21.614.383 0,21 1,01
E FIM / Santander Brasil Gestdo de Recursos 16.751.606 0,17 0,78
Fundos Renda Variavel / Gestor 1.241.946.933 12,26 58,06
SI Mistral FIA / Studio Investimentos 63.949.620 0,63 2,99
M Square ALISIO FIA / M Square Investimentos 206.625.488 2,04 9,66
Atmos Terra FIA / Atmos Gestdo de Recursos 255.095.015 2,52 11,92
Squadra Horizont FIA / Squadra Investimentos 135.872.428 1,34 6,35
Cobalt FIA / Ibiuna Investimentos 90.658.595 0,89 4,24
Indie Capital Platinum FIA / Indie Capital 131.947.917 1,30 6,17
Athena Latitude FIA / Athena Capital 58.887.746 0,58 2,75
Sharp Continente FIA / Sharp Capital 50.351.432 0,50 2,35
Oceana Litoral FIA / Oceana Investimentos 95.309.548 0,94 4,46
Bogari Polar FIA / Bogari Gestdo Investimentos 96.084.131 0,95 4,49
Hix Austral FIA / Hix Investmentos 57.165.014 0,56 2,67
*Desconsideramos o caixa, tesouraria e compromissada do Fic Fia Valor.
Fundos de Investimento em Participacdo / Gestor 64.404.614 0,64 3,01
Fundo Brasil de Internacionalizagdo de Empresa FIP II / TCG GESTOR LTDA. 1.841.631 0,02 0,09
FIP Kinea Private II Equity/ Kinea Investimentos 6.412.363 0,06 0,30
Fundo Brasil de Internacionalizacdo de Empresa FIP / TCG GESTOR LTDA. 18.023.029 0,18 0,84
FIP FS / Santander Securities Services Brasil DTVM S.A 12.780.144 0,13 0,60
NEO Capital Mezanino FIP / NEO Gestdo de Recursos Ltda 9.774.906 0,10 0,46
FIP BRPetroleo / Mare Investimentos e Mantig Investimentos 887.739 0,01 0,04
2B Capital FIP / 2BCapital S.A. 6.065.777 0,06 0,28
FIP Portos / BRZ Investimentos 2.093.521 0,02 0,10
Brasil Sustentabilidade FIP / BRZ Investimentos 3.007.257 0,03 0,14
Brasil Mezanino Infra-Estrutura FIP / Darby Stratus Adm. de Investimentos Ltda 283.118 0,00 0,01
FIP Brasil de Governanca Corporativa / BP Venture Capital LTDA 2.700.276 0,03 0,13
CTS II FIP/ Santander Securities Services Brasil DTVM S.A 1.156.105 0,01 0,05
CRP VII FIP / CRP Cia. Participacoes 3.956.466 0,04 0,18
DGF FIPAC2/ DGF Investimentos Gestdo de Fundos LTDA 352.551 0,00 0,02
Patria III FICFIP / Patria Investimentos 2.193.748 0,02 0,10
FIP Investidores Institucionais III / Angra Partners Gestdao de Recursos 1.070.235 0,01 0,05
Investidores Institucionais FIP / Angra Partners Gestdo de Recursos 59.718 0,00 0,00
FIP Sondas / Caixa Econdmica Federal 24 0,00 0,00
Fundos de Investimento Multimercado / Gestor 642.962.069 6,35 30,06
ABSOLUTE VERTEX II FIC DE FIM / Absolute 109.597.636 1,08 5,12
BAHIA AM MARAU ESTRUTURADO FIC FIM / BM Bahia 77.187.292 0,76 3,61
SPX NIMITZ ESTRUTURADO FIC DE FIM / SPX 135.078.068 1,33 6,31
ADAM MACRO 1I FIC DE FIM / Adam 104.904.255 1,04 4,90
KAPITALO KAPPA ADVISORY FIC DE FIM / Kapitalo 77.900.663 0,77 3,64
AZ Quest Multi FIC de FIM / AZ Quest 138.294.155 1,37 6,46
*Desconsideramos o caixa, tesouraria e compromissada do Macro Fic Fim CP.
Fundos de Investimento no Exterior (Multimercado) / Gestor 111.339.509 1,10 5,20
BB Agdes Global Index/ BB Gestdo de Recursos 56.082.319 0,55 2,62
Bradesco Global Inst FIC FIA/ Bram Gestdo de Recursos 55.257.190 0,55 2,58
FUNDO IMOBILIARIO / GESTOR 1.408.385 0,01 0,07
Fundo de Investimento Imobilidrio Panamby / Brookfield Incorporacdes S.A 1.408.385 0,01 0,07
TOTAL TERCEIRIZADO 2,139.227.638 21,12 100,00




Fluxo
Previdencial

Vale Malis

2019



Exercicio 2019 (Em milhares de Reais)

Vale Mais
Fluxo Previdencial - 2019
Contribuicfes Recebidas 420.067

Beneficios pagos 343.405

(*) Valores liquidos da taxa de carregamento




Rentabilidades e
Alocacoes



Vale Mais

DEZEMBRO/2019

RS(Mil) | Mensal(%) § Acumulado (%) § % Total

7.182.209 0,9715% 8,6015% | 70,90%

Carteira Propria 2.834.634 0,3775% 5,9482% 27,98%
Fundos 2.834634 0.3775% 5,9482% 27.98%
Carteira Propria para Hedge 4.270.409 1,3784% 10,5987% 42,16%
Titulos Piblicos 1.856.675 1,3499% 10,0690% 18,33%
Debéntures 18772 1,4978% 16,9149% 0,16%
Fundos 2.397 962 1,3994% 10,9948% 23.67%
Carteira Administrada 77.166 0,3803% 6,0042% 0,76%
Fundos 77166 0,3803% 6,0042% 0,76%
RENDA VARIAVEL 1.604.059 9,4514% 44,9960% | 15.83%
Carteira Institucional Il 362.099 6,6679% 29,4788% 3,57%
Fundos 362099 6,6679% 29,4788% 3,57%
Carteira Estratégica 1.241.960 10,2955% 50,9091% 12,26%
Fundos Selecionados 1.241.960 10,2955% 50,9091% 12,26%
ESTRUTURADO 715.664 1,0277% 13,8993% | 7.06%
Carteira Estratégica 713.470 1,0020% 13,9197% 7,04%
Fundos Multimercados 643.005 1,1192% 6,1383% 6,35%
Fundos Private Equity 70.465 -0,0553% 85866%  0,70%
Fundos com lastro imobilidrio 2.194 10,1361% 20,3775% 0,02%
Patria (FIP) 2194 10,1361% 20,3775%  0,02%
EXTERIOR 111340 | 30,8255% | 1.10%
Carteira Estratégica 111.340 -2,4024% 30,8255% 1,10%
Fundos 111.340 -2,4024% 30,4195% 1,10%

EIF - - 13,4686% 0%

TOTAL NO MERCADO FINANCEIRO 9.613.272 2,2719% 13,8379% | 94,90%
IMOBILIARIO 242672 ] 2,3785% | 2.40%
Aluguel e Renda 222710 -0,3539% 22536%  2.20%
OLItros (Uso préprio) 18.553 -1,7008% 39672%  0,18%
Panamby (FII) 1.408 -0,0427% 1,1677%  0,01%
EMPRESTIMOS 274.182 3,7983% 16.8636% | 2.71%
Pads-Fixado 100.865 3,7827% 13,8458% 1,00%
Pré-Fixado 173.318 3,8172% 21,3101%  1,71%
VM TOTAL DE INVESTIMENTOS 10.130.126 2,2457% 13,6021% __ 100%

Os saldos expressos neste relatdrio representam os saldos do ative contabil dos investimentos.



Vale Mais Renda DI

. Ativos RS (Ml | Rent Mensal (Vo) Rent Acumul (%)
Renda Fixa 4.503 0.3750% 4,9907%

% Perfil
100,00%

Carterra Pripna. 4501 0,3750% 4,9907% 100,00%
TOTAL 4503 0,3750% '4,9907% | 1o00%
Vale Mais Renda Fix

Renda Fixa 180.813 0.6562% 65161% ll 62.16%
Carteira Propria 391.038 0,3776% 5,9485% 66.92%
Carteira para Hedge 89.775 1,8936% 13.6642% 15,34%
Muttimercada 78 113 1 1192% 6 13839% 13 95%
Pos-Fixado 3 8663% 13,9403% 1,65%
Fré-Fixada fs 514 3,7631% 21,2065% 2.84%
TOTAL 585 209 0,8555% 7.5078% 100%

Vale Mais Renda Mix 20

Renda Fixa 2.036.788 | 0.6600% 6,9286% . 671,89%

Carteira Propria 1.655.074 0,3776% 5,0485% 50,20%
Cartera para Hedge 381714 1,8836% 13,6642% 11,60%
szss7oi ll 20,295 |
Carteira Institucionaf 11l 197.702 6,6679% 29,4788% 6,01%
Fundas Selecionados 470012 10,2855% 50,5091% 14, 28%
573

Nutimercado 438775 1,1192% 6,1383% 13.33%
Pds-Fixado 54,342 3 ?501% 13,9395% 1,65%
Pré-Fixado 83 377 21,2667% 2 84%

Renda Fixa + Emprestimos + Estruturado 2.623.282 o 90?6% 7,6663%

JOTAL 3.290.956 2.5554% 14,1448%

10.’%

Vale Mais Renda Mix 35

126.063 6 3789%

Carteira Propria 102 485 0.3776% 5,9489% 38, 11%
Carteira para Heo‘ge 23578 1.8336% 13,8642% 8 77%
) ST
Carteira Institucional Ilf 28.158 6,6679% 20,4788% 10.47%
Fundos Selecionados 66.942 10,2955% 50,8091% 24 50%
71 AT
Multimercado 35.711 1, 1192% 6,1383% 13,28%
m
Pds-Fixado 3 8073% 13 88?1% 1 84%

FPré- FnradD 3,800496 21, 2710% 2.83%

1 ECTTE
TOTAL 268, 8“ 3 8438% 18, 2881% 100%

Vale Mais Renda Mix 40

' 287:105 | 0873%% 55777% Wl 41.99%

Cartera Propna 233710 0,3776% 59484% 34,18%
Carteira para Hedge 53394 1,8936% 13 BE42% 7,87%
Carteira Institucional Il 33.889 5 6679% 28 4788% 4,96%
Fundos Seiemnados 241 825 ‘h‘} 2955% 50 9091'% 35 37%
NMuftimercado 90407 T 1192% 6 1383% 13 22%

[Empreaimos S
Pas-Fixado 3 4519% 14, 4?9096 1, 64%

Pré- Fﬂradﬂ 10 264 4, 11‘9396 21, 0523% 2, 82%
TOTAL 853.701' #,4655% 22 93!8% _ﬂlﬂ’%
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1. Premissas Macroeconomicas

As principais premissas assumidas na alocagao dos ativos da Valia para o ano

de 2020 sao as seguintes:

1.1 Brasil
VARIAVEL INDICADOR CENARIO 2020

Inflagao IGP-M 3,7%

Inflagdo IPCA 3,6%

Inflagdo INPC 3,6%

Taxa de Juros SELIC (Média) 4,5%

Atividade Econ6mica PIB 1,8%

Cambio RS/USS (Final de Periodo) 3,90

1.2 Internacional

Fonte: Consultoria Tendéncias

PAIS INDICADOR CENARIO 2020
Estados Unidos PIB 1,7%
Estados Unidos Inflagdo 1,9%
Zona do Euro PIB 1,1%
Zona do Euro Inflagdo 1,2%
China PIB 5,8%
China Inflagdo 2,4%
Fonte: Consultoria Tendéncias
2 Cenario Macroeconomico
2.1 Internacional
A economia norte-americana permanece em expansao, apontando

crescimento de 1,7% para 2020, abaixo da média histérica de 2,7%. Uma
componente que pode afetar a trajetéria da economia é a incerteza acerca
dos tratados comerciais com a China, o que posterga decisdes de investimento
por parte do empresariado. A inflacdo norte-americana segue baixa e
consistente abaixo da meta de longo prazo do Banco Central Americano (FED),

de 2,00%.



O crescimento chinés tem viés de queda em relacdo ao patamar dos anos
anteriores, com estimativa de avanco de 5,8% em 2020. A economia
apresenta diversos limitantes ao crescimento, como excesso de capacidade
nos setores, ociosidade da infraestrutura, excesso de endividamento e

reducao do crescimento mundial.

Para a Zona do Euro, o crescimento continua fraco, estimado em 1,1% para
2020. Podemos destacar o desempenho ruim da economia alema, que conta
com participacao importante da industria automobilistica. Diante da incerteza

global, os indicadores nao sinalizam reversao desse cenario.

Nos paises emergentes, a politica monetaria segue trajetéria expansionista,
excetuando-se os casos de Argentina e Turquia que passam por crises de
confianca. Frente aos fatores estruturais, juntamente com 0os movimentos dos
diversos bancos centrais ao redor do mundo para continuar a estimular as
economias, espera-se uma continuidade do cenario de juros baixos para os

ativos de renda fixa globais em 2020.
2.2 Domeéstico - Base

A situacdo fiscal brasileira continua delicada, com déficit fiscal agravado pela
crise econdmica de 2015-2016. Estimamos que o resultado primario do
governo sO retorne ao campo positivo em 2023. Em 2019, foi aprovada a
Reforma da Previdéncia, com economia total estimada de R$ 800 bilhoes ao
longo de 10 anos. Mesmo com este esforgo fiscal, a trajetéria Divida/PIB

permanece ascendente até 2022.

Para 2020, espera-se um crescimento de 1,8%, sendo o setor agropecuario o
motor da atividade, com crescimento de 3,1%, seguido do setor industrial que
contribuird com 2,2%. Do lado do consumo das familias, deveremos observar
crescimento de 2,1% e 1,6% vindo do setor de servigos. O consumo do
governo devera retrair-se 0,3%, por ndo haver espaco fiscal para aumento de
gastos discricionarios. As reservas internacionais da ordem de 378 bilhdes de

ddlares oferecem seguranca adicional em caso de cenario externo conturbado.



Estimamos que a inflagao siga abaixo da meta de 4% em 2020, situando-se
em 3,6% e a taxa Selic atinja 4,5% ao fim de 2019, nivel mais baixo desde a
estabilizacdo econ6mica do pais. O nivel baixo da Selic estd relacionado a
diferenca entre o reduzido PIB efetivo frente o seu potencial, ndo colocando
em risco as metas de inflagdo para os proximos anos. Um processo de reducao
do estimulo monetario deve ter inicio em meados de 2021, quando o Banco
Central devera iniciar o processo de alinhamento para uma taxa efetiva de

equilibrio.

Ainda existem diversos desafios no horizonte, como uma reforma
administrativa, com novas regras fiscais, reforma tributaria e marcos legais,
permitindo a privatizagao de setores carentes da economia, como saneamento
e transporte. Dessa forma, nao se vislumbra, neste momento, um
crescimento espetacular da economia, que depende de mudancas mais
profundas, sejam estruturais pelo lado da infraestrutura, tributarias ou

mesmo advindas de ganho de produtividade.

3 Alocacao dos Recursos

A definicao dos limites de alocacdo por classe de ativos citados nesse capitulo
é subsidiada pelo Estudo de ALM (Asset Liability Management ou Gestao de
Ativos e Passivos) para planos com caracteristicas de Beneficio Definido e pelo
Estudo de Fronteiras de Alocacdo para planos com caracteristicas de

Contribuicdo Definida, que sao realizados com intervalo maximo de trés anos.

Estes Estudos sdao realizado por renomada consultoria especializada de

investimentos com o acompanhamento de profissionais da Valia.

Além disso, estudos internos com simulacdes e projecdes de resultado,
baseados em cenarios macroeconémicos de longo prazo elaborados por
consultoria especializada, também sao utilizados para embasar as alocacoes
dessa Politica de Investimentos. Especificamente para as obrigagdes com
caracteristica de Beneficio Definido, sdo feitos estudos de Cash-Flow Matching

visando adequar os fluxos dos ativos as necessidades do passivo.



A Valia pode, na implementacdo de sua Politica de Investimento, realizar
operacdes em ativos financeiros ligados a patrocinadora, fornecedores,
clientes e demais empresas ligadas ao grupo econdmico da patrocinadora. A
Fundacdo, de forma a controlar e mitigar eventuais conflitos de interesses,
exige de seus empregados, agentes de governancga e prestadores de servicos
declaracao de tal condicao, submetendo, em caso de declaracao positiva, a
manutencao ou nao da operagao, conforme preconizado em normativos

internos.
3.1 Plano Vale Mais

O Plano Vale Mais é composto pelos Subplanos Vale Mais Beneficio
Proporcional, Vale Mais Risco e Vale Mais Renda, incluindo a parcela de
recursos dos Perfis de Investimento, dos Ciclos de Vida, do Beneficio
Concedido Vitalicio e do Beneficio Concedido Programado. A politica de
investimentos do Plano Vale Mais é o resultado da média ponderada da
alocacao das politicas de cada Subplano. Os limites legais de alocacao

aplicam-se ao plano e aos Perfis de Investimentos.

Para o Plano Vale Mais Consolidado os investimentos apresentam a seguinte

alocacgao:
Segmentos % Minimo % Alvo % Maximo % Atual Carteiras Limite
Titulos Publicos Federais a8 0
Fundos de Indice de Renda Fixa (Titulos Piblicos) 98,0
Renda Fixa 12,05 T1,6% 98,05 FER:: FIDC e HICHDC 5,05
Titulos de Emisstes Bancarias 35,05
Debéntures € Notas Promissorias 15,05
Acdes € Fundos de Investimento em ACTes A2 05
Renda Varawel 1,08 14, 4% A7 05 14,85 Fundos de [ndice referendados em AgGes (ETF) A2 05
BDR Mivel Il e lll 4,75
Estruturado 0% 7.45% 15,05 5% Fundos de Inuest'lmen_buem Participacoes 1,35%
Fundos Multmercados 15 B
Fundos parainvestimento no externor 8,05
Exterior 0,0% 13% 80% 1,1% Fundos de Indice referendados em Acoes (ETF) 8.0%
BDR Nivel | 8,05
L Imdveis 4,05
Imobiliario 1056 2,5% 4,056 2,55 Fundos Imobilidrios 105
Operagbes com Empréstimos a partidpantes e assistidos 9,05
::rt:i pantes 0.0% 2,9% 3.0% 2,7% = Fina rn:'lafnae nbup;amuh'll'lér'lu 1,0%

Os indices de referéncia e as rentabilidades esperadas do Plano Vale Mais

Consolidado estao descritos, por segmento, no quadro abaixo:



Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada

Renda Fixa 41% CDI +59% (IPC-BR +4,75%) 6,8%

Renda Variavel Ibovespa 11,4%

Estruturado 90% IMA-B5 + 10% (IPC-BR + 4,75%) 6,8%

Exterior MSCI World NR (em Reais) 8,8%

Imobiliario IPC-Br +4,75% a.a. 8,5%

Operagdes com Participantes IPC-Br +4,75% a.a. 8,5%

Plano de Vale Mais 14,4% lbovespa+ 1,3% MSCI World NR +29,3% 7 6%
Consolidado CDI + 6,7% IMA-B5 + 48,3% (IPC-BR + 4,75%) !

Abaixo, a rentabilidade auferida no Plano e por segmento nos ultimos 5 anos:

Segmentos 2015 2016 2017 2018 2019 Média 5 anos
Renda Fixa 16,06% | 13,85% | 10,45% 8,95% 8,60% 11,55%
Renda Variavel -7,97% | 29,52% | 27,58% | 17,49% | 45,00% 20,97%
Estruturado -42,35% | 4,32% | 11,63% 3,26% | 13,90% -4,61%
Exterior 51,04% | -16,10% | 20,77% | 4,40% | 30,83% 15,89%
Imobiliario -0,29% 0,97% 1,29% 8,63% 2,38% 2,55%
Operagoes com Participantes | 13,64% | 16,75% | 13,74% | 15,47% | 16,86% 15,28%
Plano Vale Mais 11,53% | 14,53% | 12,13% | 10,20% | 13,60% 12,39%

3.1.1Subplano Vale Mais Beneficio Proporcional

Os investimentos do Subplano Vale Mais Beneficio Proporcional (BP)
apresentam a seguinte alocacdo, fundamentada em estudos técnicos com
objetivo de atender as metas de longo prazo. Os investimentos deste

Subplano apresentam a seguinte alocagao:

Segmentos % Minimo % Alvo % Maximo % Atual
Renda Fixa 33,0% 63,5% 89,0% 63,7%
Renda Variavel 5,0% 18,0% 25,0% 19,0%
Estruturado 0,0% 2,7% 15,0% 2,7%
Exterior 0,0% 5,0% 10,0% 4,0%
Imobilidrio 6,0% 9,3% 12,0% 9,3%
Operacoes com Participantes 0,0% 1,5% 5,0% 1,3%

Os indices de referéncia e as rentabilidades esperadas do Subplano Vale Mais

BP estao descritos, por segmento, no quadro abaixo:



Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada

Renda Fixa IPC-Br +4,75% a.a. 8,5%
Renda Variavel Ibovespa 11,4%
Estruturado IPC-Br +4,75% a.a. 8,5%
Exterior MSCI World NR (em Reais) 8,8%
Imobiliario IPC-Br+4,75% a.a. 8,5%
Operagoes com Participantes IPC-Br+4,75% a.a. 8,5%

Subplano Vale Mais Beneficio
. IPC-Br +4,75% a.a. 8,5%

Proporcional

Abaixo, a rentabilidade auferida no Subplano e por segmento nos ultimos 5

anos:
Segmentos 2015 2016 2017 2018 2019 Média 5 anos
Renda Fixa 18,75% | 13,76% | 9,32% | 10,46% 9,93% 12,39%
Renda Variavel -9,31% | 29,93% | 27,27% | 19,07% 47,14% 21,31%
Estruturado -42,35% | 4,32% | 11,63% | 3,26% 8,91% -5,46%
Exterior 51,04% | -16,10% | 20,77% | 4,40% 30,83% 15,89%
Imobiliario -0,29% 0,97% 1,29% 8,63% 2,38% 2,55%
Operagdes com Participantes 13,64% | 16,51% | 13,77% | 15,52% 16,89% 15,26%
Subplano Vale Mais Beneficio
. 11,22% | 11,44% | 10,26% | 10,99% | 16,02% 11,97%
Proporcional

BP - Renda Fixa

A alocacao proposta para o segmento de Renda Fixa tem por objetivo a
adequacdo do perfil dos ativos as obrigacdes atuariais do Subplano. Neste
segmento destaca-se a carteira para protecao, com os titulos indexados a
IGP-M e IPCA que rendem, em média, acima da meta atuarial do Subplano.
Os demais recursos alocados neste segmento serao utilizados como liquidez
necessaria ao cumprimento das obrigagdes de curto prazo do Subplano e ao

aproveitamento das oportunidades de investimento.

Carteiras % Maximo % Atual
Titulos Publicos Federais 89,0% 62,7%
Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 89,0% 0,0%
FIDC e FICFIDC 5,0% 0,0%
Titulos de Emissdes Bancarias 15,0% 0,3%
Debéntures e Notas Promissodrias 10,0% 0,7%




BP - Renda Variavel

A alocacao proposta para o segmento de Renda Variavel tem por objetivo a
diversificacdo e a busca por retornos excedentes de longo prazo. Este
segmento é composto por agoes, bonus de subscricdo em agodes, recibos de
subscricao em acoes, certificados de depdsitos de valores mobilidrios e cotas
de fundos de indice referenciados em acdes de emissao de sociedade por
acOes de capital aberto cujas acdes sejam admitidas a negociacdo em bolsa
de valores. Além disso, também é possivel o investimento em Brazilian
Depositary Receipts (BDR) classificados como nivel II ou III. A alocacdo pode
ser realizada por meio de gestdo propria ou terceirizada, com combinacdo de

estratégias diferenciadas de gestdo passiva e ativa.

Carteiras % Maximo % Atual
Acoes e Fundos de Investimento em Acoes 25,0% 18,8%
Fundos de indice referenciados em Acdes (ETF) 25,0% 0,2%
BDR Nivel ll e 11l 2,5% 0,0%

A terceirizagdo na gestdo de ativos de Renda Variavel atualmente se concentra
na modalidade de Fundos de Valor que, em geral, possuem carteiras com
menor correlagdo com indices de bolsa e buscam capturar retornos acima
desses indices no longo prazo. Os gestores desses fundos foram selecionados
pela Fundacdo através de criteriosos processos de selecdo, em consonancia

com os normativos internos da Fundacgao.

Na carteira de gestdo propria, o objetivo da estratégia de gestdo passiva é
obter a rentabilidade mais préxima possivel de um determinado indice de
bolsa. Adicionalmente, esta carteira busca aumentar o retorno do portfélio

através de operacdes de aluguel de acoes.

BP - Estruturado

A alocacao no segmento Estruturado busca oportunidade de diversificagao, de
acordo com estudo de ALM (Asset Liability Management), e se concentra em

Fundos de Investimento em Participacdes. No entanto, ao longo do ano sera
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analisada a possibilidade de alocagcao em fundos multimercados nesta

carteira.

Carteiras % Maximo % Atual
Fundos de Investimento em Participacoes 5,0% 2,7%
Fundos de Investimento Multimercados 10,0% 0,0%

Destaca-se que o programa de investimentos em Fundos de Participacoes
(FIP's) esta encerrado, sendo os limites definidos nesta politica justificados
pelos compromissos de aportes ja assumidos anteriormente e eventuais

valorizagdes passivas da carteira.

Os Fundos de Investimentos em Participagdes alocados no segmento
Estruturado que possuem lastro imobilidrio sao geridos pela Geréncia de

Investimentos Imobiliarios.

BP - Exterior

A alocacao proposta para o segmento Exterior tem por objetivo diversificar a
carteira do Subplano, incluindo regides, setores econémicos e estratégias
investidas distintas daqueles presentes na carteira local, levando em
consideragcao os segmentos de investimentos no mercado brasileiro e a

consequente reducdo do risco relativo do portfélio total.

A estratégia de renda variavel no exterior tera como foco principal a gestao
passiva por meio de aplicacao em ETFs (fundos de indice) globais e/ou fundos

mutuos com mandatos indexados a indices globais.

Buscando menor correlagao com o portfélio local e maior diversificacdo, nossa
carteira internacional sera focada em ativos de paises desenvolvidos. Dessa
forma, utilizaremos o MSCI World NR em Reais como indice de referéncia para

o0 segmento Exterior.



Carteiras % Maximo % Atual

Fundos para investimento no exterior 10,0% 4,0%
Fundos de indice do Exterior (ETF) negociados
. 10,0% 0,0%
no Brasil
BDR Nivel | 10,0% 0,0%

BP - Imobiliario

A alocacao atual neste segmento busca, dentre outros, obter valorizacao dos
imoOveis e renda, diversificar a carteira de investimentos do plano, proteger
contra inflacdo e equilibrar o portfélio com ativos menos volateis, uma vez

gue sdo mais resilientes as instabilidades econémicas.

Diante da gradual recuperagao que vem sendo observada no mercado
imobilidrio corporativo em 2019, a expectativa para 2020 é de continuidade
dessa retomada, sendo em velocidade maior em Sao Paulo e em ritmo mais
gradual na cidade do Rio de Janeiro. De forma geral, nota-se que o pior

momento do ciclo de baixa do segmento ja foi ultrapassado.

O mercado imobiliario corporativo da cidade de Sao Paulo apresentou em 2019
uma consistente recuperagao, especialmente nas regides mais nobres, como
a da Faria Lima, Itaim e JK, que ja apresentam taxas de vacancia minimas e
precos de aluguel sendo reajustados para cima nas revisionais. Entretanto nas
outras regioes, a retomada ainda nao tem o mesmo efeito. Nessas regides, 0s
precos pedidos ainda estao em patamares baixos enquanto que as taxas de
vacancia permanecem acima de 15%. Ainda assim, espera-se a continuidade
da retomada para as demais areas, tendo em vista as expectativas de
recuperacao da economia brasileira e o maior equilibrio entre a demanda e a

oferta do mercado de escritorios.

Ja no mercado imobilidrio da cidade do Rio de Janeiro, o cenario é de uma
recuperacao bem mais lenta, ainda com taxas de vacancias acima de 30% e
precos pedidos reduzidos. Essa situacdo € consequéncia da crise econOmica
atravessada pela cidade e com grande construcdo de prédios no ultimo ciclo.
O cendrio do Rio de Janeiro é agravado ainda pela atual situacdo de

insolvéncia do Estado do Rio de Janeiro, que teve um grande impacto negativo
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no setor de servigcos publicos, e pelas consequéncias da crise do setor de
Petrdleo e Gas e sua cadeia produtiva, ambos setores responsaveis por boa
parte do mercado imobilidrio corporativo carioca. Desta forma, estimamos
uma recuperagao bem mais gradual do mercado imobilidrio local, puxada pela
retomada do setor de Petrdleo e Gas, pela reducao da construcao de novos

imOveis corporativos e pela expectativa positiva para a economia brasileira.

No médio e longo prazo, esperamos que tanto o mercado imobiliario do Rio
de Janeiro quanto o de S3o Paulo se beneficiem fortemente do cenario de
retomada, considerando (i) a reducao das taxas de juros (minimas histéricas),
(ii) o ambiente de maior confianca em funcao da reforma da previdéncia e de
outras medidas que devam ser implementadas, (iii) a expectativa de inflagao
controlada por um periodo mais longo, e (iv) a recuperagao da concessao e

demanda por crédito.

Desta forma, o foco da gestdao da Carteira Imobiliaria para 2020 sera (i)
retencao dos atuais locatarios (ii) atracdo, de forma ativa, de novos locatarios
e (iii) a continuidade de uma eficiente gestdo de recursos nos condominios,
visando a valorizacdo patrimonial dos ativos, a eficiéncia dos sistemas prediais

e 0 aumento de atratividade dos empreendimentos.

Quanto a estratégia da carteira para o ano de 2020, poderao ser avaliados
desinvestimentos, caso sejam identificadas boas oportunidades para, em
consonancia as diretrizes do plano, reduzir a exposicao ao risco do segmento.
Novos investimentos nao estdo no foco para o préximo ano, porém poderao
ser avaliadas oportunidades pontuais em FII ou CRI compativeis com as
necessidades dos planos e possam ser utilizadas para viabilizar movimentos

estratégicos da carteira.

Carteiras % Maximo % Atual
Iméveis* 11,0% 9,2%
Fundos de Investimento Imobiliario 1,0% 0,1%

* Corresponde ao estoque de imdveis da carteira propria
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BP - Operacoes com Participantes

A alocacdo neste segmento busca a diversificagdo do portfélio de
investimentos. Para 2020, é mantida a expectativa (i) do decréscimo da
carteira de empréstimos tendendo a sua estabilizacdo, apds implementacao
de novas regras em 2016 e (ii) da oferta de taxas de empréstimos atrativas e
implementacao de servicos aderentes as boas praticas do mercado de crédito,
com o objetivo de elevar a representatividade deste segmento de

investimentos no plano.

Em relacdo a recuperacao de inadimpléncia, a diretriz € maximizar a retomada
do que for possivel sobre os valores atrasados com a adogao das praticas ja
consolidadas, tais como: notificacdo de débitos, inscricdo de mutudrios
inadimplentes em érgaos de protecdo ao crédito, execucdo da garantia da

reserva de poupancga Valia e cobrancga ativa.

Quanto a politica de crédito, visando a rentabilidade esperada e mitigagdao de
riscos futuros, ha a possibilidade de alteragao das condigdes negociais e regras
atualmente vigentes, conforme exposto. A constituicio do fundo de
autosseguro, ocorrida em 2009, com aportes mensais oriundos de percentual

da taxa de empréstimos previsto para essa finalidade, seque mantida.

Carteiras % Maximo % Atual
Empréstimos a participantes e assistidos 5,0% 1,3%
Financiamento Imobiliario 1,0% 0,0%

3.1.2Subplano Vale Mais Renda

Os investimentos do Subplano Vale Mais Renda incluem a alocagao dos Perfis
de Investimento e dos Ciclos de Vida, além dos recursos referentes as
obrigacbes de Beneficio Concedido Vitalicio e do Beneficio Concedido

Programado.
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3.1.2.1 Vale Mais Renda - Modalidade Perfil de Investimento

A proposta de alocacao para os participantes ativos do Subplano Vale Mais
Renda baseia-se em Opcgdes de Investimentos na modalidade de Perfil de
Investimento. A alocacdo final em cada segmento estara sujeita a opgao de
alocacao escolhida pelos participantes. Atualmente, sdao oferecidos os Perfis
de Investimento DI, Fix, Mix 20 e Mix 40. O Perfil Mix 35 foi fechado para
novos entrantes em 2016, mas fica mantida a gestao para os participantes
gue ainda estao nesse Perfil. Abaixo destacamos os Perfis de Investimentos
para 2020:

Composigao
o Renda variavel
Oper. com Participantes
Valia DI* 100% 0% Aberto
Valia Fix 100% 0% Aberto
Valia Mix 20 80% 20% Aberto
Valia Mix 35 65% 35% Fechado
Valia Mix 40 60% 40% Aberto

* aalocagdo deste Perfil € 100% em Renda Fixa

Abaixo descrevemos as politicas de investimentos de cada Perfil

individualmente.

3.1.2.1.1 Vale Mais Renda - Perfil de Investimento - Valia DI

O Perfil DI tem como proposta de alocacao 100% de seus recursos em titulos
de renda fixa que seguem a performance do CDI (indice de referéncia). Este
Perfil busca proteger o valor nominal do patrimo6nio ao longo do tempo com
menor risco de volatilidade. Em contrapartida, esta alocacdo mais
conservadora possui uma menor expectativa de rentabilidade no longo prazo,
podendo exigir maior esforco de contribuicdes de forma a buscar o beneficio

pretendido.

A alocacdo, os indices de referéncia e as rentabilidades esperadas deste Perfil

estao descritos, por segmento, nos quadros abaixo:
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Segmentos % Minimo %Alvo % Maximo % Atual

Renda Fixa | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa CDI 4,5%
Subplano Vale Mais Renda -
. CDI 4,5%
Perfil DI

Abaixo, a rentabilidade auferida no Perfil e por segmento desde a sua criacao,

em janeiro de 2019 até o més de dezembro:

Segmentos 2019

Renda Fixa 4,99%
Subplano Vale Mais DI 4,99%

Vale Mais Renda - Perfil de Investimento — Valia DI - Renda Fixa

Este Perfil tem como objetivo investir em ativos que busquem acompanhar as
variagdes das taxas de juros praticadas no mercado de depdsitos
interbancarios - CDI, sendo que a rentabilidade do Perfil devera variar
conforme o patamar das taxas de juros de um dia praticadas pelo mercado,

aliada aos custos e despesas dos fundos de investimentos investidos pelo

Perfil.

Carteiras % Maximo % Atual

Titulos Publicos Federais 100,0% 98,0%

Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 100,0% 0,0%
Titulos de Emissdes Bancarias 60,0% 2,0%
Debéntures e Notas Promissdrias 5,0% 0,0%

3.1.2.1.2 Vale Mais Renda - Perfil de Investimento - Valia Fix

O Perfil Fix do Plano Vale Mais possui 100% dos recursos aplicados em Renda
Fixa, Operacdoes com Participantes e fundos multimercados do segmento

Estruturado.

Para o Perfil Vale Mais Renda Fix, os investimentos apresentam a seguinte

alocacao:
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Segmentos % Minimo %Alvo % Maximo % Atual

Renda Fixa 75,0% 81,5% 100,0% 82,6%
Estruturado 0,0% 14,0% 15,0% 13,0%
Operagdes com Participantes 0,0% 4,5% 10,0% 4,4%

Os indices de referéncia e as rentabilidades esperadas deste Perfil estao

descritos, por segmento, no quadro abaixo:

Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa CDI 4,5%
Estruturado IMA-B5 6,6%
Operagdes com Participantes IPC-Br +4,75% a.a. 8,5%
Subplano Vale Mais Renda - 81,5% CDI + 14% IMA-B5 +4,5% (IPC-BR + 5 0%
Perfil Fix 4,75%) ’

Abaixo, a rentabilidade auferida no Perfil e por segmento nos ultimos 5 anos:

Segmentos 2015 2016 2017 2018 2019 Média 5 anos
Renda Fixa 13,81% | 14,47% | 12,19% | 7,07% 6,92% 10,84%
Operagdes com Participantes 13,64% | 18,58% | 13,74% | 15,46% | 16,86% 15,64%
Estruturado - - - - 6,14% 6,14%
Subplano Vale Mais Renda - Perfil Fix 13,92% | 14,72% | 12,22% 7,53% 7,51% 11,14%

Vale Mais Renda - Perfil de Investimento — Valia Fix — Renda Fixa

A gestdo do segmento de Renda Fixa deste Perfil de Investimentos é ativa,
com um mandato para alocacao flexivel entre titulos indexados a inflacao e
CDI. Essa estratégia de alocacao flexivel tem o objetivo de adequar a gestao
da carteira a conjuntura econdmica e a volatilidade esperada para a curva de
juros futura. Vale ressaltar que as alocagbes de renda fixa podem gerar

retornos negativos em fungdes de movimentos de mercado.

Carteiras % Maximo % Atual

Titulos Publicos Federais 100,0% 71,9%

Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 100,0% 0,0%
FIDC e FICFIDC 5,0% 0,0%

Titulos de EmissGes Bancarias 60,0% 9,5%
Debéntures e Notas Promissorias 20,0% 1,2%
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Vale Mais Renda - Perfil de Investimento - Valia Fix — Estruturado

A alocacao para o segmento Estruturado neste Perfil contempla fundos
multimercados, visando a diversificagdao e a busca por retornos excedentes de
longo prazo. Esta categoria de fundos se destaca pela liberdade que o gestor
possui para operar diferentes ativos, nos mercados de renda fixa, agoes de
empresas, moedas e commodities, tanto no Brasil como no exterior, buscando

as melhores alternativas.

Carteiras % Maximo % Atual

Fundos Multimercados 15,0% 13,0%

Vale Mais Renda - Perfil de Investimento - Valia Fix — Operacoes com

Participantes

A alocacdo neste segmento busca a diversificacdo do portfélio de
investimentos. Para 2020, estd mantida a expectativa (i) do decréscimo da
carteira de empréstimos em virtude da estabilizagdo de sua capacidade apds
implementacao de novas regras em 2016 e (ii) da oferta exclusiva de
modalidades de empréstimo com taxa prefixada ocorrida a partir de 2018, em

substituicdo a taxa pds-fixada indexada a inflagdo até entdo adotada.

Em relacdo a recuperacao de inadimpléncia, o objetivo é a maxima retomada
possivel de valores com a adocao das praticas ja consolidadas, tais como:
notificacdo de débitos, inscricdo de mutudrios inadimplentes em dérgdos de
protecdao ao crédito, execucdo da garantia da reserva de poupanca Valia e

cobrancga ativa.

Quanto a politica de crédito, visando a rentabilidade esperada e mitigacdo de
riscos futuros, ha a possibilidade de alteracao das condicGes negociais e regras
atualmente vigentes. A constituicao do fundo de autosseguro, ocorrida em
2009, com aportes mensais oriundos de percentual da taxa de empréstimos

previsto para essa finalidade, segue mantida.
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Carteiras % Maximo % Atual
Empréstimos a participantes e assistidos 10,0% 4,4%
Financiamento Imobiliario 1,0% 0,0%

3.1.2.1.3 Vale Mais Renda - Perfil de Investimento - Valia Mix 20

O Perfil Mix 20 do Plano Vale Mais possui a maior parcela dos recursos aplicada
em Renda Fixa, Operagdes com Participantes e fundos multimercados do

segmento Estruturado e cerca de 20% em Renda Variavel.

Para o Perfil Vale Mais Renda Mix 20, os investimentos apresentam a seguinte

alocacao:
Segmentos % Minimo % Alvo % Maximo % Atual
RendaFixa 51,0% 61,5% 84,0% 62,6%
Renda Variavel 16,0% 20,0% 24,0% 20,0%
Estruturado 0,0% 14,0% 15,0% 13,0%
Operag¢des com Participantes 0,0% 4,5% 10,0% 4,4%

Os indices de referéncia e as rentabilidades esperadas deste Perfil estao

descritos, por segmento, no quadro abaixo:

Segmentos indices de Referenaa Rentabilidade Esperada
Renda Fixa 4,5%
Renda Variavel Ibovespa 11,4%
Estruturado IMA-B5 6,6%
Operagdes com Participantes IPC-Br +4,75% a.a. 8,5%
Subplano Vale Mais Renda - | 20% Ibovespa +61,5% CDI + 14% IMA-B5 + 4,5% 6.4%
Perfil Mix 20 (IPC-BR +4,75%) ’

Abaixo, a rentabilidade auferida no Perfil e por segmento nos ultimos 5 anos:

Segmentos 2015 2016 2017 2018 2019 Média 5 anos
Renda Fixa 13,80% | 14,47% | 12,20% | 7,08% 6,93% 10,85%
Renda Variavel -7,85% | 29,57% | 27,69% | 16,74% | 42,86% 20,52%
Operagoes com Participantes 13,64% | 16,52% | 13,73% | 15,44% | 16,86% 15,23%
Estruturado - - - - 6,14% 6,14%
Subplano Vale Mais Renda - Perfil Mix 20| 9,42% 18,01% | 15,48% 9,72% 14,14% 13,31%
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Vale Mais Renda - Perfil de Investimento - Valia Mix 20 - Renda Fixa

A gestdao do segmento de Renda Fixa deste Perfil de Investimentos é ativa,
com um mandato para alocacao flexivel entre titulos indexados a inflacao e
CDI. Essa estratégia de alocacao flexivel tem o objetivo de adequar a gestao
da carteira a conjuntura econdmica e a volatilidade esperada para a curva de
juros futura. Vale ressaltar que as alocagOes de renda fixa podem gerar

retornos negativos em fungdes de movimentos de mercado.

Carteiras % Maximo % Atual

Titulos Publicos Federais 84,0% 54,4%

Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 84,0% 0,0%
FIDC e FICFIDC 5,0% 0,0%

Titulos de Emissdes Bancarias 50,0% 7,3%
Debéntures e Notas Promissdrias 20,0% 0,9%

Vale Mais Renda - Perfil de Investimento - Valia Mix 20 - Renda

Variavel

O segmento de Renda Variavel deste Perfil de Investimentos sera alocado em
duas estratégias principais. Essa estratégia de alocacao flexivel tem o objetivo
de adequar a gestdo da carteira a conjuntura econdmica e a volatilidade
esperada para a bolsa de valores. Uma parte dos recursos sera alocada em
Fundos de Valor que, em geral, possuem carteiras com menor correlagao com
indices de bolsa e buscam capturar retornos acima desses indices no longo
prazo. Outra parte sera alocada em fundo de gestdo prépria que busca seguir
o indice Ibovespa, mantendo a estratégia de aumentar o retorno com

operacoes de aluguel de agoes.

Carteiras % Maximo % Atual

Acoes e Fundos de Investimento em Acdes 24,0% 19,7%
Fundos de indice referenciados em Acdes (ETF) 24,0% 0,3%
BDR Nivel ll e 11l 2,4% 0,0%
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Vale Mais Renda - Perfil de Investimento - Valia Mix 20 - Estruturado

A alocacdao para o segmento Estruturado neste Perfil contempla fundos
multimercados, visando a diversificagdo e a busca por retornos excedentes de
longo prazo. Esta categoria de fundos se destaca pela liberdade que o gestor
possui para operar diferentes ativos, nos mercados de renda fixa, acoes de
empresas, moedas e commodities, tanto no Brasil como no exterior, buscando

as melhores alternativas.

Carteiras % Maximo % Atual

Fundos Multimercados 15,0% 13,0%

Vale Mais Renda - Perfil de Investimento - Valia Mix 20 - Operagoes

com Participantes

A alocacdo neste segmento busca a diversificacdo do portfdlio de
investimentos. Para 2020, é mantida a expectativa (i) do decréscimo da
carteira de empréstimos tendendo a sua estabilizacdo, apds implementacao
de novas regras em 2016 e (ii) da oferta de taxas de empréstimos atrativas e
implementacao de servicos aderentes as boas praticas do mercado de crédito,
com o objetivo de elevar a representatividade deste segmento de

investimentos no plano.

Em relagdo a recuperagao de inadimpléncia, a diretriz € maximizar a retomada
do que for possivel sobre os valores atrasados com a adocao das praticas ja
consolidadas, tais como: notificacdo de débitos, inscricdo de mutuarios
inadimplentes em &érgaos de protecdo ao crédito, execucdo da garantia da

reserva de poupancga Valia e cobrancga ativa.

Quanto a politica de crédito, visando a rentabilidade esperada e mitigacao de
riscos futuros, ha a possibilidade de alteracao das condicGes negociais e regras
atualmente vigentes, conforme exposto. A constituicado do fundo de
autosseguro, ocorrida em 2009, com aportes mensais oriundos de percentual

da taxa de empréstimos previsto para essa finalidade, seque mantida.
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Carteiras % Maximo % Atual

Empréstimos a participantes e assistidos 10,0% 4,4%
Financiamento Imobiliario 1,0% 0,0%

3.1.2.1.4 Vale Mais Renda - Perfil de Investimento - Valia Mix 35

O Perfil Mix 35 do Plano Vale Mais possui a maior parcela dos recursos aplicada
em Renda Fixa, Operagdes com Participantes e fundos multimercados do
segmento Estruturado e cerca de 35% em Renda Varidvel. Este Perfil foi
fechado para novos entrantes em 2016, mas continua mantida a gestao para
os participantes que ainda estdo estavam alocados. O Perfil serd encerrado ao

longo de 2020, de acordo com o cronograma a ser divulgado aos participantes.

Para o Perfil Vale Mais Renda Mix 35, os investimentos apresentam a seguinte

alocagao:

Segmentos % Minimo % Alvo % Maximo % Atual
RendaFixa 33,0% 46,5% 72,0% 47,5%
Renda Variavel 28,0% 35,0% 42,0% 35,1%
Estruturado 0,0% 14,0% 15,0% 13,0%
Operag¢des com Participantes 0,0% 4,5% 10,0% 4,4%

Os indices de referéncia e as rentabilidades esperadas deste Perfil estdo

descritos, por segmento, no quadro abaixo:

Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa CDI 4,5%
Renda Variavel Ibovespa 11,4%
Estruturado IMA-B5 6,6%
Operagdes com Participantes IPC-Br +4,75% a.a. 8,5%
Subplano Vale Mais Renda - | 35% Ibovespa +46,5% CDI + 14% IMA-B5 +4,5% 7 4%
Perfil Mix 35 (IPC-BR +4,75%) ’

Abaixo, a rentabilidade auferida no Perfil e por segmento nos ultimos 5 anos:
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Segmentos 2015 2016 2017 2018 2019 Média 5 anos

Renda Fixa 13,79% | 14,46% | 12,19% 7,08% 6,93% 10,84%

Renda Variavel -7,86% | 29,54% | 27,68% | 16,75% | 42,86% 20,51%

Operagdes com Participantes 13,64% | 16,51% | 13,73% | 15,43% | 16,86% 15,23%
Estruturado - - - - 6,14% 6,14%

Subplano Vale Mais Renda - Perfil Mix 35| 6,09% 20,32% | 17,91% | 11,25% | 19,29% 14,84%

Vale Mais Renda - Perfil de Investimento — Valia Mix 35 — Renda Fixa

A gestdao do segmento de Renda Fixa deste Perfil de Investimentos é ativa,
com um mandato para alocacao flexivel entre titulos indexados a inflacao e
CDI. Essa estratégia de alocacao flexivel tem o objetivo de adequar a gestao
da carteira a conjuntura econémica e a volatilidade esperada para a curva de
juros futura. Vale ressaltar que as alocagbes de renda fixa podem gerar

retornos negativos em fungdes de movimentos de mercado.

Carteiras % Maximo % Atual

Titulos Publicos Federais 72,0% 41,3%

Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 72,0% 0,0%
FIDC e FICFIDC 5,0% 0,0%

Titulos de Emissdes Bancarias 40,0% 5,5%
Debéntures e Notas Promissdrias 20,0% 0,7%

Vale Mais Renda - Perfil de Investimento - Valia Mix 35 - Renda

Variavel

O segmento de Renda Variavel deste Perfil de Investimento sera alocado em
duas estratégias principais. Essa estratégia de alocacgao flexivel tem o objetivo
de adequar a gestdo da carteira a conjuntura econdmica e a volatilidade
esperada para a bolsa de valores. Uma parte dos recursos sera alocada em
Fundos de Valor que, em geral, possuem carteiras com menor correlacao com
indices de bolsa e buscam capturar retornos acima desses indices no longo
prazo. Outra parte sera alocada em fundo de gestdo prépria que busca seguir
o indice Ibovespa, mantendo a estratégia de aumentar o retorno com

operacoes de aluguel de acgoes.
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Carteiras % Maximo % Atual

Acoes e Fundos de Investimento em Acdes 42,0% 34,5%
Fundos de indice referenciados em Acdes (ETF) 42,0% 0,5%
BDR Nivel Il e 1Nl 4,2% 0,1%

Vale Mais Renda - Perfil de Investimento - Valia Mix 35 - Estruturado

A alocacao para o segmento Estruturado neste Perfil contempla fundos
multimercados, visando a diversificagdo e a busca por retornos excedentes de
longo prazo. Esta categoria de fundos se destaca pela liberdade que o gestor
possui para operar diferentes ativos, nos mercados de renda fixa, acdes de
empresas, moedas e commodities, tanto no Brasil como no exterior, buscando

as melhores alternativas.

Carteiras % Maximo % Atual

Fundos Multimercados 15,0% 13,0%

Vale Mais Renda - Perfil de Investimento - Valia Mix 35 - Operacgoes
com Participantes

A alocacdo neste segmento busca a diversificacdo do portfélio de
investimentos. Para 2020, é mantida a expectativa (i) do decréscimo da
carteira de empréstimos tendendo a sua estabilizacdo, apds implementacao
de novas regras em 2016 e (ii) da oferta de taxas de empréstimos atrativas e
implementacao de servicos aderentes as boas praticas do mercado de crédito,
com o objetivo de elevar a representatividade deste segmento de

investimentos no plano.

Em relagdo a recuperacao de inadimpléncia, a diretriz € maximizar a retomada
do que for possivel sobre os valores atrasados com a adogao das praticas ja
consolidadas, tais como: notificacdo de débitos, inscricdo de mutuarios
inadimplentes em 6rgaos de protecdo ao crédito, execucdo da garantia da

reserva de poupanca Valia e cobranca ativa.
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Quanto a politica de crédito, visando a rentabilidade esperada e mitigacao de
riscos futuros, ha a possibilidade de alteracdo das condicdes negociais e regras
atualmente vigentes, conforme exposto. A constituicio do fundo de
autosseguro, ocorrida em 2009, com aportes mensais oriundos de percentual

da taxa de empréstimos previsto para essa finalidade, segue mantida.

Carteiras % Maximo % Atual
Empréstimos a participantes e assistidos 10,0% 4,4%
Financiamento Imobiliario 1,0% 0,0%

3.1.2.1.5 Vale Mais Renda - Perfil de Investimento - Valia Mix 40

O Perfil Mix 40 do Plano Vale Mais possui a maior parcela dos recursos aplicada
em Renda Fixa, Operagdes com Participantes e fundos multimercados do

segmento Estruturado e cerca de 40% em Renda Variavel.

Para o Perfil Vale Mais Renda Mix 40, os investimentos apresentam a seguinte

alocacgao:

Segmentos % Minimo % Alvo % Maximo % Atual
RendaFixa 27,0% 41,5% 68,0% 42,6%
Renda Variavel 32,0% 40,0% 48,0% 40,0%
Estruturado 0,0% 14,0% 15,0% 13,0%
Operag¢des com Participantes 0,0% 4,5% 10,0% 4,4%

Os indices de referéncia e as rentabilidades esperadas deste Perfil estao

descritos, por segmento, no quadro abaixo:

Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa CDI 4,5%
Renda Variavel Ibovespa 11,4%
Estruturado IMA-B5 6,6%
Operagdes com Participantes IPC-Br +4,75% a.a. 8,5%
Subplano Vale Mais Renda - | 40% Ibovespa +41,5% CDI + 14% IMA-B5 + 4,5% 7 7%
Perfil Mix 40 (IPC-BR +4,75%) ’

Abaixo, a rentabilidade auferida no Perfil e por segmento nos ultimos 5 anos:
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Segmentos 2015 2016 2017 2018 2019 Média 5 anos

Renda Fixa 13,79% | 14,47% | 12,19% | 7,09% 6,98% 10,85%

Renda Variavel -4,48% | 27,36% | 28,01% | 16,31% | 48,12% 21,82%

Operagdes com Participantes 13,64% | 16,51% | 13,72% | 15,43% | 16,85% 15,22%
Estruturado - - - - 6,14% 6,14%

Subplano Vale Mais Renda - Perfil Mix 40 | 6,39% 20,10% | 18,62% | 11,71% | 22,93% 15,79%

Vale Mais Renda - Perfil de Investimento — Valia Mix 40 — Renda Fixa

A gestdao do segmento de Renda Fixa deste Perfil de Investimento é ativa, com
um mandato para alocacdo flexivel entre titulos indexados a inflacdo e CDI.
Essa estratégia de alocacao flexivel tem o objetivo de adequar a gestdo da
carteira a conjuntura econdmica e a volatilidade esperada para a curva de
juros futura. Vale ressaltar que as alocagbes de renda fixa podem gerar

retornos negativos em fungdes de movimentos de mercado.

Carteiras % Maximo % Atual

Titulos Publicos Federais 68,0% 37,0%

Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 68,0% 0,0%
FIDC e FICFIDC 5,0% 0,0%

Titulos de Emissdes Bancarias 40,0% 5,0%
Debéntures e Notas Promissdrias 20,0% 0,6%

Vale Mais Renda - Perfil de Investimento - Valia Mix 40 - Renda

Variavel

O segmento de Renda Variavel deste Perfil de Investimento sera alocado em
duas estratégias principais. Essa estratégia de alocacgao flexivel tem o objetivo
de adequar a gestdo da carteira a conjuntura econ6mica e a volatilidade
esperada para a bolsa de valores. Uma parte dos recursos sera alocada em
Fundos de Valor que, em geral, possuem carteiras com menor correlacao com
indices de bolsa e buscam capturar retornos acima desses indices no longo
prazo. Outra parte sera alocada em fundo de gestao prépria que busca seguir
o indice Ibovespa, mantendo a estratégia de aumentar o retorno com

operacoes de aluguel de agoes.
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Carteiras % Maximo % Atual

Acoes e Fundos de Investimento em Acdes 48,0% 39,7%
Fundos de indice referenciados em Acdes (ETF) 48,0% 0,2%
BDR Nivel lle 1l 4,8% 0,1%

Vale Mais Renda - Perfil de Investimento - Valia Mix 40 - Estruturado

A alocacao para o segmento Estruturado neste Perfil contempla fundos
multimercados, visando a diversificacao e a busca por retornos excedentes de
longo prazo. Esta categoria de fundos se destaca pela liberdade que o gestor
possui para operar diferentes ativos, nos mercados de renda fixa, agdes de
empresas, moedas e commodities, tanto no Brasil como no exterior, buscando

as melhores alternativas.

Carteiras % Maximo % Atual

Fundos Multimercados 15,0% 13,0%

Vale Mais Renda - Perfil de Investimento - Valia Mix 40 - Operacoes
com Participantes

A alocacdo neste segmento busca a diversificagdo do portfélio de
investimentos. Para 2020, estd mantida a expectativa (i) do decréscimo da
carteira de empréstimos em virtude da estabilizacdo de sua capacidade apds
implementacao de novas regras em 2016 e (ii) da oferta exclusiva de
modalidades de empréstimo com taxa prefixada ocorrida a partir de 2018, em

substituicdo a taxa pds-fixada indexada a inflacdo até entdo adotada.

Em relagdo a recuperacgao de inadimpléncia, o objetivo é a maxima retomada
possivel de valores com a adocao das praticas ja consolidadas, tais como:
notificacdo de débitos, inscricdo de mutuarios inadimplentes em 6rgdos de
protecao ao crédito, execucdao da garantia da reserva de poupanca Valia e

cobrancga ativa.

Quanto a politica de crédito, visando a rentabilidade esperada e mitigacao de

riscos futuros, ha a possibilidade de alteracdo das condicdes negociais e regras
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atualmente vigentes. A constituicao do fundo de autoseguro, ocorrida em
2009, com aportes mensais oriundos de percentual da taxa de empréstimos

previsto para essa finalidade, segue mantida.

Carteiras % Maximo % Atual
Empréstimos a participantes e assistidos 10,0% 4,4%
Financiamento Imobiliario 1,0% 0,0%

3.1.1.2 Vale Mais Renda - Modalidade Ciclo de Vida

A proposta de alocagdo para os participantes ativos do Subplano Vale Mais
Renda baseia-se em Opcoes de Investimento. Na modalidade de Ciclo de Vida
a gestdo é baseada na data de aposentadoria do participante. Sao oferecidos
Ciclos de Vida com data-alvo em 2025, 2030, 2035, 2040, 2045, 2050, 2055
e 2060.

3.1.1.2.1 Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2025
Para o Ciclo 2025, que considera o ano de 2025 como data esperada de

aposentadoria, os investimentos apresentam a seguinte alocagao:

Segmentos % Minimo % Alvo % Maximo % Atual
Renda Fixa 28% 45% 71% N/A
Renda Variavel 17% 32% 47% N/A
Estruturado 7% 14% 15% N/A
Exterior 5% 9% 10% N/A

Os indices de referéncia e as rentabilidades esperadas deste Perfil estdo

descritos, por segmento, no quadro abaixo:

Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa CDI 4,5%
Renda Variavel Ibovespa 11,4%
Estruturado IMA-B5 6,6%
Exterior MSCI World NR (em Reais) 8,8%
Subplano Vale Mais Renda - 32% Ibovespa +45% CDI + 14% IMA-B5 + 9% 7 4%
Ciclo 2025 MSCIl World NR (em Reais) !

Por ser um novo produto, ndo ha rentabilidade passada a ser divulgada.
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Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2025 - Renda Fixa

Carteiras % Maximo % Atual

Titulos Publicos Federais 71% N/A

Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 71% N/A
FIDC e FICFIDC 5% N/A

Titulos de EmissGes Bancarias 50% N/A
Debéntures e Notas Promissorias 20% N/A

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2025 - Renda Variavel

Carteiras % Maximo % Atual

Agoes e Fundos de Investimento em Agoes 47% N/A
Fundos de indice referenciados em Ag¢des (ETF) 47% N/A
BDR Nivel ll e lll 4,7% N/A

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2025 - Estruturado

Carteiras

% Maximo

% Atual

Fundos Multimercados 15,0% N/A
Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2025 - Exterior
Carteiras % Maximo % Atual
Fundos para investimento no exterior 10,0% N/A
Fundos de indice do Exterior (ETF) negociados no Brasil 10,0% N/A
BDR Nivel | 10,0% N/A

3.1.1.2.2

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2030

Para o Ciclo 2030, que considera o ano de 2030 como data esperada de

aposentadoria, os investimentos apresentam a seguinte alocacgao:

Segmentos % Minimo % Alvo % Maximo % Atual
Renda Fixa 22% 39% 65% N/A
Renda Variavel 23% 38% 53% N/A
Estruturado 7% 14% 15% N/A
Exterior 5% 9% 10% N/A
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Os indices de referéncia e as rentabilidades esperadas deste Perfil estao

descritos, por segmento, no quadro abaixo:

Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa CDI 4,5%
Renda Variavel Ibovespa 11,4%
Estruturado IMA-B5 6,6%
Exterior MSCI World NR (em Reais) 8,8%
Subplano Vale Mais Renda - 38% lbovespa +39% CDI + 14% IMA-B5 + 9% 7 8%

Ciclo 2030 MSCI World NR (em Reais)

Por ser um novo produto, ndo ha rentabilidade passada a ser divulgada.

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2030 - Renda Fixa

Carteiras % Maximo % Atual

Titulos Publicos Federais 65% N/A

Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 65% N/A
FIDC e FICFIDC 5% N/A

Titulos de Emissdes Bancarias 50% N/A
Debéntures e Notas Promissdrias 20% N/A

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2030 - Renda Variavel

Carteiras % Maximo % Atual

Agoes e Fundos de Investimento em Agoes 53% N/A
Fundos de indice referenciados em Agdes (ETF) 53% N/A
BDR Nivel ll e 11l 5,3% N/A

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2030 - Estruturado

Carteiras
Fundos Multimercados

% Maximo

15,0%

% Atual

N/A
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Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2030 - Exterior

Carteiras % Maximo % Atual

Fundos para investimento no exterior 10,0% N/A

Fundos de indice do Exterior (ETF) negociados no Brasil 10,0% N/A
BDR Nivel | 10,0% N/A

3.1.1.2.3 Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2035

Para o Ciclo 2035, que considera o ano de 2035 como data esperada de

aposentadoria, os investimentos apresentam a seguinte alocagao:

Segmentos % Minimo % Alvo % Maximo % Atual
Renda Fixa 19% 36% 62% N/A
Renda Variavel 26% 41% 56% N/A
Estruturado 7% 14% 15% N/A
Exterior 5% 9% 10% N/A

Os indices de referéncia e as rentabilidades esperadas deste Perfil estao

descritos, por segmento, no quadro abaixo:

Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa CDI 4,5%
Renda Variavel Ibovespa 11,4%
Estruturado IMA-B5 6,6%
Exterior MSCI World NR (em Reais) 8,8%
Subplano Vale Mais Renda - 41% Ibovespa +36% CDI + 14% IMA-B5 + 9% 8 0%
Ciclo 2035 MSCI World NR (em Reais) !

Por ser um novo produto, ndo ha rentabilidade passada a ser divulgada.

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2035 - Renda Fixa

Carteiras % Maximo % Atual

Titulos Publicos Federais 62% N/A

Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 62% N/A
FIDC e FICFIDC 5% N/A

Titulos de Emissoes Bancarias 50% N/A
Debéntures e Notas Promissorias 20% N/A
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Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2035 - Renda Variavel

Carteiras % Maximo % Atual

Agoes e Fundos de Investimento em Agoes 56% N/A
Fundos de indice referenciados em Agdes (ETF) 56% N/A
BDR Nivel ll e lll 5,6% N/A

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2035 - Estruturado

Carteiras % Maximo % Atual

Fundos Multimercados 15,0% N/A

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2035 - Exterior

Carteiras % Maximo % Atual

Fundos para investimento no exterior 10,0% N/A

Fundos de indice do Exterior (ETF) negociados no Brasil 10,0% N/A
BDR Nivel | 10,0% N/A

3.1.1.2.4 Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2040
Para o Ciclo 2040, que considera o ano de 2040 como data esperada de

aposentadoria, os investimentos apresentam a seguinte alocagao:

Segmentos % Minimo % Alvo % Maximo % Atual
Renda Fixa 14% 31% 57% N/A
Renda Variavel 31% 46% 61% N/A
Estruturado 7% 14% 15% N/A
Exterior 5% 9% 10% N/A

Os indices de referéncia e as rentabilidades esperadas deste Perfil estdo

descritos, por segmento, no quadro abaixo:

Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa CDI 4,5%
Renda Variavel Ibovespa 11,4%
Estruturado IMA-B5 6,6%
Exterior MSCI World NR (em Reais) 8,8%
Subplano Vale Mais Renda - 46% Ibovespa +31% CDI + 14% IMA-B5 + 9% 8.4%
Ciclo 2040 MSCI World NR (em Reais) ’
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Por ser um novo produto, ndo ha rentabilidade passada a ser divulgada.

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2040 - Renda Fixa

Carteiras % Maximo % Atual

Titulos Publicos Federais 57% N/A

Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 57% N/A
FIDC e FICFIDC 5% N/A

Titulos de Emissoes Bancarias 50% N/A
Debéntures e Notas Promissorias 20% N/A

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2040 - Renda Variavel

Carteiras % Maximo % Atual

Agoes e Fundos de Investimento em Agoes 61% N/A
Fundos de indice referenciados em Ag¢des (ETF) 61% N/A
BDR Nivel ll e lll 6,1% N/A

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2040 - Estruturado

Carteiras % Maximo % Atual
Fundos Multimercados 15,0% N/A
Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2040 - Exterior
Carteiras % Maximo % Atual
Fundos para investimento no exterior 10,0% N/A
Fundos de indice do Exterior (ETF) negociados no Brasil 10,0% N/A
BDR Nivel | 10,0% N/A

3.1.1.2.5

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2045

Para o Ciclo 2045, que considera o ano de 2045 como data esperada de

aposentadoria, os investimentos apresentam a seguinte alocacao:
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Segmentos % Minimo %Alvo % Maximo % Atual

Renda Fixa 8% 25% 51% N/A
Renda Variavel 37% 52% 67% N/A
Estruturado 7% 14% 15% N/A
Exterior 5% 9% 10% N/A

Os indices de referéncia e as rentabilidades esperadas deste Perfil estdo

descritos, por segmento, no quadro abaixo:

Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa CDI 4,5%
Renda Variavel Ibovespa 11,4%
Estruturado IMA-B5 6,6%
Exterior MSCI World NR (em Reais) 8,8%
Subplano Vale Mais Renda - 52% lbovespa +25% CDI + 14% IMA-B5 + 9% 8.8%
Ciclo 2045 MSCI World NR (em Reais) ’

Por ser um novo produto, ndo ha rentabilidade passada a ser divulgada.

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2045 - Renda Fixa

Carteiras % Maximo % Atual

Titulos Publicos Federais 51% N/A

Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 51% N/A
FIDC e FICFIDC 5% N/A

Titulos de Emissoes Bancarias 40% N/A
Debéntures e Notas Promissdrias 20% N/A

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2045 - Renda Variavel

Carteiras % Maximo % Atual

AgoOes e Fundos de Investimento em A¢oes 67% N/A
Fundos de indice referenciados em Ag¢des (ETF) 67% N/A
BDR Nivel ll e 1l 6,7% N/A

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2045 - Estruturado

Carteiras % Maximo % Atual

Fundos Multimercados 15,0% N/A
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Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2045 - Exterior

Carteiras % Maximo % Atual
Fundos para investimento no exterior 10,0% N/A
Fundos de indice do Exterior (ETF) negociados no Brasil 10,0% N/A
BDR Nivel | 10,0% N/A

3.1.1.2.6 Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2050
Para o Ciclo 2050, que considera o ano de 2050 como data esperada de

aposentadoria, os investimentos apresentam a seguinte alocagao:

Segmentos % Minimo % Alvo % Maximo % Atual
Renda Fixa 5% 20% 46% N/A
Renda Variavel 42% 57% 70% N/A
Estruturado 7% 14% 15% N/A
Exterior 5% 9% 10% N/A

Os indices de referéncia e as rentabilidades esperadas deste Perfil estdo

descritos, por segmento, no quadro abaixo:

Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa CDI 4,5%
Renda Variavel Ibovespa 11,4%
Estruturado IMA-B5 6,6%
Exterior MSCI World NR (em Reais) 8,8%
Subplano Vale Mais Renda - 57% Ibovespa +20% CDI + 14% IMA-B5 + 9% 9.1%
Ciclo 2050 MSCI World NR (em Reais) ’

Por ser um novo produto, ndo ha rentabilidade passada a ser divulgada.

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2050 - Renda Fixa

Carteiras % Maximo % Atual

Titulos Publicos Federais 46% N/A

Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 46% N/A
FIDC e FICFIDC 5% N/A

Titulos de Emissoes Bancarias 40% N/A
Debéntures e Notas Promissorias 20% N/A
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Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2050 - Renda Variavel

Carteiras % Maximo % Atual
Agoes e Fundos de Investimento em Agoes 70% N/A
Fundos de indice referenciados em Agdes (ETF) 70% N/A
BDR Nivel ll e lll 7,0% N/A

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2050 - Estruturado

Carteiras
Fundos Multimercados

% Maximo

15,0%

% Atual
N/A

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2050 - Exterior

Carteiras % Maximo % Atual

Fundos para investimento no exterior 10,0% N/A

Fundos de indice do Exterior (ETF) negociados no Brasil 10,0% N/A
BDR Nivel | 10,0% N/A

3.1.1.2.7 Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2055

Para o Ciclo 2055, que considera o ano de 2055 como data esperada de

aposentadoria, os investimentos apresentam a seguinte alocagao:

Segmentos % Minimo % Alvo % Maximo % Atual
Renda Fixa 5% 14% 40% N/A
Renda Variavel 48% 63% 70% N/A
Estruturado 7% 14% 15% N/A
Exterior 5% 9% 10% N/A

Os indices de referéncia e as rentabilidades esperadas deste Perfil estao

descritos, por segmento, no quadro abaixo:

Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa CDI 4,5%
Renda Variavel Ibovespa 11,4%
Estruturado IMA-B5 6,6%
Exterior MSCI World NR (em Reais) 8,8%
Subplano Vale Mais Renda - 63% lbovespa + 14% CDI + 14% IMA-B5 + 9% 9 6%
Ciclo 2055 MSCI World NR (em Reais) !
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Por ser um novo produto, ndo ha rentabilidade passada a ser divulgada.

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2055 - Renda Fixa

Carteiras % Maximo % Atual

Titulos Publicos Federais 40% N/A

Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 40% N/A
FIDC e FICFIDC 5% N/A

Titulos de Emissoes Bancarias 40% N/A
Debéntures e Notas Promissorias 20% N/A

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2055 - Renda Variavel

Carteiras % Maximo % Atual

Agoes e Fundos de Investimento em Agoes 70% N/A
Fundos de indice referenciados em Ag¢des (ETF) 70% N/A
BDR Nivel ll e lll 7,0% N/A

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2055 - Estruturado

Carteiras % Maximo % Atual
Fundos Multimercados 15,0% N/A
Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2055 - Exterior
Carteiras % Maximo % Atual
Fundos para investimento no exterior 10,0% N/A
Fundos de indice do Exterior (ETF) negociados no Brasil 10,0% N/A
BDR Nivel | 10,0% N/A

3.1.1.2.8

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2060

Para o Ciclo 2060, que considera o ano de 2060 como data esperada de

aposentadoria, os investimentos apresentam a seguinte alocacao:
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Segmentos % Minimo %Alvo % Maximo % Atual

Renda Fixa 5% 14% 40% N/A
Renda Variavel 48% 63% 70% N/A
Estruturado 7% 14% 15% N/A
Exterior 5% 9% 10% N/A

Os indices de referéncia e as rentabilidades esperadas deste Perfil estdo

descritos, por segmento, no quadro abaixo:

Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa CDI 4,5%
Renda Variavel Ibovespa 11,4%
Estruturado IMA-B5 6,6%
Exterior MSCI World NR (em Reais) 8,8%
Subplano Vale Mais Renda - 63% lbovespa +14% CDI + 14% IMA-B5 + 9% 9.6%
Ciclo 2060 MSCI World NR (em Reais) ’

Por ser um novo produto, ndo ha rentabilidade passada a ser divulgada.

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2060 - Renda Fixa

Carteiras % Maximo % Atual

Titulos Publicos Federais 40% N/A

Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 40% N/A
FIDC e FICFIDC 5% N/A

Titulos de Emissoes Bancarias 40% N/A
Debéntures e Notas Promissdrias 20% N/A

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2060 - Renda Variavel

Carteiras % Maximo % Atual

AgoOes e Fundos de Investimento em A¢oes 70% N/A
Fundos de indice referenciados em Ag¢des (ETF) 70% N/A
BDR Nivel ll e 1l 7,0% N/A

Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2060 - Estruturado

Carteiras % Maximo % Atual

Fundos Multimercados 15,0% N/A
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Vale Mais Renda - Ciclo de Vida - Ciclo 2060 - Exterior

Carteiras % Maximo % Atual

Fundos para investimento no exterior 10,0% N/A

Fundos de indice do Exterior (ETF) negociados no Brasil 10,0% N/A
BDR Nivel | 10,0% N/A

3.1.1.3 Vale Mais Renda - Beneficio Concedido Vitalicio

Os recursos de Beneficio Concedido Vitalicio (VIT) do Plano Vale Mais sao
destinados a cobertura das obrigacOes referentes aos participantes que

optaram em receber sua renda sob a forma de pagamento vitalicio.

A alocacao proposta para esta obrigacao tem por objetivo a adequacao do
perfil dos ativos as obrigacgdes atuariais, em estratégia de casamento de
fluxos, que é avalizada por estudos técnicos realizados por consultorias

terceirizadas especializadas.

Esta carteira conta com uma parcela majoritaria dos recursos investida em
titulos atrelados a inflagao, adquiridos com taxas médias acima da meta
atuarial, e parcela minoritadria em Operagdoes com Participantes (carteira de
empréstimos), de forma a permitir um cash-flow matching (casamento)
destes compromissos. Uma parcela dos recursos podera ser alocada em
fundos multimercado e ativos de Renda Variavel, dependendo do cenario

macroeconémico, visando buscar melhores oportunidades de mercado.

Desta forma, os investimentos desta parcela de recursos contardao com

seguinte alocacgao:
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Segmentos % Minimo % Alvo % Maximo Carteiras Limite

Titulos Publicos Federais 100,0%
Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 100,0%
Renda Fixa 70,0% 98,5% 100,0% FIDC e FICFIDC 5,0%
Titulos de Emissdes Bancdrias 15,0%
Debéntures e Notas Promissorias 10,0%
Acoes e Fundos de Investimento em Acbes 5,0%
Renda Variavel 0,0% 0,0% 5,0% Fundos de indice referenciados em Acdes (ETF) 5,0%
BDR Nivelll elll 0,5%
Estruturado 0,0% 0,0% 15,0% Fundos Multimercados 15,0%
Operla;lc":es com 0,0% 1,5% 10,0% Emprést‘imos‘a participantes:. tz'a‘ssistidos 10,0%
participantes Financiamento Imobiliario 1,0%

Os indices de referéncia e as rentabilidades esperadas dos recursos referentes
as obrigacoes de Beneficio Concedido Vitalicio do Subplano Vale Mais Renda

estao descritos, por segmento, no quadro abaixo:

Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa IPC-Br +4,75% a.a. 8,5%
Renda Variavel Ibovespa 11,4%
Estruturado IMA-B5S 6,6%
Operagdes com Participantes IPC-Br+4,75% a.a. 8,5%
Subplano VM Renda VIT IPC-Br+4,75% a.a. 8,5%

Abaixo, a rentabilidade auferida no Subplano e por segmento nos ultimos 5

anos.
Segmentos 2015 2016 2017 2018 2019 Média 5 anos
Renda Fixa 16,54% | 13,31% 8,98% | 11,03% 9,60% 11,86%
Operagoes com Participantes 13,64% | 16,93% | 13,75% | 15,47% | 16,85% 15,32%
Subplano VM Renda - VIT 16,37% | 13,44% 9,07% | 11,09% 9,68% 11,90%

3.1.1.4 Vale Mais Renda - Beneficio Concedido Programado

Os recursos do Beneficio Concedido Programado do Plano Vale Mais sao
destinados ao pagamento dos beneficios referentes aos participantes que
optaram em receber sua renda mensal de aposentadoria nas modalidades
Prazo Certo e Percentual de Saldo de Conta. Esta carteira conta com uma
parcela majoritaria dos recursos investida em Renda Fixa e parcela minoritaria

em Operacdes com Participantes (carteira de empréstimos). Uma parcela dos
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recursos podera ser alocada em fundos multimercado e ativos de Renda
Variavel dependendo do cenario macroeconémico, visando buscar melhores

oportunidades de mercado.

Desta forma, os investimentos desta parcela de recursos contardao com
seguinte alocacgao:

Segmentos % Minimo % Alvo % Maximo Carteiras Limite
Titulos Publicos Federais 100,0%
Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 100,0%

Renda Fixa 70,0% 98,5% 100,0% FIDC e FICFIDC 5,0%
Titulos de Emissdes Bancdrias 15,0%

Debéntures e Notas Promissdrias 10,0%

Acdes e Fundos de Investimento em Acbes 5,0%

Renda Variavel 0,0% 0,0% 5,0% Fundos de indice referenciados em Acdes (ETF) 5,0%
BDR Nivelll elll 0,5%

Estruturado 0,0% 0,0% 15,0% Fundos Multimercados 15,0%
Operla;lc":es com 0,0% 1,5% 10,0% Emprést‘imos‘a participantes:. tz'a‘ssistidos 10,0%
participantes Financiamento Imobiliario 1,0%

Os indices de referéncia e as rentabilidades esperadas dos recursos referentes
ao Beneficio Concedido Programado do Subplano Vale Mais Renda estdo

descritos, por segmento, no quadro abaixo:

Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa IPC-Br +4,75% a.a. 8,5%
Renda Variavel Ibovespa 11,4%
Estruturado IMA-B5 6,6%
Operagdes com Participantes IPC-Br +4,75% a.a. 8,5%
Subplano Vale Mais Renda Programado IPC-Br +4,75% a.a. 8,5%

Abaixo, a rentabilidade auferida no Subplano e por segmento nos ultimos 5

anos.:
Segmentos 2015 2016 2017 2018 2019 Média 5 anos
Renda Fixa - 13,69% | 9,49% 9,24% 9,02% 10,34%
Operagoes com Participantes - - - 15,48% | 16,85% 16,16%
Subplano Vale Mais Renda Programado - 14,80% 9,49% 9,34% 9,11% 10,66%

* A rentabilidade acumulada, no ano de 2016, do Programado é composta pela rentabilidade do perfil Mix20 até o dia 06/04/16.
3.1.3 Subplano Vale Mais Risco

O Subplano Vale Mais Risco é destinado a cobertura dos Beneficios cuja
concessao depende da ocorréncia de eventos ndo previsiveis, como invalidez,

falecimento e doenca.
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A alocacao proposta para este Subplano tem por objetivo a adequacao do
perfil dos ativos as obrigacdes atuariais do Subplano, em estratégia de
casamento de fluxos, que é avalizada por estudos técnicos realizados por

consultorias terceirizadas especializadas.

Sua carteira de investimentos conta com uma parcela majoritaria dos recursos
investida em titulos atrelados a inflagao, adquiridos com taxas médias acima
da meta atuarial, e parcela minoritaria em Operagdes com Participantes
(carteira de empréstimos), de forma a permitir um cash-flow matching
(casamento) destes compromissos. Uma parcela dos recursos podera ser
alocada em fundos multimercado e ativos de Renda Varidvel dependendo do
cenario macroeconémico, visando buscar melhores oportunidades de

mercado.

Os investimentos do Subplano Vale Mais Risco apresentam a seguinte

alocacao:

Segmentos % Minimo % Alvo % Maximo Carteiras Limite
Titulos Publicos Federais 100,0%
Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 100,0%

Renda Fixa 70,0% 98,5% 100,0% FIDC e FICFIDC 5,0%
Titulos de Emissdes Bancdrias 15,0%

Debéntures e Notas Promissorias 10,0%

Acoes e Fundos de Investimento em Acbes 5,0%

Renda Variavel 0,0% 0,0% 5,0% Fundos de indice referenciados em Acdes (ETF) 5,0%
BDR Nivelll elll 0,5%

Estruturado 0,0% 0,0% 15,0% Fundos Multimercados 15,0%
Operla;lc":es com 0,0% 1,5% 10,0% Emprést‘imos‘a participantes:. tz'a‘ssistidos 10,0%
participantes Financiamento Imobiliario 1,0%

Os indices de referéncia e as rentabilidades esperadas dos recursos referentes

ao Subplano Vale Mais Risco estao descritos, por segmento, no quadro abaixo:

Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa IPC-Br+4,75% a.a. 8,5%
Renda Variavel Ibovespa 11,4%
Estruturado IMA-B5 6,6%
Operagdes com Participantes IPC-Br+4,75% a.a. 8,5%
Subplano Vale Mais Risco IPC-Br+4,75% a.a. 8,5%
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Abaixo, a rentabilidade auferida no Subplano e por segmento nos ultimos 5

anos.:
Segmentos 2015 2016 2017 2018 2019 Média5anos
Renda Fixa 16,69% | 12,86% 8,84% 10,61% | 10,14% 11,79%
Operagoes com Participantes 13,64% | 16,68% | 13,76% | 15,48% | 16,86% 15,27%
Subplano Vale Mais Risco 16,50% | 13,00% 8,93% 10,68% | 10,22% 11,83%

4 Politica para Selecao de Investimentos Responsaveis

A importancia do tema sustentabilidade para a Valia estd no papel da geracao
de valor aos seus participantes e patrocinadores. A Valia entende que deve
buscar contribuir para o fortalecimento da cultura de responsabilidade social
na sociedade através da gestdo dos investimentos e apoio as iniciativas e aos
acordos firmados no sistema de previdéncia complementar com organizagdes
internacionais. Para tanto, existe uma politica que alinha o publico interno
guanto as praticas e politicas adotadas pela Valia. Ela estabelece os principios
adotados na gestao (administrativa, atuarial, de risco, dos investimentos e
participacdes), criacao de produtos e servicos oferecidos e relacionamentos

(participantes, patrocinadores, institucional).

Quanto a gestao dos investimentos, a Valia possui diferentes critérios para
verificar a observancia de principios de responsabilidade socioambiental em

cada um dos segmentos de aplicagao dos recursos.

Quanto ao apoio as iniciativas, a Valia participa de acdes conjuntas que
promovam incentivo, o intercambio de conhecimentos e informacdes entre as

entidades.

Para a Carteira de Private Equity, os Estatutos e Regulamentos contém
clausulas que buscam assegurar o atendimento ao PRI através de

compromissos ambientais, sociais e de governanca.

Em relacdo a carteira imobilidria, adotamos procedimentos nos condominios
dos edificios, tais como: coleta seletiva de residuos, adocdo de praticas para
0 uso consciente de recursos (agua, energia, etc.) e atualizagao continuada

dos Regulamentos Internos dos empreendimentos, visando a adocdo de
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praticas de responsabilidade socioambiental. Adicionalmente, temos como
politica priorizar o investimento em empreendimentos com certificacOes
ambientais como LEED, Procel, AQUA e ISO 14000, situacdo que confere a
edificacdao selo de comprometimento com a preservacao do meio ambiente e
atendimento aos principios do PRI. O retrofit do Edificio Barao de Maua é um
exemplo desta iniciativa. Neste caso, mesmo diante de desafios de adaptacao
de uma estrutura ja existente, viabilizamos a implementacao de diversas
acoes que conferiram ao empreendimento a Certificagdo LEED Gold e Procel
A.

Para os novos Fundos de Investimentos avaliados pela Valia, também faz
parte dos procedimentos de selecdo, a analise dos aspectos ASG (ambientais,
sociais e de governanga corporativa) considerados pelos gestores externos na
analise de ativos. Essa anadlise de sustentabilidade contribui para o resultado

do processo de selegao.
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Plano de Beneficios Vale Mais 3

Introducao

Este parecer atuarial tem por objetivo apresentar os resultados da avaliagcao atuarial completa de
encerramento do exercicio em atendimento a legislagédo vigente do Plano de Beneficios Vale Mais da
Fundacgao Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia.

Para fins desta avaliagao atuarial foi adotado como data do cadastro 30/06/2019 e como data da
avaliagdo 31/12/2019.

Qualidade da Base Cadastral

Apds a analise detalhada dos dados e corregdes feitas pela entidade e por suas patrocinadoras, foi
verificado que os mesmos estavam suficientemente completos, ndo havendo necessidade de
qualquer ajuste para realizagao da avaliagao atuarial.

A responsabilidade sobre a veracidade e completitude das informacodes prestadas € inteiramente das
patrocinadoras, do administrador do plano e de seus respectivos representantes legais, nao cabendo
ao atuario qualquer responsabilidade sobre as informagbes prestadas.

Patrocinadores e Instituidores

As patrocinadoras sao solidarias entre si no que concerne as obrigacdes referentes a cobertura de
beneficios oferecidos pela Valia aos participantes e respectivos beneficiarios do Plano de Beneficios
Vale Mais.

A avaliagdo atuarial a qual se refere este parecer reflete o regulamento vigente aprovado pela
Portaria Previc n° 1.192, de 21/12/2017, publicada no D.O.U. de 26/12/2017.
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4 Plano de Beneficios Vale Mais

Estatisticas

As estatisticas a seguir estao posicionadas na data base do cadastro, 30/06/2019.

Participantes ativos

Risco e Renda Beneficio
Proporcional

Participantes ativos (considerando os autopatrocinados)

- Ativos 61.672 2.774
—  Autopatrocinados 908 145
Idade média (em anos) 38,4 51,6
Tempo médio de servigo (em anos) 9,8 27,9
Tempo médio de contribuicdo (em anos) 8,6 19,2
Tempo médio para aposentadoria (em anos) 16,8 53
Folha de salario de participagéo anual' (R$) 3.764.277.017 N/A
Beneficio Proporcional médio mensal (R$) N/A 869,52
Participantes Vinculados?
- Numero 10.399 371
— ldade média (em anos) 411 51,3
—  Valor médio do beneficio (R$) N/A 796,74

+Considera os salarios no conceito de Pico e Capacidade
2 Inclui os participantes que estdo em aguardo do beneficio proporcional diferido bem como os beneficios proporcionais
diferidos presumidos

Participantes assistidos

Risco e Renda:

- Quantidade de .40 Madia dos  Valor Médio do
Beneficio Beneficios Assistidos (anos) Beneficio' (R$
Concedidos eneficio” (R$)
Aposentados validos recebendo Renda Vitalicia 1.347 60,9 1.728,24
Aposentados validos recebendo Renda por Prazo 1.130 59,8 2.667,86
Certo ou percentual do Saldo de Conta
Aposentados invalidos 907 55,2 1.001,06
Pensionistas recebendo Renda Vitalicia 649 44,8 1.004,74
Pensionistas (grupos familiares) recebendo Renda 15 58,2 1.969,34

por Prazo Certo ou percentual do Saldo de Conta

Participantes em Processo de Concesséao de - - -
Beneficio

+Considera os beneficios no conceito de Pico e Capacidade
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Plano de Beneficios Vale Mais 5

Beneficio Proporcional:

- Quantidade de .40 madia dos  Valor Médio do
Beneficio Beneficios Assistidos (anos) Beneficio! (R$
Concedidos eneficio” (R3)
Aposentados validos recebendo Renda Vitalicia 3.797 62,0 3.201,76
Pensionistas recebendo Renda Vitalicia 128 60,3 2.067,33
Participantes em Processo de Concesséo de - - -
Beneficio

+Considera os beneficios no conceito de Pico e Capacidade
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6 Plano de Beneficios Vale Mais

Informacoes para DA

Quantidade esperada
para o exercicio

Quantidade ocorridano  Quantidade esperada

seguinte exercicio encerrado para o exercicio
Hipotese de Rotatividade 3.857,50 3.089 3.931,18
Tabua de Entrada em Invalidez 54,53 104 53,44
Tébua de Mortalidade Geral 146,97 178 138,29
Tabua de Mortalidade de Invalidos 12,11 12 10,57
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Plano de Beneficios Vale Mais

Hipoteses e Méetodos Atuariais

O conjunto de hipéteses e métodos atuariais adotados nos calculos atuariais resultou de um processo
de interagao entre a Willis Towers Watson e a Valia que contam com o aval das patrocinadoras do
Plano de Beneficios Vale Mais conforme determina a redagao vigente da Resolugdo CNPC n° 30, de
10/10/2018, e a Instrugao Previc n® 10, de 30/11/2018.

Para a apuragao das provisdes matematicas e dos custos foram utilizadas as seguintes hipoteses e

métodos atuariais:

Beneficio Proporcional:

2019 Exercicio anterior

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinagéo Valor Real
ao longo do Tempo Beneficios da
Entidade

Tabua de Mortalidade Geral
Tabua de Entrada em Invalidez

Tabua de Rotatividade

Hipdtese de Entrada em
Aposentadoria

Hipotese sobre a Composigéo de
Familia de Pensionistas

e Participantes Ativos

e Aposentados e
Beneficios Proporcionais
Diferidos

e Pensionistas

4,75%
98%

AT-2000 Basic Masculina suavizada em
10%

RGPS 1992-2002 Empregados Unissex
suavizada em 55%

N/A

100% na elegibilidade & aposentadoria
plena

Hx e Cx (elaborado pela Valia
considerando o participante 5 anos mais
velho que o dependente vitalicio mais
jovem)

Familia informada

5,00%
98%

AT-2000 Basic Masculina suavizada em
10%

RGPS 1992-2002 Empregados Unissex
suavizada em 55%
N/A

Informada pela Valia

Hx e Cx (elaborado pela Valia
considerando o participante 5 anos mais
velho que o dependente vitalicio mais
jovem)

Familia informada

Janeiro, 2020
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Risco e Renda:

Plano de Beneficios Vale Mais

2019 Exercicio anterior

Taxa Real Anual de Juros
Pico dos Salarios (IPC-BR)

Indexador do Plano

Projecdo do Crescimento Real de
Salario

Fator de Determinagéo Valor Real ao
Longo do Tempo - Salarios

Fator de Determinagéo Valor Real ao
Longo do Tempo - Beneficios da
Entidade

Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos
Tabua de Entrada em Invalidez

Tabua de Rotatividade

Hipétese de Entrada em Aposentadoria

Hipdtese sobre a Composigao de
Familia de Pensionistas

e Participantes Ativos e
Aposentados

e Pensionistas

4,75%

Patrocinador VALIA, (més do acordo
coletivo é janeiro) = 2,44%;
Patrocinador ALIANCA, HYDRO e
NORSK (més do acordo coletivo é
fevereiro) = 1,86%; Patrocinador LOG-
NAV (més do acordo coletivo € maio)
= 0,22%; Patrocinador VLI
MULTIMODAL, FERROVIA NORTE
SUL, VLI S.A, VLI OPERACOES
PORTUARIAS e ULTRAFERTIL (més
do acordo coletivo é setembro) =
3,50%; Patrocinador CENIBRA (més
do acordo coletivo é outubro) = 3,04%;
demais Patrocinadores e
Autopatrocinados (més do acordo
coletivo € novembro) =2,55%

IPC-BR

2% a.a. até 55 anos
98%

98%

AT-2000 Basic Masculina suavizada
em 10%

CS0-80

RGPS 1992-2002 Empregados
Unissex suavizada em 55%

Experiéncia Plano Vale Mais 2013-
2017 ajustada

100% na elegibilidade a aposentadoria
plena: informada pela Valia,
considerando as caréncias do
beneficio proporcional, para os que
migraram do Plano de Beneficio
Definido; 55 anos de idade e 5 anos
de plano para os novos inscritos neste
plano e 55 anos de idade para os
participantes que migraram do Plano
Cenibra

Hx e Cx (elaborado pela Valia
considerando o participante 5 anos
mais velho que o dependente vitalicio
mais jovem)

Familia informada

5,00%

Patrocinador VALIA, LOGIN —
DOCENAVE/DCNB (més do acordo
coletivo é janeiro) = 1,79%;
Patrocinador ALIANCA, HYDRO e
NORSK (més do acordo coletivo é
fevereiro) = 1,09%; Patrocinador VLI
MULTIMODAL, FERROVIA NORTE
SUL, VLI S.A, VLI OPERACOES
PORTUARIAS e ULTRAFERTIL
(més do acordo coletivo é setembro)
= 2,68%; Patrocinador CENIBRA
(més do acordo coletivo & outubro) =
2,70%; demais Patrocinadores e
Autopatrocinados (més do acordo
coletivo € novembro) = 2,37%

IPC-BR

2% a.a. até 55 anos
98%

98%

AT-2000 Basic Masculina suavizada
em 10%

CSO0-80

RGPS 1992-2002 Empregados
Unissex suavizada em 55%

Experiéncia Plano Vale Mais 2013-
2017 ajustada

Informada pela Valia, considerando
as caréncias do beneficio
proporcional, para os que migraram
do Plano de Beneficio Definido; 55
anos de idade e 5 anos de plano para
0s novos inscritos neste plano e 55
anos de idade para os participantes
que migraram do Plano Cenibra

Hx e Cx (elaborado pela Valia
considerando o participante 5 anos
mais velho que o dependente vitalicio
mais jovem)

Familia informada

Para os pensionistas € utilizada a composi¢ao familiar informada pela Valia, correspondente ao
beneficiario vitalicio mais jovem e o beneficiario temporario mais jovem.
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Plano de Beneficios Vale Mais 9

Foi realizado em setembro/2018 estudo de aderéncia das hipoteses atuariais para atender os
dispositivos previstos nas bases técnicas constantes nas redac¢des vigentes da Resolugado CGPC n°
18, de 28/03/2006, e na Instrugédo Previc n° 23, de 26/06/2015, vigentes a época de realizagdo do
estudo.

Além disso, em 2019 foi realizado estudo de convergéncia para a taxa real de juros.
A seguir descrevemos algumas razdes para a selegédo das principais hipéteses.

Taxa real anual de juros

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos beneficios
definidos, conforme determinam a Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, a Instrugéo Previc n° 10,
de 30/11/2018, e a Portaria Previc n° 300, de 12/04/2019, deve ser justificada pela entidade fechada
de previdéncia complementar com base em estudos técnicos que comprovem a convergéncia das
hipéteses de rentabilidade dos investimentos ao plano de custeio e ao fluxo futuro de receitas de
contribuicdes e de pagamento de beneficios.

A Willis Towers Watson foi contratada pela Valia para desenvolver tal estudo utilizando os fluxos de
beneficios e contribuigdes do plano de 31/12/2018, elaborados com as hipéteses constantes no
Parecer Atuarial de 2018 e segundo as regras do plano de beneficios estabelecidas no regulamento
vigente.

Quando apurada a TIR dos passivos, obteve-se, com nivel de confianga de 100%, suporte para a
adogéo da taxa real de juros de 4,75% para o Plano de Beneficios Vale Mais. Nao foram observados
cenarios estocasticos em que a TIR atingisse valores inferiores a 4,75%. Esta taxa esta dentro do
intervalo indicado pela Portaria Previc n° 300/2019 para esse plano (limite inferior: 4,10% a.a. e limite
superior: 6,25%).

Sendo assim, a Valia e as patrocinadoras do Plano de Beneficios Vale Mais optaram por utilizar a
taxa real anual de juros de 4,75% na avaliagédo atuarial de 2019.

Esse estudo foi aprovado pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo da Valia e
acompanhado de parecer emitido pelo Conselho Fiscal da Valia.

Projecao do crescimento real de saldrio

A taxa de crescimento salarial deve ser baseada na politica de recursos humanos de longo prazo dos
patrocinadores do plano de beneficios de modo a refletir o aumento real médio de salario que as
empresas estimam que um empregado tenha ao longo de toda a sua carreira.

A Willis Towers Watson, responsavel pela avaliagdo atuarial do Plano de Beneficios Vale Mais,
realizou em setembro de 2018, estudo de aderéncia da hip6tese de projegao do crescimento real de
salarios para atender aos dispositivos previstos nas bases técnicas da Resolugdo CGPC n° 18, de
28/03/2006, e na Instrucao Previc n° 23, de 26/06/2015, vigentes a época de realizagdo do estudo.
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A hipétese de projegao do crescimento real de salario adotada em 2019 reflete o resultado desse
estudo.

Fator de determinagao do valor real ao longo do tempo

Fator aplicado sobre os salarios e beneficios, a fim de determinar um valor médio e constante, em
termos reais, durante o periodo de um ano. Isso significa que nas proje¢des de longo prazo, havera
uma perda do poder aquisitivo dos salarios e beneficios.

Esse fator é calculado em fun¢do do nivel de inflagdo estimado no longo prazo e do nimero de
reajustes, dos salarios e beneficios, que ocorrerdo durante o periodo de 12 meses.

A projecao de inflagdo definida pelo Comité de Investimentos local da Willis Towers Watson em junho
de 2019 para a inflagéo oficial, medida pelo IPCA, considerou um horizonte de tempo de 10 anos e é
de 3,80% a.a., indicando a ado¢ao da hipotese do fator de determinagéo do valor real ao longo do
tempo de 98%.

O Comité de Investimentos local da Willis Towers Watson utiliza o IPCA por ser o indice oficial do
pais, mais amplamente discutido e projetado.

Essa hipdtese sera revista anualmente com base na estimativa de inflagdo de longo prazo do Comité
de Investimentos local da Willis Towers Watson.

Hipoteses Biométricas e Demograficas

As tabuas biométricas e demograficas sao instrumentos que permitem medir as probabilidades de
ocorréncia de eventos, como morte, invalidez e desligamento de uma populacdo em fungéo da idade
e do sexo.

Essas tdbuas sao selecionadas dentre um conjunto de tdbuas geralmente aceitas no Brasil para a
avaliagdo dos compromissos com beneficios de longo prazo.

A escolha da tabua de mortalidade que melhor se ajuste ao perfil dos participantes dos planos de
beneficios tem sido um assunto amplamente discutido nos ultimos anos pelas empresas. Atualmente
nao existem tabuas brasileiras que representem a mortalidade de participantes dos fundos de penséao
no Brasil.

As hipéteses biométricas e demograficas utilizadas nesta avaliagdo sao as indicadas no estudo de
aderéncia de hipoteses atuariais realizado em setembro/2018 pela Willis Towers Watson.
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Regime Financeiro e Métodos Atuariais

Beneficio Regime Método de Financiamento
Beneficio Adicional Vitalicio Capitalizagao Capitalizagao Financeira
Beneficio Adicional Vitalicio de Pensao por Capitalizagao Capitalizag&o Financeira
Morte

Renda de Abono Anual Capitalizagao Capitalizagao Financeira
Renda de Aposentadoria Antecipada Capitalizagéo Capitalizagao Financeira
Renda de Aposentadoria Normal Capitalizagao Capitalizagao Financeira
Renda de Beneficio Diferido por Desligamento Capitalizagao Capitalizagao Financeira
Renda de Pensao por Morte Capitalizagao Capitalizagao Financeira
Beneficio Proporcional Capitalizagéo Agregado
Beneficio Proporcional Pensao por Morte Capitalizacao Agregado
Suplementagado de Abono Anual Capitalizagao Agregado
Suplementacao de Aposentadoria por Invalidez Capitalizagéo Agregado
Suplementacao de Pensé&o por Morte Capitalizagéo Agregado
Suplementacao de Auxilio-Doenca Reparticdo Simples -

O Método Agregado tem a caracteristica de estabelecer a necessidade atuarial quando se compara o
Valor Presente dos Beneficios Futuros frente ao patriménio acumulado. E considerado um método de
capitalizagéo aplicavel a populagées maduras e estacionarias. A diferenga obtida entre a obrigagéo
atuarial e o patriménio previdencial corresponde ao custo normal agregado, o qual é considerado
estavel para a massa de Participantes deste Plano.

No Regime de Reparticdo Simples o Custo Normal é fixado com base no valor das despesas
previstas para o proximo exercicio. Tendo em vista que nao capitaliza os recursos arrecadados, néo
h& geragéo de provisbes matematicas.

Comentarios sobre métodos atuariais

Os métodos de financiamento sdo adequados a natureza do plano e atendem ao limite minimo
estabelecido na Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018.
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Patrimonio Social

Com base em relatorio fornecido pela Valia, o Patriménio Social' atribuivel ao Plano de Beneficios
Vale Mais em 31 de dezembro de 2019 é de R$ 10.157.744.406,16.

De acordo com as informacgdes prestadas pela Valia para a manutengao de titulos mantidos até o
vencimento (marcados na curva), o Plano de Beneficios Vale Mais possui instrumentos de controle
que permitem gerenciar o monitoramento da capacidade de atendimento das necessidades de
liquidez em fungao dos direitos dos participantes e assistidos, das obrigagdes do plano e do perfil do
exigivel atuarial do plano de beneficios conforme determina Resolugao CNPC n° 29, de 13/04/2018.

A Willis Towers Watson nao efetuou qualquer analise sobre a qualidade dos ativos que compdem o
Patrimonio Social do Plano de Beneficios ora avaliado tendo se baseado na informacgao fornecida
pela Valia.

' Liquido dos Fundos Administrativo e de Investimento.
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Patriménio de Cobertura do Plano,

Provisoes e Fundos

13

Com base nos dados cadastrais, utilizando as hipoteses e os métodos anteriormente mencionados,
certificamos que a composi¢édo do Patrimdnio de Cobertura do Plano, das Provisbes Matematicas e

dos Fundos em 31 de dezembro de 2019 é a seguinte:

2.3 Patriménio Social

2.3.1 Patriménio de Cobertura do Plano

2.3.1.1 Provisdes Matematicas

2.3.1.1.01 Beneficios Concedidos

2.3.1.1.01.01 Contribuigao Definida

2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos

2.3.1.1.01.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo

2.3.1.1.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos
- Beneficios Vitalicios

- Beneficios Proporcional

2.3.1.1.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados -
Assistidos

- Beneficios Vitalicios
2.3.1.1.02 Beneficios a Conceder
2.3.1.1.02.01 Contribuigao Definida
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es) / Instituidor(es)

2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes

2.3.1.1.02.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao
Programado

2.3.1.1.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados

- Beneficios Vitalicios

- Beneficios Proporcional
2.3.1.1.02.02.02 (-) Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Patrocinadores
2.3.1.1.02.02.03 (-) Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Participantes

2.3.1.1.02.03 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao Nao

Programado
2.3.1.1.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados

- Beneficios Vitalicios
2.3.1.1.02.03.02 (-) Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Patrocinadores
2.3.1.1.02.03.03 (-) Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Participantes
2.3.1.1.03 (-) Provis6es Matematicas a Constituir
2.3.1.1.03.01 (-) Servigo Passado
2.3.1.1.03.02 (-) Deficit Equacionado
2.3.1.1.03.03 (+/-) Por Ajustes das Contribuigées Extraordinarias
2.3.1.2 Equilibrio Técnico
2.3.1.2.01 Resultados Realizados
2.3.1.2.01.01 Superavit Técnico Acumulado
2.3.1.2.01.01.01 Reserva de Contingéncia
2.3.1.2.01.01.02 Reserva Especial para Revisao de Plano
2.3.1.2.01.02 (-) Deficit Técnico Acumulado
2.3.1.2.02 Resultados a Realizar

Janeiro, 2020

Risco e Renda

7.440.218.374,20
7.072.621.483,75
6.451.237.075,74
1.206.645.570,67
398.124.588,49
398.124.588,49
808.520.982,18
505.911.665,32
506.911.665,32
0,00
302.609.316,86
302.609.316,86
5.244.591.505,07
4.778.701.095,26
1.997.497.057,82
2.781.204.037,44
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
465.890.409,81
465.890.409,81
465.890.409,81
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
621.384.408,01

621.384.408,01 233.448.608,43

621.384.408,01 233.448.608,43

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
WillisTowers Watson

Beneficio
Proporcional

2.717.526.031,96
2.646.147.382,75
2.412.698.774,32
2.378.319.858,91
0,00

0,00
2.378.319.858,91
2.378.319.858,91
0,00
2.378.319.858,91
0,00

0,00
34.378.915,41
0,00

0,00

0,00
34.378.915,41
566.396.547,77
0,00
566.396.547,77
(532.017.632,36)
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
233.448.608,43

Consolidado

10.157.744.406,16
9.718.768.866,50
8.863.935.850,06
3.584.965.429,58
398.124.588,49
398.124.588,49
3.186.840.841,09
2.884.231.524,23
505.911.665,32
2.378.319.858,91
302.609.316,86
302.609.316,86
5.278.970.420,48
4.778.701.095,26
1.997.497.057,82
2.781.204.037,44
34.378.915,41
566.396.547,77
0,00
566.396.547,77
(532.017.632,36)
0,00
465.890.409,81
465.890.409,81
465.890.409,81
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
854.833.016,44
854.833.016,44
854.833.016,44
835.130.452,67
19.702.563,77
0,00

0,00
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2.3.2 Fundos 367.596.890,45 71.378.649,21 438.975.539,66
2.3.2.1 Fundos Previdenciais 367.596.890,45 71.378.649,21 438.975.539,66
2.3.2.1.01 Fundo Desvio Sinistralidade 367.596.890,45 71.378.649,21 438.975.539,66

1 Liquido dos Fundos Administrativo e de Investimento.

Observamos que:

m Areserva de reversdo do beneficio de aposentadoria programada ja concedido em pensao por
morte foi contabilizada na conta “Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos”,
assim como a reserva da pensao por morte concedida em fungao do falecimento de aposentado
valido;

m  Areserva de reversao do beneficio de aposentadoria por invalidez ja concedido em penséao por
morte foi contabilizada na conta “Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados -
Assistidos”, assim como a reserva de penséo por morte concedida em fungao do falecimento de
aposentado invalido;

m Areserva de pensao por morte concedida em fungao do falecimento de participante ativo foi
registrada na conta “Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos”;

m Areserva de reversdo do beneficio de aposentadoria programada a conceder em pensao por
morte foi contabilizada na conta “Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacéo
Programado”;

m Areserva de reversao do beneficio de aposentadoria por invalidez a conceder em penséao por
morte foi contabilizada na conta “Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao Nao
Programado”, assim como a reserva de pensao por morte a conceder de participante ativo;

m Para os Beneficios de Risco (Invalidez e Morte) néo foi considerada a dedugao do saldo de conta
ja acumulado pelo participante. Este impacto positivo s6 sera reconhecido no momento da
concessao do beneficio;

Duragao do Passivo do Plano de Beneficios

A duracgao do passivo é de 152 meses calculada com base nos resultados da avaliagao atuarial de
2019 adotando a metodologia definida pela Previc na Resolugdo CNPC n° 15, de 19/11/2014.

Reserva de Contingéncia

De acordo com o Art. 15 da Resolugao CNPC n° 30, de 10/10/2018 o resultado superavitario deve
ser destinado a constituicdo de reserva de contingéncia, até o limite de 25% das provisdes
matematicas ou até o limite calculado pela seguinte férmula, o que for menor:

m Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x durac&o do passivo do plano)] x Provisdo Matematica

Limite Maximo Limite pela férmula Menor limite Limite da Reserva de

Contingéncia

25% 10% + (1% x 12,65) 22,65% 835.130.452,67
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Ressaltamos que Provisbes Matematicas sao as provisdes cujo valor ou nivel seja previamente
estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua concessao e
manutengao, deduzidas das respectivas provisdes matematicas a constituir.

Ajuste de Precificagao

Conforme disposto na Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018 o valor do ajuste de precificagéo,
positivo ou negativo, sera deduzido ou acrescido, respectivamente, para fins de equacionamento do
deficit e no caso de distribuicdo de superavit sera deduzido se for negativo.

O valor de Ajuste de Precificagéo é calculado para titulos publicos federais atrelados a indice de
pregos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, correspondente a diferenga entre
o valor de tais titulos calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na Avaliagdo Atuarial
e o valor contabil desses titulos.

Uma vez que o Plano de Beneficios Vale Mais nao tera destinagdo de superavit, o ajuste de
Precificagao conforme definido pela Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018 nao ¢é aplicavel.

Regras de constitui¢ao e reversao dos fundos previdenciais

O Fundo para Desvios de Sinistralidade e Alteracées de Hipoteses — Subplano Beneficio Proporcional
foi constituido com os ganhos atuariais e financeiros em relagéo as hipéteses adotadas e sera
consumido pelos desvios de sinistralidade e/ou pela adogéo de hipéteses mais conservadoras, com o
objetivo de manter a estabilidade no custeio deste beneficio.

O Fundo para Desvios de Sinistralidade e Alteragdes de Hipoteses — Subplano Renda é incrementado
pelos recursos oriundos das sobras da Conta de Patrocinador referentes aos participantes que recebam
o Resgate ou aqueles previstos nos artigos 60, paragrafo 2° do artigo 66 e paragrafos 1° e 4° do artigo
74 do Regulamento deste plano, atualizado pela rentabilidade liquida correspondente ao seu perfil de
investimento. Este fundo sera utilizado para cobrir eventuais desvios de sinistralidade e/ou para adogao
de hipoteses mais conservadoras, na forma estabelecida no plano de custeio anual, aprovado pelo
Conselho Deliberativo conforme artigo 142 do Regulamento do plano.

O Fundo para Desvios de Sinistralidade e Alteragdes de Hipéteses - Subplano Risco foi constituido
almejando a estabilidade no custeio dos beneficios. Seu valor nominal é incrementado pela diferenca,
caso exista, entre as contribuicdes praticadas e o custo calculado pelo método atuarial e sera
consumido pelos desvios de sinistralidade e/ou para adog¢ao de hipéteses mais conservadoras. Além
destes objetivos, parte dos recursos é destinada a cobertura dos encargos decorrentes do retorno a
atividade dos participantes aposentados por invalidez com menos de 55 anos. Na ocorréncia deste
evento, o saldo de conta existente na data da invalidez é restabelecido, sendo entao transferido o
valor deste Fundo para o Patriménio do Plano de Renda para fazer face ao aumento da Reserva
Matematica de Beneficios a Conceder.
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O valor do Fundo para Desvio de Sinistralidade e Alteragdes de Hipdteses —Subplano de Risco, foi
atualizado para 31/12/2019 para R$ 279.331.267,35 e somado ao Fundo dos Subplanos BP, Risco e
Renda totaliza R$ 438.975.539,66.

Variacdo das Provis6es Matematicas

O quadro a seguir apresenta um resumo do passivo atuarial encerrado em 31/12/2019 comparado
com o passivo atuarial encerrado em 31/12/2018 atualizado, pelo método de recorréncia, para
31/12/2019.

Valores em R$ de 31/12/2019 Variagdo

Reavaliado Evoluida em %
Passivo Atuarial 8.863.935.850,06 8.719.570.843,80 1,66%
Beneficios Concedidos 3.584.965.429,58 3.371.578.812,73 6,33%
Contribuigdo Definida 398.124.588,49 398.124.588,49 0,00%
Beneficio Definido 3.186.840.841,09 2.973.454.224,24 7,18%
Beneficios a Conceder 5.278.970.420,48 5.347.992.031,07 (1,29%)
Contribuigdo Definida 4.778.701.095,26 4.778.701.095,26 0,00%
Beneficio Definido 500.269.325,22 569.290.935,81 (12,12%)
Valor Presente dos Benef. Futuros 1.032.286.957,58 1.120.059.935,76 (7,84%)
Valor Atual das Contrib. Futuras 532.017.632,36 550.768.999,95 (3,40%)

Comparando o Passivo Atuarial reavaliado pelo método de recorréncia em 31/12/2019 no valor de R$
8.863.935.850,06 com o passivo atuarial encerrado em 31/12/2018 atualizado, a variagao encontrada
€ de 1,66%.

A variagéo apresentada nos Beneficios Concedidos parcela de beneficio definido foi de 7,18%,
decorrente de transferéncias de participantes ativos para assistidos e taxa de juros. Apurando os
impactos separadamente temos:

m  Movimentagao da massa dos participantes: aumento de 4,31%;

m Alteracdo da taxa de juros: aumento de 2,75%.

A variagdo apresentada no Valor Presente dos Beneficios Futuros (Beneficios a conceder - parcela
de beneficio definido) foi de -7,84%, decorrente da movimentacédo da massa de participantes e taxa
de juros. Apurando os impactos separadamente temos:

m  Movimentagao da massa dos participantes: reducao de 11,49%;

m Alteracdo da taxa de juros: aumento de 4,13%.

A variagédo apresentada no Valor Atual das Contribuigcdes Futuras (Beneficios a conceder - parcela de
beneficio definido) foi de -3,40%, devido a alteragéo da taxa de juros e a diminuigdo no valor
recalculado das contribuicdes amortizantes do beneficio proporcional.
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Tendo em vista a natureza desse plano, as hipoteses adotadas, a movimentagcdo da massa de
participantes e os saldos de conta informados pela Valia consideramos aceitaveis as variagdes
ocorridas para as parcelas de beneficios definidos.

Principais riscos atuariais

Os principais riscos atuariais sao: sobrevivéncia superior ao previsto nas tabuas de mortalidade,
rotatividade inferior a esperada, crescimento salarial acima do esperado, rentabilidade do patriménio
abaixo da taxa real de juros acrescida da variagdo acumulada do IPC-BR. Esses riscos devem ser
monitorados através de estudos regulares de aderéncia das hipéteses atuariais e poderao ser
mitigados através da adequacao das hipoteses aos resultados dos estudos de aderéncia.

Variagao do resultado

O quadro a seguir apresenta um resumo do equilibrio técnico apurado no exercicio encerrado em
31/12/2019 comparado com o equilibrio técnico em 31/12/2018, a partir das variagdes ao longo do
ano e do retorno financeiro pela meta atuarial.

Analise do
Resultado

Equilibrio Técnico Acumulado em 31/12/2018 700.134.237,98
Variagao das Provisbes Matematicas - alteragao taxa de juros (107.820.878,36)
Variacao das Provisdes Matematicas- movimentagdo massa ou beneficios (36.184.057,15)
Variagao entre rentabilidade obtida e meta atuarial 288.963.740,10
Constituicdo ou Reversédo do FDSAH! 15.993.947,79
Outras variacdes de origens diversas (6.253.973,92)
Equilibrio Técnico Acumulado em 31/12/2019 854.833.016,44

(FDSAH = Fundo para Desvio de Sinistralidade e Alteragbes de Hipdteses.

O superavit aumentou de R$ 700.134.237,98 em 31/12/2018 para R$ 854.833.016,44 em 31/12/2019.

Natureza do resultado

O aumento do superavit em 2019 se deve, principalmente, as variagdes ocorridas no periodo
conforme demonstrado acima.
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Plano de Custeio

Patrocinadoras

Beneficio Proporcional

Conforme Regulamento do Plano de Beneficios Vale Mais as Patrocinadoras listadas deverdo realizar
as contribuicdes abaixo (em valores de 06/2019), corrigidas mensalmente pelo IPC-BR da Fundagéo
Getulio Vargas. A prestagao financeira devera ser proporcionalizada entre os patrocinadores, de
forma a manter o mesmo percentual em relagédo ao total das prestagdes praticadas no exercicio 2019.
Nessas prestacoes ja esta incluida a taxa de administragao. O prazo total de amortizagdo do
beneficio proporcional é de 30 anos, iniciado em maio de 2000.

PRI O Recaﬁzifatgza:m R$
VALE 5.352.380,80
CENIBRA 10.910,32
DOCEGEO (*) 95.410,85
DOCENAVE (**) 155.839,20
FLORESTAS 6.507,22
FVRD 18.101,72
HISPANOBRAS 10.804,86
ITABRASCO 43.126,98
MSG 7.253,53
NIBRASCO 6.499,62
VALIA 48.018,87
TOTAL 5.754.853,97

(*) Empresa Incorporada pela Vale. (**) Atualmente denominada LOG-IN — Logistica Intermodal S.A.

Beneficios de Risco

Os valores presentes dos beneficios de risco estao totalmente cobertos pelos recursos garantidores
do plano sendo o custo normal nulo pelo método agregado. No entanto as patrocinadoras decidiram
por manter o percentual de contribuicdo de 2018 de 0,50% da folha de participacéo.

Beneficios de Renda

Para os beneficios de renda, a contribuicao normal ordinaria das Patrocinadoras, definida no
regulamento do plano, representa 3,70% (estimada em 30/06/2019) da folha de salarios de
participagéao.

Participantes

A contribuicdo normal ordinaria dos Participantes, definida no regulamento do plano, representa
4,11% (estimadas em 30/06/2019) da folha de salarios de participagéao.
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Autopatrocinados

Os participantes que optaram pelo instituto de autopatrocinio deverao efetuar as contribui¢cdes de
participantes e as contribui¢cdes de risco. Deverao efetuar ainda a contribuigdo para o custeio das
despesas administrativas, no percentual de 6,5% das suas contribui¢gdes totais conforme definido no
regulamento do Plano.

Custeio Administrativo

As patrocinadoras deverao contribuir com a taxa equivalente a 6,5%. Essa taxa incidira sobre o valor
das prestagdes do Beneficio Proporcional, sobre o total das contribuicées para os Beneficios de
Risco e Beneficios de Renda, relativamente a contribuigdo normal ordinaria mensal do patrocinador e
contribuigdo ordinaria mensal do participante ativo.

Resumo comparativo do plano de custeio

Tendo em vista a natureza do plano, apresentamos a seguir apenas as taxas de contribuigao
definidas atuarialmente.

Taxas de contribuigao de risco em % da folha de Plano de custeio Plano de custeio

participagao sem a sobrecarga administrativa 2020 2019
Patrocinadores e Autopatrocinados

Invalidez, Reversao em Pensao e Pensao por Morte 0,00% 0,00%
Auxilio Doenca 0,20% 0,20%
Fynplo para Desvios de Sinistralidade e Alteragbes de 0.30% 0.30%
Hipoteses®

Total 0,50% 0,50%

(OF diferenga entre as contribuigdes praticadas e o custo calculado sera destinada ao Fundo para Desvios de Sinistralidade e Alteragdes de
Hipoteses.

O Plano de Custeio do Plano Vale Mais, para o exercicio de 2020, devera ser submetido e aprovado

pelo Conselho Deliberativo da Valia, conforme previsto no Estatuto da Fundagao, antes de sua
entrada em vigor.
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Conclusao

Face ao exposto, na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliagao atuarial regular do Plano de
Beneficios Vale Mais, informamos que o plano estd solvente, tendo suas obriga¢des integralmente
cobertas pelo Patrimdnio de Cobertura do Plano.

As provisdes matematicas apresentadas neste parecer sao estimativas e baseadas em premissas
sobre eventos futuros. Determinadas regras do plano, julgadas imateriais do ponto de vista atuarial,
nao sao avaliadas. Outras regras sao calculadas por aproximag¢éo na avaliagao atuarial para
apuragao dos compromissos do plano. A Willis Towers Watson adota aproximagdes em seus calculos
que, de acordo com sua avaliagdo, nao resultam em diferenca expressiva em relagéo aos resultados
que seriam obtidos usando calculos mais detalhados ou dados mais precisos.

As premissas atuariais adotadas foram determinadas através de estudos de aderéncia elaborados
conforme a legislagao vigente.

Futuras avaliagdes atuariais podem apresentar resultados diferentes dos registrados neste parecer
devido a diversos fatores, dentre eles destacamos: experiéncia do plano diferente da prevista nas
premissas econémicas ou demograficas; alteragdo nas premissas econdmicas ou demogréficas;
mudanca nas regras do plano e/ou na legislagéo; e eventos significativos ocorridos nas
patrocinadoras, tais como reestruturagdes, aquisi¢cdes e alienagoes.

Os resultados apresentados neste parecer estdo diretamente vinculados a precisao e integridade dos
dados e informagdes de responsabilidade da entidade e suas patrocinadoras.

Este parecer atuarial foi elaborado para a Valia com o propdsito de apresentar os resultados da
avaliagdo atuarial em 31/12/2019. Este documento néo se destina ou deve ser utilizado para outros
fins. Qualquer outro destinatario sera considerado como tendo concordado que a Willis Towers
Watson tem responsabilidade apenas com a Valia em relagdo a todas as questdes relativas a este
documento, e se basear neste documento n&o resultara na criagado de qualquer direito ou
responsabilidade pela Willis Towers Watson para tal destinatario.

Rio de Janeiro, 16 de janeiro de 2020.

Marta Arruda Pires Viviam Microni Macedo Alves
MIBA n° 676 MIBA n° 1.982
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MANIFESTACAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

O Conselho Deliberativo da Fundacdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social —
VALIA, no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

1. O Balanco Patrimonial, Demonstracdo da Mutacdo do Patrimdnio Social,
Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa, Demonstracdes do Ativo
Liquido por plano, Demonstracées da Mutacdo do Ativo Liquido por plano,
Demonstracdes das Provisbes Técnicas por plano e notas explicativas as
demonstragfes contabeis, relativos ao exercicio findo em 31 de dezembro de
2019, apresentados pela Diretoria Executiva da Entidade;

2. O Relatério dos auditores independentes sobre as demonstracdes contabeis
da KPMG Auditores Independentes;

3. O parecer favoravel do Conselho Fiscal datado de 19 de fevereiro de 2020;

4. A manifestagdo favoravel do Comité de Auditoria da Valia datado de 02 de

marc¢o de 2020;

Delibera por unanimidade,

Aprovar as demonstragdes contabeis relativas ao exercicio de 2019.

Rio de Janeiro, 11 de marcgo de 2020.

Sonia Zagury

Vice-Presidente



PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da Fundacédo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia, no
uso de suas atribuicfes legais e estatutarias, examinou as Demonstragfes Contabeis
Consolidadas, por plano de beneficios, Abono Complementacdo e Plano de Gestéo
Administrativa referentes ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2019. Com
base nos exames efetuados, considerando ainda o respectivo relatério dos auditores
independentes, KPMG Auditores Independentes, bem como as informacdes e
esclarecimentos recebidos no decorrer do exercicio, opina favoravelmente a
aprovacdo pelo Conselho Deliberativo, das Demonstracdes Contdbeis da Valia,
relativas ao exercicio de 2019.

Rio de Janeiro, 19 de fevereiro de 2020.

DIONI BRASIL

ANDRE STEIMBACK MAURICIO DA SILVA LOPES

JURANDI ROSA JUAREZ SILVA
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DEMONSTRAC@ES FINANCEIRAS
Exercicio findo em 31 de dezembro de 2019.

MANIFESTACAO DO COMITE DE AUDITORIA DA VALIA

O Comité de Auditoria da Fundacao Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia, no
exercicio de suas atribuicbes legais e estatutdrias, examinou as demonstracdes
contabeis da Valia referentes ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2019 e o
Parecer emitido sem ressalvas pela KPMG Auditores Independentes.

N3do houve situacbes de divergéncias significativas entre a Administracdo da Valia, os
Auditores Independentes, e o Comité de Auditoria em relagdo as demonstracdes
contabeis da Fundacao.

Com base nos documentos examinados e nos esclarecimentos prestados, os membros
deste Comité, abaixo assinado, manifestam-se acerca da adequacgao das demonstracdes
contdbeis e que as mesmas se encontram em condi¢des de serem aprovadas.

Rio de Janeiro, 02 de marg¢o de 2020.

Marcus Vinicius Dias Severini

Paulo Roberto Vales de Souza

Eduardo de Barros Montarroyos

Av. das Américas, 4430 | salas 301 e 302
Barra da Tijuca | Rio de Janeiro | CEP 22640-102
Disque Valia: 0800 7020 162

www.valia.com.br




