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Conheca o ValiaCast,
o podcast da Valia

O ValiaCast, canal de podcast da Valia lan-
cado no Gltimo dia 24 de setembro, chegou
para oferecer informacdes sobre cendrio
econdmico, resultados de investimento da
Valia, noticias da Fundacdo e educacdo
financeira de forma simples e rdpida.

Agora, vocé terd acesso ao melhor con-

teddo sobre financas quinzenalmente no

seu celular ou computador, para ouvir e se
informar, inclusive enquanto realiza outras tarefas no seu dia a dia.

Os episddios abordardo temas variados, que te ajudardo a entender um pouco mais sobre as
acdes da Valia e te dar mais autonomia sobre seus investimentos.

O ValiaCast é quinzenal e vocé pode ouvir no Spotify, Youtube e até no site Valia.

O terceiro episédio jd estd no ar, apresentando o resultado consolidado de setembro da Valia e
o cendrio econdmico pela voz do Henrique Fonseca, um dos nossos analistas de investimentos.

Acompanhe!


https://open.spotify.com/show/4qR4j1LAiqcEUWaAppeHOq
https://www.youtube.com/watch?v=RZhO0pf2auI
https://www.valia.com.br/valiacast/

4 motivos para

criar um plano
de previdéncia
complementar
infantil

Um plano de previdéncia privada para
criancas busca realizar sonhos que vao
além de garantir a aposentadoria dos filhos.

Por essas e outras, a Valia criou o Prevaler, o plano pensado para beneficiar quem vocé mais
ama: a sua familia. Com ele, sonhos como o primeiro carro, uma faculdade ou intercémbio,
ficam muito mais préximos.

Para nosso orgulho, em um intervalo de apenas 1 ano desde sua criagdo, o Prevaler conquis-
tou um patriménio de mais de R$ 8 milhdes e 2,7 mil participantes; em sua maioria, criancas e

adolescentes.

Este é o resultado da confianca de quem G conta com planos de previdéncia da Valia e deseja
estender a garantia de um futuro melhor a seus filhos, sobrinhos e netos...

Conhega alguns motivos para inscrever sua crianga no Prevaler:
1. Pequenas parcelas para alcangar um grande valore

A grande vantagem desta modalidade é poder contar com o tempo para a dilvigéo das parcelas
e, assim, alcancar o valor desejado.

Ao levar em consideragdo a retirada apés os 18 anos, o Prevaler permite que o responsével
invista uma quantia ao longo dos anos a fim de custear os sonhos de longo prazo, com o auxilio
de uma boa rentabilidade histérica como a da Valia.

2. Incentivar a educacdo financeira

As criancas participantes do Prevaler fazem parte da Geracdo Meu Dindim, e crescerdo enten-
dendo o valor do dinheiro e a importéncia de investir no futuro.

Se é o seu desejo estimular a educacéo financeira dos seus filhos, sobrinhos e netos desde a
infancia, investir em um plano de previdéncia pode ser o primeiro passo para despertar ndo sé
consciéncia, mas responsabilidade com as financas.



3. Antecipar grandes sonhos

Imprevistos e emergéncias podem acontecer com qualquer um. Por isso, investir em um plano de
previdéncia infantil lhe permitiré antecipar e montar uma reserva para custear alguns planos e
sonhos que seus filhos poderdo ter no futuro.

Com o dinheiro rendendo mais, atitudes como poupar, por exemplo, para um carro ou uma boa
faculdade, podem sair mais baratas a longo prazo do que desembolsar o total na hora.

Quanto maior o prazo e o valor investido periodicamente, maior a reserva financeira disponivel
para a crianga no futuro.

4. Aposentadoria dos filhos
Apesar de n&o ser o Unico foco, o investimento também pode ser direcionado para a aposenta-
doria das criancas. Dessa forma, elas aprendem desde cedo que poupar para garantir um futuro

confortavel é a melhor alternativa.

Conte com o Prevaler para realizar os sonhos dessa geracdo tdo promissora, a Geragcdo Meu
Dindim! Aproveite o més das criangas e pense no amanha delas!

Cligue aqui e faga a inscrigdol


https://www.valia.com.br/planos-e-servicos/planos/prevaler/

Eleicoes 2020-0
que voce precisa
saber

Estdo chegando as Elei¢des para a escolha
dos representantes dos participantes
ativos nos Conselhos Deliberativo e Fiscal
da Valia. A cada trés anos, sdo abertas
duas vagas para membro efetivo e duas
para suplente no Conselho Deliberativo
e uma vaga para titular e outra para suplente no Conselho Fiscal da Valia. Para garantir a
transparéncia das eleicdes, todo o processo serd acompanhado por uma empresa de auditoria
independente.

Os membros do Conselho Deliberativo terdo o mandato de 3 (trés) anos, permitida a
recondugdo e o 1° (primeiro) e o 2° (segundo) mais votados serdo membros efetivos, enquanto
que o 3° (terceiro) e o 4° (quarto) mais votados, serdo membros suplentes. J& no caso do
Conselho Fiscal, o 1° (primeiro) mais votado serd membro efetivo e o 2° (segundo) mais votado,
membro suplente.

Os participantes que se inscreveram terdo sua candidatura validada pela Comissao Eleitoral
e pela empresa de auditoria. Em breve, divulgaremos a relagdo de candidatos para os dos
Conselhos.

Para divulgacdo dos programas e propostas de trabalho, e visando tornar o processo eleitoral
o mais transparente e democrdtico possivel, os candidatos somente poderdo realizar campanha
eleitoral a partir do dia do registro das inscricdes até o encerramento das votacdes. Além disso,
esse esforco serd de responsabilidade exclusiva do candidato, que ndo poderd utilizar os
materiais e recursos da sua empresa patrocinadora ou da Valia

Como é feita a votagdo e quem podera votar?

Assim como no Gltimo processo eleitoral, a votagdo serd totalmente eletrénica, feita pelo telefone
ou pelo hotsite especifico da eleicdo, que serd divulgado em breve. Apenas poderdo votar os
participantes ativos maiores de 18 anos e inscritos na Valia até o dia 30 de setembro de 2020.

A votacdo ocorrerd entre os dias 18 e 25 de janeiro de 2021. A posse serd em abril de 2021.

As instrucdes de como votar serdo divulgadas em breve, juntamente com o material para
votagdo.

Para mais informacdes, acesse o Edital e o Regulamento da Eleicdo.
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https://www.valia.com.br/wp-content/uploads/2020/10/Edital.pdf
https://www.valia.com.br/wp-content/uploads/2020/10/Regulamento.pdf

