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Vﬂliu AMNOS

Francisco Cardoso da Cunha Filho

Analista de RH Master, Advogado, Pés Graduado em Direito do
Trabalho, Pds-Graduado em Direito da Seguridade Social -
Previdenciario e Pratica Previdenciaria, Pés-Graduado em Gestao de
Departamento de Pessoal e Compliance Trabalhista, membro eleito da
Cipa Porto Norte, por 5 vezes e Ex-Supervisor de Administracao de RH
no MA/EFC e Sergipe por 08 anos, com atuacdao em MINA/FERROVIA E
PORTO.



VCI“U ANO

Joseli Melo Araujo Pinho

Analista Operacional Pleno, formada em psicologia; entrou na Vale aos
17 anos como estagiaria nivel médio , foi contratada para a area de
servico social e Recursos Humanos com foco nos processos de gestao
e consultoria de Recrutamento e Sele¢dao; Formagao, Capacitacao e
Desenvolvimento de pessoas em Sao Luis EFC, Belo Horizonte EFVM e
FCA Corredor centro, sudeste e nordeste| retornando pra Sao Luis, se
especializou nos processos de sistemas de Gestdao e Saude Seguranca e
Meio Ambiente e atualmente atuando nesses processos na Geréncia de
Operacao Regional | EFC|Auditora de sistemas de Gestdao ISO 9001 ,
14001 e VPS — Vale Production System.
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Vuliu AMNMOS

Maria das Dores Medeiros

Analista Operacional, Especialista em Seguranca do Trabalho e CIPA com
9 Anos como secretariado | | Auditora lider 1SO 9001,4001,45001. MBA
em Engenharia, Gestao e Fatores Humanos em SST ,Pés em Ergonomia,
MBA em Gestao Avancada de ESG: Ambiental, Social e Governancga ,
Executivos e Empreendedores | Consultora de Perfil
comportamental DISC Coaching Executivo Business e Personal .
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