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20021-290 - Rio de Janeiro/RJ - Brasil
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Telefone +55 (21) 2207-9400

kpmg.com.br

RElaL0no dos auditores Independentes Sopre as
(BMonStracoes contanels

Aos Conselheiros, Diretores, Patrocinadores e Participantes da

Fundacao Vale do Rio Doce de Seguridade Social - Valia

Rio de Janeiro - RJ

Examinamos as demonstracdes contabeis da Fundacao Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
(“Entidade” ou “Valia”), que compreendem o balanco patrimonial consolidado (representado pelo somatdrio de
todos os planos de beneficios administrados pela Valia, aqui denominados consolidado, por definicao da
Resolucdo CNPC n? 43), a demonstracao do ativo liquido e a demonstracdo das provisdes técnicas do plano de
beneficios, por plano de beneficios previdencial, em 31 de dezembro de 2023 e as respectivas demonstracdes da
mutacdo do patrimonio social consolidada, da mutacao do ativo liquido por plano de beneficios previdencial, do
plano de gestao administrativa consolidada, para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes
notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira consolidada da Valia em 31 de dezembro de 2023, e o
desempenho consolidado e por plano de beneficios previdencial de suas operacdes para o exercicio findo nessa
data, de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao descritas na se¢ao a seguir intitulada
“Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstracdes contabeis consolidadas e individuais por
planos de beneficio”. Somos independentes em relacdo a Entidade, de acordo com os principios éticos
relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo
Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas
normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa
opiniao.



Responsabilidades da administracao e da governan¢a pelas demonstragoes contabeis

A administracao é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdao das demonstragdes contdbeis, de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar — CNPC e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para
permitir a elaboracao de demonstracdes contabeis livres de distorcao relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstragcdes contabeis, a administracao é responsavel pela avaliacao da capacidade de a
entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade
operacional e o uso dessa base contabil na elaboracao das demonstracdes contabeis, a nao ser que a
administracao pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operacoes, ou nao tenha nenhuma alternativa
realista para evitar o encerramento das operacoes.

Os responsaveis pela governanca da Entidade sdao aqueles com responsabilidade pela supervisao do processo de
elaboracao das demonstracdes contabeis.

Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstrag¢oes contabeis

Nossos objetivos sao obter seguranca razoavel de que as demonstragcdes contabeis, tomadas em conjunto, estao
livres de distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria
contendo nossa opinido. Seguranca razoavel é um alto nivel de seguranca, mas ndo uma garantia de que a
auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as
eventuais distor¢des relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao
consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma
perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstracdes
contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos
julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

— ldentificamos e avaliamos os riscos de distor¢cao relevante nas demonstracdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria
em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para
fundamentar nossa opiniao. O risco de nao deteccdo de distorcao relevante resultante de fraude é maior do
gue o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio,
falsificacdo, omissdo ou representacdes falsas intencionais.

— Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos
de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndao com o objetivo de expressarmos opinido sobre a
eficacia dos controles internos da Entidade.

— Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e
respectivas divulgacdes feitas pela administracao.

—  Concluimos sobre a adequacao do uso, pela administracao, da base contabil de continuidade operacional e,
com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relacdo a eventos ou
condi¢cdes que possam levantar duvida significativa em relacdao a capacidade de continuidade operacional da
Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atencao em nosso relatorio de
auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstracdes contabeis ou incluir modificacdo em nossa
opinido, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estao fundamentadas nas evidéncias de
auditoria obtidas até a data de nosso relatorio. Todavia, eventos ou condicdes futuras podem levar a
Entidade a nao mais se manter em continuidade operacional.

— Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteudo das demonstracdes contabeis, inclusive as
divulgacdes e se as demonstragdes contabeis representam as correspondentes transagdes e os eventos de
maneira compativel com o objetivo de apresentacao adequada.



Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governancga a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado,
da época da auditoria e das constatacdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias
significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Rio de Janeiro, 12 de marco de 2024

KPMG Auditores Independentes Ltda.
CRC SP-014428/0-6 F-RJ

Marcelo Nogueira de Andrade
Contador CRC RJ-086312/0-6
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Fundacao Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstracao do Ativo Liquido (Prev Mosaic 1)
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2023 e 2022

(Em milhares de Reais)

2023 2022 Variacao %
1. Ativos 229.974 208.640 10,23
Disponivel 30 - 100,00
Recebiveis Previdencial 765 914 (16,30)
Investimentos 229.179 207.726 10,33
Fundos de Investimentos 229.179 207.726 10,33
2. Obrigacoes 365 81 350,62
Operacional 365 81 350,62
3. Fundos nao Previdenciais 141 325 (56,62)
Fundos Administrativos 141 325 (56,62)
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 229.468 208.234 10,20
Provisbes Matematicas 205.414 196.569 4,50
Superavit/Déficit Técnico 22.618 10.823 108,98
Fundos Previdenciais 1.436 842 70,55
6. Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico 22.618 10.823 108,98
b) (+/-) Ajuste de Precificacao 9.452 8.011 17,99
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) 32.070 18.834 70,28

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis.



Fundacao Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia
Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (Prev Mosaic 1)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2023 e 2022
(Em milhares de Reais)

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio

1. Adicoes

(+) Contribuicoes

(+) Portabilidade

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao
Previdencial

2. Deducoes

(-) Beneficios

(-) Resgates

(-) Portabilidade

(-) Custeio Administrativo
(-) Outras Deducdes

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2)
(+/-) Provisdes Matematicas

(+/-) Fundos Previdenciais

(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio

5. Operacoes Transitérias
(+/-) Operacgoes Transitorias

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4+5)

C) Fundos nao Previdenciais
(+/-) Fundos Administrativos

2023 2022 Variagdo %
208.234 i 100,00
30.379 7.890 285,03
4.856 1.392 248,85
75 - 100,00
25 448 6.498 291,63
(9.145) (1.942) 370,91
(6.167) (1.788) 244,91
(447) i 100,00
(1.921) i 100,00
(609) (154) 295,45
(1) i 100,00
21.234 5.948 256,99
8.845 (3.373) 362,23
594 18 3.200,00
11.795 9.303 26,79
i 202.286 (100,00)
i 202.286 (100,00)
229.468 208.234 10,20
(184) 325 (156,62)
(184) 325 (156,62)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes contabeis.



Fundacao Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia

Demonstracao das Provisoes Técnicas do Plano de Beneficios (Prev Mosaic 1)

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2023 e 2022
(Em milhares de Reais)

Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5)

1. Provisoes Matematicas

1.1. Beneficios Concedidos
Contribuicao Definida
Beneficio Definido
1.2. Beneficio a Conceder
Contribuicao Definida
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es)
Saldo de contas - parcela participantes
Beneficio Definido

2. Equilibrio Técnico

2.1. Resultados Realizados
Superavit Técnico Acumulado
Reserva de Contingéncia
Reserva para Revisao de Plano

3. Fundos

3.1. Fundos Previdenciais

4. Exigivel Operacional

4.1. Gestao Previdencial

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes contabeis.

2023 2022 Variagio %
229.833 208.315 10,33
205.414 196.569 4,50

57.941 63.876 (9,29)
11.497 11.841 (2,91)
46.444 52.035 (10,74)
147 473 132.693 11,14
103.349 88.272 17,08
51.691 44.117 17,17
51.658 44.155 16,99
44.124 44.421 (0,67)
22.618 10.823 108,98
22618 10.823 108,98
22618 10.823 108,98
19.024 9.953 91,14
3.594 870 313,10
1.436 842 70,55
1.436 842 70,55
365 81 350,62
365 81 350,62
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Fundacdo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contdbeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2023 e 2022

Notas explicativas as demonstracoes contabeis

(Em milhares de Reais, exceto quando indicado de outra forma)

Contexto operacional

A Fundacao Vale do Rio Doce de Seguridade Social - VALIA ("Valia", "Fundacdo" ou
"Entidade"), pessoa juridica de direito privado, instituida pela Vale S.A. (“Vale”) em 2 de abril
de 1973, ¢ uma entidade fechada de previdéncia complementar privada, sem fins lucrativos e com
autonomia administrativa, patrimonial e financeira, multipatrocinada, com multiplanos,
constituida para funcionar por prazo indeterminado, obedecendo as normas expedidas atraveés do
Conselho Nacional da Previdéncia Complementar - CNPC e as Resolug¢des especificas do
Conselho Monetario Nacional.

Em consonancia com as disposi¢Oes estatutarias e regulamentares, a Entidade tem como
finalidade principal conceder beneficios suplementares, ou assemelhados aos da Previdéncia
Social, a que t€m direito os participantes e respectivos beneficiarios.

Os recursos de que a Fundacao dispde para fazer face aos seus compromissos regulamentares sao
oriundos das contribui¢des dos patrocinadores e dos participantes, inclusive assistidos e dos
rendimentos resultantes do investimento desses recursos. Os planos de beneficios de natureza
previdenciaria, administrados pela Fundagdo, conforme definido nos seus regulamentos € seus
respectivos patrocinadores, de acordo com o cadastro no site da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar (“PREVIC”), posicionado em 31 de dezembro de 2023 sao:

Para fins de referéncia, as informacoes apresentadas a seguir incluem o nome do plano e CNPB;
o nome da patrocinadora; ¢ CNPJ da Patrocinadora.

Plano de Beneficios — Abono Complementacio CNPB N° 2020.0014-38
- Modalidade Beneficio Definido

1. Vale S.A. CNPJ: 33.592.510/0001-54

Plano de Beneficio Definido - CNPB N° 1973.0001-56
- Modalidade Beneficio Definido

1.  Celulose Nipo-Brasileira S.A. - CENIBRA CNPJ: 42.278.796/0001-99
2. Companhia Hispano-Brasileira de Pelotizagio — HISPANOBRAS CNPJ: 27.240.092/0001-33
3.  Companhia Italo-Brasileira de Pelotizacdo — [ITABRASCO CNPJ: 27.063.874/0001-44
4.  Companhia Nipo-Brasileira de Pelotizacao — NIBRASCO CNPJ: 27.251.842/0001-72
5.  Florestas Rio Doce S.A. CNPJ: 17.308.602/0001-03
6. Fundacado Vale CNPJ: 33.896.291/0001-05
7. Fundagdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social - VALIA CNPJ: 42.271.429/0001-63
8.  LOG-IN Logistica Intermodal S.A. CNPJ: 42.278.291/0001-24
9. Vale S.A. CNPJ: 33.592.510/0001-54

Plano de Beneficios - Cenibra - CNPB N° 1995.0023-56
- Modalidade Contribuicao Variavel

1.  Celulose Nipo-Brasileira S.A. - CENIBRA CNPJ: 42.278.796/0001-99
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Fundacdo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2023 e 2022

Plano de Beneficios — Mosaic Previdéncia - CNPB N° 2020.0002-29

- Modalidade Contribuicao Variavel

1. Mosaic Fertilizantes P&K Ltda. CNPJ: 33.931.486/0014-55
2.  Fospar S.A. CNPJ: 76.204.130/0001-08
3.  Mosaic Fertilizantes do Brasil Ltda. CNPJ: 64.156.501/0001-56
4.  Mosaic Potassio Mineragao Ltda. CNPIJ: 31.009.644/0001-74

Plano de Beneficios — Prev-Mosaic 1 - CNPB N° 2011.0021-92
- Modalidade Contribuicao Variavel

1. Mosaic Fertilizantes P&K Ltda. CNPJ: 33.931.486/0014-55
2.  Fospar S.A. CNPJ: 76.204.130/0001-08
3.  Mosaic Fertilizantes do Brasil Ltda. CNPJ: 64.156.501/0001-56
4.  Mosaic Potassio Mineragdo Ltda. CNPJ: 31.009.644/0001-74
5. Instituto Mosaic CNPJ: 10.520.129/0001-84

Plano de Beneficios — Prev-Mosaic 2 - CNPB N° 2011.0022-65
- Modalidade Contribuicao Definida

1. Mosaic Fertilizantes P&K Ltda. CNPJ: 33.931.486/0014-55
2.  Fospar S.A. CNPJ: 76.204.130/0001-08
3.  Mosaic Fertilizantes do Brasil Ltda. CNPJ: 64.156.501/0001-56
4.  Mosaic Potassio Mineracao Ltda. CNPJ: 31.009.644/0001-74
5. Instituto Mosaic CNPJ: 10.520.129/0001-84

Plano Instituido Setorial Prevaler - CNPB N° 2019.0023-29
- Modalidade Contribuicao Definida

Instl‘FulAdor-a: Abrapp — Associagdo Brasileira das Entidades Fechadas de CNPJ: 50.258.623/0001-37
Previdéncia Complementar

Plano de Beneficios - Vale Fertilizantes - CNPB N° 2012.0002-74
- Modalidade Contribuic¢ao Variavel

1. Mosaic Fertilizantes P&K Ltda. CNPJ: 33.931.486/0014-55
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Fundacdo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contdbeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2023 e 2022

Plano de Beneficios - Vale Mais - CNPB N° 1999.0052-11
- Modalidade Contribuicao Variavel

1. Alian¢a Geragao de Energia S.A. CNPJ: 12.009.135/0001-05
2. Associagdo Instituto Tecnologico Vale - ITV CNPJ: 12.308.301/0001-66
3. Celulose Nipo-Brasileira S.A. — CENIBRA CNPJ: 42.278.796/0001-99
4. Circlua S.A. CNPJ: 04.899.355/0001-15
5. Companhia Hispano-Brasileira de Pelotizagdo — HISPANOBRAS CNPJ: 27.240.092/0001-33
6. Companhia Italo-Brasileira de Pelotizagdo — ITABRASCO CNPJ: 27.063.874/0001-44
7. Companhia Nipo-Brasileira de Pelotizacdo — NIBRASCO CNPJ: 27.251.842/0001-72
8..  Ferrovia Norte e Sul S.A. CNPJ: 09.257.877/0001-37
9. Florestas Rio Doce S.A. CNPJ: 17.308.602/0001-03
10.  Fundacao Vale CNPJ: 33.896.291/0001-05
11. Fundacao Vale do Rio Doce de Seguridade Social — VALIA CNPJ: 42.271.429/0001-63
12.  Hydro Rein Brasil Solu¢des Renovaveis LTDA CNPJ: 41.522.191/0001-39
13.. Instituto Vale CNPJ: 35.788.068/0001-61
14.. LOG-IN Logistica Intermodal S.A. CNPJ: 42.278.291/0001-24
15. LOG-In Maritima Cabotagem Ltda. CNPJ: 28.971.936/0001-89
16. LOG-IN Navegacao Ltda. CNPJ: 28.001.839/0001-63
17. MineragOes Brasileiras Reunidas S.A. CNPJ: 33.417.445/0001-20
18. Mineragao Onca Puma S.A. CNPJ: 48.256.824/0001-53
19. Mineragdo Paragominas S.A. CNPJ: 12.094.570/0001-77
20. Norsk Hydro Brasil Ltda. CNPJ: 29.739.851/0001-32
21. Norsk Hydro Energia Ltda. CNPJ: 22.109.465/0001-18
22.  Salobo Metais S.A. CNPJ: 33.931.478/0001-94
23.  Tecnored Desenvolvimento Tecnologico S.A. CNPJ: 31.605.512/0001-05
24.  Terminal VLI Porto Franco S.A. CNPJ: 41.164.426/0001-68
25.  Ultrafértil S.A. CNPJ: 02.476.026/0001-36
26.  Vale Oleo ¢ Gas S.A. CNPJ: 04.899.355/0001-15
27. Vale S.A. CNPJ: 33.592.510/0001-54
28.  Vale Solucdes em Energia S.A. — VSE CNPJ: 09.327.793/0001-22
29. VLI Multimodal S.A. CNPJ: 42.276.907/0001-28
30. VLIS.A. CNPJ: 12.563.794/0001-80

Plano de Beneficios - Valiaprev - CNPB N° 2000.0082-83
- Modalidade Contribuicao Variavel

1.  Albras Aluminio Brasileiro S.A. CNPJ: 05.053.020/0001-44
2. Alunorte Alumina do Norte do Brasil S.A. CNPJ: 05.848.387/0001-54
3. Associ.agﬁo dos Apose.ntados, Pensionistas e Empregados das Empresas CNPJ: 29.186.004/0001-98
Patrocinadoras da Valia - Aposvale
4.  Bozel Brasil S.A. CNPJ: 08.090.788/0002-67
5 Companhia Coreano-Brasileira de Pelotizagdo —- KOBRASCO CNPJ: 33.931.494/0001-87
6. Companhia Portuaria de Baia de Sepetiba CNPJ: 72.372.998/0001-66
7.  Ferrovia Centro-Atlantica S.A. CNPIJ: 00.924.429/0001-75
8.  Floresta Bioflor S.A. CNPJ: 13.958.783/0001-62
9.  Fundacao Renova CNPJ: 25.135.507/0001-83
10. Instituto Ambiental Vale CNPJ: 04.151.690/0001-30
11. Mineracao Corumbaense Reunida S.A. CNPJ: 03.327.988/0001-96
12.  Nova Era Silicon S.A. CNPIJ: 19.795.665/0001-67
13. PASA Plano de Assisténcia a Satde do Aposentado da Vale CNPJ: 39.419.809/0001-98
14. Samarco Mineracao S.A. CNPJ: 16.628.281/0001-61
15. Terminal de Vila Velha S.A. - TVV CNPJ: 02.639.850/0001-60
16. Vale Manganés S.A. CNPJ: 15.144.306/0001-99
17.  Vale S.A. CNPJ: 33.592.510/0001-54
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Fundacao Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2023 e 2022

Adesoes e retiradas das Patrocinadoras em andamento

Processo
Autorizativo

Patrocinador

Retirada de Patrocinio Mineracdao Corumbaense Reunida S.A.

Incorporacgoes

Patrocinador

Minas da Serra Geral S.A.

MSE — Servicos de Operacao,
Manutencao e Montagem Ltda.

Valesul Aluminio S.A.

Cia Paulista de Ferro Ligas

Centro Tecnologico Solugdes

Sustentaveis - CTSS
New Steel

Novos Planos

CNPJ

33.137.654/0001-10
02.060.042/0001-43

42.590.364/0001-19
57.487.142/0001-42

15.363.867/0001-89

09.442.144/0001-72

Plano

Vale Mais
Valiaprev

Valiaprev

Valiaprev
Vale Mais

Vale Mais

Status Plano

Em analise Valiaprev
Detalhamento
CNPJ baixado por Incorporagdo pela Vale S.A.

CNPJ baixado por Incorporagdo pela Vale S.A.

CNPJ baixado por Incorporagado pela Vale S.A.
CNPJ baixado por Incorporagdo pela Vale S.A.

CNPJ baixado por Incorporagado pela Vale S.A.

CNPJ baixado por Incorporagdo pela Vale S.A.

Em 03 de outubro de 2022, ocorreu a transferéncia de gerenciamento dos Planos Prev Mosaic 1 e
Prev Mosaic 2 para a Valia. Os valores relativos a essa operacdo estio apresentados nos
Demonstrativos Contabeis na rubrica Operacoes Transitorias.

A Valia possuia, em 31 de dezembro, a seguinte quantidade de participantes:

Planos

Abono Complementagao
Beneficio Definido
Cenibra

Mosaic Mais Previdéncia
Prev Mosaic 1

Prev Mosaic 2

Prevaler

Vale Fertilizantes

Vale Mais

Valiaprev

Assistidos

Ativos Aposentados Pensionistas Total
2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022
- - 744 796 923 917 1.667 1.713
1 3 8.162  8.441 6.470 6.415 14.633 14.859
- - 27 28 11 9 38 37
4.107 4.396 175 172 45 44 4.327 4.612
453 468 39 38 2 2 494 508
1.964 1.482 5 3 - - 1.969 1.485
8.730 7.203 - - - - 8.730 7.203
376 401 78 81 - - 454 482
78.205  74.740 7.032  6.838 1.221 1.171 86.458 82.749
18.701  18.204 709 680 191 186 19.601 19.070
112.537 106.897 16.971 17.077 8.863 8.744 138.371 132.718

Nota: Os nimeros de participantes ativos relativos aos Planos Mosaic Mais Previdéncia e Prev Mosaic 1 foram
retificados em 2022 tendo em vista a recontagem do periodo de outubro de 2022 a dezembro de 2022.
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a.

b.1

Fundacdo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2023 e 2022

Com as seguintes caracteristicas populacionais em 31 de dezembro:

Idade Média (em anos)
2023 2022
Planos Ativos Assistidos Ativos Assistidos
Abono Complementagao - 79 - 79
Beneficio Definido 52 75 58 74
Cenibra - 72 - 72
Mosaic Mais Previdéncia 43 56 41 56
Prev Mosaic 1 49 68 48 67
Prev Mosaic 2 36 58 36 59
Prevaler 30 - 28 -
Vale Fertilizantes 51 64 49 63
Vale Mais 39 61 38 60
Valiaprev 41 59 40 58

Apresentacao das demonstracoes contabeis

As demonstracdes contabeis sdao de responsabilidade da administracdo da VALIA e foram
elaboradas conforme as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades reguladas
pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC, que incluem as disposi¢oes legais
dos orgdos normativos e reguladores das atividades das entidades fechadas de previdéncia
complementar e Resolu¢des do Conselho Federal de Contabilidade.

A emissdo destas demonstragdes contabeis fo1 autorizada pelo Conselho Deliberativo em 12 de
marco de 2024.

Sumario das principais praticas contabeis
As principais praticas contabeis adotadas pela Valia sdo apresentadas a seguir:

Registros contabeis

Os registros contabeis sdo realizados separadamente, por plano de beneficios, gerando balancetes
contabeis individualizados, bem como o plano de gestdo administrativa, em consonancia com
normas contabeis estabelecidas pela Previc e Conselho Federal de Contabilidade.

Investimentos
Os rendimentos gerados pelos investimentos sdo contabilizados diretamente no resultado do
periodo, independentemente da categoria em que estao classificados.

Quando julga necessario € constituida provisao para cobrir possiveis perdas nesses investimentos,
sendo esses ativos demonstrados liquidos das respectivas provisdes para perdas.

Titulos publicos, créditos privados e depositos

As operagoes com créditos privados e depdsitos assim como os fundos de Investimentos, inclusive
os constantes nas carteiras dos fundos de investimento exclusivos da Fundacao sao classificados
nas seguintes categorias:

Titulos para negocia¢dao: S3o titulos adquiridos com o proposito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer até a data de vencimento e estao ajustados pelo valor de
mercado.
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(i1)

b.2

b.3

b.4

b.5

C.

€.

Fundacdo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2023 e 2022

Titulos mantidos até o vencimento: Sdo titulos para os quais haja a intencdo ¢ a capacidade
financeira para sua manutencdo até o vencimento e estdo avaliados pelo respectivo custo de
aquisi¢ao, acrescido dos rendimentos auferidos até as datas dos balangos.

Conforme a legislagcdo vigente, podera ocorrer a reavaliagao quanto a classificagdo dos titulos e
valores mobiliarios desde que atendidos os requisitos (nota explicativa 5.3).

Fundos de investimentos

Os fundos de renda fixa, de acdes, em participagdes, multimercado ¢ investimentos no exterior
estao avaliados pelo valor da quota, calculados pelos respectivos gestores, tomando por base as
variacoes de mercado.

Investimentos imobiliarios

Os investimentos imobiliarios sdo registrados por meio de valor justo e anualmente reavaliados
por laudo de avaliacao independente (nota explicativa 5.7). A receita de aluguéis € registrada no
resultado do exercicio, na rubrica de receitas de investimentos imobiliarios, na gestdo de
investimentos.

Empréstimos e financiamentos

Os Empréstimos e financiamentos concedidos aos participantes estao apresentados pelo valor do
principal acrescido dos rendimentos auferidos até a data do balanco, deduzidos das amortizagdes
mensais.

Ativos financeiros sem cota¢cdao no mercado

A Valia em seus investimentos em Carteira Propria € nos Fundos de renda Fixa nao possuem
ativos sem cotagdao no mercado. Nos Fundos de Renda Variavel permanecemos posicionados com
o ativo PASSS5 (Compass Energia S.A.), que manteve o modelo de precificagdo utilizando o preco
do ativo informado no arquivo de divulgacao de proventos da B3. Nestes fundos também temos
opcoes que seguem o modelo de precificacdo Black&Scholes, ja aplicado por muitas instituigoes
no mercado.

Imobilizado e intangivel

Os ativos imobilizados e intangiveis estdo demonstrados ao custo de aquisicdo e sao
depreciados/amortizados de acordo com a vida tutil econdmica estimada na sua aquisi¢cao ¢
revisitada regularmente, considerando as suas caracteristicas em operacao (nota explicativa 6).

Exigivel operacional

Representa as obrigagdes decorrentes de direitos a beneficios dos participantes, salarios dos
empregados da entidade, prestacdo de servicos por terceiros, obrigagdes fiscais, de investimentos
¢ de operagdes com participantes.

Exigivel contingencial

Registra as agOes judiciais contra a entidade classificadas entre gestdo previdencial,
administrativa e de investimento, de acordo com sua natureza, que serao objeto de decisdo futura
¢ poderao ter ou nao impacto na situagao econdémico-financeira da entidade.

A Entidade avalia e classifica a probabilidade de perda com base na avaliagdo entre provavel,
possivel e remota de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade.
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Fundacdo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2023 e 2022

Patrimonio social

Patrimonio de cobertura do plano
O Patrimonio de cobertura do plano ¢ constituido pelas Provisdes Matematicas e pelo Equilibrio
Técnico.

As provisoes matemadticas dos planos de beneficios sdo constituidas para fazer face aos
compromissos relativos aos beneficios concedidos € a conceder aos participantes e seus
beneficiarios.

No Equilibrio Técnico, estdo registrados os resultados acumulados obtidos pelos planos de
beneficios previdenciais.

Fundos

Os fundos sdo constituidos por recursos para finalidades especificas, nao tendo comunicagio entre
si. A Valia consignou em seu balanco fundos no segmento Previdencial, Administrativo e
Investimento (nota explicativa 13).

Uso de estimativas

A elaboragao das demonstracdes contdbeis de acordo com as praticas contdbeis adotadas no
Brasil, aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar -
CNPC requer que a Administragao use de julgamento na determinacao e no registro de estimativas
contabeis.

As provisdes para perdas em investimentos (nota explicativa 5.8), as contingéncias (nota
explicativa 11), as provisoes matematicas (nota explicativa 12) e os fundos (nota explicativa 13),
sdao alguns dos itens que estdo sujeitos a essas estimativas e premissas. Informagdes adicionais
sobre as premissas utilizadas na mensuragao destas estimativas estao incluidas nas referidas notas.

A liquidacdo dos valores envolvidos nestas provisdes podera ser efetuada por valores diferentes
dos estimados devido a imprecisdes inerentes ao processo de sua determinacao. A administracao
revisa essas estimativas e suas premissas periodicamente.

Apuracao do resultado

O resultado de cada plano de beneficios € do plano de gestdo administrativa ¢ apurado
mensalmente de acordo com o principio da competéncia, salvo as excegoes previstas em lei, tais
como as contribui¢des dos autopatrocinados e contribui¢des esporadicas.

Ajuste de precificacao

Nas informagdes complementares da Demonstracao do Ativo Liquido por plano de beneficios, ¢
apresentado o Equilibrio Técnico Ajustado. Este ajuste ¢ resultante da diferenca positiva ou
negativa entre os titulos publicos federais atrelados a indices de precos, classificados na categoria
titulos mantidos até o vencimento, calculados considerando a taxa de juros real anual utilizada na
respectiva avaliagdo atuarial de cada plano e o valor contabil destes mesmos titulos. O
detalhamento do ajuste de precificacdo dos titulos ¢ observado na nota explicativa 5.5.
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Fundacdo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2023 e 2022

4 Realizavel Gestao Previdencial e Gestao Administrativa

A composi¢ao do Realizavel da Gestao Previdencial pode ser assim demonstrada:

2023 2022 Var (%)

Recursos a receber 50.036 42.833 16,82
Adiantamentos 51 54 (5,56)
Depositos Judiciais/Recursais 272.576 230.038 18,49
Outros Realizaveis 13.993 1 1.399.200,00
336.656 272.926 23,35

No quadro abaixo, segue a composicdo do Realizavel da Gestdao Administrativa:

2023 2022 Var (%)

Contas a receber 1.410 3.195 (55,87)
Despesas antecipadas 21 21 0,00
Depositos judiciais/recursais 63.263 51.857 22,00
Tributos a compensar S S 0,00
64.699 55.078 17,47

Os Recursos a Receber da gestdo previdencial, bem como os valores na rubrica Contas a Receber
da gestdo administrativa, referem-se preponderantemente ao repasse das contribui¢des normais €
custeio administrativo respectivamente do més de dezembro de 2023, que sao recebidas no més
subsequente.

Os adiantamentos da gestao previdencial referem-se a recursos adiantados aos aposentados ao
longo do exercicio e regularizados nas folhas de pagamento subsequentes.

Na gestao previdencial os valores referentes aos Depositos Judiciais/Recursais referem-se as
contingéncias passivas segregados entre os objetos Artigo 58, Ganho Real e Outros € na gestao
administrativa referem-se as contingéncias passivas de origem tributaria, tais como Pis e Cofins
sobre a Receita Administrativa. Os valores dos depositos sao atualizados pela variagdo da TR +
0,5% a.m e sao vinculados aos planos de beneficios na gestdo previdencial e ao plano de gestao
administrativa.

Em 2023 foram identificados divergéncia de planos de determinados depositos judiciais. Tal
regularizacdo foi realizada em dezembro de 2023 e o montante financeiro relativo a esta
reclassificacdo, para os planos que serao ressarcidos por este desembolso indevido, ficou
registrado na rubrica Outros Realizaveis da Gestao Previdencial, sendo o motivador do aumento
no ano de 2023, como um valor a receber, devidamente recebido no més subsequente.

Nao existem contratos de dividas de patrocinadores.
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Fundacdo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2023 e 2022

Carteira de investimentos

A Valia mantém seus investimentos segregados por plano e sua carteira consolidada em 31 de

dezembro esta assim representada:

2023 2022 Var (%)
Renda fixa
Titulos Publicos Federais 16.058.917 16.234.419 (1,08)
Ativo Financeiro de Crédito Privado 315.349 312.301 0,98
Debéntures Vale 146.110 154.244 (5,27)
Debéntures Rota das Bandeiras 96.480 91.221 5,77
Debéntures Localiza 72.759 66.836 8,86
Fundos de investimento em renda fixa 8.242.961 6.805.536 21,12
24.617.227  23.352.256 5,42
Renda variavel
Acdes 996 2.787 (64,26)
Estapar ON 996 2.787 (64,26)
Fundos de investimento em renda varidvel 1.563.493 1.687.319 (7,34)
Fic Valor (16.569.908/0001-50) 1.338.505 1.092.452 22,52
Fia Index (09.296.055/0001-65) 217.503 594.867 (63.,44)
BB ETF Ibovespa Fundo de Indice (34.606.480/0001-50) 2.148 - 100,00
ISHARES Ibovespa Fundo de Igdice (10.406.511/0001-61 1.591 - 100,00
ETF Bradesco Ibovespa Fundo Indice (32.203.211/0001-18) 2.148 - 100,00
IT NOW Ibovespa Fundo de Indice (21.407.758/0001-19) 1.598 - 100,00
1.564.489 1.690.106 (7,43)
Investimentos estruturados
Fundos de investimentos estruturados 1.566.555 1.472.612 6,38
Macro Fic Fim (32.760.026/0001-24) 1.219.528 1.080.634 12,85
Exitus BD FICM (41.881.531/0001-18) 317.339 341.470 (7,07)
Exitus VM BP FICM (42.102.159/0001-67) 29.688 36.711 (19,13)
Patria Real Estate III FICFIP (18.563.785/0001-76) - 13.797 (100,00)
1.566.555 1.472.612 6,38
Investimentos no Exterior
Fundo de investimento no Exterior 330.557 142.899 131,32
Global FIC FIM IE (35.600.762/0001-03) 330.557 142.899 131,32
330.557 142.899 131,32
Investimentos imobiliarios
Aluguéis e Renda 1.140.317 1.158.085 (1,53)
Uso Proprio 15.169 14.736 2,94
Locados a Terceiros 1.125.148 1.143.349 (1,59)
(-) Provisao para Perdas (Nota 5.8) - (2.068) (100,00)
1.140.317 1.156.017 (1,36)
Operacoes com Participantes
Empréstimos a participantes 839.876 712.417 17,89
Empréstimos 847.067 719.573 17,72
(-) Provisdo para Perdas (Nota 5.8) (7.191) (7.156) 0,49
839.876 712.417 17,89

Recursos a Receber — Precatorios
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Fundacao Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contdbeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2023 e 2022

2023 2022 Var (%)
OFND 193.240 184.538 4,71
Total 30.252.261  28.710.846 5.37

No segmento de Renda Fixa, a Valia mantém grande parte de seus investimentos alocados em
titulos publicos de longo prazo contabilizados a vencimento e atrelados a inflagdo. Os recursos de
renda fixa movimentados ao longo do ano sao aplicados e resgatados de fundos, que acomodam
o recebimento de juros de titulos na curva, recebimento de contribuicoes e recursos de
movimentagao vindos de outros segmentos.

No segmento de Renda Variavel, a reduc¢ao do saldo adveio de vendas e realocacao em outras
classes de ativos. A maior parte das vendas ocorreram dentro da gestao passiva (FIA Index). De

forma a diversificar os ativos de gestao passiva, a Valia passou a investir em novos fundos de
indice (ETFs).

No segmento Estruturado, os fundos Exitus BD e Exitus VM BP tiveram redug¢do de saldo por
desvalorizacdo e amortizacdo de cotas. Ademais, houve elevacdo do saldo de fundos
multimercado, ocasionada pela rentabilidade positiva dessa modalidade.

No segmento Exterior, houve aplicagdes significativas nessa estratégia.

No segmento de Investimentos Imobilidrios houve redug¢do do valor patrimonial dos ativos. A
adocdao do teletrabalho no segmento corporativo a partir da pandemia do COVIDI19 segue
impactando a demanda das empresas por escritorios. Observa-se desde 2022 uma retomada
gradual da ocupacao dos escritorios, porém ainda com desequilibrio entre a baixa demanda e alta
disponibilidade, o que ainda impacta negativamente os valores de locagdo e vendas.

No segmento de Operagdes com Participantes houve consideravel aumento da carteira a partir da
oferta de novas modalidades que possibilitaram o acesso aos emprestimos por mais participantes,
mantendo o historico positivo de retornos do segmento. Sobre a reducao do valor da provisdo, a
variacao foi consequéncia da execugdo de iniciativas para recuperacao financeira de dividas.

Em margo de 2022, a Valia recebeu precatorio em decorréncia do acordo homologado entre a
Uniao e as EFPC e Abrapp (substituta processual dos autores), quanto aos expurgos inflacionarios
das OFNDs. Para fins de registro dos ativos a valor justo, avaliamos o modelo mais justo de
precificacdo de marcagao deste titulo pelo valor que efetivamente serd recebido pela Valia quando
do seu pagamento. Desta forma, visando manter o preco alinhado com o montante a ser percebido
pelos Planos no momento do pagamento do precatdrio pela Unido, em sua metodologia foram
considerados, o valor de face de emissao do titulo e sua correcao por meio de seu indexador.

Adicionalmente, a Valia declara que tem a intengao de manter os respectivos titulos até a data do
seu respectivo recebimento.
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5.1 Demonstrativo de Investimento por plano

Fundacdo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstragoes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2023 e 2022

Os investimentos por plano em 31 de dezembro de 2023 estdo assim alocados por segmento, conforme estrutura da Resolugdo CMN n° 4.994 de 24 de

margo de 2022:

Descricao

Renda Fixa
Titulos Publicos
Ativo Financ. Créd.

Privado

Fundos de Investimentos
Renda Variavel

Agoes

Fundos de Investimentos

Invest. Estruturados
Fundos de Investimentos

Invest. no Exterior
Fundos de Investimentos

Invest. em Imoveis
Oper. c/Participantes

Recursos a Receber -
Precatorios

Total

Abono Beneficio Mosaic Prev Prev Vale

Compl. Definido Cenibra N.[als  Mosaic1  Mosaic 2 Prevaler Fertilizantes Vale Mais Valiaprev PGA Consolidado
Previdéncia

1.825.302 9.856.259 34.202 293.927 217.901 80.516 86.026 53.545 10.808.870 949.468 411.211  24.617.227
1.570.677 8.553.439 22.344 115.948 - 1.421 - - 5.502.365 292.723 - 16.058.917
24.538 241.972 464 378 - - - - 47.800 197 - 315.349
230.087 1.060.848 11.394 177.601 217.901 79.095 86.026 53.545 5.258.705 656.548 411.211 8.242.961
- - - 35.291 11.278 7.923 18.790 5.663 1.320.547 164.997 - 1.564.489
- - - - - - - - 996 - - 996
- - - 35.291 11.278 7.923 18.790 5.663 1.319.551 164.997 - 1.563.493
- 317.338 - 34.682 - - 15.539 9.398 1.048.238 141.360 - 1.566.555
- 317.338 - 34.682 - - 15.539 9.398 1.048.238 141.360 - 1.566.555
- - - 7.235 - - 3.715 1.182 285.521 32.904 - 330.577
- - - 7.235 - - 3.715 1.182 285.521 32.904 - 330.577
- 930.482 - - - - - - 209.835 - - 1.140.317
- 207.364 - 9.913 - - - - 576.797 45.802 - 839.876
- 181.054 - - - - - - 12.186 - - 193.240
1.825.302  11.492.497 34.202 381.048 229.179 88.439 124.070 69.788 14.261.994 1.334.531 411.211  30.252.261
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Em 31 de dezembro de 2022 estavam assim alocados:

Descricao

Renda Fixa

Titulos Publicos

Ativo Financ. Créd.
Privado

Fundos de Investimentos

Renda Variavel
Acdes

Fundos de Investimentos

Invest. Estruturados
Fundos de Investimentos

Invest. no Exterior
Fundos de Investimentos

Invest. em Imoveis
Oper. c/Participantes

Recursos a Receber -
Precatorios

Total

Fundacdo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstragées contdabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2023 e 2022

Abono Beneficio Mosaic Prev Prev Vale

Compl. Definido Cenibra N.Ials ' Mosaic 1  Mosaic 2 Prevaler Fertilizantes Vale Mais Valiaprev PGA Consolidado
Previdéncia

1.867.638 9.882.095 35.196 257.296 196.633 57.902 39.451 50.041 9.745.081 830.318 390.605  23.352.256
1.609.777 8.875.837 22.011 111.510 - 1.357 - - 5.333.258 280.669 - 16.234.419
23.199 242.555 438 360 - - - - 45.563 186 - 312.301
234.662 763.703 12.747 145.426 196.633 56.545 39.451 50.041 4.366.260 549.463 390.605 6.805.536
- 216.722 - 34.564 11.093 5.958 13.114 5.771 1.250.995 151.889 - 1.690.106
- 2.462 - - - - - - 325 - - 2.787
- 214.260 - 34.564 11.093 5.958 13.114 5.771 1.250.670 151.889 - 1.687.319
- 354.689 - 31.274 - - 8.550 9.045 944.456 124.598 - 1.472.612
- 354.689 - 31.274 - - 8.550 9.045 944.456 124.598 - 1.472.612
- - - 3.735 - - 1.390 638 120.392 16.744 - 142.899
- - - 3.735 - - 1.390 638 120.392 16.744 - 142.899
- 944.265 - - - - - - 211.752 - - 1.156.017
- 216.404 - 10.311 - - - - 449.985 35.717 - 712.417
- 172.901 - - - - - - 11.638 - - 184.539
1.867.638 11.787.076 35.196 337.180 207.726 63.860 62.505 65.495 12.734.299  1.159.266 390.605  28.710.846
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5.2

Titulos e valores mobiliarios classificados para negociacio e mantidos até o vencimento
Em consonéncia com a Resolu¢do CNPC n° 43 de 6 de agosto de 2021, sdo demonstrados abaixo os titulos classificados nas categorias mantidos até o
vencimento e os marcados a mercado, da carteira propria e fundos investidos pela Valia, de forma consolidada e por plano de beneficios, detalhados por

tipo e prazo, posicionados em 31 dezembro de cada exercicio.

Consolidado Valia

Fundacdo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia

Demonstragoes contdibeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2023 e 2022

2023 2022
Mantidos até o vencimento Negociac¢io Mantidos até o vencimento Negociacio
Papel Valor de Mercado Curva (A) Mercado (B) Valor de Mercado Curva (A) Mercado (B)
Titulos Federais
NTN — Série B 15.972.653 15.963.416 3.518 14.976.384 16.006.499 -
NTN — Série C 268.026 264.269 177.084 311.708 277.715 383.072
LTN - - - - - 701.129
LFT - - 223.335 - - 264.496
Total Titulos Publicos 16.270.679 16.227.685 403.937 15.288.092 16.284.214 1.348.697
Titulos privados
Debéntures 107.371 104.040 306.563 97.370 98.370 301.178
Compromissadas (i) - - 6.377.912 - - 4.220.531
LF subordinada - - 1.197.266 - - 1.099.426
Total Titulos Privados 107.371 104.040 7.881.741 97.370 98.370 5.621.135
16.378.050 16.331.725 8.285.678 15.385.462 16.382.585 6.969.832
Por prazo de vencimento
A vencer em 360 dias 582.567 583.891 7.266.387 350.521 349.953 4.917.506
A vencer entre 361 e 1080 dias 670.895 676.142 567.997 554.379 557.017 774.670
A vencer a partir de 1081 dias 15.124.588 15.071.692 451.294 14.480.562 15.475.615 1.277.656
16.378.050 16.331.725 8.285.678 15.385.462 16.382.585 6.969.832
Total Contabil (A + B) 24.617.403 23.352.417
Caixa/provisdes fundos (178) (159)
Total Renda Fixa 24.617.225 23.352.258

(1) As operagdes compromissadas sdo aplicagdes via institui¢@o financeira, cujo lastro sdo titulos publicos alocados em fundos de investimentos no segmento de renda fixa.
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Plano Abono Complementacdo

Papel

Titulos Federais

NTN - Série B

NTN — Série C

Total Titulos Publicos

Titulos privados
Debéntures
Compromissadas (i)
Total Titulos Privados

Por prazo de vencimento

A vencer em 360 dias

A vencer entre 361 ¢ 1080 dias
A vencer a partir de 1081 dias

Total Contabil (A + B)
Caixa/provisoes fundos

Total Renda Fixa

(i) As operacdes compromissadas sdo aplicagdes via institui¢do financeira, cujo lastro sdo titulos ptblicos alocados em fundos de investimentos no segmento de renda fixa.

Fundacdo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2023 e 2022

2023 2022
Mantidos até o vencimento Negociacio Mantidos até o vencimento Negociacio
Mercado Mercado
Valor de Mercado Curva (A) (B) Valor de Mercado Curva (A) (B)
1.113.408 1.194.320 - 1.067.851 1.214.943 -
254.181 225.316 151.041 265.851 236.859 157.975
1.367.589 1.419.636 151.041 1.333.702 1.451.802 157.975
25.321 24.538 - 22.963 23.199 -
- - 230.089 - - 234.665
25.321 24.538 230.089 22.963 23.199 234.665
1.392.910 1.444.174 381.130 1.356.664 1.475.001 392.640
126.779 127.466 230.089 60.399 60.919 234.665
131.801 139.629 - 120.645 122.212 -
1.394.330 1.177.079 151.041 1.175.620 1.291.869 157.975
1.392.910 1.444.174 381.130 1.356.664 1.475.001 392.640
1.825.304 1.867.641
() 3)
1.825.302 1.867.638
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Plano Beneficio Definido

Papel

Titulos Federais
NTN - Série B
NTN — Série C
LTN

LFT

Total Titulos Pablicos

Titulos privados
Debéntures
Compromissadas (i)
Total Titulos Privados

Por prazo de vencimento

A vencer em 360 dias

A vencer entre 361 e 1080 dias
A vencer a partir de 1081 dias

Total Contabil (A + B)
Caixa/provisoes fundos
Total Renda Fixa

Fundacdo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2023 e 2022

2023 2022
Mantidos até o vencimento Negociacio Mantidos até o vencimento Negociacio
Valor de Mercado Mercado
Mercado Curva (A) (B) Valor de Mercado Curva (A) (B)
8.586.808 8.553.438 2.097 8.245.201 8.713.429 -
- - - - - 162.408
- - - - - 1.776
- - 132.686 - - 156.668
8.586.808 8.553.438 134.783 8.245.201 8.713.429 320.851
58.136 56.332 185.640 52.721 53.262 189.293
- - 926.114 - - 605.307
58.136 56.332 1.111.754 52.721 53.262 794.600
8.644.944 8.609.770 1.246.537 8.297.921 8.766.691 1.115.451
419.768 420.314 1.106.930 163.078 162.463 767.800
418.284 415.953 23.301 399.457 400.345 111.135
7.806.892 7.773.503 116.306 7.735.386 8.203.883 236.516
8.644.944 8.609.770 1.246.537 8.297.921 8.766.691 1.115.451
9.856.307 9.882.143
(49) (47)
9.856.258 9.882.096

(i) As operacdes compromissadas sdo aplicagdes via institui¢do financeira, cujo lastro sdo titulos publicos alocados em fundos de investimentos no segmento de renda fixa.
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Plano Cenibra

Papel

Titulos Federais

NTN - Série B

NTN — Série C

Total Titulos Publicos

Titulos privados
Debéntures
Compromissadas (i)
Total Titulos Privados

Por prazo de vencimento

A vencer em 360 dias

A vencer entre 361 e 1080 dias
A vencer a partir de 1081 dias

Total Contabil (A + B)
Total Renda Fixa

Fundacdo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2023 e 2022

2023 2022
Mantidos até o vencimento Negociacao Mantidos até o vencimento Negociacao
Mercado Mercado
Valor de Mercado Curva (A) (B) Valor de Mercado Curva (A) (B)
15.348 15.234 - 13.666 14.564 -
4.801 4.268 2.843 5.022 4.474 2.973
20.149 19.502 2.843 18.687 19.038 2.973
478 463 - 434 438 -
- - 11.394 - - 12.747
478 463 11.394 434 438 12.747
20.627 19.965 14.237 19.121 19.476 15.720
1.588 1.581 11.394 - - 12.747
22 21 - 1.511 1.492 -
19.017 18.363 2.843 17.610 17.985 2.973
20.627 19.965 14.237 19.121 19.476 15.720
34.202 35.196
34.202 35.196

(i) As operacdes compromissadas s@o aplicagdes via institui¢ao financeira, cujo lastro sdo titulos ptiblicos alocados em fundos de investimentos no segmento de renda fixa.
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Plano Mosaic Mais Previdéncia

Papel

Titulos Federais

NTN - Série B

NTN - Série C

LTN

Total Titulos Publicos

Titulos privados
Debéntures
Compromissadas (i)

LF subordinada

Total Titulos Privados

Por prazo de vencimento

A vencer em 360 dias

A vencer entre 361 e 1080 dias
A vencer a partir de 1081 dias

Total Contabil (A + B)
Caixa/provisdes fundos
Total Renda Fixa

(1) As operagdes compromissadas sdo aplicagdes via instituigdo financeira, cujo lastro sdo titulos ptblicos alocados em fundos de investimentos no segmento de renda fixa.

Fundacdo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstragoes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2023 e 2022

2023 2022
Mantidos até o
Mantidos até o vencimento Negociaciio vencimento Negociacio
Valor de
Mercado Curva (A) Mercado (B) Valor de Mercado Curva (A) Mercado (B)
120.564 119.632 - 108.456 116.856 -
388 345 230 406 362 1.311
- - - - - 21.080
120.952 119.977 230 108.862 117.217 22.391
310 300 2.893 281 284 2.662
- - 135.656 - - 82.963
- - 34.874 - - 31.782
310 300 173.423 281 284 117.407
121.261 120.277 173.653 109.142 117.501 139.798
289 290 155.200 2.292 2.284 97.849
2.251 2.234 15.401 276 277 16.970
118.721 117.753 3.052 106.575 114.941 24.979
121.261 120.277 173.653 109.142 117.501 139.798
293.930 257.299
2) 2)
293.928 257.297
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Plano Prev Mosaic 1

Papel

Titulos Federais
NTN — Série B
Total Titulos Publicos

Titulos privados
Compromissadas (i)

LF subordinada

Total Titulos Privados

Por prazo de vencimento

A vencer em 360 dias

A vencer entre 361 ¢ 1080 dias
A vencer a partir de 1081 dias

Total Contabil (A + B)
Caixa/provisoes fundos

Total Renda Fixa

Fundacdao Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2023 e 2022

2023 2022

Mantidos até o vencimento Negociacio Mantidos até o vencimento Negociacio

Valor de Valor de
Mercado Curva (A) Mercado (B) Mercado Curva (A) Mercado (B)
103.783 100.568 - 91.007 96.082 -
103.783 100.568 - 91.007 96.082 -
- - 108.544 - - 92.182
- - 8.789 - - 8.373
- - 117.333 - - 100.555
103.783 100.568 117.333 91.007 96.082 100.555
- - 113.452 - - 96.084
- - 3.881 91.007 96.082 4.471
103.783 100.568 - - - -
103.783 100.568 117.333 91.007 96.082 100.555
217.901 196.637
- 4)
217.901 196.633

(i) As operacdes compromissadas sdo aplicagdes via institui¢ao financeira, cujo lastro sdo titulos ptiblicos alocados em fundos de investimentos no segmento de renda fixa.
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Plano Prev Mosaic 2

Papel

Titulos Federais
NTN — Série B
Total Titulos Publicos

Titulos privados
Compromissadas (i)

LF subordinada

Total Titulos Privados

Por prazo de vencimento

A vencer em 360 dias

A vencer entre 361 e 1080 dias
A vencer a partir de 1081 dias

Total Contabil (A + B)
Caixa/provisoes fundos

Total Renda Fixa

Fundacao Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2023 e 2022

2023 2022

Mantidos até o vencimento Negocia¢ao Mantidos até o vencimento Negociacio

Valor de Valor de
Mercado Curva (A) Mercado (B) Mercado Curva (A) Mercado (B)
1.546 1.421 - 1.349 1.357 -
1.546 1.421 - 1.349 1.357 -
- - 72.877 - - 51.536
- - 6.218 - - 5.011
- - 79.095 - - 56.546
1.546 1.421 79.095 1.349 1.357 56.546
- - 76.349 - - 53.871
- - 2.746 - - 2.675
1.546 1.421 - 1.349 1.357 -
1.546 1.421 79.095 1.349 1.357 56.546
80.516 57.903
(1) (1)
80.515 57.902

(i) As operacdes compromissadas sdo aplicacdes via institui¢ao financeira, cujo lastro sdo titulos ptblicos alocados em fundos de investimentos no segmento de renda fixa.
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Fundacao Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2023 e 2022

Plano Prevaler

2023 2022
Mantidos até o vencimento Negociaciio Mantidos até o vencimento Negociacio
Valor de Valor de
Papel Mercado Curva (A) Mercado (B) Mercado Curva (A) Mercado (B)
Titulos Federais
NTN — Série C - - - - - 327
LTN - - - - - 6.435
Total Titulos Publicos - - - - - 6.762
Titulos privados
Debéntures - - 1.367 - - 738
Compromissadas (i) - - 68.105 - - 22.972
LF subordinada - - 16.554 - - 8.978
Total Titulos Privados - - 86.026 - - 32.688
- - 86.026 - - 39.450
Por prazo de vencimento
A vencer em 360 dias - - 77.348 - - 27.156
A vencer entre 361 e 1080 dias - - 7.311 - - 4.794
A vencer a partir de 1081 dias - - 1.367 - - 7.500
- - 86.026 - - 39.450
Total Contabil (A + B) 86.026 39.450
Caixa/provisdes fundos Q) (1)
Total Renda Fixa 86.025 39.449

(i) As operacdes compromissadas sao aplicagdes via instituicdo financeira, cujo lastro sdo titulos publicos alocados em fundos de investimentos no segmento de renda fixa.
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Plano Vale Fertilizantes

Papel

Titulos Federais

NTN - Série B

NTN — Série C

LTN

Total Titulos Publicos

Titulos privados
Debéntures
Compromissadas (i)

LF subordinada

Total Titulos Privados

Por prazo de vencimento

A vencer em 360 dias

A vencer entre 361 e 1080 dias
A vencer a partir de 1081 dias

Total Contabil (A + B)
Caixa/provisdes fundos

Total Renda Fixa

(1) As operacdes compromissadas sdo aplicagdes via instituicao financeira, cujo lastro sdo titulos publicos alocados em fundos de investimentos no segmento de renda fixa.

Fundacdo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2023 e 2022

2023 2022
Mantidos até o vencimento Negociacao Mantidos até o vencimento Negociacio
Valor de Valor de
Mercado Curva (A) Mercado (B) Mercado Curva (A) Mercado (B)
1.362 1.264 - 1.195 1.206 -
253 224 150 264 236 580
- - - - - 8.326
1.615 1.488 150 1.460 1.441 8.906
25 24 952 23 23 955
- - 39.430 - - 27.139
- - 11.503 - - 11.577
25 24 51.885 23 23 39.671
1.640 1.512 52.035 1.482 1.464 48.578
84 83 45.853 - - 32.534
1 1 5.080 80 79 6.182
1.555 1.428 1.102 1.403 1.385 9.862
1.640 1.512 52.035 1.482 1.464 48.578
53.547 50.042
(1) (1)
53.546 50.041
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Plano Vale Mais

Papel

Titulos Federais

NTN — Série B

NTN — Série C

LTN

Total Titulos Publicos

Titulos privados
Debéntures
Compromissadas (i)

LF subordinada

Total Titulos Privados

Por prazo de vencimento

A vencer em 360 dias

A vencer entre 361 e 1080 dias
A vencer a partir de 1081 dias

Total Contabil (A + B)
Caixa/provisdes fundos
Total Renda Fixa

Fundacdo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2023 e 2022

2023 2022

Mantidos até o vencimento Negociacao Mantidos até o vencimento Negociacao
Valor de

Mercado Curva (A) Mercado (B)  Valor de Mercado Curva (A) Mercado (B)

5.724.545 5.673.601 - 5.170.530 5.548.826 -

36.348 32.287 21.598 38.017 33.871 52.119

- - - - - 581.516

5.760.893 5.705.888 21.598 5.208.547 5.582.697 633.635

22.169 21.479 105.448 20.104 20.310 98.262

- - 3.971.713 - - 2.500.660

- - 982.824 - - 909.580

22.169 21.479 5.059.985 20.104 20.310 3.508.502

5.783.062 5.727.367 5.081.583 5.288.651 5.603.007 4.142.137

33.381 33.482 4.529.650 116.608 116.173 2.934.216

110.725 110.589 434.031 31.766 31.976 485.677

5.638.956 5.583.296 117.902 5.080.277 5.454.858 722.245

5.783.062 5.727.367 5.081.583 5.228.651 5.603.007 4.142.137

10.808.950 9.745.144

(81) (64)

10.808.869 9.745.081

(i) As operacdes compromissadas sdo aplicagdes via institui¢ao financeira, cujo lastro sdo titulos ptiblicos alocados em fundos de investimentos no segmento de renda fixa.
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Fundacdo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstragées contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2023 e 2022

Plano Valiaprev

2023 2022
Mantidos até o vencimento Negociacio Mantidos até o vencimento Negociacio
Valor de Valor de
Papel Mercado Curva (A) Mercado (B) Mercado Curva (A) Mercado (B)
Titulos Federais
NTN — Série B 305.290 303.937 - 277.130 299.237 -
NTN — Série C 2.054 1.830 1.222 2.148 1.914 5.380
LTN - - - - 80.773
Titulos privados
Debéntures 932 903 10.264 846 854 9.267
Compromissadas (i) - - 494.819 - - 308.776
LF subordinada - - 136.503 - - 124.125
Total Titulos Privados 932 903 641.586 846 854 442.169
308.276 306.670 642.808 280.124 302.005 528.321
Por prazo de vencimento
A vencer em 360 dias 677 674 571.040 8.144 8.114 366.624
A vencer entre 361 e 1080 dias 7.810 7.714 60.282 644 636 66.277
A vencer a partir de 1081 dias 299.789 298.282 11.486 271.336 293.255 95.420
308.276 306.670 642.808 280.124 302.005 528.321
Total Contabil (A + B) 949.478 830.326
Caixa/provisdes fundos (10) (7
Total Renda Fixa 949.468 830.319

(i) As operacgdes compromissadas sdo aplicacdes via instituicdo financeira, cujo lastro sdo titulos publicos alocados em fundos de investimentos no segmento de renda fixa.

A Fundagdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social - VALIA tem capacidade financeira e a intengdo de manter até o vencimento os titulos classificados

na categoria “mantidos até o vencimento”.



5.3

a’

5.4

Fundacdo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstragoes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2023 e 2022

Reclassificacao de titulos publicos de “mantidos até o vencimento” para “negociacio”
Foi realizada a alteragdo da marcagao de alguns titulos publicos de “titulos mantidos até o vencimento” para “titulos para negociacao”, conforme aprovagao
do Conselho Deliberativo em 15 de dezembro de 2023. A seguir, os detalhes da operagdo sao detalhados:

Plano Beneficio Definido

Considerando (i) a aprovacao pelo Conselho Deliberativo em para redugao da taxa de juros atuarial do Plano Beneficio Definido de 5,05% para 4,92%;
(11) a previsao legal de reclassificagdo de titulos publicos com a finalidade de compensar os efeitos consequentes da reducdo da meta atuarial e da
longevidade no passivo dos planos de obrigacdo BD; e (iii) a intencdo de venda dos titulos, foram reclassificados os seguintes titulos publicos:

Quantidade Valor antes da Valor depois da
Papel Vencimento remarcacio remarcacio Resultado da Remarcacio
NTN-B 30.000 15/08/2030 125.662 133.073 7.411
NTN-B 20.000 15/08/2032 84.567 88.955 4.388
NTN-B 20.000 15/05/2035 78.771 88.534 9.763
NTN-B 20.000 15/08/2040 83.951 90.050 6.099
Total 372.951 400.612 27.661

Tal reclassificagdo gerou um efeito positivo no resultado de R$ 27.661 no plano Beneficio Definido.

Rolagem de titulos publicos classificados na categoria “mantidos até o vencimento”

Considerando que a Resolugao CNPC n° 43 de 06 de agosto de 2021 prevé que as operagdes de alienagao de titulos publicos federais, classificados como
"titulos mantidos até o vencimento", realizadas em até trinta dias da aquisicdo de novos titulos da mesma natureza, com prazo de vencimento superior e
em montante igual ou superior aos dos titulos alienados, ndo descaracterizam a intencdo da entidade quando da classificagdo dos mesmos na referida
categoria e que a alienagado de titulos com vencimentos mais curtos concomitantemente com a aquisi¢ao de titulos mais longos, otimizam o fluxo de caixa
de ativos e passivos do plano. Em 2023 ndo houve tais operagdes. A seguir sdo apresentados os valores de 2022:
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Fundacdo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstragoes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2023 ¢ 2022

a.

c.

Plano Beneficio Definido

Data de Negociaciao Quantidade Valor da Negociacao Efeito no Resultado
28/12/2022 50.150 353.009 33.838
Total 353.009 33.838
Plano Mosaic Mais Previdéncia

Data de Negociacio Quantidade Valor da Negociacio Efeito no Resultado
14/03/2022 591 2.350 31
Total 2.350 31
Plano Vale Mais

Data de Negociacio Quantidade Valor da Negociacio Efeito no Resultado
14/03/2022 24.745 98.380 1.289
Total 98.380 1.289
Plano Valiaprey

Data de Negociacio Quantidade Valor da Negociaciao Efeito no Resultado
14/03/2022 3.324 13.215 172
Total 13.215 172
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5.5

Fundacdo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstragoes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2023 e 2022

Acompanhamento contabil e financeiro dos titulos objetos dos ajustes de precificacio

Os normativos vigentes determinam a apuragdo do ajuste de precificacdo, ajuste este que se caracteriza pela diferenca entre o valor dos titulos publicos
federais mantidos até o vencimento com suas respectivas taxas comparado a estes mesmos titulos precificados as taxas de juros do passivo de cada um
dos Planos administrados pela Valia.

Na apuracao do ajuste de precificacdo de 2023 e 2022, foram calculadas diferencgas positivas, ou seja, o valor dos titulos na categoria titulos mantidos até
o vencimento, calculados a taxa do passivo dos planos ¢ superior aos valores contabilizados, os quais ndo sao passiveis de utilizagdo para fins de destinacao
de superavit, conforme previsto na referida Instrucao.

Abaixo sdo demonstrados os titulos objetos dos ajustes de precificagdo, apresentados na Demonstragcdo do Ativo Liquido dos planos de beneficios. Estes
titulos estdo agrupados por faixas de vencimento, respeitando a participagdo, por plano de beneficio, nos fundos de investimento que possuem estes ativos
em suas carteiras:

~ ; . Valor Valor com taxa Ajuste de
Abono Complementacio Titulo Federal Quantidade Contébil atuarial 4.84% precificacio
Faixas de vencimento
A vencer em 360 dias (2024) NTN-B 29.773 127.466 128.092 626
A vencer entre 361 e 1080 dias (2025/2026) NTN-B 30.277 139.629 132.899 (6.730)
A vencer a partir de 1081 dias (2027 em diante) NTN-B ¢ NTN-C 209.908 1.093.857 1.108.796 14.939
269.958 1.360.952 1.369.787 8.835
. . , . Valor Valor com taxa Ajuste de
Beneficio Definido Titulo Federal Quantidade Contsbil atuarial 4.92% precificacdo
Faixas de vencimento
A vencer em 360 dias (2024) NTN-B 98.579 420.314 423916 3.602
A vencer entre 361 e 1080 dias (2025/2026) NTN-B 96.087 415.954 420.990 5.037
A vencer a partir de 1081 dias (2027 em diante) NTN-B e NTN-C 1.360.699 6.109.973 6.332.806 222.832
1.555.365 6.946.241 7.177.712 231.471
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Cenibra

Faixas de vencimento

A vencer em 360 dias (2024)

A vencer entre 361 ¢ 1080 dias (2025/2026)

A vencer a partir de 1081 dias (2027 em diante)

Mosaic Mais Previdéncia

Faixas de vencimento

A vencer em 360 dias (2024)

A vencer entre 361 e 1080 dias (2025/2026)

A vencer a partir de 1081 dias (2027 em diante)

Prev Mosaic 1

Faixas de vencimento
A vencer a partir de 1081 dias (2027 em diante)

Prev Mosaic 2

Faixas de vencimento
A vencer a partir de 1081 dias (2027 em diante)

Vale Fertilizantes

Faixas de vencimento

A vencer em 360 dias (2024)

A vencer entre 361 ¢ 1080 dias (2025/2026)

A vencer a partir de 1081 dias (2027 em diante)

Titulo Federal

NTN-B
NTN-B
NTN-B e NTN-C

Titulo Federal

NTN-B
NTN-B
NTN-B e NTN-C

Titulo Federal

NTN-B e NTN-C

Titulo Federal

NTN-B e NTN-C

Titulo Federal

NTN-B
NTN-B
NTN-B e NTN-C

Quantidade Valor Valor com taxa Ajuste de
Contabil atuarial 4.95% precificacio
373 1.581 1.604 23
5 21 22 1
2.072 10.309 11.012 703
2.450 11911 12.638 727
Quantidade Valor Valor com taxa Ajuste de
Contabil atuarial 4.75% precificacio
1.641 265 267 2
185 807 814 6
29.273 60.203 62.909 2.707
31.099 61.275 63.990 2.715
Quantidade Valor Valor com taxa Ajuste de
" Contabil atuarial 4.86% precificacio
20.437 90.426 99.878 9.452
20.437 90.426 99.878 9.452
Quantidade Valor Valor com taxa Ajuste de
Contabil atuarial 4.75% precificacio
340 1.421 1.694 273
340 1.421 1.694 273
Quantidade Valor Valor com taxa Ajuste de
Contabil atuarial 4.75% precificacio
1.591 83 85 1
22 1 1
2.359 224 262 39
3.972 308 348 40
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Fundacdo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia

Demonstracoes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2023 e 2022



Vale Mais

Faixas de vencimento
A vencer entre 361 ¢ 1080 dias (2025/2026)
A vencer a partir de 1081 dias (2027 em diante)

Valiaprev

Faixas de vencimento

A vencer em 360 dias (2024)

A vencer entre 361 ¢ 1080 dias (2025/2026)

A vencer a partir de 1081 dias (2027 em diante)

Titulo Federal

NTN-B
NTN-B e NTN-C

Titulo Federal

NTN-B
NTN-B
NTN-B e NTN-C

Quantidade

25.468
1.003.539

1.029.007

Quantidade

81
430
57.145

57.656

Valor Valor com taxa Ajuste de
Contabil atuarial 4.75% precificacio
110.589 111.880 1.291
4.578.506 4.896.283 317.777
4.689.095 5.008.162 319.067
Valor Valor com taxa Ajuste de
Contabil atuarial 4.75% precificacdo
344 349 5

1.863 1.891 28
201.755 214.162 12.407
203.962 216.402 12.440

Em 31 de dezembro, os ajustes de precificacao totalizam os seguintes valores:

Abono Complementagao
Beneficio Definido

Cenibra

Mosaic Mais Previdéncia

Prev Mosaic 1
Prev Mosaic 2

Vale Fertilizantes

Vale Mais
Valiaprev
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Fundacdo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2023 e 2022

2023 2022
8.835 23.507
231.471 177.498
727 2.677
2.715 2.415
9.452 8.011
273 433

40 64
319.067 286.307
12.440 9.826
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Rentabilidade dos Planos e Opcoes de Investimento

Plano Investimentos Rentabilidade

2023 2022 2023 - % 2022 - %
Abono Complementagao 1.825.302 1.867.638 8,62 10,46
Beneficio Definido 11.492.497 11.787.076 9,65 10,36
Cenibra 34.202 35.196 10,11 11,57
Mosaic Mais Previdéncia 381.048 337.180 13,04 9,67
Prev Mosaic 1 229.179 207.726 12,38 3,04
Prev Mosaic 2 88.439 63.860 13,87 2,33
Prevaler 124.070 62.505 13,42 6,71
Vale Fertilizantes 69.788 65.495 13,29 10,46
Vale Mais 14.261.994 12.734.299 12,59 8,91
Valiaprev 1.334.531 1.159.266 13,57 9,25
PGA 411.211 390.605 12,98 12,35
Consolidado 30.252.261 28.710.846 11,23 9,74

Os planos Abono Complementagdo, Beneficio Definido e Cenibra possuem parte majoritaria de suas carteiras alocada em titulos atrelados a inflacao.
Dessa forma, o menor retorno dos indices em 2023 reduziu a rentabilidade e o patrimonio dessas carteiras. Adicionalmente, os planos Beneficio Definido
e Cenibra tém programa ativo de distribui¢do de superavit, com desembolsos representativos anualmente.

Os planos Prevaler e Vale Fertilizantes possuem majoritariamente uma alocagdo diversificada em ativos marcados a mercado. Dessa forma, com a
rentabilidade positiva tanto de indices de renda varidvel (Ibovespa) quanto de renda fixa (CDI), houve elevagdo da rentabilidade em 2023. Adicionalmente,

o plano Prevaler conta com influxo de contribui¢des fortemente positivo.

Os planos Vale Mais, Valiaprev e Mosaic Mais Previdéncia possuem obrigacdes alocadas em renda fixa atrelada a inflagdo e obrigacdes em carteiras
diversificadas a mercado, com a rentabilidade consolidada sendo a ponderagdo destas carteiras.

Os planos Prev Mosaic 1 e Prev Mosaic 2 possui elevado percentual de participantes ativos, com as contribui¢gdes influenciando positivamente o aumento
de patrimonio.
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O Plano PGA tem rentabilidade associada a alocagdes em renda fixa de baixo risco.

A Valia oferece Opcdes de Investimento aos participantes dos planos Mosaic Mais Previdéncia, Prev Mosaic 1, Prev Mosaic 2, Prevaler, Vale Mais e
Valiaprev conforme apresentado abaixo:

Opcgoes de investimento - Plano Mosaic Mais Previdéncia - CNPB 2020.0002-29

Qtde de Qtde de Volume de Volume de

participantes participantes recursos recursos Rentabilidade Rentabilidade
Tipo de opcao 2023 2022 2023 2022 2023 (%) 2022 (%)
Mosaic Mais DI 12 10 3.597 1.307 13,01 12,53
Mosaic Mais Mix 393 419 42.044 35.708 13,01 13,54
Mosaic Mais Mix 20 3.589 4.296 157.297 135.965 14,75 8,49
Mosaic Mais Mix 40 116 137 24.560 24.306 16,40 3,28
Mosaic Mais Mix 60 7 4 1.540 917 18,18 (0,53)

O plano Mosaic Mais Previdéncia possui elevado percentual de participantes ativos, com as contribui¢des influenciando positivamente o aumento de
patrimdnio. Ademais as carteiras com renda variavel tiveram um desempenho positivo devido a alta expressiva do segmento.

Opcoes de investimento - Plano Prev Mosaic 1 - CNPB 2011.0021-92

Qtde de Qtde de Volume de Volume de
participantes participantes recursos recursos Rentabilidade Rentabilidade
Tipo de opc¢ao 2023 2022 2023 2022 2023 (%) 2022(%)
Prev Mosaic 1 - 0% RV 412 395 63.079 53.090 13,13 11,57
Prev Mosaic 1 - 10% RV 17 17 10.672 5.495 14,23 11,64
Prev Mosaic 1 - 20% RV 31 35 25.738 24.584 15,12 11,13
Prev Mosaic 1 - 35% RV 32 37 14.253 15.750 16,87 10,21
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Plano Prev Mosaic 1 possui elevado percentual de participantes ativos, com as contribui¢des influenciando positivamente o aumento de patrimonio.
Ademais as carteiras com renda varidvel tiveram um desempenho positivo devido a alta expressiva do segmento.

Opcgoes de investimento - Plano Prev Mosaic 2 - CNPB 2011.0022-65

Qtde de Qtde de Volume de Volume de
participantes participantes recursos recursos Rentabilidade Rentabilidade
Tipo de opcao 2023 2022 2023 2022 2023 (%) 2022(%)
Prev Mosaic 2 - 0% RV 1.680 1.476 50.729 35.689 13,02 12,24
Prev Mosaic 2 - 10% RV 97 141 9.964 7.623 14,17 11,39
Prev Mosaic 2 - 20% RV 128 143 14.469 10.327 15,05 10,39
Prev Mosaic 2 - 35% RV 64 82 11.399 8.725 16,75 8,78

O Plano Prev Mosaic 2 possui elevado percentual de participantes ativos, com as contribui¢des influenciando positivamente o aumento de patrimonio.
Ademais as carteiras com renda variavel tiveram um desempenho positivo devido a alta expressiva do segmento.

Opcgoes de investimento - Plano Prevaler - CNPB 2019.0023-29

Qtde de Qtde de Volume de Volume de

participantes participantes recursos recursos Rentabilidade Rentabilidade
Tipo de opc¢iao 2023 2022 2023 2022 2023 (%) 2022(%)
Base 794 356 11.942 2.283 12,78 11,78
Moderado 1.668 1.022 40.325 14.556 12,42 12,74
Multi 3.409 3.002 35.181 21.766 13,99 7,69
Ative 2.522 2.593 33.268 21.422 15,58 2,73
Intense 337 278 3.353 2477 17,39 (1,01)

O Plano Prevaler possui apenas participantes ativos, com as contribuigdes influenciando positivamente o aumento de patrimonio. Ademais as carteiras
com renda varidvel tiveram um desempenho positivo devido a alta expressiva do segmento.
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Opgoes de investimento - Plano Vale Mais - CNPB 1999.0052-11

Qtde de

participantes

Tipo de opc¢io 2023
Vale Mais DI 645
Vale Mais Mix 4.304
Vale Mais Mix 20 48.681
Vale Mais Mix 40 4.015
Vale Mais Mix 60 296
Ciclo 2020 26
Ciclo 2025 121
Ciclo 2030 239
Ciclo 2035 557
Ciclo 2040 1.243
Ciclo 2045 2.722
Ciclo 2050 4.033
Ciclo 2055 4.763
Ciclo 2060 8.817

Qtde de
participantes
2022

245
3.877
54.113
4.529
235

1

91
192
463
1.048
2.280
3.363
3.919
7.334

Volume de
recursos
2023

244.566
1.152.629
4.143.566

893.385

45.075

4.181
11.197
48.065
41.890
49.550
68.414
60.294
42.656
27.344
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31 de dezembro de 2023 e 2022

Volume de
recursos Rentabilidade Rentabilidade
2022 2023 (%) 2022 (%)
86.277 12,99 12,34
840.842 12,98 13,51
3.702.545 14,78 8,45
870.423 16,44 3,46
23.674 18,19 (0,18)
1.006 14,52 0,89
7.255 15,36 4,49
34.219 15,97 3,51
27.885 16,42 2,60
29.249 16,69 2,04
42.452 17,09 0,86
32.886 17,61 (0,27)
20.637 17,96 (1,43)
12.413 18,37 (1,79)

O Plano Vale Mais possui elevado percentual de participantes ativos, com as contribui¢des influenciando positivamente o aumento de patrimonio.
Ademais as carteiras com renda variavel tiveram um desempenho positivo devido a alta expressiva do segmento.
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Opgoes de investimento - Plano Valiaprev - CNPB 2000.0082-83

Qtde de Qtde de Volume de Volume de

participantes participantes recursos recursos Rentabilidade Rentabilidade
Tipo de opcao 2023 2022 2023 2022 2023 (%) 2022(%)
Valiaprev DI 71 30 13.843 6.147 13,00 12,33
Valiaprev Mix 707 682 106.572 73.594 13,01 13,46
Valiaprev Mix 20 13.165 16.250 678.249 590.414 14,75 8,41
Valiaprev Mix 40 563 663 82.419 88.424 16,44 3,47
Valiaprev Mix 60 40 37 5.743 4.670 18,11 (0,22)
Ciclo 2020 8 1 1.012 420 13,94 0,31
Ciclo 2025 23 17 3.336 947 15,34 4,54
Ciclo 2030 62 50 5.992 2.973 15,95 3,50
Ciclo 2035 125 112 5.132 2.662 16,10 2,68
Ciclo 2040 270 235 5.891 3.528 16,65 2,09
Ciclo 2045 649 521 11.961 5.322 17,06 0,98
Ciclo 2050 837 671 8.193 4.425 17,43 (0,13)
Ciclo 2055 833 639 4.428 1.963 17,96 (1,21)
Ciclo 2060 1.408 984 4.359 2.112 18,36 (1,73)

O Plano Valiaprev possui elevado percentual de participantes ativos, com as contribuic¢des influenciando positivamente o aumento de patrimonio. Ademais
as carteiras com renda varidvel tiveram um desempenho positivo devido a alta expressiva do segmento.
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5.7 Reavaliacao dos imoveis
A Fundacao realiza anualmente a reavaliacao da sua carteira imobiliaria. A reavaliacao de 2023,
assim como a de 2022 foi realizada pela empresa EMBRAP/PRAXIS Avalia¢ao Patrimonial Ltda.
— CAU A 3598-0.

Os quadros a seguir apresentam os valores das reavaliacdes dos investimentos imobilidrios da
Valia.

Posicdo da carteira imobiliaria em 31 de dezembro de 2023:

Vida util
Data-base Valor do Remanescente Efeito no
do Laudo Imavel (anos) Resultado
Carteira Imobiliaria
Ameérica Business Park 13/11/2023 55.749 40 203
Centro Empresarial Cidade Nova 03/11/2023 206.786 40 (5.561)
Centro Empresarial Mourisco 06/11/2023 40.702 38 (277)
Cidade Jardim Corporate Center 13/11/2023 281.727 44 (4.183)
Ed. Sede de Empresas 06/11/2023 21.632 45 618
Edificio Bardao de Maua 06/11/2023 301.596 48 (1.011)
Edificio Candelaria Corporate 06/11/2023 50.673 50 (362)
Rio Office Tower 07/11/2023 174.609 50 (1.596)
Aluguéis e taxas a receber (*) 6.843 -
1.140.317 (12.169)
Posicdo da carteira imobiliaria em 31 de dezembro de 2022:
Vida qtil
Data-base Valor do Remanescente Efeito no
do Laudo Imavel (anos) Resultado
Carteira Imobiliaria
América Business Park 28/11/2022 55.546 40 (7.067)
Centro Empresarial Cidade Nova 09/12/2022 212.347 40 (4.484)
Centro Empresarial Mourisco 29/11/2022 40.979 38 799
Cidade Jardim Corporate Center 05/12/2022 285.910 44 9.076
Ed. Sede de Empresas 22/11/2022 21.014 45 464
Edificio Bardao de Maua 07/12/2022 302.607 48 (2.563)
Edificio Candelaria Corporate 30/11/2022 51.035 50 (2.163)
Rio Office Tower 25/10/2022 176.205 50 (4.880)
Aluguéis e taxas a receber (*) 10.374 -
1.156.017 (10.819)

(*) Valores considerando Perdas Estimadas.
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O resultado da reavaliacao foi negativo em R$ 12.169 em 2023 (negativo em R$ 10.819 em 2022),
conforme detalhado a seguir:

Impacto no resultado
do exercicio

Imovel 2023 2022
Imoveis de Uso Proprio 433 325
Locados a Terceiros (12.602) (11.144)

(12.169) (10.819)

As premissas utilizadas para a avaliacao dos ativos foram as informagdes e medidas retiradas da
documentacao legal dos imoveis, na vistoria externa e interna dos imoveis, € do seu entorno, na
analise de suas documentagdes, a fim de, verificar se nao possuem comprometimentos de
nenhuma natureza (técnicos, documentais, licencgas etc.) que impossibilitem ou interfiram no
processo de comercializacao, € na analise do mercado onde os ativos estao inseridos. As principais
premissas utilizadas foram: fator de fonte — oferta, fator de localizagdo (transposi¢do), fator de
area, fator de depreciacgao, fator de posicionamento vertical.

O valor de mercado do ativo reflete as condi¢des da estrutura, da conjuntura, da conduta, do tempo
de exposi¢cdo no mercado e do desempenho do mercado na data de referéncia da avaliagao.

Dessa forma, baseado nas tendéncias do mercado na regido na qual o imovel esta inserido, nas
suas especificacdes técnicas, na sua potencialidade, nas praticas do mercado imobiliario, € na
situagdo em que se encontra, ¢ que o avaliador define o valor do imovel.

Provisao para perdas

Provisao de direitos creditorios de liquidacdo duvidosa
Em conformidade os normativos vigentes, a Valia adotou para fins de constitui¢cdo de provisao
para perda os seguintes percentuais sobre os valores dos créditos vencidos e vincendos:

Provisdao minima de 1% para atraso entre 31 e 60 dias;
Provisdao minima de 5%, para atraso entre 61 e 90 dias;
Provisdao minima de 10%, para atraso entre 91 e 120 dias;
Provisao minima de 25%, para atraso entre 121 e¢ 180 dias;
Provisdao minima de 50%, para atraso entre 181 e 240 dias;
Provisdao minima de 75%, para atraso entre 241 ¢ 360 dias; ¢

Provisao de 100% para atraso superior a 360 dias.
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No que tange a carteira de empréstimos, o valor da provisao ¢ de R$ 7.191 em 31 de dezembro
de 2023 (R$ 7.156 em 31 de dezembro de 2022) nos planos Beneficio Definido, Mosaic Mais
Previdéncia, Vale Mais e Valiaprev. Importante destacar que mesmo com o aumento da Carteira
no valor de R$ 123 milhdes (aprox. 17% em relagcdo a dezembro de 2022) foi possivel manter o
valor da provisdo no mesmo patamar de 2022 principalmente pelos fatores: (i) recuperacao de
créditos inadimplentes, (i1) manutengdo das garantias das condigdes dos emprestimos ofertados
conforme publico e (i11) ajustes necessarios para aderéncia aos critérios dispostos na Resolucao
Previc n° 23 de 14 de agosto de 2023, que passou a vigorar em 01 de setembro de 2023.

Com relagdo a madimpléncia, referente aos aluguéis e outros direitos a receber da carteira
imobiliaria, em 31 de dezembro 2023, ndo existem valores provisionados nos planos Beneficio
Definido e Vale Mais.

Provisdo para perdas de investimento

Desde 2016, a Administradora do FIP Sondas, alegando cumprir o dever de ajustar a avaliacao
dos ativos componentes da carteira do Fundo sempre que tenha havido indicagdo de perdas
provaveis na realizacdo do seu valor, registrou na carteira do Fundo provisdo para perdas
(impairment) de 100% do valor do investimento realizado na Sete Brasil Participagdes S.A. Tal
provisao continua sendo praticada.

A Valia, conforme determinacao do seu Conselho Deliberativo, esta tomando todas as medidas
cabiveis na defesa dos interesses da Fundacao em relacdo ao investimento feito no FIP Sondas,
sem renunciar a qualquer direito que tenha em relagdo ao tema, inclusive buscando reparacao
indenizatoria nas esferas pertinentes.

Em 2020, foi oferecida dentncia, pelo Ministério Publico Federal, em face de trés dirigentes, que
foi recebida pelo Juizo competente, subsidiada, unicamente, em Auto de Infragdo lavrado pela
Previc em 2019 por suposta aplicagao de recursos garantidores das reservas técnicas, provisoes €
fundos dos planos de beneficio em desacordo com as diretrizes do Conselho Monetario Nacional.
Destaca-se que: (1) o Auto de Infragdo encontra-se em fase de recurso perante a Camara de
Recursos da Previdéncia Complementar (CRPC) face a decisao da Diretoria Colegiada da
PREVIC, proferida no final de 2022; e (i1) o processo criminal ainda se encontra em fase inicial.

Importante salientar que a Valia submeteu o investimento a avaliacdo de uma independente
Comissao de Apuragao de Responsabilidades, que concluiu pela inexisténcia de responsabilidade
civil dos profissionais da Fundacado envolvidos no investimento. A Fundagao continuara apoiando
seus profissionais € defendendo seu processo de investimento.
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Imobilizado e Intangivel

A Valia realiza anualmente o inventario fisico dos bens patrimoniais compatibilizando os
controles individuais com os registros contabeis, em consonancia com a Resolu¢gdao CNPC n° 43
de 6 de agosto de 2021. O grupo Imobilizado e Intangivel esta registrado no Plano de Gestao
Administrativa, conforme quadro a seguir:

2023 2022 Var (%)

Imobilizado 5.175 5.107 1,33
Intangivel 33.453 24.894 34,38
38.628 30.001 28,76

No subgrupo Imobilizado, os registros estdo subdivididos em itens como: Moveis e Utensilios,
Equipamentos de Informatica, Maquinas ¢ Equipamentos e Instalagdes. No subgrupo Intangivel,
estdo alocados os sistemas de informatica em uso pela Fundacdo e os sistemas em fase de
implantacao.

Sao utilizados os seguintes percentuais de depreciacao e amortizagao:

% depreciacao/

Grupo Vida util (anos) amortizacao (ao ano)
Moveis e Utensilios 10 10
Equipamentos de Informatica 5 20
Maéquinas e equipamentos 10 10
Instalagdes 10 10
Softwares 5 20
Sistemas em uso 5 20

Custeio Administrativo
Para apuracao do saldo do Fundo Administrativo de cada plano sdo utilizados os seguintes
criterios:

Fluxo Administrativo Especifico: Identificacao dos planos na origem do fluxo de entrada, saida
¢ valorizacao dos valores.

Fluxo Administrativo Comum: O critério de rateio do fluxo administrativo comum entre os
planos de beneficios utiliza metodologia aprovada pelo Conselho Deliberativo, que pondera o
orcamento administrativo das areas da Valia com as principais caracteristicas dos planos tais
como: patrimonio de investimento gerido, por modalidade de investimento, fluxo financeiro
previdencial, volume de atendimento receptivo aos participantes € nimero de patrocinadores.

Abaixo o detalhamento dos principais grupos de despesas administrativas:
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7.2

Despesas com Pessoal e Encargos

Despesas com Pessoal e Encargos

Dirigentes

Pessoal Proprio
Estagiarios/Jovens Aprendizes
Comité de Auditoria

Fundacdo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2023 e 2022

2023 2022 Var (%)
4.815 6.409 (24,87
58.553 58.197 0,61
296 293 1,02
223 223 0,00
63.887 65.122 (1,90)

Neste grupo, registram-se as despesas com pessoal e encargos da Fundacao. A Valia possui um
Comité de Auditoria composto por dois membros independentes e um indicado pelo patrocinador

Vale S.A., este ultimo nao remunerado.

Despesas com servicos de terceiros

Servicos de Terceiros
Servicos Atuariais
Servicos Juridicos
Recursos Humanos
Informatica
Gestdo / Planejamento Estratégico
Auditoria Contabil
Servicos ¢ Consultoria de Investimentos
Servigos de Conservagao e Manutencao
Outras
Servigo de Guarda e Gestao Documental

Servigo de Comunicacao/Marketing e Educagao Previdenciaria

Servico de Processamento e Consulta de Dados
Servicos Graficos e Reprografia
Outros Servicos de Terceiros

2023 2022 Var (%)
673 437 54,00
2.519 2.663 (5,41)
1.402 1.144 22,55
15.244 14.631 4,19
606 2.013 (69,90)
471 388 21,39
505 287 75,96
999 732 36,48
6.533 3.314 97,13
669 412 62,38
1.370 1.252 9,42
784 543 44,38

68 85 (20,00)
3.642 1.022 256,36
28.952 25.609 13,05

A variagao nas rubricas deve-se ao reajuste contratual e adequacdes no escopo do trabalho,
conforme previsto no or¢amento anual. A rubrica “Outros Servigos de Terceiros” contempla
servicos de diferentes categorias das anteriormente discriminadas, tais como: Servigos
compartilhados da Vale, consultorias de desenvolvimento de empregados e gastos com eventos

institucionais da Valia no exercicio de 2023.
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Custeio Administrativo - Investimento

Além do valor arrecadado de taxa carregamento sobre as contribui¢des, a Valia pode utilizar para
cobertura das despesas administrativas a taxa de administracdo sobre os demais investimentos,
conforme plano de custeio anual aprovado pelo Conselho Deliberativo. O total do custeio
administrativo dos investimentos ¢ detalhado abaixo:

Plano 2023 2022 Var (%)
Beneficio Definido 44.422 43.102 3,06
Mosaic Mais Previdéncia 74 91 (18,68)
Prev Mosaic 1 103 47 119,15
Prev Mosaic 2 71 19 273,68
Prevaler 394 247 59,51
Vale Fertilizantes 249 205 21,46
Vale Mais 10.100 3.201 215,53
Valiaprev 268 254 5,51
Total 55.681 47.166 18,05

A variagdo apresentada nos planos Prev Mosaic 1 e Prev Mosaic 2 se deu pois em 2022 o plano
passou a ser administrado pela Valia somente a partir de outubro, sendo seu resultado apresentado
em 2022 somente do ultimo trimestre do ano. J4 o aumento no plano Vale Mais ¢ decorrente da
mudanc¢a de custeio administrativo deste plano, que em outubro de 2023 passou de taxa de
carregamento paga pelos patrocinadores e autopatrocinados para taxa administrativa paga via
rentabilidade dos investimentos do plano, conforme plano de custeio aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

Despesas com Fomento

Em janeiro de 2019, conforme aprovagdo do Conselho Deliberativo, foi transferido o montante
de R$ 2.000 para o Fundo Administrativo para Fomento. Este fundo vem sendo consumido pelos
gastos com o novo plano instituido da Valia — Plano Prevaler. Ao longo de 2022, os gastos com
implantacao ¢ funcionamento do plano totalizaram R$ 111. Em 2023 ndo houve gastos desta
natureza.

Exigivel operacional da gestao previdencial

2023 2022 Var (%)

Beneficios a pagar 2.564 1.440 78,06
Retencgdes a recolher 15.358 13.082 17,40
Recursos antecipados 4.828 4.828 0,00
Outras exigibilidades 20.275 5.629 260,19
Valores em transito 9.302 24  38.658.,33
Valores a Identificar 10.958 5.605 95,50
Contribui¢oes/Portabilidade 15 - 100,00
43.025 24.979 72,24
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A variagdo na rubrica beneficios a pagar refere-se preponderantemente aos valores a pagar de
beneficios no més subsequente e valores que porventura foram rejeitados quando do primeiro
pagamento, por exemplo por motivo de conta encerrada e serdo devidamente reapresentados, apos
a correcao dos dados. No grupo Outras exigibilidades registram-se os valores em transito. Neste
exercicio, o aumento refere-se a valores a pagar entre planos relativos a reclassificacao, por plano
de beneficio, de determinados depodsitos judiciais, conforme também descrito na nota 4. Neste
grupo também sao apresentados os valores a identificar, relativo aos valores recebidos,
preponderantemente de repasse dos patrocinadores, sem a devida identificagdo de perfil de
investimento, que serdo regularizados no més subsequente.

Exigivel operacional da gestao administrativa

Apresenta os valores a pagar relacionados a pessoal e encargos, retencoes a recolher e
fornecedores, no valor de R$ 35.030 em 31 de dezembro de 2023 (R$ 28.954 em 2022).

Exigivel operacional dos investimentos
Apresenta os valores a pagar relacionados aos fundos de investimento, investimentos em imovel

¢ operagcdes com participantes no valor de R$ 5.604 em 31 de dezembro de 2023 (R$ 5.189 em
2022).

Contingéncias

As contingéncias sdo incertezas que, dependendo de eventos futuros, poderdo ter impacto na
situacdo econdmico-financeira da entidade. A Valia provisiona contabilmente todas as agdes
cujos prognosticos de perda sdo considerados, pela area juridica, como perda provavel, em
decorréncia das decisoes judiciais proferidas em cada processo € a jurisprudéncia relativa as teses
em discussao. Os valores atribuidos aos processos sdo determinados conforme calculo das areas
técnicas da Valia e/ou pelos peritos judiciais contabeis levando em consideragdo os objetos das
contendas judiciais, €, mensalmente, sdao atualizados pelos indices de correcdao aplicaveis e
acrescidos dos juros legais.

Esta rubrica contempla os processos judiciais de natureza previdenciaria, administrativa e de
investimentos conforme detalhamento a seguir. Em 2023, houve acréscimo de R$ 10.150 na
provisao.

2023 2022 Var (%)

Exigivel Contingencial
Gestdo previdencial (Notall.1) 699.792 698.161 0,23
Gestao administrativa (Nota 11.2) 43.645 36.036 21,11
Investimentos (Nota 11.3) 5.262 4.352 20,91
748.699 738.549 1,37
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Abaixo os principais componentes da variacao apresentada:

Saldo em 31 de dezembro de 2022 738.549
Juros e Correcao Monetaria 42.820
Alteracao de Prognostico 10.114
Encerramento de processos (49.932)
Acréscimo PIS/COFINS 7.148
Saldo em 31 de dezembro de 2023 748.699

Exigivel contingencial da gestao previdencial

Os processos de natureza previdencial sdo basicamente acdes de assistidos, cujos principais
objetos sdo as diferencas decorrentes de atualizagdo monetaria de suas reservas de poupanga e
equivaléncia dos beneficios ao salario-minimo (artigo 58 do Ato Declaratorio das Disposicoes
Constitucionais Transitorias), bem como aplicagdo de ganhos reais aos beneficios. Existem ainda
os processos com objeto Expurgos Inflacionarios, que se referem a agdes em que assistidos e ex-
participantes (que ja efetuaram o resgate da reserva de poupanga) requerem a aplicacdo dos
expurgos inflacionarios ao beneficio ou a reserva de poupanca resgatada. Quanto ao contido na
linha “Outros”, cabe ressaltar que a Valia possui outras agdes relacionadas a questionamentos
previdenciais diversos, cuja classificagdo dada pelos advogados € de perda provavel:

Gestao previdencial 2023 2022 Var (%)
Artigo 58 365.214 359.823 1,50
Ganho real 89.932 91.307 (1,51)
Expurgos inflacionarios 170.539 180.657 (5,60)
Outros 74.107 66.374 11,65

699.792 698.161 0,23

Tais provisoes referem-se aos Planos Beneficio Definido, Abono Complementacao, Vale Mais,
Valiaprev e Mosaic Mais Previdéncia.

Exigivel Contingencial da Gestido Administrativa

Nesse grupo sao alocados os processos de natureza administrativa que se referem a acoes de
natureza tributaria e trabalhista, no valor de R$ 43.645, em 31 de dezembro de 2023 (R$ 36.036
em 2022). A variagdo entre os exercicios decorre, preponderantemente, do processo referente ao
PIS ¢ COFINS, cujo valor provisionado corresponde ao montante total depositado em juizo
mensalmente.

Exigivel Contingencial Investimentos

Os processos do exigivel contingencial de investimentos sdo decorrentes de acoes relativas,
preponderantemente, a imoveis da carteira da Valia, no valor de R$ 5.262, em 31 de dezembro de
2023 (R$ 4.352 em 2022). O aumento refere-se a incidéncia de juros ¢ correcdo monetaria no
periodo.

Tais provisoes referem-se aos Plano Beneficio Definido, Vale Mais e Valiaprev.
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Perdas possiveis

Referem-se a processos cujas teses juridicas nao estdo pacificadas e que, portanto, ainda ha
divergéncia na interpretacdo nos tribunais. Por esse motivo, tais valores nao foram reconhecidos
como perda provavel nas demonstracdes contabeis dos exercicios sociais de 2023 e 2022.

A Valia e seus assessores juridicos externos € internos revisam tais status e classificacdes
periodicamente, analisando a cada decisao de mérito proferida pelo Judiciario a pertinéncia de
ajustes na classificagdo de prognostico dos processos.

Abaixo, segue quadro com os valores classificados como perda possivel, posicionados em 31 de
dezembro:

Perdas possiveis 2023 2022 Var (%)
Gestdo Previdencial 349.561 673.258 (48,08)
Gestao Administrativa 14.320 41.779 (65,72)
Investimentos 8.786 3.009 191,99

372.667 718.046 (48,10)

A reducgdo dos valores classificados como probabilidade de perda possivel da Gestao Previdencial,
posicionados em 31 de dezembro de 2023, comparativamente ao exercicio anterior, decorre de
alteragoes de prognostico € encerramentos de processo, além da reclassificagdo dos processos de
empréstimos, que estdo contingenciados em dezembro de 2023 na linha “Investimentos”. Em
relacdo a rubrica Gestao Administrativa, a redugao decorre de processo Execucgao fiscal (VAL-
1262) ortunda da discussao de CSLL no processo administrativo n°® 10768.018466/2002-13, cujo
valor foi atualizado conforme previsto nos autos. No tocante a rubrica de Investimentos, a
variagao entre os exercicios decorre do ingresso de novos processos, reclassificagao dos processos
de empréstimos ¢ a incidéncia de corre¢cao monetaria € juros.

Provisoes Matematicas

As provisoes matematicas consignadas nos balangos de 2023 e 2022 refletem a avaliagdo atuarial
realizada pelos atudrios externos independentes Towers Watson Consultoria Ltda para os planos
de beneficios Beneficio Definido, Vale Mais, Valiaprev, Cenibra e Abono Complementagao. Para
os planos Mosaic Mais Previdéncia, Vale Fertilizantes, Prev-Mosaic 1 ¢ Prev-Mosaic 2 a
avaliacdo atuarial foi realizada pela Aon Holdings Corretores de Seguros Ltda. Para o plano
Prevaler a avaliagao atuarial foi realizada pela Mirador Assessoria Atuarial Ltda.

Conforme parecer atuarial, as hipoteses e metodos utilizados na avaliagdo sdo apropriados e
atendem a Resolucdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, ou seja, respeitam a legislacao
vigente, as caracteristicas da massa de participantes e os regulamentos dos planos.

Beneficio concedido

Em relacao ao Plano Beneficio Definido, essa provisdo consiste na diferenca entre o valor atual
dos encargos assumidos pela Valia em relagdo aos participantes assistidos em gozo de
suplementacoes de aposentadorias € pensoes e o valor atual das contribuigdes que por eles venham
a ser recolhidas a Valia para a sustentacdao dos referidos encargos, de acordo com o plano de
custeio em vigor.
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As provisoes matematicas de beneficios concedidos dos demais planos estdo representadas por:
(1) o valor atual dos compromissos com o pagamento dos beneficios de aposentadoria,
incapacidade, beneficio por morte, beneficio proporcional e beneficio proporcional diferido aos
participantes ja assistidos em gozo de renda mensal vitalicia e de seus beneficiarios; e (i1) pelo
saldo de conta remanescente para os demais participantes assistidos.

Beneficio a conceder

As provisOes matematicas de beneficios a conceder do Plano Beneficio Definido representam a
diferencga entre compromissos futuros com o pagamento de beneficios aos participantes ainda nao
assistidos e seus beneficiarios € o valor atual das contribui¢des futuras a serem recolhidas por
patrocinadores € por estes participantes.

No caso dos demais planos, representam o saldo de contas previdencidrias (participante e
patrocinador) dos participantes que ainda nao estdo em gozo de beneficio programado. Para os
beneficios definidos programados, beneficios de risco € o beneficio proporcional, as provisoes
matematicas de beneficios a conceder representam a diferenga entre compromissos futuros com
o pagamento destes beneficios aos participantes ainda nao assistidos e seus beneficiarios e o valor
atual das contribui¢des futuras a serem recolhidas por patrocinadores.
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A seguir descrevemos as hipoteses utilizadas na avaliagao atuarial:

Plano Beneficio Definido

Téabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos
Tébua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinacao do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecao de Crescimento Real de Salario
Tébua de Rotatividade

Composi¢ao Familiar

Entrada em Aposentadoria

Plano Abono Complementacio

Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos
Tabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinacao do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecdo de Crescimento Real de
Beneficio

Tabua de Rotatividade

Composi¢ao Familiar

Plano Vale Mais

2023

AT-2000 Basic segregada por sexo
AT-1949 Masculina

RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 55%

4,92% a.a.
Salarios/Beneficios do Plano - 99%

N.A.
N.A.

Participantes Ativos, Aposentados e Beneficios Proporcionais
Diferidos: 80% casados e diferenca de idade de 8 anos (homem mais
velho que a mulher) Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena: considera as caréncias
de tempo de empresa, tempo de Valia, aposentadoria por tempo de
servico aos 30/35 anos de tempo de vinculagdo a Previdéncia Social
ou por idade aos 60/65 anos, sem conversao de tempo exercido em

atividade sujeita a aposentadoria especial

AT-2000 Basic segregada por sexo
AT-1949 Masculina

N.A.

4,84% a.a.

Beneficios do Plano - 99%

0,50% a.a.
N.A.

Aposentados: 75% casados e diferenca de idade de 10 anos (homem

mais velho que a mulher)
Pensionistas: Familia informada
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2022

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
AT-1949 Masculina

RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 55%
5,05% a.a.

Salarios/Beneficios do Plano - 99%

N.A.
N.A.

Participantes Ativos, Aposentados e Beneficios Proporcionais
Diferidos: 80% casados e diferen¢a de idade de 8 anos (homem
mais velho que a mulher) Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena: considera as
caréncias de tempo de empresa, tempo de Valia, aposentadoria
por tempo de servigo aos 30/35 anos de tempo de vinculagdo a
Previdéncia Social ou por idade aos 60/65 anos, sem conversao
de tempo exercido em atividade sujeita a aposentadoria
especial

AT-2000 Basic segregada por sexo
AT-1949 Masculina

N.A.

4,68% a.a.

Beneficios do Plano - 99%

0,50% a.a.

N.A.

Aposentados: 75% casados e diferenca de idade de 10 anos
(homem mais velho que a mulher)

Pensionistas: Familia informada



Subplano Beneficio Proporcional
Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos
Tabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinagdo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecao de Crescimento Real de Salario
Tabua de Rotatividade

Composigao Familiar

Entrada em Aposentadoria

Subplano Risco

Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos
Tébua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinacdo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecdo de Crescimento Real de Salario
Tabua de Rotatividade

Composi¢ao Familiar

Entrada em Aposentadoria

2023

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina (apenas para pensionistas invalidos)
RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 55%
4,75% a.a.

Beneficios do Plano (Concedidos) - 99%

N.A.

N.A.

Participantes Ativos, Aposentados e Beneficios Proporcionais
Diferidos: 85% casados e participante do sexo masculino 5 anos
mais velho que o beneficiario do sexo feminino e participante do
sexo feminino 3 anos mais nova que o beneficidrio do sexo
masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina

RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 55%
4,75% a.a.

Salarios/Beneficios do Plano - 99%

1,80% a.a. até 55 anos
Experiéncia Plano Vale Mais 2016 - 2020 ajustada

Participantes Ativos e Aposentados: 85% casados e participante do
sexo masculino 5 anos mais velho que o beneficidrio do sexo
feminino e participante do sexo feminino 3 anos mais nova que o
beneficiario do sexo masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena: informada pela Valia,
considerando as caréncias do beneficio proporcional, para os que
migraram do Plano de Beneficio Definido; 55 anos de idade e 5 anos
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2022

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina (apenas para pensionistas invalidos)
RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 55%
4,75% a.a.

Beneficios do Plano (Concedidos) - 99%

N.A.

N.A.

Participantes Ativos, Aposentados e Beneficios Proporcionais
Diferidos: 85% casados e participante do sexo masculino 5
anos mais velho que o beneficiario do sexo feminino e
participante do sexo feminino 3 anos mais nova que 0O
beneficiario do sexo masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina

RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 55%
4,75% a.a.

Salarios/Beneficios do Plano - 99%

1,80% a.a. até 55 anos
Experiéncia Plano Vale Mais 2016 - 2020 ajustada

Participantes Ativos e Aposentados: 85% casados e
participante do sexo masculino 5 anos mais velho que o
beneficiario do sexo feminino e participante do sexo feminino
3 anos mais nova que o beneficiario do sexo masculino
Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena: informada pela
Valia, considerando as caréncias do beneficio proporcional,
para os que migraram do Plano de Beneficio Definido; 55 anos
de idade e 5 anos de plano para os novos inscritos neste plano



Subplano Renda

Téabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos
Tabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinagdo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecao de Crescimento Real de Salério
Tébua de Rotatividade

Composi¢ao Familiar

Entrada em Aposentadoria

Plano Mosaic Mais Previdéncia
Subplano Beneficio Proporcional
Tabua de Mortalidade Geral

Téabua de Mortalidade de Invalidos

Téabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinagdo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecao de Crescimento Real de Salario
Tabua de Rotatividade

2023

de plano para os novos inscritos neste plano e 55 anos de idade para
os participantes que migraram do Plano Cenibra

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina

N.A.

4,75% a.a.

Beneficios do Plano (Rendas Vitalicias) - 99%

N.A.

N.A.

Participantes Ativos e Aposentados: 85% casados e participante do
sexo masculino 5 anos mais velho que o beneficiario do sexo
feminino e participante do sexo feminino 3 anos mais nova que o
beneficidrio do sexo masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena: informada pela Valia,
considerando as caréncias do beneficio proporcional, para os que
migraram do Plano de Beneficio Definido; 55 anos de idade e 5 anos
de plano para os novos inscritos neste plano e 55 anos de idade para
os participantes que migraram do Plano Cenibra

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina (apenas para pensionistas invalidos)

RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 55%

4,75% a.a.
Beneficios do Plano (Concedidos) - 99%

N.A.
N.A.
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2022

e 55 anos de idade para os participantes que migraram do Plano
Cenibra

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina

N.A.

4,75% a.a.

Beneficios do Plano (Rendas Vitalicias) - 99%

N.A.

N.A.

Participantes Ativos e Aposentados: 85% casados e
participante do sexo masculino 5 anos mais velho que o
beneficiario do sexo feminino e participante do sexo feminino
3 anos mais nova que o beneficidrio do sexo masculino
Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena: informada pela
Valia, considerando as caréncias do beneficio proporcional,
para os que migraram do Plano de Beneficio Definido; 55 anos
de idade e 5 anos de plano para os novos inscritos neste plano
e 55 anos de idade para os participantes que migraram do Plano
Cenibra

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina (apenas para pensionistas invalidos)

RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 55%

4,75% a.a.
Beneficios do Plano (Concedidos) - 99%

N.A.
N.A.



Composicao Familiar

Entrada em Aposentadoria

Subplano Risco

Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos
Tébua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinac¢do do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecdo de Crescimento Real de Salario
Tabua de Rotatividade

Composi¢ao Familiar

Entrada em Aposentadoria

Subplano Renda

Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos
Tabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinagdo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecao de Crescimento Real de Salario

2023

Participantes Ativos, Aposentados e Beneficios Proporcionais
Diferidos: 80% casados e participante do sexo masculino 4 anos
mais velho que o beneficidrio do sexo feminino e participante do
sexo feminino 4 anos mais nova que o beneficiario do sexo
masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina

RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 55%
4,75% a.a.

Salarios/Beneficios do Plano - 99%

0,75% a.a. até 55 anos

Experiéncia Plano Mosaic Mais 2016 - 2020 ajustada

Participantes Ativos e Aposentados: 80% casados e participante do
sexo masculino 4 anos mais velho que o beneficiario do sexo
feminino e participante do sexo feminino 4 anos mais nova que o
beneficidrio do sexo masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena: informada pela
Valia, considerando as caréncias do beneficio proporcional, para os
que migraram do Plano de Beneficio Definido; 55 anos de idade e
5 anos de plano para os novos inscritos neste plano e 55 anos de
idade para os participantes que migraram do Plano Cenibra

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina

N.A.

4,75% a.a.

Beneficios do Plano (Rendas Vitalicias) - 99%
N.A.
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2022

Participantes Ativos, Aposentados e Beneficios Proporcionais
Diferidos: 80% casados e participante do sexo masculino 4
anos mais velho que o beneficidrio do sexo feminino e
participante do sexo feminino 4 anos mais nova que o
beneficiario do sexo masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina

RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 55%
4,75% a.a.

Salarios/Beneficios do Plano - 99%

0,75% a.a. até 55 anos

Experiéncia Plano Mosaic Mais 2016 - 2020 ajustada
Participantes Ativos, Aposentados: 80% casados e participante
do sexo masculino 4 anos mais velho que o beneficiario do
sexo feminino e participante do sexo feminino 4 anos mais
nova que o beneficiario do sexo masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena: informada pela
Valia, considerando as caréncias do beneficio proporcional,
para os que migraram do Plano de Beneficio Definido; 55 anos
de idade e 5 anos de plano para os novos inscritos neste plano
e 55 anos de idade para os participantes que migraram do Plano
Cenibra

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina

N.A.

4,75% a.a.

Beneficios do Plano (Rendas Vitalicias) - 99%
N.A.



Tabua de Rotatividade

Composi¢ao Familiar

Entrada em Aposentadoria

Plano Valiaprev

Subplano Risco

Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos
Tabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinagdo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecao de Crescimento Real de Salario
Tabua de Rotatividade

Composicao Familiar

Entrada em Aposentadoria

Subplano Renda

Téabua de Mortalidade Geral
Tabua de Mortalidade de Invalidos
Tabua de Entrada em Invalidez

2023

N.A.

Participantes Ativos e Aposentados: 80% casados e participante do
sexo masculino 4 anos mais velho que o beneficiario do sexo
feminino e participante do sexo feminino 4 anos mais nova que o
beneficiario do sexo masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena: informada pela Valia,
considerando as caréncias do beneficio proporcional, para os que
migraram do Plano de Beneficio Definido; 55 anos de idade e 5 anos
de plano para os novos inscritos neste plano e 55 anos de idade para
os participantes que migraram do Plano Cenibra

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina

RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 55%
4,75% a.a.

Salarios/Beneficios do Plano - 99%

2% a.a. até 55 anos

Experiéncia Plano Valiaprev 2016 - 2020 ajustada

Participantes Ativos e Aposentados: 85% casados e participante do
sexo masculino 4 anos mais velho que o beneficiario do sexo
feminino e participante do sexo feminino 4 anos mais nova que o
beneficiario do sexo masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena (55 anos de idade e 5
anos de plano)

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina
N.A.
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2022

N.A.

Participantes Ativos, Aposentados: 80% casados e participante
do sexo masculino 4 anos mais velho que o beneficiario do
sexo feminino e participante do sexo feminino 4 anos mais
nova que o beneficiario do sexo masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena: informada pela
Valia, considerando as caréncias do beneficio proporcional,
para os que migraram do Plano de Beneficio Definido; 55 anos
de idade e 5 anos de plano para os novos inscritos neste plano
e 55 anos de idade para os participantes que migraram do Plano
Cenibra

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina

RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 55%
4,75% a.a.

Salarios/Beneficios do Plano - 99%

2% a.a. até 55 anos

Experiéncia Plano Valiaprev 2016 - 2020 ajustada
Participantes Ativos e Aposentados: 85% casados e
participante do sexo masculino 4 anos mais velho que o
beneficiario do sexo feminino e participante do sexo feminino
4 anos mais nova que o beneficiario do sexo masculino
Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena (55 anos de idade
e 5 anos de plano)

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina
N.A.



Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinagdo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecao de Crescimento Real de Saldrio
Tabua de Rotatividade

Composi¢ao Familiar

Entrada em Aposentadoria

Plano Cenibra

Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos
Tabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinagdo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecao de Crescimento Real de Salario
Tébua de Rotatividade

Composicao Familiar

Plano Vale Fertilizantes

Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos
Tabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinagao do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecdo de Crescimento Real de Salério
Tabua de Rotatividade

Composigao Familiar

Entrada em Aposentadoria

Plano Prev-Mosaic 1

2023
4,75% a.a.
Beneficios do Plano (Rendas Vitalicias) - 99%

N.A.

N.A.

Participantes Ativos e Aposentados: 85% casados e participante do
sexo masculino 4 anos mais velho que o beneficiario do sexo
feminino e participante do sexo feminino 4 anos mais nova que o
beneficiario do sexo masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena (55 anos de idade e 5
anos de plano)

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
N.A.

N.A.

4,95% a.a.

Beneficios do Plano (Concedidos) - 99%

N.A
N.A

Aposentados: Familia informada / Pensionistas: Familia informada

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
N.A.

RGPS 1999-2002 IBA

4,75% a.a.

Salarios - 99%

0,75% a.a. até 60 anos

Experiéncia Plano Vale Fertilizantes 2016 - 2020 ajustada
N.A.

100% na elegibilidade a aposentadoria plena
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2022
4,75% a.a.
Beneficios do Plano (Rendas Vitalicias) - 99%

N.A.

N.A.

Participantes Ativos e Aposentados: 85% casados e
participante do sexo masculino 4 anos mais velho que o
beneficiario do sexo feminino e participante do sexo feminino
4 anos mais nova que o beneficiario do sexo masculino
Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena (55 anos de
idade e 5 anos de plano)

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
N.A.

N.A.

3,80% a.a.

Beneficios do Plano (Concedidos) - 99%

N.A

N.A

Aposentados: Familia informada / Pensionistas: Familia
informada

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
N.A.

RGPS 1999-2002 IBA

4,75% a.a.

Salarios - 99%

0,75% a.a. até 60 anos

Experiéncia Plano Vale Fertilizantes 2016 - 2020 ajustada
N.A.

100% na elegibilidade a aposentadoria plena



Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos
Tabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinagdo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecdo de Crescimento Real de Saldrio
Tabua de Rotatividade

Composi¢ao Familiar

Entrada em Aposentadoria

Plano Prev-Mosaic 2

Téabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos
Tabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinagdo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecdo de Crescimento Real de Salario
Tabua de Rotatividade

Composi¢ao Familiar

Entrada em Aposentadoria

2023

AT-2000 Suavizada em 10% segregada por sexo
IAPB 1957

Alvaro Vindas

4,86% a.a.

Salarios/Beneficios do Plano - 98%

0,75% a.a. até 62 anos

Experiéncia Rotatividade Mosaic 2019

Ativo e Aposentados: 95% casados, participante do sexo
masculino 4 anos mais velho que beneficiario do sexo feminino e
participante do sexo feminino 4 anos mais nova que beneficiario
do sexo masculino

Pensionistas: familia informada

Experiéncia Mosaic 2022- Probabilidade de entrada em
aposentadoria: 30% na primeira elegibilidade a Aposentadoria
Antecipada, 10% ap06s esta data e 100% na primeira legibilidade a
Aposentadoria Normal.

AT-2000 Suavizada em 10% segregada por sexo
IAPB 1957

Alvaro Vindas

4,75% a.a.

Salarios/Beneficios do Plano - 98%

0,75% a.a. até 60 anos
Experiéncia Rotatividade Mosaic 2019

N.A

Experiéncia Mosaic 2022- Probabilidade de entrada em
aposentadoria: 30% na primeira elegibilidade a Aposentadoria
Antecipada, 10% apos esta data e 100% na primeira legibilidade a
Aposentadoria Normal.
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2022

AT-2000 Suavizada em 10% segregada por sexo
IAPB-57

Alvaro Vindas

4,86% a.a.

Salarios/Beneficios do Plano - 98%

0,75% a.a.
Experiéncia Rotatividade Mosaic 2019

Antes da Aposentadoria: 95% casados, esposa 4 anos mais
jovem
Apds a Aposentadoria: Composigao real do grupo familiar

30% na primeira elegibilidade a Aposentadoria Antecipada
10% apds essa data
100% na primeira elegibilidade a Aposentadoria Normal

AT-2000 Suavizada em 10% segregada por sexo
IAPB-57

Alvaro Vindas

4,00% a.a.

Salarios/Beneficios do Plano - 98%

0,75% a.a.

Experiéncia Rotatividade Mosaic 2019

Antes da Aposentadoria: 95% casados, esposa 4 anos mais
jovem

Apds a Aposentadoria: Composi¢ao real do grupo familiar
30% na primeira elegibilidade a Aposentadoria Antecipada
10% apos essa data

100% na primeira elegibilidade a Aposentadoria Normal



12.1

Fundacdao Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
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A variacao das provisoes matematicas consolidadas estd demonstrada abaixo:

Beneficios Beneficios
Concedidos A conceder Total
Saldos em 31 de dezembro de 2021 15.417.988 6.762.730 22.180.718
Variagao no exercicio (268.422) 755.267 486.845
Saldos em 31 de dezembro de 2022 15.149.564 7.517.997 22.667.561
Variagao no exercicio 78.158 1.261.764 1.339.922
Saldos em 31 de dezembro de 2023 15.227.722 8.779.761 24.007.483

Calculo de juros atuarial para o fechamento do exercicio de 2023

A Towers Watson Consultoria Ltda. foi contratada pela VALIA para desenvolver estudos técnicos
de convergéncia das taxas de juros que comprovem a adequagao das taxas reais de juros utilizadas
na avaliacdo atuarial de 2023 dos planos de beneficios, com base nas diretrizes da Resolugao
CNPC n° 30 de 10 de outubro de 2018, da Resolug¢ao Previc n® 23 de 14 de agosto de 2023 e da
Portaria Previc n® 363 de 27 de abril de 2023.

A AON, atuario externo responsavel pelos planos do grupo Mosaic (Mosaic Mais Previdéncia,
Vale Fertilizantes, Prev Mosaic 1 e Prev Mosaic 2), apresentou carta de concordancia com os
estudos técnicos de convergéncia das taxas de juros supracitados e com as taxas de juros propostas
para a avaliagdo atuarial dos planos do grupo Mosaic de 2023.

O estudo teécnico de convergéncia da taxa de juros utiliza o fluxo de pagamento de beneficios
liquido de contribuicdes para a parcela de recursos referente as provisdes matematicas de
beneficios estruturados na modalidade de beneficio definido (renda vitalicia, beneficio minimo e
beneficios de risco) com objetivo de verificar a taxa real de juros suportada pelos investimentos
para se descontar o fluxo, dadas as caracteristicas do passivo e suas peculiaridades.

Plano Abono Complementacao

Com um nivel de confianca de 100%, a TIR calculada pelo estudo indica que a alocagao atual dos
ativos € compativel com a taxa de juros de 4,84% a.a. Essa taxa esta dentro do intervalo indicado
pela Portaria Previc n® 363 de 27 de abril de 2023 para esse plano (limite inferior: 3,11% a.a. e
limite superior: 4,84% a.a.). Assim, pode-se afirmar, com elevado nivel de confiancga, a aderéncia
da taxa real de juros de 4,84% a.a., condi¢do que sinaliza a cobertura da taxa real de juros frente
a taxa de retorno real esperada dos recursos garantidores.

Plano Beneficio Definido

Com um nivel de confianca de 59%, a TIR calculada pelo estudo indica que a alocagao atual dos
ativos € compativel com a taxa de juros de 4,92% a.a. Essa taxa esta dentro do intervalo indicado
pela Portaria Previc n® 363 de 27 de abril de 2023 para esse plano (limite inferior: 3,16% a.a. e
limite superior: 4,92% a.a.). Assim, pode-se afirmar, com consideravel nivel de confianga, a
aderéncia da taxa real de juros de 4,92% a.a., condigdo que sinaliza a cobertura da taxa real de
juros frente a taxa de retorno real esperada dos recursos garantidores.

90



Fundacdo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2023 e 2022

Plano Cenibra

Com um nivel de confianga de 100%, a TIR calculada pelo estudo indica que a alocacao atual dos
ativos ¢ compativel com a taxa de juros de 4,95% a.a. Essa taxa esta dentro do intervalo indicado
pela Portaria Previc n® 363 de 27 de abril de 2023 para esse plano (limite inferior: 3,18% a.a. e
limite superior: 4,95% a.a.). Assim, pode-se afirmar, com elevado nivel de confianga, a aderéncia
da taxa real de juros de 4,95% a.a., condi¢ao que sinaliza a cobertura da taxa real de juros frente
a taxa de retorno real esperada dos recursos garantidores.

Plano Mosaic Mais Previdéncia

Com um nivel de confianga de 100%, a TIR calculada pelo estudo indica que a alocacao atual dos
ativos € compativel com a taxa de juros de 4,75% a.a. Essa taxa esta dentro do intervalo indicado
pela Portaria Previc n® 363 de 27 de abril de 2023 para esse plano (limite inferior: 3,33% a.a. ¢
limite superior: 5,16% a.a.). Assim, pode-se afirmar, com elevado nivel de confianca estatistica,
a aderéncia da taxa real de juros de 4,75% a.a., condi¢ao que sinaliza a cobertura da taxa real de
juros frente a taxa de retorno real esperada dos recursos garantidores.

Plano Prev Mosaic 1

Com um nivel de confianca de 100%, a TIR calculada pelo estudo indica que a alocacao atual dos
ativos ¢ compativel com a taxa de juros de 4,86% a.a. Essa taxa esta dentro do intervalo indicado
pela Portaria Previc n® 363 de 27 de abril de 2023 para esse plano (limite inferior: 3,38% a.a. e
limite superior: 5,15% a.a.). Assim, pode-se afirmar, com elevado nivel de confianca estatistica,
a aderéncia da taxa real de juros de 4,86% a.a., condi¢ao que sinaliza a cobertura da taxa real de
juros frente a taxa de retorno real esperada dos recursos garantidores.

Plano Prev Mosaic 2

Com um nivel de confianga de 100%, a TIR calculada pelo estudo indica que a alocacao atual dos
ativos ¢ compativel com a taxa de juros de 4,75% a.a. Essa taxa esta dentro do intervalo indicado
pela Portaria Previc n® 363 de 27 de abril de 2023 para esse plano (limite inferior: 3,38% a.a. e
limite superior: 5,22% a.a.). Assim, pode-se afirmar, com elevado nivel de confianga estatistica,
a aderéncia da taxa real de juros de 4,75% a.a., condi¢ao que sinaliza a cobertura da taxa real de
juros frente a taxa de retorno real esperada dos recursos garantidores.

Plano Vale Fertilizantes

Com um nivel de confianga de 100%, a TIR calculada pelo estudo indica que a alocacao atual dos
ativos € compativel com a taxa de juros de 4,75% a.a. Essa taxa esta dentro do intervalo indicado
pela Portaria Previc n® 363 de 27 de abril de 2023 para esse plano (limite inferior: 3,11% a.a. e
limite superior: 4,84% a.a.). Assim, pode-se afirmar, com elevado nivel de confianca a aderéncia
da taxa real de juros de 4,75% a.a., condi¢cdo que sinaliza a cobertura da taxa real de juros frente
a taxa de retorno real esperada dos recursos garantidores.

Plano Vale Mais

Com um nivel de confianga de 100%, a TIR calculada pelo estudo indica que a alocacao atual dos
ativos ¢ compativel com a taxa de juros de 4,75% a.a. Essa taxa esta dentro do intervalo indicado
pela Portaria Previc n® 363 de 27 de abril de 2023 para esse plano (limite inferior: 3,29% a.a. e
limite superior: 5,11% a.a.). Assim, pode-se afirmar, com elevado nivel de confianga a aderéncia
da taxa real de juros de 4,75% a.a., condi¢ao que sinaliza a cobertura da taxa real de juros frente
a taxa de retorno real esperada dos recursos garantidores.
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Plano Valiaprev

Com um nivel de confianca de 100%, a TIR calculada pelo estudo indica que a alocacdo atual dos
ativos ¢ compativel com a taxa de juros de 4,75% a.a. Essa taxa esta dentro do intervalo indicado
pela Portaria Previc n® 363 de 27 de abril de 2023 para esse plano (limite inferior: 3,35% a.a. e
limite superior: 5,18% a.a.). Assim, pode-se afirmar, com elevado nivel de confiancga a aderéncia
da taxa real de juros de 4,75% a.a., condi¢cdo que sinaliza a cobertura da taxa real de juros frente
a taxa de retorno real esperada dos recursos garantidores.

O quadro a seguir resume a taxa de juros real anual de cada plano de beneficios, fundamentada
pelo referido estudo e utilizada na avaliagdo atuarial de 31 de dezembro de 2023, bem como a
duracao do passivo e os limites estabelecidos pela legislagao:

. . .. . Taxa Maxima do Taxa de Juros
Duration Duration Limites Portaria L . ore
Plano 2023! 20222 363/2023 Estudo Técnico Utilizada
Res.23/2023 31/12/2023
. Limite Inferior: 3,11% o 0
Abono Complementacao 7,1352 17,3477 Limite Superior: 4,84% 4,96% 4,84%
. . Limite Inferior: 3,16% o o
Beneficio Definido 8,2676 8,6375 Limite Superior: 4.92% 4,93% 4,92%
. Limite Inferior: 3,18% o o
Cenibra 8,1810 8,9598 Limite Superior: 4,95% 5,95% 4,95%
o . o
Mosaic Mais Previdéncia 13,3555 13,6496 Limite Inferior: 3,33% 5,35% 4,75%
Limite Superior: 5,16%
. . o
Prev Mosaic 1 12,9564 13,2391 Limite Inferior: 3,32% 5,49% 4,86%
Limite Superior: 5,15%
. Limite Inferior: 3,38% o o
Prev Mosaic 2 18,2207 15,5665 Limite Superior: 5.22% 6,01% 4,75%
. Limite Inferior: 3,11% o o
Vale Fertilizantes 4,6068 7,5137 Limite Superior: 4,84% 5,99% 4,75%
. Limite Inferior: 3,29% o o
Vale Mais 11,6261 11,7580 Limite Superior: 5.11% 4,94% 4,75%
o . o
Valiaprev 13,8075 13,8288 Limite Inferior: 3,35% 5,30% 4,75%

Limite Superior: 5,18%

1. Utilizada na apuragdo da reserva de contingéncia de 31/12/2023.
2. Utilizada no estudo técnico de fundamentag@o da taxa de juros real de cada plano para 2023, conforme Resolugdo Previc n® 23 de 14 de agosto de
2023.

Fundos
Os fundos sdo constituidos tomando por base a sua natureza e finalidade. A Valia consignou em
seu balanco os seguintes fundos:

Fundo previdencial

Conforme o art. 9° da Resolu¢ao CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, na constituicao de fundos
previdenciais € na manutencdo dos ja existentes, observada a estrutura técnica do plano de
beneficios, cabe ao atuario responsavel a indicacdo de sua fonte de custeio e de sua finalidade,
que devera guardar relagdo com um evento determinado ou com um risco identificado, avaliado,
controlado e monitorado.

Fundo previdencial — Fundo de distribuicao de superavit 3 — Plano BD

Conforme aprovacdo da alteracdo do Regulamento do Plano pela Previc - Portaria n° 100,
publicada no D.O.U. de 10 de fevereiro de 2017, o Fundo de Distribuicdo de Superavit 3 foi
constituido no encerramento do exercicio de 2016 com a transferéncia integral da Reserva
Especial acima da Reserva de Contingéncia por trés exercicios consecutivos.
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Nos exercicios subsequentes ao ano de 2016, observadas as disposi¢oes legais vigentes, verificada
a apuracdo da Reserva Especial acima da Reserva de Conting€ncia, por trés exercicios
consecutivos, a Reserva Especial sera transferida ao Fundo de Distribuicao de Superavit. Essa
destinacdo podera ocorrer em prazo inferior a trés exercicios consecutivos, a critério do Conselho
Deliberativo, obedecidas as disposi¢oes legais vigentes.

Conforme previsto no Regulamento do Plano, o Fundo Distribui¢do de Superavit 3 continuara a
ser utilizado para redugao de contribui¢ao normal mensal dos participantes ndo assistidos em valor
equivalente a 3% do salario de participacdo vigente, para as patrocinadoras em valor equivalente
a 3% da soma dos salarios de participacao dos participantes ndo assistidos € para os assistidos e
beneficiarios um pagamento mensal correspondente a 25% sobre o valor do beneficio liquido de
contribui¢do para Valia.

De acordo com o art. 145 do Regulamento do Plano, observada a recomposicdao da reserva de
contingéncia, o Conselho Deliberativo podera aprovar o pagamento de abonos, com base em
estudos técnicos da Valia, desde que comprovem a existéncia de saldo suficiente para distribuigdo
de superavit por um prazo minimo de 48 (quarenta e oito) meses.

Fundo previdencial — Fundo de distribuicao de superavit 2016 — Plano Cenibra

No fechamento do exercicio de 2016, verificou-se o registro de Reserva Especial pelo terceiro
ano consecutivo no Plano Cenibra. Dessa forma, a reserva especial foi integralmente transferida
para constitui¢ao de fundo previdencial para distribuicdo de superavit, denominado de “Fundo de
Distribuicao de Superavit 2016, Tal constitui¢ao esta estruturada em linha com os principios
estabelecidos pela Resolugcao CGPC n° 26, de 29 de setembro de 2008 e suas alteracoes, vigente
a época.

Fundo previdencial — Fundo de distribui¢ao de superavit 2019 — Plano Cenibra

No fechamento do exercicio de 2019, verificou-se o registro de Reserva Especial pelo terceiro
ano consecutivo no Plano Cenibra. Foi transferido o montante de R$ 5.515 para constituicao de
fundo previdencial para distribuicao de superavit, denominado de “Fundo de Distribui¢do de
Superavit 2019”. O valor transferido corresponde a Reserva Especial integral acima da Reserva
de Contingéncia. O valor remanescente contabilizado na Reserva Especial em 31 de dezembro de
2019, refere-se a diferenga entre o Valor da Reserva Especial apurada com as hipoteses
efetivamente adotadas pelo plano € a Reserva Especial destinada. Tal constituicao esta estruturada
em linha com os principios estabelecidos pela Resolugdao CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018.

Fundo previdencial — Fundo de distribuicao de superavit 2022— Plano Cenibra

No fechamento do exercicio de 2022, verificou-se o registro de Reserva Especial pelo terceiro
ano consecutivo no Plano Cenibra. Foi transferido o montante de R$ 7.972 para constituicao de
fundo previdencial para distribuicdo de superavit, denominado de “Fundo de Distribui¢do de
Superavit 2022”. O valor transferido corresponde a Reserva Especial integral acima da Reserva

de Contingéncia. Tal constituicao esta estruturada em linha com os principios estabelecidos pela
Resolu¢ao CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018.
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Fundo previdencial — Fundo de Distribuicao de Superavit 2023 — Plano Mosaic Mais

Previdéncia

No fechamento do exercicio de 2023, verificou-se que haveria o registro de Reserva Especial por
mais de trés exercicios consecutivos no Plano Mosaic Mais Previdéncia. Desta forma, foi
transferido o montante de R$ 30.833 para constituicao de fundo previdencial para distribuicao de
superavit, denominado de “Fundo de Distribuigdo de Superavit 2023”. O valor transferido
corresponde a Reserva Especial integral registrada nos ultimos trés exercicios (2020, 2021 e
2022), que corresponde ao valor acima da Reserva de Contingéncia apurada em 31de dezembro
de 2022 com taxa de juros de 4,75% a.a. e a duration de 13,6496. Tal constitui¢ao esta estruturada
em linha com os principios estabelecidos pela Resolu¢ao CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018
¢ Resolucao Previc n°® 23, de 14 de agosto de 2023.

Fundo previdencial — Fundo para Desvios de Sinistralidade e Alteracoes de

Hipoteses - Subplano Beneficio Proporcional — Plano Mosaic Mais Previdéncia

Foi constituido com os ganhos atuariais e financeiros em relagdo as hipdteses adotadas. Este fundo
podera ser utilizado para cobertura de oscilagdo de risco dos eventos de longevidade e alteracdo
da taxa de juros, para o Beneficio Proporcional, visando o equilibrio técnico do Plano, sendo
aplicavel sua destinagdo, na forma estabelecida no plano de custeio anual, aprovado pelo
Conselho Deliberativo.

Fundo previdencial — Fundo para Desvios de Sinistralidade e Alteracoes de

Hipoteses - Subplano Risco — Plano Mosaic Mais Previdéncia

Foi constituido almejando a estabilidade no custeio dos beneficios € a cobertura de oscilagdo de
risco dos eventos de auxilio-doenca, invalidez e morte visando o equilibrio técnico do Plano,
sendo aplicavel sua destinagdo na forma estabelecida no plano de custeio anual, aprovado pelo
Conselho Deliberativo. Seu valor nominal ¢ incrementado pela diferenca, caso exista, entre as
contribui¢des praticadas e o custo calculado pelo método atuarial e sera consumido pelos desvios
de sinistralidade e/ou para adogao de hipdteses mais conservadoras. Além destes objetivos, parte
dos recursos podera ser destinada ao abatimento das contribui¢cdes para cobertura dos beneficios
de risco ou a cobertura dos encargos decorrentes do retorno a atividade dos participantes
aposentados por invalidez com menos de 55 anos. Na ocorréncia deste evento, o saldo de conta
existente na data da invalidez ¢ restabelecido, sendo entdo transferido o valor deste Fundo para o
Patrimo6nio do Plano de Renda para fazer face ao aumento da Reserva Matematica de Beneficios
a Conceder.

Fundo previdencial — Fundo de Reversao — Subplano Renda — Plano Mosaic Mais
Previdéncia

Foi1 constituido com as sobras da Conta de Patrocinador, referentes aos participantes que recebam
o Resgate ou aqueles previstos nos artigos 60, paragrafo 2° do artigo 66 e paragrafos 1° e 4° do
artigo 74 do Regulamento, e serdo utilizadas para a formag¢dao de um fundo previdencial de
reversdao, denominado Fundo de Reversdao, cuja destinagdao sera determinada pelo Conselho
Deliberativo, observada a legislagdao vigente. A utilizagdo das sobras, contabilizadas neste fundo,
sera prevista no plano de custeio anual, aprovada pelo Conselho Deliberativo € embasada em
parecer atuarial, conforme Regulamento do plano.
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Fundo previdencial — Fundo de reversao — Plano Prev-Mosaic 1

Conforme previsto no Art. 6.6 do Regulamento do Plano, as Patrocinadoras poderdo utilizar o
recurso acumulado no Fundo Previdencial, parcial ou integralmente, para pagamento das
contribui¢des normais € especiais de patrocinadora, incluindo as contribuigdes para cobertura do
auxilio-doenca, por decisdo da patrocinadora e/ou para cobrir insuficiéncias de cobertura do
plano. As contribuicdes das patrocinadoras deverdo ser retomadas imediatamente apos o
esgotamento do saldo.

Fundo previdencial — Fundo de reversao — Plano Prev-Mosaic 2

Conforme previsto no Art. 6.6 do Regulamento do Plano, a Patrocinadora podera utilizar o recurso
acumulado no Fundo Previdencial, parcial ou integralmente, para pagamento das contribuigdes
normais € especiais de patrocinadora, incluindo as contribui¢des para cobertura do auxilio-
doenca, por decisdo da patrocinadora e/ou para cobrir insuficiéncias de cobertura do plano. As
contribuicdes da patrocinadora deverdo ser retomadas imediatamente apds o esgotamento do
saldo.

Fundo previdencial — Fundo de reversao — Plano Vale Fertilizantes

O Fundo de Reversao ¢ incrementado pelos recursos oriundos da Conta de Patrocinador que ndo
foram utilizados para pagamento de beneficios ou institutos, atualizado pela rentabilidade liquida
dos investimentos, cuja destinacdo sera determinada pelo Conselho Deliberativo, observada a
legislagdo vigente e embasado no parecer atuarial do Plano, conforme item 7.5 do Regulamento
do plano.

Fundo previdencial — Fundo para Desvios de Sinistralidade e Alteracoes de

Hipoteses - Subplano Beneficio Proporcional — Plano Vale Mais

Fo1 constituido com os ganhos atuariais e financeiros em relacao as hipoteses adotadas. Este fundo
podera ser utilizado para cobertura de oscilagdo de risco dos eventos de longevidade e alteracao
da taxa de juros, para o beneficio proporcional, visando o equilibrio técnico do Plano, sendo
aplicavel sua destinagdo, na forma estabelecida no plano de custeio anual, aprovado pelo
Conselho Deliberativo.

Fundo previdencial — Fundo para Desvios de Sinistralidade e Alteracoes de
Hipoteses - Subplano Risco — Plano Vale Mais

Foi1 constituido almejando a estabilidade no custeio dos beneficios e a cobertura de oscilagdo de
risco dos eventos de auxilio-doenca, invalidez e morte visando o equilibrio técnico do Plano,
sendo aplicavel sua destinagdo na forma estabelecida no plano de custeio anual, aprovado pelo
Conselho Deliberativo. Seu valor nominal ¢ incrementado pela diferenca, caso exista, entre as
contribui¢des praticadas e o custo calculado pelo método atuarial e sera consumido pelos desvios
de sinistralidade e/ou para ado¢ao de hipoteses mais conservadoras. Além destes objetivos, parte
dos recursos podera ser destinado ao abatimento das contribui¢des para a cobertura dos beneficios
de risco ou a cobertura dos encargos decorrentes do retorno a atividade dos participantes
aposentados por invalidez com menos de 55 anos. Na ocorréncia deste evento, o saldo de conta
existente na data da invalidez ¢ restabelecido, sendo entdo transferido o valor deste Fundo para o
Patrimonio do Plano de Renda para fazer face ao aumento da Reserva Matematica de Beneficios
a Conceder.
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Fundo previdencial — Fundo de Reversao — Subplano renda — Plano Vale Mais

Foi constituido com as sobras da Conta de Patrocinador, referentes aos participantes que recebam
o Resgate ou aqueles previstos nos artigos 60, paragrafo 2° do artigo 66 e paragrafos 1° e 4° do
artigo 74 do Regulamento, e serdo utilizadas para a formag¢do de um fundo previdencial de
reversdao, denominado Fundo de Reversdao, cuja destinagdo sera determinada pelo Conselho
Deliberativo, observada a legislagdo vigente. A utilizagdao das sobras, contabilizadas neste fundo,
sera prevista no plano de custeio anual, aprovada pelo Conselho Deliberativo € embasada em
parecer atuarial, conforme Regulamento do plano.

Fundo previdencial — Fundo para Desvios de Sinistralidade e Alteracoes de
Hipoteses - Subplano Risco — Plano Valiaprev

Foi constituido almejando a estabilidade no custeio dos beneficios € a cobertura de oscilagdo de
risco dos eventos de invalidez e morte visando o equilibrio técnico do Plano, sendo aplicavel sua
destina¢ao na forma estabelecida no plano de custeio anual, aprovado pelo Conselho Deliberativo.
Seu valor nominal € incrementado pela diferenca, caso exista, entre as contribui¢cdes praticadas e
o custo calculado pelo método atuarial e sera consumido pelos desvios de sinistralidade e/ou para
adocdo de hipdteses mais conservadoras. Além destes objetivos, parte dos recursos ¢ destinada a
cobertura dos encargos decorrentes do retorno a atividade dos participantes aposentados por
invalidez com menos de 55 anos. Na ocorréncia deste evento, o saldo de conta existente na data
da invalidez ¢ restabelecido, sendo entdo transferido o valor deste Fundo para o Patrimoénio do
Plano de Renda para fazer face ao aumento da Reserva Matematica de Beneficios a Conceder.

Fundo previdencial — Fundo de reversao — Subplano renda — Plano Valiaprev

Foi constituido com as sobras da Conta de Patrocinador, referentes aos participantes que recebam
o Resgate ou aqueles previstos nos artigos 56, paragrafo 2° do artigo 61 e paragrafos 1° € 4° do
artigo 69 do Regulamento, as quais serdo utilizadas para a formacao de um fundo previdencial de
reversdao, denominado Fundo de Reversao, cuja destinagdao sera determinada pelo Conselho
Deliberativo, observada a legislagdao vigente. A utilizagdo das sobras, contabilizadas neste fundo,
sera prevista no plano de custeio anual, aprovada pelo Conselho Deliberativo e embasada em
parecer atuarial, conforme Regulamento do plano.

Fundos previdenciais — Fundo Valesul — Plano Valiaprev

E destinado ao abatimento parcial das contribui¢des desse patrocinador para o custeio do Plano
de Beneficios Valiaprev. A constituicdo inicial desse fundo decorreu da transferéncia do saldo
das contribui¢cdes vertidas por esse patrocinador para os planos de previdéncia em que
originalmente estiveram vinculados.
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Fundos previdenciais — Fundos FCA Risco e FCA Autopatrocinados Risco — Plano

Valiaprev

Decorreram do resultado apurado no processo de transferéncia dos saldos de contribui¢cdes do
patrocinador e autopatrocinados do plano de origem (FCA) para o Plano de Beneficios Valiaprev.
Esses fundos sdao destinados ao abatimento parcial de contribuicoes.

2023 2022 Var (%)

Beneficio definido 1.319.155 515.386 155,95
Revisdo do plano 1.319.155 515.386 155,95
Distribuig¢do de superavit - 3 1.319.155 515.386 155,95
Cenibra 8.919 11411 (21,84)
Revisao do plano 8.919 11.411 (21,84)
Distribui¢ao de superavit - 2016 - 575 (100,00)
Distribuicao de superavit - 2019 947 2.864 (66,93)
Distribui¢do de superavit - 2022 7.972 7.972 0,00
Mosaic Mais Previdéncia 46.648 14.497 221,78
Reversao de saldo por exigéncia regulamentar 7.349 6.031 21,85
Revisdo do plano 30.883 - 100,00
Distribui¢do de superavit 2023 30.883 - 100,00
Outros - previsto em nota técnica atuarial 8.466 8.466 0,00
Fundos para desvios de sinistralidade e alteracdes de hipoteses 8.466 8.466 0,00
Prev Mosaic 1 1.436 842 70,55
Reversao de saldo por exigéncia regulamentar 1.436 842 70,55
Prev Mosaic 2 3.195 1.109 188,10
Reversao de saldo por exigéncia regulamentar 3.195 1.109 188,10
Vale Fertilizantes 598 525 13,90
Reversdo de saldo por exigéncia regulamentar 598 525 13,90
Vale Mais 485.363 459.559 5,61
Reversao de saldo por exigéncia regulamentar 131.367 105.563 24,44
Outros - previsto em nota técnica atuarial 353.996 353.996 0,00
Fundos para desvios de sinistralidade e alteracdes de hipdteses 353.996 353.996 0,00
Valiaprev 73.651 64.559 14,08
Reversao de saldo por exigéncia regulamentar 48.803 40.520 20,44
Outros - previsto em nota técnica atuarial 24.848 24.039 337
Fundos para desvios de sinistralidade e altera¢des de hipdteses 17.824 17.824 0,00
Fundo Valesul 6.856 6.066 13,02
Fundo FCA Risco 168 149 12,75
Total 1.938.965 1.067.888 81,57

Fundo administrativo - E constituido por resultado liquido do custeio administrativo adicionado
ao rendimento dos investimentos da gestdo administrativa, que objetiva cobrir as despesas
administrativas a serem realizadas pela Valia na administracdo dos planos de beneficios

previdenciais, na forma de seus regulamentos, considerando o limite minimo relativo ao saldo do
imobilizado ¢ intangivel. Em 31 de dezembro de 2023, o saldo deste fundo ¢ de RS 438.761

(R$ 414.139 em 2022).
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Em 2019, conforme aprovagao do Conselho Deliberativo foi transferido o montante de R$ 2.000

para o Fundo Administrativo para Fomento. O saldo desta parcela do fundo em 31 de dezembro
de 2023 ¢ de R$ 533 (R$ 465 em 2022).

Fundos para garantia das operacoes com participantes

Fundo de Auto Seguro de Empréstimos (ASE), que ¢ um fundo de cobertura das operagdes com
participantes e assistidos constituido para fazer face a eventos incertos ou que independam de atos
sob a gestao da Valia, com impacto negativo sobre a rentabilidade da carteira de Empréstimos e
Financiamentos. O saldo deste fundo ¢ constituido pelos valores mensalmente apurados conforme
percentual na taxa de empréstimos destinado para essa finalidade. Em 2023, considerando: (i) a
aplicabilidade dos critérios para a reversao, (i1) a avaliagdo da rentabilidade anual da carteira e
(i11) perspectiva futura do comportamento de inadimpléncia com base no cenario apresentado na
politica de investimentos, foi revertido o saldo acumulado deste fundo de investimento para
resultado/rentabilidade, assim como ocorreu no encerramento de 2022.

Fundo de Quitagdo por Morte (FQM), que ¢ um fundo de cobertura das operagdes com
participantes e assistidos constituido em novembro de 2020 para prover a quitacdo do saldo
devedor do empréstimo do mutuario falecido, com impacto negativo sobre a rentabilidade da
carteira de Empréstimos e Financiamentos. O saldo deste fundo € constituido pela subtragdo entre
os valores mensalmente apurados conforme percentual na taxa de empréstimos destinado para
essa finalidade e os saldos devedores dos mutuarios falecidos. Em 2023, considerando: (1) parecer
de avaliacdo atuarial realizada pela empresa Towers Watson Consultoria Ltda apresentado em
agosto de 2023, (i1) a avaliagao da rentabilidade anual da carteira e (i11) perspectiva futura do
comportamento de falecimentos, foi revertido o saldo excedente em relacdo a proje¢dao do valor
adequado do fundo para resultado/rentabilidade.

As variagoes comentadas anteriormente estdo demonstradas como segue:

Fundos Fundo Fundo
Previdenciais Administrativo Investimento Total
Saldos em 31 de dezembro de 2021 1.380.281 425.517 3.566 1.809.365
Constituicao/ (Reversao) de fundos (312.393) (11.378) 2.090 (321.681)
Saldos em 31 de dezembro de 2022 1.067.888 414.139 5.656 1.487.683
Constituicao/ (Reversao) de fundos 871.077 24.622 1.841 897.540
Saldos em 31 de dezembro de 2023 1.938.965 438.761 7.497 2.385.223

Distribuicao de Superavit

Plano Beneficio Definido

Historicamente este Plano tem realizado a distribuigdo de superavit desde o exercicio de 2007
com base nas regras definidas em seu Regulamento e na constituicdo de Fundo de Distribui¢do
especifico para este fim, a saber:

Fundo Distribui¢ao de superavit (“Fundo Superavit 17): constituido em 2007 e completamente
distribuido em 2014;
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Fundo de Distribuicdo de Superavit 2012 (“Fundo Superavit 2”): constituido em 2012 ¢
completamente distribuido em 2017;

Fundo de Distribuicao de Superavit 3: constituido em 2016 e que passara a receber futuros
excedentes destinaveis.

Desde 2007 a referida distribuicao tem sido realizada através de pagamentos mensais de 11,59%
em 2007 e 25% (periodo de 2008 a 2023) aplicados sobre a suplementacgado liquida de contribuicao
a Valia e ainda foi1 realizada distribui¢do de abonos extraordinarios. No total, isto representa o
pagamento de aproximadamente 116,9 suplementa¢des adicionais ao longo dos ultimos 16 anos
(periodo de 2007 a 2023), ou seja, cerca de R$ 5,6 bilhdes pagos a titulo de distribuicdo de
superavit no referido periodo.

A partir da alteragdo regulamentar aprovada em 2017, para o pagamento de abonos
extraordinarios, devera ser observada a manutencao de saldo suficiente para suportar, no minimo,
60 (sessenta) meses do pagamento mensal de superavit. Em 2022, houve nova alteragdo
regulamentar, aprovada pelo Conselho Deliberativo e Previc, reduzindo de 60 (sessenta) para 48
(quarenta e o0ito) meses o numero de meses a serem observados para pagamento de eventuais
abonos extraordinarios.

Conforme aprovado na reunido do Conselho Deliberativo de 01 de novembro de 2023, foram
antecipados 5,1 beneficios em novembro de 2023 a partir do valor ja constituido do Fundo de
Distribuicao de Superavit 3 (Despacho Previc n® 605560 de 25 de outubro de 2023, Processo n°
44011.007717/2023-23).

Na Demonstracao da Mutagao do Ativo Liquido do Plano Beneficio Definido e na Demonstracao
da Mutag¢ao do Patrimonio Social, os valores pagos a titulo de Distribuicao de Superavit sao
expressos em Outros Eventos do Ativo Liquido e Outros Eventos do Patrimonio Social,
respectivamente.

Plano Cenibra

Em 04 de abril de 2019, através da Portaria n® 271, a Previc aprovou o inicio da distribuicdo de
superavit do plano Cenibra de forma semestral, contabilizado na conta “Fundo de Distribui¢ao de
Superavit 2016”. Em 08 de fevereiro de 2021, através da Portaria n® 89, a Previc aprovou o inicio
da distribui¢do de superavit do plano Cenibra de forma semestral, contabilizado na conta “Fundo

de Distribui¢do de Superavit 2019”. O valor acumulado pago a titulo de distribui¢cdo de superavit
até¢ 31 de dezembro de 2023 ¢ de R$ 13.689 (R$ 11.196 em 2022).

Na Demonstragcao da Mutacado do Ativo Liquido do Plano Cenibra e na Demonstragao da Mutacao
do PatrimOnio Social, os valores pagos a titulo de Distribui¢do de Superdvit sdo expressos em
Outros Eventos do Ativo Liquido e Outros Eventos do Patrimdnio Social, respectivamente.

Fundo previdencial — Fundo de Distribuicao de Superavit 2022 — Plano Cenibra

No fechamento do exercicio de 2022, verificou-se que haveria o registro de Reserva Especial por
mais de trés exercicios consecutivos no Plano Cenibra. Desta forma, foi transferido o montante
de R$ 7.972 para constituigdo de fundo previdencial para distribuicdo de superavit, denominado
de “Fundo de Distribuicdo de Superavit 2022”. O valor transferido corresponde a Reserva
Especial integral acima da Reserva de Contingéncia apurada com taxa de juros de 3,80% a.a. ¢ a
duration de 8,9598. Tal constitui¢do esta estruturada em linha com os principios estabelecidos
pela Resolugao CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018.
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A Valia protocolou junto a Previc em 21 de julho de 2023 estudo técnico contendo a proposta
para reversdo dos valores alocados no “Fundo de Distribuicdo de Superavit 2022” aos
participantes e patrocinador (Processo n° 44011.005560/2023-00). Em resposta ao Parecer n°
356/2023/CTR/CGTR/DILIC, a Valia protocolou em 14 de novembro de 2023 a documentacao
técnica para cumprimento de exigéncia, cujo prazo de analise pelo 6rgdo regulador € de até 85
dias uteis, ou seja, 18 de margo de 2024.

Plano Mosaic Mais Previdéncia

Fundo previdencial — Fundo de Distribuicao de Superavit 2023 — Plano Mosaic Mais
Previdéncia

No fechamento do exercicio de 2023, verificou-se que haveria o registro de Reserva Especial por
mais de trés exercicios consecutivos no Plano Mosaic Mais Previdéncia. Desta forma, foi
transferido o montante de R$ 30.833 para constituicao de fundo previdencial para distribui¢ao de
superavit, denominado de “Fundo de Distribuicdo de Superavit 2023”. O valor transferido
corresponde a Reserva Especial integral registrada nos ultimos trés exercicios (2020, 2021 e
2022), que corresponde ao valor acima da Reserva de Contingéncia apurada em 31 de dezembro
de 2022 com taxa de juros de 4,75% a.a. € a duration de 13,6496. Tal constitui¢ao esta estruturada
em linha com os principios estabelecidos pela Resolug¢ao CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018
e Resolugao Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023.

Apuracao do Superavit a destinar em 2023

O superavit técnico acumulado ¢ composto pelas Reserva de Contingéncia e Reserva Especial
para Revisao do Plano, conforme detalhado abaixo. Sua distribuicao ¢ realizada conforme os
normativos vigentes:

2023 2022
Reserva de Contingéncia

Abono Complementagao 111.632 140.052
Beneficio Definido 1.452.721 1.520.397
Cenibra 3.280 3.783
Mosaic Mais Previdéncia 15.016 14.466
Prev Mosaic 1 19.024 9.953
Prev Mosaic 2 248 212
Vale Fertilizantes 131 160
Vale Mais 1.045.571 1.006.714
Valiaprev 51.604 44.944
2.699.227 2.740.681

Reserva Especial para Revisao do Plano
Beneficio Definido 334.621 1.103.820
Cenibra 3.922 -
Mosaic Mais Previdéncia 3.970 30.833
Prev Mosaic 1 3.594 870
Prev Mosaic 2 504 -
Vale Fertilizantes 1.003 908
Vale Mais 420.592 239.079
Valiaprev 3.841 -
772.047 1.375.510
3.471.274 4.116.191

Superavit Técnico Acumulado
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Plano Beneficio Definido

Na reunido de 15 de dezembro de 2023 o Conselho Deliberativo da Valia aprovou que, em
havendo reserva especial destinavel para revisao do plano Beneficio Definido no encerramento
do exercicio, a mesma deveria ser transferida para o fundo previdencial de distribuicdo de
superavit, denominado de “Fundo de Distribuicdo de Superavit 3”, na forma da Secao III do
Regulamento.

Considerando os nimeros apurados em 31 de dezembro de 2023, detalhados abaixo, conforme os
critérios aplicaveis definidos pela Resolucdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018 e suas

atualizagoOes, foi transferido para o referido fundo do Plano Beneficio Definido o montante de R$
1.302.996.

Plano Beneficio Definido

Superavit Acumulado até 31 de dezembro de 2023 - antes das destinagdes (a) 3.090.338
(-) Constitui¢ao da Reservas de Contingéncias (b) (1.452.721)
(=) Saldo remanescente ap0Os constitui¢do da reserva de contingéncias (©) 1.637.617

(-) Dedugdo da parcela da reserva que nao ¢ passivel de distribuicado e
permanece na reserva especial (d) (334.621)

(=) Reserva especial suscetivel de distribuigdo, valor transferido para
constitui¢do dos Fundos Previdenciais (*) (e)=(c)-(d) 1.302.996
Apresenta o total do superavit acumulado em 31 de dezembro de 2023 antes das destinagdes;

A reserva de contingéncia deve corresponder ao valor de 25% das provisdes matematicas do plano ou o valor da
seguinte formula “[10% + (1% x duragdo do passivo do plano)] x Provisdo Matemadtica”, dos dois, o que for menor.
Para o plano Beneficio Definido o menor valor foi o calculado com base na formula, considerando a duration de 8,2676
anos.

ApOs a constituicao da reserva de contingéncia, os recursos excedentes serdo empregados na constituicao da reserva
especial para a revisao do plano de beneficios, conforme o artigo 16 da Resolu¢do CNPC n° 30, de 10 de outubro de
2018. Porém, conforme o artigo 65 da Resolucao Previc n® 23, de 14 de agosto de 2023, anteriormente a destinagao,
devem ser deduzidos da reserva especial, para fins de calculo do montante a ser destinado, os valores correspondentes
a diferenca entre as provisdes matematicas calculadas com as hipoteses efetivamente adotadas pelo plano (apresentadas
na nota 12) e aquelas calculadas adotando tdbuas biométricas de mortalidade geral utilizadas para projecao da
longevidade, exceto daqueles na condig¢do de invalidos: "AT 2000 Bésica - F" para o sexo feminino ¢ "AT 2000 Basica
- M" para o sexo masculino, ambas com desagravamento de dez por cento.

ApoOs a apuracao da Provisao Matematica de acordo com a letra ¢, ¢ apurado o valor passivel de destinacdo que ¢
transferido para os fundos previdenciais. O saldo remanescente que nao ¢ passivel de destinagdao permanece na Reserva
Especial para Revisao do Plano.

Plano Mosaic Mais Previdéncia

Na reunido de 15 de dezembro de 2023 o Conselho Deliberativo da Valia aprovou que, em
havendo reserva especial destinavel para revisao do plano Mosaic Mais Previdéncia no
encerramento do exercicio, a mesma deveria ser transferida para o fundo previdencial de
distribui¢ao de superavit, denominado de “Fundo de Distribui¢ao de Superavit 2023”.
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Considerando os niumeros apurados em 31 de dezembro de 2023, detalhados abaixo, conforme os
critérios aplicaveis definidos pela Resolucdo CNPC n°® 30, de 10 de outubro de 2018 e suas
atualizacoes, foi transferido para o referido fundo do Plano Mosaic Mais Previdéncia o montante
de RS 30.833, conforme demonstrado abaixo.

Plano Mosaic
Mais Previdéncia

Superavit Acumulado até 31 de dezembro de 2023 - antes das destinacdes (a) 49.819
(-) Constituicao da Reservas de Contingéncias (b) (15.016)
(=)Reserva Especial antes da constituicao do Fundo de Distribuicao de Superavit 2023 (¢) 34.803
(-) Constituicao do Fundo de Distribui¢ao de Superavit 2023 (d) (30.833)
(=) Reserva especial remanescente (e) 3.969

Apresenta o total do superavit acumulado em 31 de dezembro de 2023 antes das destinacdes;

A reserva de contingéncia deve corresponder ao valor de 25% das provisdes matematicas do plano ou o valor da
seguinte formula “[10% + (1% x duracdo do passivo do plano)] x Provisdo Matematica”, dos dois, o que for menor.
Para o plano Mosaic Mais Previdéncia, o menor valor foi o calculado com base na formula, considerando a duration
de 13,3555 anos.

ApOs a constituicdo da reserva de contingéncia, os recursos excedentes serdo empregados na constituicao da reserva
especial para a revisao do plano de beneficios, conforme o artigo 16 da Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de
2018. Porém, conforme o artigo 65 da Resolugdo Previc n® 23, de 14 de agosto de 2023, anteriormente a destinagao,
devem ser deduzidos da reserva especial, para fins de calculo do montante a ser destinado, os valores correspondentes
a diferenga entre as provisoes matematicas calculadas com as hipoteses efetivamente adotadas pelo plano (apresentadas
na nota 12) e aquelas calculadas adotando tabuas biométricas de mortalidade geral utilizadas para proje¢ao da
longevidade, exceto daqueles na condi¢ao de invalidos: "AT 2000 Basica - F" para o sexo feminino ¢ "AT 2000 Basica
- M" para o sexo masculino, ambas com desagravamento de dez por cento. O plano Mosaic Mais Previdéncia ja adota
as hipoteses mencionadas acima em sua contabilizagdo, nao havendo, portanto, deducao de parcela da reserva especial.

Constituicao do Fundo de Distribui¢do de Superavit 2023, relativo a Reserva Especial integral registrada nos ultimos
trés exercicios (2020, 2021 e 2022), que corresponde ao valor acima da Reserva de Contingéncia apurada em
31/12/2022 com taxa de juros de 4,75% a.a. e a duration de 13,6496.

Valor da Reserva Especial remanescente em 31 de dezembro de 2023 apds constituicdo do Fundo de Distribuicao de
Superavit 2023.

Outras deducoes — Gestao Previdencial

Nesta rubrica temos preponderantemente, as perdas judiciais e depdsitos convertidos aos autores,
relativos as contingéncias da Valia. Na Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido sao
apresentadas por plano de beneficio e de forma consolidada na Demonstragdo da Mutacao do
Patrimonio Social.

Partes Relacionadas

Conforme NBC TG 05 - Divulgacao sobre Partes Relacionadas, as transacdes com partes
relacionadas e saldos existentes com outras entidades de grupo econémico devem ser divulgadas
nas demonstracoes contabeis da entidade.
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Fundacgdo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2023 e 2022

Sdao considerados partes relacionadas, os patrocinadores citados na nota explicativa 1, cujo
relacionamento ocorre por intermédio de Convénio de Adesdo para oferecimento dos planos de
beneficio para os seus empregados e Dirigentes; seus representantes no Conselho Deliberativo,
Conselho Fiscal e na Diretoria Executiva da Entidade, cujas atribui¢oes e responsabilidades estao
definidas no Estatuto Social da Entidade.

As transagOes com partes relacionadas foram realizadas em condigdes compativeis com as
praticadas com terceiros.

Investimentos no patrocinador Vale S.A.
A Valia possuia ativos da Vale em suas carteiras de investimentos (gestdo propria e terceirizada)
com as seguintes posi¢oes de encerramento de exercicio:

Grau de dependéncia

do patrocinador 2023

2023 2022 Var (%) (%) ()
Beneficio Definido
Debénture Vale (CVRD6) 136.896 144.517 (5,27) 1,16
VALE3 - 11.265 (100,00) -
Total 136.896 155.782 (12,12) 1,16
Mosaic Mais Previdéncia
Debénture Vale (CVRD6) 70 74 (5,78) 0,02
VALE3 253 1.817 (86,08) 0,07
Total 323 1.891 (82,92) 0,08
Prevaler
VALE3 135 689 (80,41) 0,11
Total 135 689 (80,41) 0,11
Prev Mosaic 1
VALE3 - 1.686 (100,00) -
Total - 1.686 (100,00) -
Prev Mosaic 2
VALE3 - 905 (100,00) -
Total - 905 (100,00) -
Vale Fertilizantes
VALE3 41 303 (86,49) 0,06
Total 41 303 (86,49) 0,06
Vale Mais
Debénture Vale (CVRD6) 9.144 9.653 (5,27) 0,06
VALE3 9.464 65.754 (85,61) 0,07
Total 18.608 75.407 (75,32) 0,13
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17

18

Fundacdo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2023 e 2022

Grau de dependéncia

do patrocinador 2023
2023 2022 Var (%) (%) ()

Valiaprev
VALE3 1.183 7.986 85,19 0,09
Total 1.183 7.986 85,19 0,09
Total Geral 157.186 244.650 (35,75) 0,55

Grau de dependéncia do Patrocinador: Percentual apurado pela soma de ativos financeiros juntos aos patrocinadores
em relagdo ao ativo total do plano de beneficios que possuem esses ativos.

Consolidacao das Demonstracoes Contabeis

Na visao consolidada das Demonstracdoes Contabeis da Entidade ¢ utilizado um balancete
denominado Operagdes Comuns. Com este balancete, os valores a receber ¢ a pagar entres os
planos ¢ o Plano de Gestdo Administrativa relativos as taxas de administragdo, taxas de
empréstimos € outras transferéncias, os valores da participagdo dos planos no Fundo
Administrativo, bem como os valores das rubricas Reserva de Contingéncia € Reserva para
Revisdo do plano, apurados individualmente por plano, sao considerados.

Segue quadro resumo dos referidos ajustes de consolidacao:

Rubrica Contabil Descricao 2023 2022 Var (%)
Ativo

1.02.02.03 Participacao no PGA 438.228  413.674 5,94
1.02.02.06 Custeio Administrativo dos Investimentos 2.881 3.435 (16,13)
Total 441.109  417.109 5,75
Passivo

2.01.01.06 Valores Previdenciais a Repassar ao PGA 2.374 3.000  (20,87)
2.01.03 Investimentos 507 435 16,55
2.03.01.02.01.01.01 Reserva de Contingéncia (772.047) (1.375.511) 43,87
2.03.01.02.01.02.01 Reserva Especial para Revisao do Plano 772.047 1.375.511 (43,87)
2.03.02 Fundos Administrativos 438.228 413.674 5,94
Total 441.109  417.109 5,75

Eventos Subsequentes

Tendo em vista a publicagdo e entrada em vigor da Resolucdo CNPC/MPS n° 59, de 13 de
dezembro de 2023 (nova resolucdo que dispde sobre a retirada de patrocinio), a PREVIC em 15
de janeiro de 2024 arquivou o processo de Retirada de patrocinio da Mineracdo Corumbaense
Reunida S.A. e, para a proposi¢ao de novo pedido de retirada de patrocinio, orientou que a Valia
aguarde a edicdao de normativo que regulamentara a Resolu¢ao CNPC/MPS n° 59/2023.
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de Seguridade Social - Valia
Demonstracoes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2023 e 2022

b) Em 05 de fevereiro de 2024 foi publicada a portaria Previc/DILIC n°® 85, publicada no Diario

Oficial de 20 de fevereiro de 2024, autorizando a destinacao de reserva especial do Plano de
Previdéncia Cenibra - CNPB n° 1995.0023-56, administrado pela Valia na forma de reversao de

valores a patrocinadora e aos participantes. Em 15 de fevereiro de 2024 a Valia recebeu o parecer
Previc 5/2024/CTR/CGTR/DILIC aprovando tal a destinagao.

Em 29 de fevereiro de 2024, o Auto de Infracao relativo ao investimento feito no FIP Sondas,
tratado na nota explicativa 5.8, foi julgado prescrito pela Camara de Recursos da Previdéncia
Complementar (CRPC). O processo criminal ainda se encontra em fase inicial.

* * %
Edécio Ribeiro Brasil Rodrigo Moreira de Souza Carvalho
Diretor Superintendente Diretor de Suporte e Gestao
Mauricio da Rocha Wanderley Maria Elisabete Silveira Teixeira
Diretor de Investimentos e Finangas Diretora de Seguridade

Fernanda Alves Gouvéa
Contadora Geral - CRC-RJ 105.083/0-0
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RESUMO DO DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

PLANO PREV MOSAIC1

Em Mil (R$) DEZEMBRO DE 2023 DEZEMBRO DE 2022
VALOR APLICADO P/o APLICAD(QVALOR APLICADO|% APLICADO

RECURSOS GARANTIDORES DAS RESERVAS TECNICAS 229.209 100,00 207.725 100,00

A - DISPONIVEL EM CONTA CORRENTE 30 0,01 = 0,00

B - INVESTIMENTOS EM RENDA FIXA 217.901 95,07 196.633 94,66
FUNDOS RF 217.901 95,07 196.633 94,66

C - INVESTIMENTOS EM RENDA VARIAVEL 11.278 4,92 11.093 5,34
ACOES 4,342 1,89 - 0,00
FUNDOS RV 6.936 3,03 11.093 5,34

D - INVESTIMENTOS A PAGAR (0) -0,00 (0) -0,00




RESUMO DO DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

CONSOLIDADO

Em Mil (R$) DEZEMBRO DE 2023 DEZEMBRO DE 2022
VALOR APLICADO | % APLICADO| VALOR APLICADO | % APLICADO

RECURSOS GARANTIDORES DAS RESERVAS TECNICAS 30.244.980 100,00 28.701.124 100,00
A - DISPONIVEL EM CONTA CORRENTE 4.094 0,01 255 0,00
B - INVESTIMENTOS EM RENDA FIXA 24.617.225 81,39 23.352.258 81,36
DEBENTURES 315.348 1,04 312.301 1,09
FUNDOS RF 8.242.961 27,25 6.805.536 23,71
TITULOS PUBLICOS FEDERAIS 16.058.916 53,10 16.234.420 56,56
C - INVESTIMENTOS EM RENDA VARIAVEL 1.564.490 5,17 1.690.107 5,89
ACOES 8.482 0,03 2.788 0,01
FUNDOS RV 1.556.008 5,14 1.687.319 5,88
D - INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 1.566.554 5,18 1.472.612 5,13
FUNDOS DE PARTICIPACAO 347.026 1,15 391.977 1,37
FUNDOS MULTIMERCADO 1.219.528 4,03 1.080.634 3,77
E - INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 330.557 1,09 142.899 0,50
FUNDOS 330.557 1,09 142.899 0,50
F - INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS 1.140.317 3,77 1.156.015 4,03
IMOVEIS 1.140.317 3,77 1.156.015 4,03
G - OPERACOES COM PARTICIPANTES 839.877 2,78 712.417 2,48
EMPRESTIMOS 839.877 2,78 712.417 2,48
H - PRECATORIOS 193.240 0,64 184.538 0,64
I - INVESTIMENTOS A PAGAR (11.374) -0,04 (9.976) -0,03
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Total
(em Mil - RS)

DESPESAS DE INVESTIMENTOS - PLANO PREV MOSAIC 1

Taxa de Administracao dos Fundos

Custddia

Controladoria

Taxa de Fiscalizacao - CVM

Selic
Cetip
Taxa Bovespa

Anbima

Corretagens + Emolumentos



DEMONS TRATIVO
D DESPESAS
ADMINIS TRATIVAS
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FONTES DE CUSTEIO ADMINISTRATIVO

(Em milhares de Reais)

Descricao Prev Mosaic 1 Consolidado
Contribuicao dos participantes e assistidos 16.098
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial [ ] 16.098
Contribuicao dos partrocinadores 16.883
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial () 16.883
Resultado dos Investimentos 55.681
Custeio Administrativo dos Investimentos (/] 50.771
Taxa de Administracdo dos Empréstimos e Financiamentos £3 4.910
Receitas Administrativas 51.116
Receitas Diretas [ ] 24
Atualizacado de Depdsitos Judiciais / Recursais [x ] 4
Outras Receitas () 2.313
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos & 48.775
Total 139.778

& Utilizada no plano de beneficios
€ Na&o utilizada no plano de beneficios



DESPESAS ADMINISTRATIVAS INCORRIDAS

(Em milhares de Reais)

Descricao Prev Mosaic 1 Consolidado

Administragcao dos Planos Previdenciais 883 107.541
Pessoal e Encargos 454 63.887
Treinamentos/Congressos e Seminarios 3 425
Viagens e Estadias 5 676
Servicos de Terceiros® 322 28.952
Despesas Gerais 28 4.219
Depreciacbes e Amortizagoes 45 6.292
Tributos 24 2.869
Outras Despesas 2 221

Total 883 107.541

*Na rubrica Servigos de Terceiros estdo os gastos com honorarios advocaticios, auditorias, avaliagbes atuariais, outras

consultorias e demais servigos contratados.
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"O PLANO PREV MOSAIC 1 NAO POSSUI INVESTIMENTOS COM GESTAO TERCEIRIZADA"



MONTANTE DOS INVESTIMENTOS COM GESTAO TERCEIRIZADA - CONSOLIDADO

DEZEMBRO DE 2023

ATIVOS DE INVESTIMENTOS VALOR APLICADO % SOBRE OS % SOBRE O TOTAL
(Em Mil - R$) RGRT TERCEIRIZADO

RECURSOS GARANTIDORES DAS RESERVAS TECNICAS - RGRT 30.244.980
Fundos de Renda Fixa / Gestor 511.469 1,69 13,67
FIM Mining / Bradesco Asset Management 251.544 0,83 6,72
BB Milenio VIII / BB Gestao de Recursos 130.831 0,43 3,50
E FIM / Santander Brasil Gestao de Recursos 129.095 0,43 3,45
Fundos Renda Variavel / Gestor 1.338.459 4,43 35,77
Squadra Horizont FIA / Squadra Investimentos 239.918 0,79 6,41
Oceana Litoral FIA / Oceana Investimentos 238.274 0,79 6,37
Sharp Continente FIA / Sharp Capital 227.353 0,75 6,08
Athena Latitude FIA / Athena Capital 186.930 0,62 5,00
Atmos Terra FIA / Atmos Gestao de Recursos 156.502 0,52 4,18
Hix Austral FIA / Hix Investmentos 150.010 0,50 4,01
Indie Capital Platinum FIA / Indie Capital 139.471 0,46 3,73
*Desconsideramos o caixa, provisoes e compromissada do Fic Fia Valor.
Fundos de Investimento em Participacao / Gestor 346.472 1,15 9,26
Fundo Brasil de Internacionalizacao de Empresa FIP II / SPX Private Equity 129.936 0,43 3,47
2B Capital FIP / 2BCapital S.A. 62.751 0,21 1,68
Fundo Brasil de Internacionalizacao de Empresa FIP / SPX Private Equity 41.089 0,14 1,10
FIP Portos / BRZ Investimentos 25.740 0,09 0,69
FIP Kinea Private II Equity/ Kinea Investimentos 24.177 0,08 0,65
Patria III FICFIP / Patria Investimentos 12.897 0,04 0,34
FIP FS / SPX Private Equity Gestao de Recursos Ltda. 11.691 0,04 0,31
NEO Capital Mezanino FIP / NEO Gestao de Recursos Ltda 9.797 0,03 0,26
DGF FIPAC2/ DGF Investimentos Gestao de Fundos LTDA 9.419 0,03 0,25
Brasil Sustentabilidade FIP / Genial Gestao Ltda. 8.679 0,03 0,23
CTS II FIP/ SPX Private Equity Gestao de Recursos Ltda. 6.332 0,02 0,17
FIP BRPetroleo / Mare Investimentos e Mantiq Investimentos 3.151 0,01 0,08
FIP Investidores Institucionais III / Angra Partners Gestao de Recursos 430 0,00 0,01
Investidores Institucionais FIP / Angra Partners Gestao de Recursos 367 0,00 0,01
Brasil Mezanino Infra-Estrutura FIP / Darby Stratus Adm. de Investimentos Ltda 15 0,00 0,00
*Desconsideramos o caixa, provisdes e compromissada do Stepstone Exitus
Fundos de Investimento Multimercado / Gestor 1.219.521 4,03 32,59
Gavea Macro Plus II FIC FIM / Gavea Investimentos 160.863 0,53 4,30
Ibiuna Hedge ST FP FIC FIM / Ibiiuna Macro Gestao de Recursos 159.919 0,53 4,27
Absolute Vertex II FIC FIM / Absolute Gestao de Investimentos 159.532 0,53 4,26
Quantitas FIC FIM/ Quantitas Gestao de Recursos 159.414 0,53 4,26
Kinea Atlas FIM / Kinea Investimentos 123.813 0,41 3,31
SPX Nimitz Estruturado FIC FIM / SPX Gestao de Recursos 118.215 0,39 3,16
Kapitalo Zeta FIC FIM / Kapitalo Investimentos 101.677 0,34 2,72
Occam Retorno Absoluto FIC FIM / Occam Brasil Gestao de Recursos 62.383 0,21 1,67
Ital Hedge Plus Multimercado FIC FI / Itau Unibanco 61.369 0,20 1,64
Bahia AM Marau Estruturado FIC FIM / Bahia AM 56.460 0,19 1,51
Az Quest Multi FIC FIM / Az Quest Investimentos 55.876 0,18 1,49
*Desconsideramos o caixa, provisoes e compromissada do Macro Fic Fim CP.
Fundos de Investimento no Exterior / Gestor 325.523 1,08 8,70
BB Acoes Globais Indexado IE / BB Gestao de Recursos 164.204 0,54 4,39
Bradesco Global Institucional FIC FIA IE / Bram Gestao de Recursos 161.319 0,53 4,31
*Desconsideramos o caixa, provisoes e compromissada do Global Fic Fim IE.
FUNDO IMOBILIARIO / GESTOR - 0,00 0,00
Fundo de Investimento Imobilidrio Panamby / Brookfield Incorporacoes S.A - 0,00 0,00
TOTAL TERCEIRIZADO 3.741.443 12,4 100,00
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MONTANTE DOS INVESTIMENTOS COM GESTAO PROPRIA

PLANO PREV MOSAIC1

DEZEMBRO DE 2023

ATIVOS DE INVESTIMENTOS VALOR APLICADO | % SOBRE | 7°SOBREO
(Em Mil - R$) RGRT TOTAL
PROPRIO
RECURSOS GARANTIDORES DAS RESERVAS TECNICAS 229.209
INVESTIMENTOS EM RENDA FIXA 217.901 95,07 95,08
FUNDOS RF 217.901 95,07 95,08
INVESTIMENTOS EM RENDA VARIAVEL 11.278 4,92 4,92
ACOES 4.342 1,89 1,89
FUNDOS RV 6.936 3,03 3,03
TOTAL PROPRIO 229.179 99,99 100,00




MONTANTE DOS INVESTIMENTOS COM GESTAO PROPRIA

CONSOLIDADO

DEZEMBRO DE 2023

VALOR % SOBRE O
ATIVOS DE INVESTIMENTOS 0
APLICADO (Em A °RSG°R'?|_RE TOTAL
Mil - R$) PROPRIO

RECURSOS GARANTIDORES DAS RESERVAS TECNICAS 30.244.980
INVESTIMENTOS EM RENDA FIXA 23.807.340 78,72 90,91
DEBENTURES 315.348 1,04 1,20
FUNDOS RF 7.731.492 25,56 29,52
TITULOS PUBLICOS FEDERAIS 16.058.916 53,10 61,32
INVESTIMENTOS EM RENDA VARIAVEL 206.784 0,68 0,79
ACOES 8.482 0,03 0,03
FUNDOS RV 217.503 0,72 0,83
IMOBILIARIO 1.140.317 3,77 4,35
OPERACOES COM PARTICIPANTES 839.877 2,78 3,21
PRECATORIOS 193.240 0,64 0,74
TOTAL PROPRIO 26.187.559 86,58 100,00




~LUXO
PREVIDENCIAL

RELATORIO
ANUAL 2023




FLUXO PREVIDENCIARIO DO PLANO DE BENEFICIOS

(Em milhares de Reais)

Descricao Prev Mosaic 1
Contribuicdes recebidas (*) 4.247
Beneficios pagos 6.167

(*) Valores liquidos da taxa de carregamento
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Prev-Mosaic 1 — Consolidado

£ Patrimdnio Patrimdnio Rentabilidade Indice
Estratégias (R$) (%) (%) de Referéncia

Renda Fixa 217.901 95,08% 11,94% 44(’18;2) : 214-,'-8563/’02)0/0 11,19%
Carteira Propria 117.332 51,20% 13,10%

Fundos Préprios 117.332 51,20% 13,10%
Carteira Propria para Hedge 100.569 43,88% 10,64%

Fundos IPCA 100.569 43,88% 10,64%
Renda Variavel 11.278 4,92% 23,14% Ibovespa 22,28%
Gestao Propria RV 11.278 4,92% 23,14%

Fundos de Indice (ETF) 4.342 1,89% 22,24%

Gestao Passiva Ibovespa 6.936 3,03% 23,20%

229.179 100,00% 12,38% Consolidado

Os saldos expressos neste relatdrio representam os saldos do ativo contabil dos investimentos (em R$ Mil).

* Gestao Propria: Carteira Propria, Carteira Propria para Hedge e Gestao Propria RV

A rentabilidade consolidada ja é liquida de todas as taxas de investimentos.



Opcoes de Investimentos

O Plano Prev-Mosaic 1 contempla as alocacdoes nos seguintes Perfis de Investimentos: 0% RV, 10%
RV, 20% RV e 35% RV.

O Perfil 0% RV tem como proposta de alocacao 100% de seus recursos em titulos de renda fixa com

rentabilidade correlacionada com o indice CDI! (indice de referéncia).

Os Perfis 10% RV, 20% RV e 35% RV apresentam como proposta de alocacao, respectivamente, 10%,

20% e 35% em Renda Variavel e o restante da alocacao em Renda Fixa.

Em relacdo aos resultados em 2023, os Perfis tiveram retorno em linha com seus indices de referéncia.

Sobre os Segmentos de Investimentos, a gestao da Renda Fixa € ativa nos Perfis (exceto o 0% RV) com
um mandato para alocacao flexivel entre titulos prefixados, indexados a inflacao e pds-fixados, adequando
a gestdo da carteira a conjuntura econémica. No ano, a Renda Fixa teve performance acima do CDI, obtida

através de operacoes taticas de ativos prefixados.

O segmento de Renda Variavel contempla os investimentos no Brasil e a alocacao € feita em estratégia
Unica, gestao passiva que segue o Ibovespa?, incrementando seu retorno com aluguel de ativos. No ano,

a performance da estratégia teve retorno acima do Ibovespa.

Em seguida serao apresentadas as alocacoes e rentabilidades dos Perfis de Investimentos do Plano Prev-

Mosaic 1 no ano de 2023.

Prev-Mosaic 1 - 0% RV

o Patrimonio Patrimdnio Rentabilidade Indice
Estrategias (R$) (%) (%) de Referéncia
Renda Fixa 63.079 100,00% 13,02% CDI 13,05%
Carteira Propria 63.079 100,00% 13,02%
Fundos Proprios 63.079 100,00% 13,02%

100,00% 13,13% Consolidado 13,05%

1 Certificado de Depdsito Interbancario.
2 Indice Bovespa: principal indicador de desempenho das a¢des negociadas na B3.



Prev-Mosaic 1 - 10% RV

s Patrimonio Patrimdnio Rentabilidade Indice
Estratégias (R$) (%) (%) de Referéncia

Renda Fixa 9.596 89,92% 13,25% CDI 13,05%
Carteira Propria 9.596 89,92% 13,25%

Fundos Préprios 9.596 89,92% 13,25%
CEGCERELENEL 10,08% 23,20% Ibovespa 22,28%
Gestao Propria RV 1.075 10,08% 23,20%

Gestao Passiva Ibovespa 1.075 10,08% 23,20%

10.672 100,00% 14,23% Consolidado 14,13%

Prev-Mosaic 1 - 20% RV

s Patrimonio Patrimdnio Rentabilidade Indice
Estratégias (R$) (%) (%) de Referéncia

Renda Fixa 20.555 79,86% 13,25% CDI 13,05%
Carteira Propria 20.555 79,86% 13,25%

Fundos Préprios 20.555 79,86% 13,25%
Renda Variavel 5.183 20,14% 23,20% Ibovespa 22,28%
Gestao Propria RV 5.183 20,14% 23,20%

Gestao Passiva Ibovespa 5.183 20,14% 23,20%

25.738 100,00% 15,12% Consolidado 15,17%

Prev-Mosaic 1 - 35% RV

£ . Patriménio Patrimdénio Rentabilidade Indice
Estratégias (R$) (%) (%) de Referéncia

Renda Fixa 9.234 64,79% 13,25% CDI 13,05%
Carteira Propria 9.234 64,79% 13,25%

Fundos Préprios 9.234 64,79% 13,25%
Renda Variavel 35,21% 23,04% Ibovespa 22,28%
Gestao Propria RV 5.019 35,21% 23,04%

Fundos de Indice (ETF) 4.342 30,46% 22,24%

Gestao Passiva Ibovespa 677 4,75% 23,20%

14.253 100,00% Consolidado 16,68%
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1 Premissas Macroeconomicas

As principais premissas assumidas na alocacao dos ativos da Valia para o ano de 2024 sao as
seguintes:

Brasil
VARIAVEL INDICADOR 2023 2024
Atividade PIB 2,6% 1,5%
IPCA 4,6% 3,8%
Inflacao INPC 4,4% 3,7%
|IGP-M -3,6% 5,0%
Juros SELIC (Final) 11,75% 9,25%
Juros Reais Deflator: IPCA 8,3% 6,1%
Cambio R$/US$ 4,95 5,05
Internacional
PAIS INDICADOR 2023 2024
PIB 2,4% 1,4%
Estados _
) Inflacao 3,4% 2,3%
Unidos
Juros 5,50% 4,25%
PIB 0,5% 0,9%
Zona do Euro Inflacao 3,8% 2,1%
Juros 4,50% 3,50%
China PIB 5,0% 4,5%

Fonte: Consultoria Tendéncias - 30/10/2023

2 Cenario Macroeconomico Internacional

2.1 Introducao

A economia mundial vem apresentando resili€ncia acima do esperado pelo mercado e segue em
expansao. O risco geopolitico ndao pode ser desprezado, com dois conflitos em curso, entre Ucrania
e Russia e, mais recentemente, no Oriente Médio, o que pode manter pressionados os precos de
commodities energéticas. A frente, deve-se observar um crescimento médio menor, fruto de
tendéncias de médio e longo prazo, como o reshoring?, o protecionismo crescente nas economias
avancadas e uma desaceleracao gradual da economia chinesa. Ilustramos abaixo a trajetdria de
crescimento do PIB mundial, bem como sua média mdvel de 5 anos:

' Reshoring é a pratica de incentivar a substituicdo de importacdes pelo retorno da producdo industrial local.
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Inflagao segue como um ponto de atencao, pois, apesar da queda recente, os indices inflacionarios
permanecem acima das metas dos principais Bancos Centrais. Isso deve exigir que a politica
monetaria desses paises permaneca em territdério contracionista por um tempo maior do que
Podemos observar no grafico abaixo que,
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Elaboracao: Valia

anteriormente se acreditava.

emergentes, a inflagdo vem cedendo, ao passo que nos mercados desenvolvidos observa-se niveis
de precos ainda em alta.
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Ilustramos abaixo a trajetoria dos juros para os Bancos Centrais dos Estados Unidos, Europa,
Reino Unido e Japao, com as expectativas futuras de mercado, em niveis antes vistos apenas em
2008. Como resultado de uma politica monetaria contracionista por mais tempo, deveremos
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Com a comunicacao dos banqueiros centrais, indicando juros em territorio contracionista por
tempo prolongado, aliado a piora do lado fiscal nos paises desenvolvidos, os juros mais longos
passaram a apresentar maior prémio de risco frente aos juros curtos. Segue abaixo o movimento
dos juros de 10 anos de paises selecionados:
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Fonte: Citigroup Global Markets. Elaboracao: Valia

2.2 Estados Unidos

Apos alta de 2,4% em 2023 acima do consenso de mercado, a economia norte-americana devera
crescer 1,4% em 2024. O ano de 2023 demonstrou resiliéncia da economia norte-americana,
mesmo em ciclo avancado de aperto monetario.
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Elaboracao: Valia

Os dados mais recentes de inflacao nos Estados Unidos mostram um arrefecimento da alta de
precos. Em setembro/2023 o CPI atingiu 3,7% em 12 meses, ainda longe da meta de 2% do FED,
porém a projecao indica que o ano finalizard em 3,4% e em 2024 atingira 2,3%. Podemos
visualizar a dinamica inflacionaria nos Estados Unidos no grafico abaixo, onde separamos o que
€ o indice de precos cheio (CPI) do nucleo (CPI, Ex- Alimentos e Energia):
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Fundo Monetario Internacional (FMI), World Economic Outlook, Out/2023 e Consultoria Tendéncias (2023 e 2024).
Nucleo de 2024 estimado pela média de dos 10 ultimos anos. Elaboracao: Valia.

As principais preocupacoes destacadas pelo comité de politica monetaria do FED sao a inflagao
de servicos, que vem se mostrado mais inercial, e os custos de moradia.

O Banco Central americano indicou que podera manter os juros elevados por um periodo maior,
até a convergéncia para a meta. Isso fez com que as taxas longas atingissem os niveis de 2008,
gerando uma reprecificacao global dos ativos e exigéncia maior de prémios. Estima-se que os
juros norte-americanos atinjam 5,50% em 2023 e declinem até 4,25% em 2024.

2.3 China

O ritmo de crescimento chinés segue em queda e projeta-se que a economia cresca 5% em 2023
e 4,5% em 2024, abaixo da média. Além da maior maturacao da economia, € maiores niveis de
renda, desde 2021 o pais vem alterando seus massivos investimentos, que correspondem a mais
de 43% do PIB, do setor de construcgao civil para manufaturas, uma vez que o primeiro deu sinais



de esgotamento e elevado endividamento o que poderia ocasionar problemas no futuro.
Ilustramos abaixo a trajetoria de crescimento chinés:
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Fonte: Fundo Monetario Internacional (FMI), World Economic Outlook, Out/2023 e Consultoria Tendéncias (anos 2023 e 2024).
Elaboracao: Valia

O continente asiatico ndao apresenta sinais de aceleracao da inflagdo, permanecendo com nimeros
proximos as suas medias historicas. O nivel de inflagdao ao consumidor devera ser de 0,9% em
2023 e 1,9% em 2024.
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Fonte: Ha, Jongrim, M. Ayhan Kose, and Franziska Ohnsorge (2021). "One-Stop Source: A Global Database of Inflation." Policy Research
Working Paper 9737. World Bank, Washington DC, para os dados de nucleo inflacionario; Fundo Monetario Internacional (FMI), World
Economic Outlook, Out/2023 e Consultoria Tendéncias (2023 e 2024). Nucleo de 2024 estimado pela média de dos 10 ultimos anos.
Elaboracao: Valia

Em relacao a politica monetaria, o pais ainda possui espaco para estimulos monetarios pontuais.
As taxas de 1 ano foram reduzidas ao longo de 2023, e estacionaram em 3,45%, ja para 5 anos,
o alvo para a maioria das hipotecas, permaneceram em 4,2%.

2.4 Uniao Europeia

Para a Unidao Europeia, o crescimento é estimado em 0,5% em 2023, e 0,9% em 2024, abaixo
da meédia. As perspectivas para o crescimento europeu nos proximos anos sao incertas e
dependem fundamentalmente da evolugao da guerra da Russia na Ucrania, e que tem gerado
graves consequéncias humanitarias, politicas e econdmicas para a regiao. Ilustramos abaixo a
trajetoria de PIB estimada para o bloco econdmico:
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Fonte: Fundo Monetario Internacional (FMI), World Economic Outlook, Out/2023;
Eurostat e Consultoria Tendéncias (anos 2023 e 2024). Elaboragdo: Valia

O baixo crescimento apontado para 2024, os juros em terreno contracionista, impdoe grande
desafio a Uniao Europeia. Em relacao a inflacao, espera-se que o indice de precos ao consumidor
atinja 3,8% em 2023 e 2,1% em 2024, ambos acima da meta do Banco Central.
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Fonte: Fundo Monetario Internacional (FMI), World Economic Outlook, Out/2023; Eurostat e Consultoria Tendéncias (anos 2023 e 2024).
Nucleo de 2024 estimado pela média de dos 10 ultimos anos. Elaboragao: Valia

A Europa enfrenta diversos desafios estruturais para retomar um crescimento sustentavel no
longo prazo. Entre esses, destacam-se o envelhecimento da populacao, a baixa produtividade, a
elevada divida publica, as disparidades regionais, a integracao politica e a concorréncia global.

2.5 Conclusao do Cenario Macroeconomico Internacional

Os proximos 10 anos se apresentam como desafiadores ao mundo emergente em especial, ao
sinalizar um panorama de maior custo do capital, em que déficits crescentes de governos
absorvem parte importante da liquidez, e menor crescimento da China, principal destino das
exportacoes de paises produtores de commodities, como o Brasil.

O cenario internacional para 2024 possui alguns fatores de risco, como por exemplo o geopolitico.
Além dos conflitos armados no Leste Europeu e no Oriente Médio, destaca-se um relativo aumento
da tensao entre Estados Unidos e China, considerando a exportacao de microchips, um mercado
crescente impulsionado pelo avanco da inteligéncia artificial. No ano de 2024 ocorrerao eleicoes



presidenciais norte-americana, fator de grande atencao para o mundo, e potencial elevacao da
volatilidade nos mercados financeiros.

Olhando para um cenario adverso, uma eventual escalada do conflito entre Russia e Ucrania, bem
como no Oriente Médio, com o envolvimento dos paises podera elevar os precos de petroleo pelo
mundo. Nesse tipo de cenario, estimulos monetarios nao sao capazes de mitigar os efeitos
deletérios, sendo necessario um maior gasto pelos governos centrais, o que pressionaria ainda
mais o ja delicado balanco fiscal, levando a numeros de crescimento menores, de inflagao maiores
e de taxas de juros elevadas por mais tempo, do que 0s mencionados acima.

3 Cenario Macroeconomico Brasileiro — Base

ApoOs um periodo significativo de aperto monetario pelo Banco Central, que manteve a taxa Selic
em seu ponto maximo de 13,75% de agosto de 2022 até agosto de 2023, o processo de
desinflacao ocorreu gradualmente e, aos poucos, ancorou as expectativas para um controle de
precos ligeiramente acima da meta do CMN, em torno de 3% ao ano. Mesmo diante dos fatores
de risco globais mencionados na secao anterior e de um arcabouco fiscal que pode continuar a
exercer pressao sobre a demanda, o ciclo de afrouxamento monetario segue seu curso, com ritmo
de reducoes de 0,50% na taxa de juros a cada reuniao do COPOM. Deve-se esperar que a taxa
basica de juros fique abaixo de dois digitos em 2024.

Em 2023, a atividade econdOmica doméstica superou as expectativas, com um notavel crescimento
do PIB na primeira metade do ano. Esse desempenho excepcional pode ser atribuido, em grande
parte, aos setores menos sensiveis ao ciclo econdmico interno, como a agropecuaria e a industria
extrativa. Além disso, o aumento da renda disponivel das familias desempenhou um papel
fundamental na expansao econdmica, gracas a recuperacao do mercado de trabalho, a expansao
das transferéncias fiscais e a reducao do ritmo inflacionario, especialmente no setor de alimentos,
impulsionando o consumo.

Apesar da contribuicao modesta do novo arcabouco fiscal para reduzir as avaliacdes de risco no
pais, e dadas as medidas voltadas para a recomposicao da receita fiscal e a implementacao da
reforma tributaria, nao se antevé uma revisao dos gastos obrigatorios. Essa auséncia de revisao
justifica uma projecao de queda lenta do déficit nominal nos préximos anos.

A capacidade das regras fiscais em manter a sustentabilidade das financas publicas, os impactos
da futura reforma tributaria e o éxito da politica monetaria em manter a inflagao em linha com a
meta de 3%, juntamente com as influéncias externas, atuarao como balizadores importantes
para o crescimento econémico do Brasil e comportamento dos ativos financeiros.

3.1 Politica Fiscal e Endividamento do Governo

Conforme mencionado anteriormente, o governo registra progresso moderado em seu conjunto
de medidas de curto prazo para reverter a situacao da receita fiscal. Olhando a frente, a
integracao de uma reforma tributaria poderia aumentar o PIB potencial e contribuir para fortalecer
a capacidade de arrecadacao. Contudo, o consideravel volume de gastos obrigatorios, juntamente
com os desafios politicos associados a criacao de receitas adicionais de carater permanente,
reforca a perspectiva de uma reducao gradual do déficit primario.

Esperamos que o governo enfrente um déficit primario de aproximadamente 1% em 2023, e so
deve retornar a resultados positivos apos o ano de 2026. Para 2023, estimamos um déficit
nominal equivalente a 6,7% do PIB, com relagao Divida Bruta/PIB atingindo 79,4%. Embora esses
numeros ndao sejam animadores, € importante destacar que houve uma melhora significativa nas
projecoes nos ultimos doze meses.



Ao contrario do que se observou em 2021 e 2022, quando o resultado dos governos regionais
contribuiu significativamente para o superavit do setor publico, esperamos que estados e
municipios registrem numeros mais fracos nos proximos anos. Abaixo demonstramos
graficamente a trajetoria do déficit nominal dos proximos anos e o resultado primario em relagao
ao PIB. Em seguida ilustramos a trajetoria projetada para a divida bruta e liquida do pais.
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Fonte: Consultoria Tendéncias. Elaboragao: Valia

A abordagem do governo atual, que busca maximizar a captacao de recursos através de fontes
com pouca margem para arrecadacao e nao demonstra flexibilizar despesas, apresenta o risco de
resultar ndao apenas em um déficit primario nos proximos trés a quatro anos, mas também em
um aumento da divida publica. Isso ocorre tambéem em virtude das taxas de juros nominais e
reais, que se mantém relativamente elevadas no Brasil mesmo em um cenario de politica
monetaria neutra.
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Fonte: Consultoria Tendéncias. Elaboragao: Valia

Para os proximos cinco anos, € estimado uma trajetdria de elevacao do endividamento na qual a
divida liquida em relacao ao PIB supere 70% e a divida bruta se aproxime de 90%.



3.2 Mercado de Trabalho

No periodo de 2021 a 2023, a recuperacao do mercado de trabalho se mostrou robusta. A taxa
de desemprego, que anteriormente havia ultrapassado os 13% durante a pandemia, caiu para
patamares inferiores a 8%. A massa de renda real disponivel para as familias registrou um
aumento de quase 7% em 2023, acompanhada por um crescimento da renda real de cerca de
4,3%. Isso foi viabilizado, em parte, devido ao processo de desinflacao em andamento.

Antecipamos um incremento moderado na taxa de desemprego a curto prazo, uma vez que 0
cenario aponta sinais de desaceleracao econdmica e disparidades entre os diferentes setores.
Essas disparidades limitam a capacidade do mercado de trabalho de absorver tanto em
quantidade quanto qualitativamente, especialmente em um contexto de expansao da forca de
trabalho. Posteriormente, € previsto um gradual retorno a taxa de desemprego considerada
natural, entre 8% e 9%.
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Fonte: Consultoria Tendéncias. Elaboragao: Valia

Acima podemos observar graficamente a dinamica do mercado de trabalho e renda antes, durante
e apos as restricoes de mobilidade e crise de saude da pandemia. A partir de 2024, as projecoes
para o mercado de trabalho podem sofrer revisoes positivas, considerando os potenciais efeitos
benignos na produtividade decorrentes de uma reforma tributaria.

3.3 Nivel de Atividade

No periodo recente de 2023, observamos um crescimento expressivo do PIB na primeira metade
do ano, renovando discussdoes sobre a resiliéncia da economia brasileira em ciclos positivos de
commodities. O desempenho sdélido de setores menos sensiveis a ciclos econdmicos internos,
como a agropecuaria e a industria extrativa, juntamente com o aumento da renda disponivel das
familias, desempenharam um papel predominante na superacao das expectativas do PIB.

Ademais, os principais setores da economia domeéstica exibem dinamicas distintas. As atividades
de servicos continuam desempenhando um papel de destaque, especialmente aquelas
relacionadas a demanda das familias. Enquanto isso, a industria de transformacgao permanece
estagnada, alinhado com o declinio na producao de bens de capital e duraveis, refletindo o aperto
nas condicdes monetarias dos ultimos dois anos e o elevado endividamento de empresas e
consumidores.

10



’

No grafico abaixo, destacamos as projecoes de crescimento com decomposicao dos setores. E
possivel notar o desempenho forte do agronegoécio em 2023 e sua posterior estabilizacao.
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Fonte: Consultoria Tendéncias. Elaboragao: Valia

Avaliando o horizonte dos proximos anos, as projecoes de medio prazo do PIB sao positivas e
foram marginalmente elevadas com base em trés tipos de efeitos decorrentes da reforma
tributaria: i) um impacto positivo nas expectativas; ii) efeitos benéficos resultantes da
reorganizacao dos tributos; e iii) melhorias na alocacao dos recursos produtivos, com impactos
positivos nos investimentos.

Além da reforma tributaria, esperada ha décadas por muitos economistas, a capacidade das
regras fiscais em manter a sustentabilidade das financas publicas e o éxito da politica monetaria
em manter a inflacao em linha com a meta de 3% serao balizadores importantes para termos
crescimento econdmico consistente no Brasil.

3.4 Inflacao

O principal indice de inflacao utilizado como referéncia no Brasil, o IPCA, € projetado para atingir
aproximadamente 5% em 2023 e um pouco menos de 4% em 2024. Apesar da melhora nas
expectativas inflacionarias a médio e longo prazo, apds a confirmacao da meta de inflacao em
3,0%, com tolerancia de 1,5 p.p. para mais ou para menos, persiste a expectativa de que o IPCA
permanecera acima do centro da meta nos préximos anos. O cenario fiscal continuara exercendo
pressao inflacionaria, principalmente através do canal de demanda, devido a natureza da nova
regra fiscal de gastos elevados.

Recentemente, os dados do IPCA reforcaram um cenario de desinflacao consistente,
principalmente no segundo semestre de 2023. Além disso, sua composi¢cao tem sido favoravel,
com deflacdes notaveis em bens industriais, especialmente os duraveis, e em alimentos. Essa
deflacao é resultado da reducao dos custos na industria e da queda nos precos das commodities
agricolas. A inflagao de servicos também continua desacelerando, em linha com os nucleos de
inflacdo (indice que separa itens volateis), que indicam uma descompressao mais acentuada nas
medidas sensiveis ao ciclo econdmico. O indice IGP-M é projetado para apresentar uma deflagao
de 3,3% em 2023, principalmente devido aos ajustes tardios nos precos no atacado, que foram
mais impactados pela depreciacao cambial e pelas disfuncdes no mercado logistico durante os
anos da pandemia. Abaixo, apresentamos um grafico ilustrando essa dinamica, destacando o
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comportamento do IGP-M e do IPCA até o momento, bem como as projecdoes para o controle da
inflacdo nos préoximos anos.

M IPCA (IBGE-%) ®IGP-M (FGV - %)

e mm mm Em Em Em Em En En EE o EE EE EE EE Ee Em Em

\

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028

Fonte: Consultoria Tendéncias. Elaboracgdo: Valia

3.5 Politica Monetaria

Apos um periodo significativo de aperto monetario pelo Banco Central, que manteve a taxa Selic
em seu ponto maximo de 13,75% de agosto de 2022 até agosto de 2023, o processo de
desinflacao ocorreu gradualmente e, aos poucos, ancorou as expectativas para um controle de
precos ligeiramente acima da meta do CMN, em torno de 3% ao ano.

Apesar dos fatores de risco globais mencionados na secao anterior e da persistente pressao
exercida pelos riscos fiscais, a evolucao dos indicadores econdmicos no Brasil e no cenario
internacional contribuiu para uma revisao das expectativas. Essa revisao nao se limitou apenas
as autoridades monetarias, mas afetou sobretudo os agentes financeiros que precificam os juros
futuros. O estabelecimento das regras fiscais e 0 desempenho acima das expectativas no
crescimento e na arrecadagao no primeiro semestre de 2023 impulsionaram uma queda
significativa nas taxas de juros negociadas em todos os horizontes temporais, especialmente nos
prazos que abrangem os proximos anos, onde se espera uma trajetéria de juros mais baixos
(2024, 2025 e 2026), como pode-se visualizar no grafico abaixo.

Curva de Juros - Taxas prefixadas dos titulos publicos (%)
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Fonte: Economatica. Elaboracao: Valia
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No que tange ao nivel de taxa de juros basica praticada, estimamos um processo gradual de
convergéncia em direcao ao nivel neutro dos juros reais, estimado em uma faixa de 4,5% a 5%,
que levaria a taxa Selic para um patamar entre 9% e 10% no final do ano que vem, e abaixo de
9% nos dois anos seguintes. Essa trajetdria considera o respeito ao arcabouco fiscal e a
manutencao da meta de inflacao em 3,0%, reforcando a perspectiva de uma redugao nos juros.

==m==|uros nominais final de periodo (%) «=@== |yros reais (deflacionado pelo IPCA)
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Fonte: Consultoria Tendéncias. Elaboracao: Valia

3.6 Setor Externo, Balanca Comercial e Taxa de Cambio

A curto prazo, as estimativas revisadas dos impactos agricolas nas exportacoes tiveram um efeito
positivo significativo na balanca comercial. Superavits recordes contribuiram para a reducao do
déficit em conta corrente. O saldo comercial do Brasil mantém-se em niveis histéricos elevados,
refletindo o aumento das exportacoes, com destaque para os produtos primarios agricolas e
minerais, € uma queda marginal nas importacoes, principalmente de bens intermediarios.
Esperamos que o saldo comercial siga positivo, na ordem de R$ 93 bilhdes este ano e reduza
para cerca de R$ 60 bilhdes em 2024, como mostramos no grafico abaixo:
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Fonte: Consultoria Tendéncias. Elaboracao: Valia

Nos anos posteriores, a introducao da reforma tributaria tem o potencial de gerar impactos
positivos tanto nas importacoes quanto nas exportacoes. O aumento da produtividade beneficia
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as exportacdes, enquanto o crescimento da renda e dos investimentos se torna o fator
preponderante nas importacoes.

Em relacao ao cambio, a cotacao comercial em relacao ao dolar, apos breves periodos de
fortalecimento do real no comeco de 2023, voltou a superar a marca de R$/US$ 5,00, atingindo
oS niveis mais desvalorizados desde o final de maio. Esse movimento € atribuido em grande parte
aos juros mais altos nos paises centrais e as incertezas fiscais domeésticas. Ainda assim,
estimamos uma cotacao ao fim de 2023 ligeiramente abaixo deste patamar, como pode ser visto
no grafico abaixo.
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Fonte: Consultoria Tendéncias. Elaboragao: Valia

Mais adiante, € esperado que a diferenca entre as taxas de juros no exterior e as taxas brasileiras,
juntamente com a tendéncia de desaceleracao nos precos das commodities e incertezas fiscais,
continue mantendo a moeda brasileira em niveis relativamente desvalorizados em relagao aos
fundamentos estruturais de diferencial de inflagao entre os paises.

3.7 Conclusao

O cenario politico contribui para agendas econdmicas equilibradas. Avancos na reforma tributaria
poderao ter efeitos positivos nas expectativas, em produtividade e no PIB potencial. Apesar das
boas perspectivas para o PIB, o governo enfrentara desafios de ampliar receitas para financiar o
aumento de gastos permitido pelo novo regime fiscal, deixando os agentes de mercado atentos
a trajetoria do endividamento publico e ao prémio de risco Brasil. Nesse cenario de contas
equilibradas espera-se a continuidade do cenario de desinflagao em curso, o que permitiria uma
queda gradual da taxa de juros Selic para 9,25% em 2024.

Olhando para um cenario adverso, contempla-se riscos internacionais relacionados a menor
atividade, juros mais altos e geopolitica mais delicada. Além disso, esse cenario estaria
relacionado com uma trajetdéria menos benigna das contas publicas, reduzindo a eficacia da
politica monetaria. Outros aspectos dessa perspectiva adversa incluiriam a alteracao da meta de
inflacao para 4,5% a partir de 2025 e um Banco Central menos comprometido com o centro da
meta de inflacao, desancorando expectativas.

Esse cenario desfavoravel deveria levar a um Real mais depreciado, exercendo ainda mais pressao
sobre a inflagcao e renda real das familias. Estima-se nessas condicoes um crescimento do PIB a
uma taxa média de 1,4% nos proximos dez anos, em contraste com os 2,4% do cenario base
considerado. Nesse cenario, a taxa de juros Selic terminaria o ano de 2024 em 10,25%.
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4 Alocacao dos Recursos

A definicao dos limites de alocacao por classe de ativos citados nesse capitulo € subsidiada por
diversos estudos técnicos, como o Estudo de ALM (Asset Liability Management ou Gestao de
Ativos e Passivos) para obrigacoes com caracteristica de beneficio definido, e os Estudos de
Fronteiras Eficientes de Alocacao e Glidepath para obrigacoes com caracteristica de contribuicao
definida. Esses estudos sao realizados com intervalo maximo de trés anos por renomadas
consultorias especializadas de investimentos, com o acompanhamento de profissionais da Valia.

Além disso, também sao utilizados estudos internos para embasar as alocacoes dessa Politica de
Investimentos, com simulagdes e projecoes de resultado baseadas em cenarios macroecondémicos
de longo prazo elaborados por consultoria macroecondmica especializada. Especificamente para
as obrigaco0es com caracteristica de beneficio definido, sao feitos estudos de Cash-Flow Matching
(casamento de fluxos), visando adequar os fluxos dos ativos as necessidades do passivo de cada
obrigacao.

A Valia pode, na implementacao de sua Politica de Investimentos, realizar operacoes em ativos
financeiros ligados as patrocinadoras, fornecedores, clientes e demais empresas ligadas ao grupo
economico das patrocinadoras. A Fundacao, de forma a controlar e mitigar eventuais conflitos de
interesses, exige de suas contrapartes declaracao de tal condicao, submetendo-a, em caso de
declaracao positiva, a apreciacao de seu Comité de Conduta e Integridade ou a qualquer outro
orgao de Governanga que julgar necessario, para a devida analise mitigatoria para embasamento
da decisao sobre a manutencao ou a negativa da operacao, conforme normativos internos.

4.1 Plano Prev-Mosaic 1

O Plano Prev-Mosaic 1 € composto pelos Subplanos Prev-Mosaic 1 Beneficio Definido e Prev-
Mosaic 1 Renda. A politica de investimentos do Plano Prev-Mosaic 1 € o resultado da média
ponderada da alocacao das politicas de cada Subplano.

Alocacao proposta:

Plano Prev-Mosaic 1 - Alocagao 2024 - % RGRT

% Minimo % Alve % Maiaximo % Atual Modalidades de Investimentos % Limite % Atual

Titulos Pablicos Federais 100,0% 91,5%

Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Pablicos) 100,0% 0,0%

Renda Fixa 76,0% 94,8% 100,0% 95,3% FIDC e FICFIDC 5,0% 0,0%

Titulos de Emissoes Bancarias 40,0% 3,8%

Debéntures e Notas Promissorias 20,0% 0,0%

Acoes e Fundos de Investimento em Agbes 21,0% 0,0%

Renda Varigvel 0,0% 4,7% 21.0% 4,7% Fundos de indice referenciados Emjfui;ﬁes‘[l:‘rF] 21,0% 4,7%

BDR - Segmento de Renda Variavel 2,1% 0,0%

Fundos de indice do Exterior (ETF) negociados no Brasil 2,1% 0,0%

Operagoes com Participantes 0,0% 0,5% 3,0% 0,0% Empréstimos a participantes e assistidos 3,0% 0,0%

Indices de referéncia e rentabilidade esperada:

indices de Referéncia

Rentabilidade Esperada

Renda Fixa 46% CDI + 54% (IPCA + 4,86% a.a.) 5,4%

Renda Varidvel Ibovespa 12, 7%
Operagdes com Participantes IPCA +4,86% a.a. B, 8%
Plano Prev-Mosaic 1 Consolidado 52% (IPCA +4,86% a.a.) +43,3% CDI + 4,7% Ibovespa 8,55

Rentabilidade auferida nos ultimos 5 anos:
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Segmentos 2019 2020 2021 2022

Renda Fixa 7,92% 6,17% 11,08% | 12,90% 9,11% 9,93%
Renda Variavel 32,07% 3,11% | -11,60% @ 5,49% 6,76% 6,62%
Plano Prev Mosaic 1 7,91% 5,96% 9,12% 12,23% 8,95% 9,30%

4.1.1 Subplano Prev-Mosaic 1 - Beneficio Definido
Prev-Mosaic 1 BD - Renda Fixa

A alocacao proposta para o segmento de Renda Fixa tem por objetivo a adequacao da carteira ao
perfil das obrigacoes atuariais do Subplano. Neste segmento destaca-se a carteira para protecao,
com os titulos indexados ao IGP-M e ao IPCA que rendem, em média, acima da meta atuarial do
Subplano. Os demais recursos alocados neste segmento serao utilizados como liquidez necessaria
ao cumprimento das obrigacbes de curto prazo e ao aproveitamento das oportunidades de
investimento.

Alocacao proposta:

Subplano Prev-Mosaic 1 Beneficio Definido - Alocagao 2024 - % RGRT

% Minimo % Alvo % Maximo % Atual Modalidades de Investimentos % Limite % Atual
Titulos Pablicos Federais 100,0% | 100,0%
Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Pablicos) 100,0% 0,0%
Renda Fixa 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% FIDC e FICFIDC 5,0% 0,0%
Titulos de Emissoes Bancarias 15,0% 0,0%
Debéntures e Notas Promissorias 10,0% 0,0%

Indices de referéncia e rentabilidade esperada:

indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa IPCA + 4,86% a.a. 8,85
Subplano Prev-Mosaic 1 Beneficio Definido IPCA +4,86% a.a. 8,85

Rentabilidade auferida nos ultimos 5 anos:

Segmentos 2020 2021 2022
Renda Fixa 9,67% 9,67% 15,08% | 13,14% 8,38% 11,78%
Renda Variavel ** 32,07% 3,11% | -11,60% @ 5,67% - 5,20%

Subplano Prev-Mosaic 1 - Beneficio Definido 9,23% 9,25% 15,02% | 13,06% 8,38% 11,57%
* rentabilidade acumulada até setembro
** a alocacdo no segmento de renda variavel encerrou em set/2022

4.1.2 Subplano Prev-Mosaic 1 Renda

Os investimentos do Subplano Prev-Mosaic 1 Renda incluem a alocacao dos Perfis de
Investimento.

4.1.2.1 Prev-Mosaic 1 Renda - Perfis de Investimento

Na modalidade de Perfil de Investimento do Subplano Prev-Mosaic 1 Renda, a alocacao final da
carteira estara sujeita a opgao de alocacao escolhida pelos participantes, de acordo com as opcoes
abaixo listadas. Atualmente, sao oferecidos os Perfis de Investimento 0% RV, 10% RV, 20% RV
e 35% RV.
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0 -
Participantes

0% RV 100,0% 0,0% 0,0% Fechado
10% RV B7,5% 10,054 2,5% Fechado
20% RV 77,5% 20,086 2, 5% Fechado
35% RV 62,5% 35,084 2,5% Fechado

Perfis de Investimento — Renda Fixa

O Perfil 0% RV tem como proposta de alocacao 100% de seus recursos em titulos de renda fixa
com rentabilidade correlacionada com o indice CDI (indice de referéncia). Este Perfil busca
proteger o valor nominal do patrimbnio ao longo do tempo com menor volatilidade. Em
contrapartida, esta alocacao mais conservadora possui uma menor expectativa de rentabilidade
no longo prazo, podendo exigir maior esforco de contribuicdes pelo participante de forma a buscar
o beneficio pretendido.

A gestao do segmento de Renda Fixa dos demais Perfis de Investimentos € ativa, com um
mandato para alocacao flexivel entre titulos prefixados, indexados a inflacao e pos-fixados. Essa
estratégia de alocacao flexivel tem o objetivo de adequar a gestao da carteira a conjuntura
econOmica e a volatilidade esperada para a curva de juros. Vale ressaltar que as alocacoes de
renda fixa podem gerar retornos negativos em fungdoes de movimentos de mercado e de risco de
credito.

Perfis de Investimento — Renda Variavel

O segmento de Renda Variavel contempla os investimentos no Brasil, conforme Resolucao CMN
n° 4.994. A alocacao sera em estratégia Unica, de gestao passiva, que busca seguir o indice
Ibovespa, mantendo a estratégia de aumentar o retorno com operacdes de empréstimos de
ativos.

Perfis de Investimento - Operacoes com Participantes

A alocacdo neste segmento busca a diversificacdo do portfélio de investimentos. E esperada a
manutencao da oferta de taxas de empréstimos atrativas e implementacao de servigcos aderentes
as boas praticas do mercado de crédito, com o objetivo de elevar a representatividade deste
segmento de investimentos no plano.

Em relacao a recuperacao da divida inadimplente, ha a diretriz de maximizar a retomada dos
valores atrasados possiveis com a adocao de praticas ja consolidadas, tais como: notificacao de
débitos, inscricao de mutuarios inadimplentes em d6rgaos de protecao ao crédito, execucao da
garantia da reserva de poupanca Valia e cobranca ativa. Os fundos de cobertura das operacoes
com participantes e assistidos: “Auto Seguro” constituido em 2009 e “Fundo de Quitacao por
Morte” constituido em 2020, ambos com aportes mensais oriundos de percentual da taxa de
empréstimos previsto, seguem mantidos e preservando suas respectivas finalidades.

Quanto a politica de crédito, visando a rentabilidade esperada e mitigacao de riscos futuros, ha a
possibilidade de alteracao das condicoes negociais e regras atualmente vigentes, conforme
exposto. No ano de 2024, algumas iniciativas mapeadas em 2023 no contexto do plano de
negocios do segmento de Empréstimos serao colocadas no ar para reforcar a consciéncia
financeira dos participantes em relacao ao servico oferecido pela Valia que, como possui taxas
melhores que mercado, pode aumentar a alocacao da carteira nesse segmento.
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Abaixo descrevemos a alocacao de cada Perfil individualmente.
4.1.2.1.1 Prev-Mosaic 1 Renda - Perfis de Investimento - 0% RV

Alocacao proposta:

Subplano Prev-Mosaic 1 Renda - Perfil 0% RV - Alocacdo 2024 - % RGRT

% Minimo % Alve % Maximo % Atual Modalidades de Investimentos % Limite % Atual

Titulos Pablicos Federais 100,0% | 100,0%
Renda Fixa 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% Fundos de Endice de HEI.'Idfi Fixa [Tit'u!us Publicos) 100,0% 0,0%
Titulos de Emissoes Bancarias 60,0% 0,0%
Debéntures e Notas Promissorias 5,0% 0,0%

indices de referéncia e rentabilidade esperada:

Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa Col 10,0%
Subplano Prev-Mosaic 1 Renda - Perfil 0% RV CDI 10,0%

Rentabilidade auferida nos ultimos 5 anos:

Segmentos 2020 2021

Renda Fixa 5,94% 2,46% 4,93% 12,60% 9,91% 7,50%
Subplano Prev-Mosaic 1 Renda — Perfil 0% RV 5,54% 2,08% 4,41% 11,57% 9,90% 7,00%
* rentabilidade acumulada até setembro

4.1.2.1.2 Prev-Mosaic 1 Renda - Perfis de Investimento - 10% RV

Alocacao proposta:

Subplano Prev-Mosaic 1 Renda - Perfil 10% RV - Alocacgao 2024 - % RGRT

% Minimo % Alvoe % Maximo % Atual Modalidades de Investimentos % Limite % Atual
Titulos Pablicos Federais 92,0% 69,6%
Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Pablicos) 92,0% 0,0%
Renda Fixa 83,0% 87.5% 92,0% 90,0% FIDC e FICFIDC 5,0% 0,0%
Titulos de Emisstes Bancarias 60,0% 20,3%
Debéntures e Notas Promissorias 20,0% 0,0%
Agoes e Fundos de Investimento em Agoes 12,0% 0,0%
Renda Varidvel 8,0% 10,0% 12.0% 10,0% Fundos de indice referenciados em Jii?ﬁes (ETF) 12,0% 10,0%
BDR - Segmento de Renda Variavel 1,2% 0,0%
Fundos de indice do Exterior (ETF) negm:iadus no Brasil 1,2% 0,0%
Operagoes com Participantes 0,0% 2,5% 5,0% 0,0% Empréstimos a participantes e assistidos 5,0% 0,0%

indices de referéncia e rentabilidade esperada:

Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa CDI 10,0%
Renda Variavel Ibovespa 12, 7%
Operagoes com Participantes IPCA +4,86% a.a. B, 8%
Subplano Prev-Mosaic 1 Renda - Perfil 10% RV 87,5% CDI + 10% |bovespa + 2,5% (IPCA + 4,86% a.a.) 10,3%

Rentabilidade auferida nos ultimos 5 anos:
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Segmentos 2019 2020 2021 2022 2023*

Renda Fixa 5,94% 2,46% 4,93% | 12,65% | 10,07% 7,54%

Renda Variavel 32,07% 3,11% | -11,60% | 5,49% 6,85% 6,64%

Subplano Prev-Mosaic 1 Renda —Perfil 106 RV | 7,97% 3,80% 2,85% 11,64% 9,83% 7,56%
* rentabilidade acumulada até setembro

4.1.2.1.3 Prev-Mosaic 1 Renda - Perfis de Investimento - 20% RV

Alocacao proposta:

Subplano Prev-Mosaic 1 Renda - Perfil 20% RV - Alocacdo 2024 - % RGRT

% Minimo 2 Alve % Maximo % Atual Modalidades de Investimentos % Limite % Atual
Titulos Pablicos Federais 84,0% 61,8%
Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Pablicos) 84,0% 0,0%
Renda Fixa 71,0% 77.5% 84,0% 79,9% FIDC e FICFIDC 5,0% 0,0%
Titulos de Emissoes Bancarias 50,0% 18,1%
Debéntures e Notas Promissdrias 20,0% 0,0%
Acgdes e Fundos de Investimento em Agoes 24,0% 0,0%
Renda Varigvel 16,0% 20,0% 24,0% 20,1% Fundos de indice referenciados em Jilt?ﬁes (ETF) 24,0% 20,1%
BDR - Segmento de Renda Variavel 2,4% 0,0%
Fundos de indice do Exterior (ETF) negociados no Brasil 2,4% 0,0%
Operagoes com Participantes 0,0% 2,5% 5,0% 0,0% Empréstimos a participantes e assistidos 5,0% 0,0%
Indices de referéncia e rentabilidade esperada:
Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa CDI 10,0%
Renda Variavel Ibovespa 12, 7%
Operagoes com Participantes IPCA +4,86% a.a. B, 8%
Subplano Prev-Mosaic 1 Renda - Perfil 20% RV 77,5% CDI + 20% lbovespa + 2,5% (IPCA + 4,86% a.a.) 10,5%

Rentabilidade auferida nos ultimos 5 anos:

Segmentos 2021 2022
Renda Fixa 5,94% 2,46% 4,93% 12,65% | 10,07% 7,54%
Renda Variavel 32,07% 3,11% | -11,60% | 5,49% 6,85% 6,64%

Subplano Prev-Mosaic 1 Renda —Perfil 20% RV = 10,51% 4,68% 1,14% 11,13% 9,58% 7,74%
* rentabilidade acumulada até setembro

4.1.2.1.4 Prev-Mosaic 1 Renda - Perfis de Investimento - 35% RV

Alocacao proposta:

Subplano Prev-Mosaic 1 Renda - Perfil 35% RV - Alocacdo 2024 - % RGRT

% Minimo 2% Alve % Maximo % Atual Modalidades de Investimentos % Limite % Atual

Titulos Pablicos Federais 72,0% 50,2%

Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Pablicos) 72,0% 0,0%

Renda Fixa 53,0% 62,5% 72,0% 64,9% FIDC e FICFIDC 5,0% 0,0%
Titulos de Emissoes Bancarias 40,0% 14, 7%

Debéntures e Notas Promissorias 20,0% 0,0%

Acdes e Fundos de Investimento em Agoes 42,0% 0,0%

Renda Varigvel 28,0% 35,0% 42,0% 35,1% Fundos de indice referenciados em ;‘-.'t?ﬁes (ETF) 42,0% 35,1%
BDR - Segmento de Renda Variavel 4,2% 0,0%

Fundos de indice do Exterior (ETF) negociados no Brasil 4,2% 0,0%

Operagoes com Participantes 0,0% 2,5% 5,0% 0,0% Empréstimos a participantes e assistidos 5,0% 0,0%

indices de referéncia e rentabilidade esperada:
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indices de Referéncia Rentabilidade Esperada

Renda Fixa CDI 10,0%

Renda Variavel Ibovespa 12, 7%

Operagdes com Participantes IPCA +4,86% a.a. 8,8%
Subplano Prev-Mosaic 1 Renda - Perfil 35% RV b2,5% CDI + 35% Ibovespa + 2,5% (IPCA + 4,86% a.a.) 10,5%

Rentabilidade auferida nos ultimos 5 anos:

Média
Segmentos 2019 2020 2021 2022 2023*
5 anos
Renda Fixa 5,94% 2,46% 4,93% 12,65% | 10,07% 7,54%
Renda Variavel 32,07% 3,11% | -11,60% @ 5,49% 6,66% 6,60%

Subplano Prev-Mosaic 1 Renda — Perfil 35% RV | 14,40% 5,65% -1,42% | 10,21% 9,11% 7,86%
* rentabilidade acumulada até setembro

5 Politica para Selecao de Investimentos Responsaveis

A Valia possui como propdsito ajudar as pessoas na construcao de um futuro mais digno e
sustentavel. Esta razao de existir se reflete nas praticas internas e nos valores consagrados pela
Fundacao, dentre eles o valor “evoluir de forma sustentavel”. Tais norteadores, como nao
poderiam deixar de ser, alcancam a gestao de recursos da Valia e seus conceitos sao incorporados
nos processos de investimento e demandados de nossos parceiros e empresas investidas.

Conforme definido pelo PRI, o investimento responsavel € a estratégia e a pratica de incorporar
fatores ambientais, sociais e de governanca nas decisoes de investimento e na gestao ativa da
carteira. Assim, a Valia entende que uma gestao sustentavel faz parte do dever fiduciario do
gestor de previdéncia, tanto para representar os interesses de seus participantes na construcao
de um mundo melhor quanto na melhora material da relacao risco x retorno das aplicagoes,
gerando valor para todas as partes interessadas. Neste sentido, diversos estudos demonstram
que investimentos responsaveis alcancam retornos superiores no longo prazo, horizonte de tempo
observado pela Fundacao na gestao dos recursos previdenciarios. Além do retorno composto, a
gestao baseada em fatores ASG proporciona maior seguranca com a reducao dos riscos de cauda
que seriam amplificados sem as devidas praticas responsaveis.

Sobre o fator social, este se confunde com o proprio proposito da Valia, cuja finalidade precipua
€ o pagamento de beneficios para sustentar uma aposentadoria digna aos seus participantes
durante a fase pos-laboral. Dessa forma, todos os investimentos possuem como objetivo direto
a manutencao do bem-estar na terceira idade.

Ademais, a Valia estabelece um filtro negativo explicito na gestao de sua carteira propria e de
mandatos exclusivos ao nao investir em companhias dos setores de tabaco e armamentos, nem
em companhias que utilizam mao-de-obra infantil e trabalho compulsorio, praticas consideradas
inaceitaveis para uma sociedade igualitaria.

No que tange ao aspecto ambiental, a Valia busca implementar as melhores praticas de gestao
de residuos e eficiéncia de recursos nos ativos que fazem parte de sua carteira imobiliaria,
inclusive buscando certificagdes ambientais. Adicionalmente, nas analises internas de
investimentos em empresas, a materialidade do impacto ambiental das companhias & avaliada
para um correto dimensionamento do risco da operacao. Como parte de nosso engajamento e
busca por impactos efetivos no mundo, declaramos neste documento o apoio da Valia a iniciativas
globais de respeito ao meio-ambiente, como o Acordo de Paris.

Sobre o fator governanca, ele caracteriza-se como um dos itens mais relevantes nas analises
internas de investimentos em empresas. A avaliagao € baseada nas estruturas de governanca da

20



companhia, buscando ver a capacidade e o alinhamento dos administradores e socios principais.
Na selecao de gestores terceirizados, a avaliagao da governancga das assets também € um fator
primordial, visando garantir o alinhamento de interesses entre gestores e cotistas e a analise das
melhores praticas de remuneracao executiva e compliance.

A Valia, na posicao de relevante investidor institucional, busca utilizar sua influéncia para
alavancar a implementacao de iniciativas ASG, agregando valor para seus clientes e para a
sociedade. Nesse sentido, atuamos de forma ativa com os gestores de recursos especializados,
questionando as assets sobre a integracao das melhores praticas de sustentabilidade em seus
processos de analise e considerando o tema de investimentos responsaveis nas etapas de selecao
e monitoramento de gestores terceirizados. Esta atuacdao busca incentivar a adocao de praticas
ASG em todas as etapas da cadeia de gestao de investimentos.

Além de possuir uma politica propria de voto em assembleias, também monitoramos
periodicamente os votos prestados pelos gestores de renda variavel em nome da Valia. Por fim,
a Fundacao também participa de foruns e reunioes para discussao de melhores praticas e possui
estrutura de governanca do processo de investimentos responsaveis com diversos niveis de
atuacao.

Quanto a gestao dos investimentos, a Valia possui diferentes critérios para verificar a observancia
de principios de responsabilidade socioambiental em cada um dos segmentos de aplicacao dos
recursos.

Em relacao a carteira imobiliaria, adotamos procedimentos nos condominios dos edificios, tais
como: coleta seletiva de residuos, adocao de praticas para o uso consciente de recursos (agua,
energia etc.) e atualizacao continuada dos Regulamentos Internos dos empreendimentos, visando
a adocao de praticas de responsabilidade socioambiental. Adicionalmente, temos como politica
priorizar o investimento em empreendimentos com certificacdes ambientais como LEED, Procel,
AQUA e ISO 14000, situacao que confere a edificacao selo de comprometimento com a
preservacao do meio ambiente e atendimento aos principios do PRI.

Nas carteiras terceirizadas da Valia sao considerados critérios ASG tanto nos procedimentos de
selecao de novos gestores quanto no monitoramento dos fundos ja investidos. Esses fatores
contribuem para a avaliacao qualitativa das assets, influenciando as decisdes de investimento,
além de incentivar os gestores de recursos na adocao de melhores praticas. Na gestdao da carteira
propria ativa, os fatores ASG sao considerados em todas as analises de investimentos
corporativos. Essa avaliacao visa entender os riscos de cada empresa e esta integrada no processo
de investimento da Fundacao.

A abordagem delineada acima demonstra, inclusive, a sinergia das acoes da Fundacao com os
objetivos de desenvolvimento sustentavel elaborados pela ONU, tais como: ODS 3 (saude e bem-
estar), com a vedacao as aplicacbes em companhias de tabaco na carteira prdépria ou em
mandatos exclusivos; ODS 6 (agua potavel e saneamento) e o ODS 7 (energia limpa e acessivel),
considerando as melhores praticas de gestao para economia de agua e luz na carteira imobiliaria;
ODS 8 (trabalho decente e crescimento econdmico), vedando a aplicacdo em empresas que
pratiquem trabalho escravo ou infantil em sua carteira propria ou mandatos exclusivos, dentre
outros. Adicionalmente, a Valia também ¢é signataria do PRI (Principles for Responsible
Investment), reportando periodicamente suas atividades relativas a investimentos responsaveis.
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Introducao

A Aon na qualidade de atuario responsavel pela Avaliacao Atuarial do Plano Prev-Mosaic 1, administrado pela
Fundacao Vale do Rio Doce de Seguridade Social - Valia, apresenta este parecer sobre a situacao atuarial do
Plano, referente as Patrocinadoras Mosaic Fertilizantes do Brasil S.A., Fospar S.A., Instituto Mosaic e Mosaic
Fertilizantes P&K Ltda, na data-base de 31/12/2023, observando a legislacao vigente. Para fins desta avaliacao

atuarial foi adotado como data do cadastro 30/06/2023.

O Plano Prev-Mosaic 1 € do tipo Contribuicao Variavel, contendo parcelas de Beneficio Definido, como Beneficio
Minimo, Crédito Especial e Beneficio calculado em funcao de percentual do salario na aposentadoria, os quais

sao avaliados pelo método Agregado.



Dados dos Participantes

Apresentamos nos quadros a seguir, as principais caracteristicas do grupo de participantes do Plano Prev-

Mosaic 1 considerados nessa avaliagao atuarial, posicionados em 30 de junho de 2023.

Os dados individuais foram fornecidos pela Entidade a Aon que, apds a aplicacido de testes apropriados de

consisténcia e realizagcao dos necessarios ajustes em conjunto com a Entidade, considerou-os apropriados para

fins da presente avaliacao atuarial.

Participantes Ativos

-Ativos

-Autopatrocinados

|dade Média (anos)

Tempo de Servigo Médio (anos)
Tempo Médio de Contribuicao (anos)
SRB Médio (R$)’

Salario Mensal Médio (R$)

Folha Anual de Salarios — 13x (R$)’
Saldo Acumulado Total (R$)?

Tempo Médio para Aposentadoria (em anos)
Participantes em BPD?

Numero

|dade Média (anos)

Saldo Acumulado Total (R$)?

Tempo Médio para Aposentadoria (em anos)?

Mosaic

Fertilizantes

105
14
48,1
21,1
18,7
16.700
16.201
25.062.903
55.724.781
14,13

174
49,0
21.127.753
13,23

Fospar

84
49,6
20,8
13,8

8.092
7.567
8.263.024
5.148.156
12,84

75
50,7
584.006
12,01

Instituto

Mosaic P&K

8
51,6
26,7
23,6
44.937
40.335
4.194.803
11.786.044
10,38



Mosaic

Fertilizantes Fospar Instituto Mosaic P&K
Aposentados Validos recebendo renda vitalicia
Numero 19 - 1 -
|dade Média (anos) 70,8 - 61,6 -
Beneficio Mensal Médio (R$) 9.761 - 2.821 -
Folha Anual de Beneficios — 13x (R$)’ 2.410.849 - 36.673 -

Aposentados Validos recebendo renda por prazo certo ou percentual do saldo de conta

Numero 8 - - ,
|dade Média (anos) 65,3 - - -
Beneficio Mensal Médio (R$) 0.484 - - -
Folha Anual de Beneficios — 13x (R$)’ 086.316 - - -
Aposentados Validos recebendo renda mista

Numero 9 1 - _
|dade Média (anos) 62,6 67,9 - -
Beneficio Mensal Médio - Renda Vitalicia (R$) 7.628 539 - -
I:g)l(h(aRér):ual de Beneficios - Renda Vitalicia — 892 462 2 005 ) )
(Bsg)efl'cio Mensal Médio - Renda Financeira 11 954 6.148 ) )
I;g)l(h(aRé;ual de Beneficios — Renda Financeira 1 398 669 29.920 ) )
Aposentados Invalidos recebendo renda vitalicia

Numero 1 - - .
|dade Média (anos) 59,3 - - :
Beneficio Mensal Médio (R$) 0.761 - - -
Folha Anual de Beneficios — 13x (R$)’ 126.887 : : -
Pensionistas recebendo renda vitalicia

Numero 2 - - .
|dade Média (anos) 77,9 - : -
Beneficio Mensal Médio (R$) 5.481 - - _
Folha Anual de Beneficios — 13x (R$)’ 142.508 : : -

1- Os salarios, beneficios e saldos de conta dos participantes ndo estdo no conceito de Pico e Capacidade.
2- Inclui os que estdo em aguardo do beneficio proporcional diferido bem como os beneficios proporcionais diferidos presumidos




Informacoes para DA
Hipoteses EconObmicas e Financeiras

Quantidade esperada
para o exercicio
seguinte

Quantidade ocorrida
Nno exercicio
encerrado

Quantidade esperada
para o exercicio

Taxa Real anual de Juros

4,86%

6,05%

Hipoteses Biométricas e Demograficas

4,86%

Quantidade esperada
para o exercicio

Quantidade ocorrida
NnOo exercicio

Quantidade esperada
para o exercicio?®

seguinte’ encerrado?
Mortalidade Geral 1,47 11 2
Entrada em Invalidez 0,53 - -
Rotatividade 5 25 5

Demais Hipoteses

Quantidade esperada
para o exercicio

Quantidade ocorrida
Nno exercicio

Quantidade esperada
para o exercicio?®

seguinte’ encerrado?
Entrada em Aposentadoria 26 - 32
Projecao de Crescimento 0.75% 2 12% 0.75%

Real do Salario

1- Previsao para o periodo entre julho/2023 a junho/2024
2- Considera o periodo entre julho/2022 a junho/2023
3- Previsao para o periodo entre julho/2022 a junho/2023



Hipoteses e Métodos Atuariais Utilizados
Hipoteses Atuariais

As principais hipoteses e metodos atuariais utilizados na apuracao do Exigivel Atuarial, Provisdes e Fundos do

Plano foram:

Hipdteses Econdmicas e Financeiras®

31/12/2023 31/12/2022
Taxa real anual de juros 4,86% a.a. 4,86% a.a.
Projecao de crescimento real salarial 0’75% a.a. 0’75% a.a.

até 62 anos | até 62 anos
Projecao de crescimento real do maior salario de beneficio do INSS 0,0% a.a. 0,0% a.a.
Unidade de Referéncia Mosaic (URM) R$ 6.228,14 | R$ 5.337,10
Salario Unitario Atualizado (SUA) R$ 327,54 R$ 307,66
Fator de Pico da URM [até dezembro] 3,34% 5,61%
Fator de Pico do SUA [até dezembro] 4,05% 5,73%
Fator de Pico dos Salarios (INPC) [até junho] 3,50% 5,73%
Fator de Pico dos Beneficios (IPCA) [até junho] 2,95% 5,61%
Fator de Pico dos Salarios [junho a dezembro] 0,53%?3 0,93%?
Fator de Pico dos Beneficios [junho a dezembro] 1,06%* 0,93%?2
Meta Atuarial Mensal para atualizacao de Saldos de Conta [julho a dezembro] 0,66%° 0,00%
jlz;rr?éier%é)o de crescimento real dos beneficios do plano (més do reajuste: 0.0% a.a. 0.0% a.a.
Indexador do Plano (Reajuste de Beneficios) INPC INPC
Fator de determinacao do valor real ao longo do tempo (salarios) 0,98 0,98
Fator de determinacao do valor real ao longo do tempo (beneficios) 0,98 0,98

1- O indexador utilizado para o reajuste Salario Real de Beneficio € o INPC e o indexador da parcela de Beneficio Definido do Plano € o IPCA
2- Para a determinacgao do fator de pico de salarios e beneficios do exercicio anterior foi considerada a variagao efetiva do INPC de junho a
novembro/2022.

3- Para a determinacao do fator de pico de salarios (junho a dezembro) do exercicio atual foi considerada a variacéo efetiva do INPC de junho
a outubro/2023 e para o més de novembro/2023 foi considerada a estimativa baseada no Relatorio Focus de 01/12/2023, publicado em
04/12/2023 https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus). Considerando que o Banco Central ndo faz estimativas para o indice INPC,
consideramos a projecao do IPCA (0,29%).

4- Para a determinacao do fator de pico de Beneficios (junho a dezembro) do exercicio atual foi considerada a variacéo efetiva do IPCA de
junho a outubro/2023 e para o més de novembro/2023 foi considerada a estimativa baseada no Relatorio Focus de 01/12/2023, publicado em
04/12/2023 https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus).

5-A meta atuarial € utilizada para proje¢ao dos saldos de conta dos participantes e considera a combinacao entre a taxa de juros do plano e a
inflagao, conforme variagéo do IPCA de julho a outubro/2023 e para os meses de novembro/2023 e dezembro/2023 foram consideradas
estimativas baseadas no Relatério Focus de 01/12/2023, publicado em 04/12/2023 (https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus).



Hipoteses Biomeétricas e Demograficas

31/12/2023

31/12/2022

Composicao Familiar

Participantes Ativos e
Aposentados: 95% casados e
participante do sexo masculino 4
anos mais velho que beneficiario
do sexo feminino e participante
do sexo feminino 4 anos mais
nova que beneficiario do sexo
masculino

Pensionistas: familia informada

Participantes Ativos e
Aposentados: 95% casados e
participante do sexo masculino 4
anos mais velho que beneficiario
do sexo feminino e participante
do sexo feminino 4 anos mais
nova que beneficiario do sexo
masculino

Pensionistas: familia informada

Hipotese sobre rotatividade

Experiéncia Rotatividade Mosaic
2019

Experiéncia Rotatividade Mosaic
2019

Tabua de mortalidade geral

AT-2000 Basic Suavizada em
10% Segregada por Sexo

AT-2000 Basic Suavizada em
10% Segregada por Sexo

Tabua de mortalidade de invalidos

IAPB 1957

IAPB 1957

Tabua de Invalidez

Alvaro Vindas

Alvaro Vindas

Tabua de entrada em Aposentadoria

Experiéncia Mosaic 2022-
Probabilidade de entrada em
aposentadoria: 30% na primeira
elegibilidade a Aposentadoria
Antecipada, 10% apoés esta data
e 100% na primeira legibilidade a
Aposentadoria Normal.

Experiéncia Mosaic 2022-
Probabilidade de entrada em
aposentadoria: 30% na primeira
elegibilidade a Aposentadoria
Antecipada, 10% apds esta data
e 100% na primeira legibilidade a
Aposentadoria Normal



Métodos Atuariais

Os métodos atuariais utilizados na apuracao do Exigivel Atuarial e Reservas e Fundos do Plano Prev-Mosaic 1,

foram:

¢ “Método de Capitalizacao Individual” para avaliacdo de todos os beneficios das parcelas de
Contribuicao Definida do Plano;

¢ “Método Agregado” para avaliacao de todos os beneficios das parcelas de Beneficio Definido do Plano;
¢ “Método de Reparticao Simples” para avaliacao do beneficio de Auxilio-Doenca e Licenga-Maternidade.

Em nossa opiniao, as hipoéteses e métodos utilizados nesta avaliagao atuarial para o encerramento do exercicio
sao apropriados e atendem a Resolucdo Previc n° 30/2018; bem como as orientacdes e procedimentos

estabelecidos pela Resolucao Previc n° 23, de 14/08/2023.

Em 2022, a Taxa de Juros utilizada pelo Plano Prev-Mosaic 1 era de 4,86% a.a., conforme respaldado pelo
Estudo Técnico de Taxa de Juros realizado no ano passado. Em 2023, tomando-se como base a legislagao em
vigor, o Estudo de Convergéncia de Taxa Real de Juros 2023 e os parametros estabelecidos para a taxa real de

juros a ser utilizada, recomendou-se a manutencao da taxa em 4,86% a.a. para esta Avaliacdo Atuarial.

Além disso, em 2022, foram realizados estudos técnicos de aderéncia das hipoteses, a partir do qual
recomendamos a utilizacao das premissas descritas neste parecer. A adequacao destas hipoteses a massa de
participantes vinculada ao Plano Prev-Mosaic 1 € justificada nos pareceres especificos dos estudos de aderéncia

tendo sua validade por 3 anos.

A base atuarial adotada pela Aon pressupde que, a cada ano, sera efetuada uma avaliacdo atuarial e os
compromissos atuais e contribui¢cdes futuras serao recalculados considerando-se os dados vigentes na data da

avaliacao atuarial entao realizada.



Exigivel Atuarial, Reservas e Fundos

Apresentamos abaixo, a composi¢ao do Exigivel Atuarial, Provisdes e Fundos em 31 de dezembro de 2023, valores estes em reais (R$),

referentes ao Plano Prev-Mosaic 1:

PLANO PREV-MOSAIC1
Conta
2.03.00.00.00.00.00.00
2.03.01.00.00.00.00.00
2.03.01.01.00.00.00.00
2.03.01.01.01.00.00.00
2.03.01.01.01.01.00.00
2.03.01.01.01.01.01.00
2.03.01.01.01.02.00.00
2.03.01.01.01.02.01.00
2.03.01.01.01.02.02.00
2.03.01.01.02.00.00.00
2.03.01.01.02.01.00.00
2.03.01.01.02.01.01.00
2.03.01.01.02.01.02.00
2.03.01.01.02.01.03.00
2.03.01.01.02.01.04.00
2.03.01.01.02.02.00.00
2.03.01.01.02.02.01.00

2.03.01.01.02.02.02.00 (-)
-)

2.03.01.01.02.02.03.00 (
2.03.01.01.02.03.00.00
2.03.01.01.02.03.01.00

2.03.01.01.02.03.02.00 (-)
2.03.01.01.02.03.03.00 (-)

2.03.01.01.02.04.00.00
2.03.01.01.02.05.00.00
2.03.01.01.03.00.00.00
2.03.01.01.03.01.00.00
2.03.01.01.03.01.01.00
2.03.01.01.03.01.02.00
2.03.01.01.03.02.00.00
2.03.01.01.03.02.01.00
2.03.01.01.03.02.02.00
2.03.01.01.03.02.03.00
2.03.01.01.03.03.00.00
2.03.01.01.03.03.01.00
2.03.01.01.03.03.02.00
2.03.01.01.03.03.03.00

.~~~ o~~~ o~ o~~~ o~

10

Nome

PATRIMONIO SOCIAL'

PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO

PROVISOES MATEMATICAS

BENEFiCIOS CONCEDIDOS

CONTRIBUIGAO DEFINIDA

SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS - CONSTISTUIDO

BENEFiCIO DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAO

VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS — ASSISTIDOS
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO PROGRAMADOS — ASSISTIDOS
BENEFiICIOS A CONCEDER

CONTRIBUIGAO DEFINIDA

SALDO DE CONTAS — PARCELA PATROCINADOR(ES)/ INSTITUIDOR(ES)

SALDO DE CONTAS — PARCELA PARTICIPANTES

SALDO DE CONTAS — PARCELA PARTICIPANTES PORTADAS DE EFPC

SALDO DE CONTAS — PARCELA PARTICIPANTES PORTADAS DE EAPC
BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAO PROGRAMADO
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS

VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS DOS PATROCINADORES

VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS DOS PARTICIPANTES
BENEFiCIO DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAO NAO PROGRAMADO
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO PROGRAMADOS

VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS DOS PATROCINADORES

VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS DOS PARTICIPANTES
BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE REPARTICAO DE CAPITAIS DE COBERTURA
BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTURADO. EM REGIME DE REPARTICAO SIMPLES
PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR

SERVICO PASSADO

PATROCINADOR(ES)

PARTICIPANTES

EQUIACIONAMENTO DE DEFICIT A INTEGRALIZAR

PATROCINADOR(ES)

PARTICIPANTES

ASSISTIDOS

POR AJUSTES DAS CONTRIBUICOES EXTRAORDINARIAS

PATROCINADOR(ES)

PARTICIPANTES

ASSISTIDOS

Mosaic Fertilizantes
198.437.285,82
197.001.043,73
178.960.623,24

57.210.519,95
11.440.358,95
11.440.358,95
45.770.161,00
44.005.272,00
1.764.889,00
121.750.103,29
82.517.052,29
41.089.919,52
40.895.531,12
531.601,65
34.549.427,00
34.549.427,00

4.683.624,00
4.683.624,00

Fospar
17.471.452,10
17.471.452,10
13.169.610,11

149.807,65

56.905,65
56.905,65
92.902,00
92.902,00
13.019.802,46
9.406.760,46
4.782.258,23
4.624.502,23

3.186.238,00
3.186.238,00

426.804,00
426.804,00

Instituto Mosaic
857.156,40
857.156,40
580.605,00
580.605,00

580.605,00
580.605,00

Mosaic P&K
12.701.801,61
12.701.801,61
12.701.801,61

12.701.801,61
11.424.226,92
5.818.375,79
5.605.851,13

1.150.358,65
10.885.940,00
9.735.581,35
127.216,04
1.203.856,00
1.076.639,96

Total
229.467.695,93
227.544.104,25
205.412.639,96

57.940.932,60
11.497.264,60
11.497.264,60
46.443.668,00
44.678.779,00
1.764.889,00
147.471.707,36
103.348.039,67
51.690.553,54
51.125.884,48
531.601,65
38.886.023,65
48.621.605,00
9.735.581,35
5.237.644,04
6.314.284,00
1.076.639,96



PLANO PREV-MOSAIC1
Conta
2.03.01.02.00.00.00.00
2.03.01.02.01.00.00.00
2.03.01.02.01.01.00.00
2.03.01.02.01.01.01.00
2.03.01.02.01.01.02.00

2.03.01.02.01.02.00.00 (-)

2.03.01.02.02.00.00.00
2.03.02.00.00.00.00.00
2.03.02.01.00.00.00.00
2.03.02.01.01.00.00.00
2.03.02.01.02.00.00.00
2.03.02.01.03.00.00.00

1- Liquido do Fundo Administrativo e do Fundo para Garantia das Operagdes com Participantes.
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Nome

EQUILIBRIO TECNICO

RESULTADOS REALIZADOS

SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO

RESERVA DE CONTINGENCIA

RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DE PLANO
DEFICIT TECNICO ACUMULADO

RESULTADOS A REALIZAR

FUNDOS

FUNDOS PREVIDENCIAIS

REVERSAO DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR
REVISAO DE PLANO

OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL

Mosaic Fertilizantes
18.040.420,49
18.040.420,49
18.040.420,49
18.040.420,49

1.436.242,09
1.436.242,09
1.436.242,09

Fospar
4.301.841,99
4.301.841,99
4.301.841,99

850.751,33
3.451.090,66

Instituto Mosaic
276.551,40
276.551,40
276.551,40
133.286,01
143.265,39

Mosaic P&K

Total
22.131.464,29
22.131.464,29
22.131.464,29
19.024.457,83

3.594.356,05

1.436.242,09
1.436.242,09
1.436.242,09



Os valores apresentados do Exigivel Atuarial e das Reservas e Fundos do Plano foram obtidos considerando-se:

¢ O Regulamento do Plano Prev-Mosaic 1, vigente em 31 de dezembro de 2023, € o aprovado na
transferéncia de gerenciamento e alteragcdes regulamentares do Plano Prev-Mosaic 1 - CNPB n°
2011.0021-92, da Itajuba Fundo Multipatrocinado (IFM) para a Fundacgao Vale do Rio Doce de Seguridade
Social - Valia, pela Portaria PREVIC/DILIC n° 601 de 27.06.2022, publicada no DOU de 27/06/2022.

¢ Os dados individuais dos participantes ativos do Plano Prev-Mosaic 1, posicionados em 30 de junho de
2023, fornecidos pela Valia a Aon, cujo resumo estatistico € apresentado na secdo Dados dos
Participantes deste parecer;

¢ A Avaliacao Atuarial executada com base nas hipoteses e métodos atuariais geralmente aceitos,
respeitando os critérios e limites da legislacao vigente, nas caracteristicas da massa de participantes e
nos regulamentos vigentes dos planos;

¢ Os dados financeiros e patrimoniais foram fornecidos pela Fundagao Vale do Rio Doce de Seguridade
Social - Valia a Aon, bem como os valores dos Fundos Previdencial, Assistencial, Administrativo e do
Fundo para Garantia das Operacdes com Participantes.

Os Valores das Contas Garantidoras dos Beneficios das Patrocinadoras, quando inferiores as suas respectivas
Provisbes Matematicas, geram a necessidade da realizagao de contribuigcdes coletivas mensais por parte das
Patrocinadoras, para integralizacao dos Valores Presentes dos Beneficios Futuros do Plano. Abaixo segue o

detalnamento dos resultados por Patrocinadora:

Mosaic
Fertilizantes
Contas Garantidoras dos Beneficios 103.043.632,49 8.007.785,99 857.156,40 1.277.574,69

Valor Presente dos Beneficios Futuros 85.003.212,00 3.705.944,00 580.605,00 12.089.796,00
Valor a ser integralizado 0,00 0,00 0,00 10.812.221,31

Valores em R$ Fospar Instituto Mosaic P&K

A patrocinadora Mosaic P&K esta em equilibrio técnico-atuarial, desde que arque com as contribuicdes para
cobertura do plano, conforme descrito no Plano de Custeio deste Parecer Atuarial. Por sua vez, as
patrocinadoras Mosaic Fertilizantes, Fospar e Instituto Mosaic apresentaram superavit, conforme demonstrado

neste documento.

As patrocinadoras Mosaic Fertilizantes, Fospar e Instituto apresentaram um valor de Patriménio de Cobertura da
parcela de Beneficio Definido superiores as Provisdes Matematicas de Beneficio Definido, resultando nos
superavits de R$ 18.040.420, R$ 4.301.842 e R$ 276.551, respectivamente. Para Fospar e Instituto, estes
valores atingiram um patamar acima da reserva de contingéncia, cujo limite € determinado pela duration do plano
aplicada a formula [10% + (1% x duracao do passivo do plano)] x Provisao Matematica, conforme definido pelo
artigo 15° da Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018. O Superavit da patrocinadora Mosaic Fertilizantes foi
totalmente compreendido na reserva de contingéncia e, portanto, encontra-se em equilibrio técnico. O quadro
abaixo demonstra o calculo da Reserva Especial para Revisao de Plano para as patrocinadoras Fospar e

Instituto e a Reserva de Contingéncia da patrocinadora Mosaic Fertilizantes:
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Mosaic i i
Valores em R$ Fertilizantes Fospar Instituto Mosaic
Superavit Técnico Acumulado 18.040.420,49 4.301.841,99 276.551,40
Duration do Plano (anos) 12,9564
Reserva de Contingéncia 18.040.420,49 850.751,33 133.286,01
Eleasneo""a Especial para Revisao de 0,00 3.451.090,66 143.265,39

Ademais, segue abaixo quadro histérico com valores de reserva especial e eventuais destinagbes com finalidade

de acompanhamento do periodo maximo suportado pela legislacao vigente:

Reserva
Valor i ,
Ano i Especial apos
Encerramento : destinado i -
: . consecutivo Reserva destinacao
Patrocinadora do Exercicio : para o Fundo
de Especial (R$) . para o Fundo
em . de Revisao .
constituicao de Revisao
(R$) (R$)
Instituto Mosaic 31/12/2023 1° 142.250 0 142.250
Fospar 31/12/2023 2° 3.387.111 0 3.387.111
Fospar 31/12/2022 1° 870.442 0 870.442

Nos termos da Resolugcao CNPC n° 30, de 10/10/2018, a reviséo do plano de beneficios sera obrigatoria apos o
decurso de trés exercicios de sua constituicao. Uma vez que € o primeiro ano para o Instituto Mosaic e o
segundo ano em que a Fospar atingiram superavit técnico acumulado superior a reserva de contingéncia,
seguiremos acompanhando os resultados dos proximos exercicios a fim de verificar a manutencao ou alteracao
deste resultado para auxiliar as patrocinadoras em uma possivel Revisao de Plano, voluntaria ou obrigatoria,

conforme definido pela legislacao vigente.

Fundo de Reversao por Exigéncia Regulamentar

Informamos que, conforme o Item 6.6 do Regulamento do Plano, o Fundo de Reversao, subconta do Fundo
Previdencial, foi constituido com as contribuicdes da Patrocinadora, as quais os Participantes nio tiveram direito
em razao do desligamento da Patrocinadora antes de se tornarem elegiveis aos beneficios do Plano. Esse fundo
tem a finalidade de maximizar a seguranca dos beneficios previstos no Plano, podendo ser utilizado pela
Patrocinadora para reduzir contribuicdes devidas no exercicio de 2024, assim como para cobrir eventuais déficits
do plano, de acordo com regras estabelecidas pela Patrocinadora, conforme determinado no Iltem 6.6 do

Regulamento, observada a legislacao aplicavel.

O quadro abaixo contém a demonstracao dos valores dos fundos de reversao por exigéncia regulamentar do

Plano Prev-Mosaic 1:
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Valores em R$ Mosaic Fospar Instituto Mosaic
Fertilizantes P Mosaic P&k
Fundo de Reversao por Exigéncia Regulamentar 1.436.242 0 0 0

Ajuste de Precificacao

Conforme consta do artigo 30 da Resolugdo CNPC n° 30/2018, e alteracdes posteriores, o valor do ajuste de
precificacao negativo sera deduzido da reserva especial, para fins de calculo do montante a ser destinado, e o
valor do ajuste positivo sera deduzido do déficit técnico, para fins de calculo do equacionamento do plano. Como
a posicao financeira do plano ndo apresenta reserva especial para ser destinada, nem déficit para ser

equacionado, nao ha aplicabilidade de ajuste de precificagcao para o plano neste exercicio.

Principais Riscos Atuariais

Como forma de monitorar os riscos atuariais do plano de beneficios e para cumprir a legislacao no que tange a
Resolucdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, sao realizados estudos de aderéncia de hipoteses
periodicamente. Os principais riscos atuariais dos planos decorrem da variacao das hipoteses de Taxa de Juros,

Crescimento Salarial, Rotatividade, Mortalidade Geral, Entrada em Invalidez e Mortalidade de Invalidos.

Variacao das Provisoes Téecnicas

Do valor total de R$ 205.412.639,96 das Provisdbes Matematicas do Plano, 44,09% (R$ 90.567.335,69) compdem
a parcela de Beneficio Definido que é definida atuarialmente, referente aos beneficios de Renda, Beneficio

Minimo e Crédito Especial do plano, bem como os atuais assistidos que recebem renda vitalicia no plano.

Os restantes sdo compostos por saldos de contas acumulados por contribuicdes de participante e patrocinadora
em nome dos participantes ativos e assistidos, acrescidos de rentabilidade, que nao geram risco atuarial ao

plano.

Segue abaixo quadro com as provisdes matematicas reavaliadas em comparagao com as evoluidas por

recorréncia desde a ultima avaliagao atuarial:
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Valores em R$ de 31/12/2023
Beneficio Variacao em %
Evoluida Reavaliada

Provises Técnicas 217.476.149 205.412.640 -5,55%
Beneficios Concedidos 65.004.056 57.940.933 -10,87%
Contribuicao Definida 11.497.265 11.497.265 0,00%
Beneficio Definido 53.506.791 46.443.668 -13,20%
Beneficios a Conceder 152.472.093 147.471.707 -3,28%
Contribuigao Definida 103.348.040 103.348.040 0,00%
Beneficio Definido 49.124.053 44 123.668 -10,18%

Valor Presente dos Benef. Futuros 58.212.123 54.935.889 -5,63%
Valor Presente das Contrib. Futuras 9.088.070 10.812.221 18,97%

A parcela de Beneficio Definido da Provisao de Beneficios Concedidos ficou 13,20% abaixo do esperado. Esta
reducao se deu principalmente devido a reavaliacao dos assistidos classificados como Renda Mista pela Valia,
cujo beneficio € em parte pago na forma de renda financeira, sem risco atuarial, os quais ndo eram devidamente
detalhados pelo administrador anterior. Deste modo, para estes participantes, a renda vitalicia passou a compor

uma parcela menor da renda mensal total, reduzindo a parcela de beneficio definido de beneficios concedidos.

A Provisao de Beneficios a Conceder da parcela de Beneficio Definido ficou 10,18% abaixo do esperado. Isso
ocorreu principalmente devido a exclusao do direito ao crédito especial a alguns autopatrocinados que optaram

por nao contribuir com esta parcela de risco em seu custeio mensal.

O quadro abaixo apresenta o detalhamento da variacao das obrigacdes atuarias em 31/12/2022 e em
31/12/2023:

Valor Atual dos Beneficios Futuros em 31/12/2022 105.085.105
(+) Variacdo calculada por recorréncia (") 6.633.809
(+) Alteracao das hipéteses atuariais 0

(+) Ajuste de Experiéncia (? -10.339.357
(=) Provisoes Matematicas em 31/12/2023 101.379.557

(MRecorréncia: atualizagdo monetaria, juros, dedugéo de beneficios pagos e adi¢édo de contribuicdes.
@ Variagdes cadastrais, movimentagéo de massa ou beneficios.
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O impacto de redugao em aproximadamente 9,25% de Ajuste de Experiéncia se deu principalmente pela saida

de participantes do plano por desligamento no decorrer do ano.

Variacao do Resultado

O superavit técnico aumentou de R$ 8.578.301,78, R$ 2.126.122,05 e R$ 119.067,10 para as patrocinadoras
Mosaic Fertilizantes, Fospar e Instituto, respectivamente em 31/12/2022 para R$ 18.040.420,49,
R$ 4.301.841,99 e R$ 276.551,40, respectivamente em 31/12/2023.

Natureza do Resultado

A natureza do resultado apurado se deve principalmente as variagcdes ocorridas no periodo decorrentes

principalmente da movimentacao de massa dos participantes e do retorno financeiro, que conjugadas resultaram

no aumento do superavit do plano.
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Plano de Custeio

O Plano de Custeio do Plano Prev-Mosaic 1, para o exercicio de 2024, é submetido e aprovado pelo Conselho

Deliberativo da Valia, conforme previsto no Estatuto da Fundacao.
Contribuicoes Normais — Contribuicoes Definidas

A Contribuicdo Basica dos Participantes corresponde a percentuais escalonados sobre as faixas salariais de até
20, até 70 e acima de 70 Salarios Unitarios Atualizados. A Contribuicao Voluntaria esta limitada a 10% do salario
mensal do participante. Além destas contribuicdes os participantes podem efetuar Contribuicdo Esporadica e
Contribuicao Eventual, a seu proprio critério. Estas contribuicdes estdo definidas nos itens 7.1.1, 7.1.3, 7.1.4 e

7.1.5 do Regulamento do Plano.

A Contribuicao Normal € realizada em contrapartida da Contribuicao Basica dos Participantes. Adicionalmente, a
Patrocinadora podera efetuar, a seu critério, Contribuicdo Variavel, segundo o Regulamento do Plano. Estas

contribuigdes estado definidas nos itens 7.2.1 e 7.2.2 do Regulamento do Plano.
Contribuicoes para Custeio das Parcelas de Beneficio Definido

Para assegurar a solvéncia e equilibrio atuariais do plano de beneficios, as patrocinadoras deverao efetuar
contribuicbes mensais sobre a folha salarial dos participantes ativos do plano. Segue abaixo quadro com o

custeio por patrocinadora:

Taxas de Contribuicao de risco em % da folha de participacao sem a sobrecarga administrativa

Patrocinadores e Autopatrocinados

Beneficio Plano de Custeio 2024 Plano de Custeio 2023

M_o_saic Fospar Institu_to Mosaic M_o_saic Fospar Institu_to Mosaic

Fertilizantes Mosaic P&K Fertilizantes Mosaic P&K

Contribuicdo Coletiva 0,00% 0,00% 0,00% |33,32% 0,00% 0,00% 0,00% 8,54%
Crédito Especial 0,00% 0,00% 0,00% 6,18% 0,00% 0,00% 0,00% 1,30%
Auxilio-Doenca 0,11% 0,04% 0,00% 0,21% 0,10% 0,04% 0,00% 0,24%
Licenca-Maternidade 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Total 0,11% 0,04% 0,00% |39,71% 0,10% 0,04% 0,00% |10,08%

Vale destacar que o custeio elevado da Mosaic P&K nao € aplicado sobre toda sua massa de empregados, mas
apenas sobre os 8 empregados que sao participantes no plano, os quais possuem tempo de servigo e media
salarial elevados, o que contribui para que demandem um alto custeio para a patrocinadora que aderiu ao plano

posteriormente.
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Outras Contribuicoes

Participantes Autopatrocinados e em Beneficio Proporcional Diferido

Os Participantes Autopatrocinados deverao efetuar, além de suas proprias contribuigcdes, as contribuicdes que
seriam feitas pela Patrocinadora, caso nao tivesse ocorrido o Término de Vinculo Empregaticio, destinadas ao
custeio da Parcela de Beneficio Definido, acrescidas das despesas administrativas, no mesmo percentual
cobrado da patrocinadora enquanto ativo. Adicionalmente, optara por arcar também com o custeio referente as
Contribuicdes Normais da Patrocinadora e com o custeio referente ao Crédito Especial, conforme definido no

ltem 9.1.1 do Regulamento do Plano.

Os Participantes que optarem pelo Beneficio Proporcional Diferido deverao custear as despesas administrativas,

no mesmo percentual cobrado da patrocinadora.
Despesas Administrativas

As Despesas Administrativas sao custeadas diretamente para Valia pelas patrocinadoras. O valor correspondera

a taxa equivalente a 0,28% a.a. dos Recursos Garantidores do plano.

Regras de Constituicao e reversao dos fundos previdenciais

Conforme previsto no Art. 6.6 do Regulamento do Plano, as Patrocinadoras poderéo utilizar o recurso acumulado
no Fundo Previdencial, parcial ou integralmente, para pagamento das contribuicbes normais e especiais de
patrocinadora, incluindo as contribuicdes para cobertura do auxilio-doenca, por decisao da patrocinadora e/ou
para cobrir insuficiéncias de cobertura do plano. As contribuicbes das patrocinadoras deverao ser retomadas

imediatamente apds o esgotamento do Fundo.

O presente plano de custeio e contribuicées passam a vigorar por 1 (um) ano a partir de 1° de janeiro de 2024 ou

até que uma nova Avaliacao Atuarial seja processada.
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Fonte de Recursos

A seguir, temos os valores estimados das contribuicdes a serem realizadas para o plano de beneficios por

participantes, assistidos e patrocinadores, em reais e em percentual da folha de participacao.

Mosaic Fertilizantes

Participantes Assistidos Patrocinadora
. - 5 . ;
o ocmmbuisses | emps | RN [ emrs | FR%® | Emps | FRKde
Normais 1.388.672 5,62% - - 1.347.439 9,45%
Extraordinarias 3 - - - - ,
-Déficit Equacionado - - - - - ,
-Servigo Passado - . - - - ;
-Outras Finalidades - - - - - ,
Utilizacao de Fundos - - - - - ,
Exigéncia Regulamentar - - - - - ,
Destinacao de Reserva - - - - - ;
Fospar
Participantes Assistidos Patrocinadora
T dcmmeisoes | ems | FRe% | Emrs | FRRO | emps | FpSe
Normais 216.468 2,62% - - 220.442 2,67%

Extraordinarias

-Déficit Equacionado

-Servigo Passado

-Outras Finalidades

Utilizacao de Fundos

Exigéncia Regulamentar

Destinacao de Reserva




Instituto Mosaic

Participantes Assistidos Patrocinadora
T commbuisses | emrs | ERNS | emRs | Fpede | emrs | ERROR
Normais - - - - - .
Extraordinarias - - - - - ,
-Déficit Equacionado - - - - - ;
-Servigo Passado - - - - - ,
-Outras Finalidades - - - - - ;
Utilizacao de Fundos - - - - - ,
Exigéncia Regulamentar - - - - - ;
Destinacao de Reserva - - - - - ;

Mosaic P&K

Participantes Assistidos Patrocinadora
o ocmnouisdes | emrs | Fpede | emrs | FRNO | emps | FRoR
Normais 255.545 6,09% - - 1.921.589 45,81%

Extraordinarias

-Déficit Equacionado

-Servico Passado

-Outras Finalidades

Utilizacao de Fundos

Exigéncia Regulamentar

Destinacao de Reserva
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Conclusao

Na qualidade de atuarios responsaveis pela Avaliagcao Atuarial anual regular do Plano Prev-Mosaic 1,
administrado pela Fundacéo Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia e, segundo os principios atuariais
geralmente aceitos, informamos que o Plano encontra-se superavitario, com valor de superavit acima da reserva
de contingéncia para as patrocinadoras Fospar e Instituto Mosaic, sendo este o primeiro ano em que o plano
possui valores na Reserva Especial para Revisao de Plano para o Instituto Mosaic e o segundo ano para Fospar.

Para as patrocinadoras Mosaic Fertilizantes do Brasil e Mosaic P&K, o plano encontra-se em equilibrio.

Aon,

Gabriel Rocha — MIBA 2.764 Renato Maia — MIBA 2.498
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da Fundacao Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, examinou as Demonstracoes Contabeis
Consolidadas, por plano de beneficios e Plano de Gestao Administrativa referentes ao
exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2023. Com base nos exames efetuados,
considerando ainda o respectivo relatorio dos auditores independentes, KPMG
Auditores Independentes, bem como as informacoes e esclarecimentos recebidos no
decorrer do exercicio, opina favoravelmente a aprovacao pelo Conselho Deliberativo,
das Demonstracdes Contabeis da Valia, relativas ao exercicio de 2023.

Rio de Janeiro, 29 de fevereiro de 2024.

BRUNO KATO

MARCIA RESENDE XAVIER ABDON

MARCIO MEDEIROS



MANIFESTACAODOCONSELHO DELIBERATIVO

O Conselho Deliberativo da Fundacao Vale do Rio Doce de Seguridade Social —
VALIA, no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

1. O Balanco Patrimonial, Demonstracao da Mutacdo do Patriménio Social,
Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa, Demonstracoes do Ativo
Liquido por plano, Demonstracoes da Mutacao do Ativo Liquido por plano,
Demonstragcbes das Provisbes Técnicas por plano e notas explicativas as
demonstracdes contabeis, relativos ao exercicio findo em 31 de dezembro de
2023, apresentados pela Diretoria Executiva da Entidade;

2. O Relatdério dos auditores independentes sobre as demonstragcdes contabeis
da KPMG Auditores Independentes;

3. O parecer favoravel do Conselho Fiscal datado de 29 de fevereiro de 2024;

4. A manifestacao favoravel do Comité de Auditoria da Valia datado de 01 de

marco de 2024;

Delibera por unanimidade,

Aprovar as demonstragdes contabeis relativas ao exercicio de 2023.

Rio de Janeiro, 12 de marco de 2024.

Eustaquio Coelho Lott

Presidente
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=" Valia

DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
Exercicio findo em 31 de dezembro de 2023.

MANIFESTACAO DO COMITE DE AUDITORIA DA VALIA

O Comité de Auditoria da Fundacao Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia, no
exercicio de suas atribuicoes legais e estatutarias, examinou as demonstracoes
contabeis da Valia referentes ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2023 e
acompanhou os trabalhos realizados pela KPMG Auditores Independentes.

Nao houve situacdes de divergéncias significativas entre a Administracao da Valia, os
Auditores Independentes, e o Comité de Auditoria em relacao as demonstracoes
contabeis da Fundacao.

Com base nos documentos examinados e nos esclarecimentos prestados até a presente
data, os membros deste Comité, abaixo assinado, manifestam-se acerca da adequacao
das demonstracoes contabeis que se encontram em condicdes de serem aprovadas.

Rio de Janeiro, 01 de marco de 2024.

Marcus Vinicius Dias Severini
Coordenador do Comité de Auditoria

Paulo Roberto Vales de Souza Andressa Machado Duran Linhares

Av. das Américas, 4430 | salas 301 e 302
Barra da Tijuca | Rio de Janeiro | CEP 22640-102
Disque Valia: 0800 7020 162

www.valia.com.br
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