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Tel.: + 55 21 2210 5166 Rua Bardo de Tefé, 27
Fax: + 55 21 2224 5285 9° andar, Saude, Rio de Janeiro, RJ

e—— www.bdo.com.br Brasil 20220-460

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

Aos

Administradores, Participantes e Patrocinadores da
Fundacéo Vale do Rio Doce de Seguridade Social - Valia
Rio de Janeiro - RJ

Opiniéo

Examinamos as demonstracgdes contabeis da Fundacao Vale do Rio Doce de Seguridade Social - Valia
(*“valia”, “Fundacdo” ou “Entidade”), que compreendem o balanco patrimonial consolidado
(representado pelo somatério de todos os planos de beneficios administrados pela VALIA, aqui
denominados de consolidado) em 31 de dezembro de 2024 e as respectivas demonstracoes
consolidadas das mutagfes do patriménio social e do plano de gestdo administrativa, e as
demonstracdes individuais por plano de beneficios, que compreendem a demonstragdo do ativo
liquido, da mutacgédo do ativo liquido e das provisbes técnicas do plano para o exercicio findo nessa
data, incluindo as politicas contdbeis materiais e outras informagdes elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstraces contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos
0s aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira consolidada da Fundacéo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia e individual, por plano de beneficios, em 31 de dezembro de 2024, e 0
desempenho consolidado e por plano de beneficios de suas operacdes para o exercicio findo nessa
data, de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC).

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na secdo a seguir
intitulada “‘Responsabilidade do auditor pela auditoria das demonstracbes contdbeis”. Somos
independentes em relagdo a Entidade de acordo com os principios éticos relevantes previstos no
Caédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal
de Contabilidade (CFC) e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas
normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar
nossa opinido.

Outros assuntos
Auditoria dos valores correspondentes
Os valores correspondentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2023, apresentados para fins de

comparacdo, foram examinados por outros auditores independentes, que emitiram relatério de
auditoria em 12 de marcgo de 2024, sem modificacgéo.

BDO RCS Auditores Independentes SS Ltda., uma empresa brasileira da sociedade simples, € membro da BDO Internacional Limited, uma companhia limitada por garantia
do Reino Unido, e faz parte da rede internacional BDO de firmas-membro independentes. BDO € nome comercial para a rede BDO e cada uma das firmas da BDO.
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Responsabilidade da Administrac@o e da governanca pelas demonstracdes contabeis

A Administracdo da Fundacdo é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentagdo das
demonstracdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as
entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC), e pelos controles
internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracéo de demonstracées contabeis
livres de distorcdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstragdes contabeis, a Administracdo € responsavel pela avaliacdo da
capacidade de a Fundagdo continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e 0 uso dessa base contabil na elaboracdo das
demonstracdes contébeis, a ndo ser que a Administragdo pretenda liquidar a Fundagao ou cessar suas
operacdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operacgoes.

Os responsaveis pela governanca da Fundacgdo sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do
processo de elaboragao das demonstracfes contébeis.

Responsabilidade do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstragbes contdbeis, tomadas em
conjunto, estdo livres de distorcéo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatdrio de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca razoavel é um alto nivel de segurancga,
mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢es relevantes existentes. As
distor¢cbes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisées
econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstracfes contébeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

» |dentificamos e avaliamos o0s riscos de distorcdo relevante nas demonstragdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo deteccdo de distorcdo relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato
de burlar os controles internos, conluio, falsificacdo, omissdo ou representagcbes falsas
intencionais;

= Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas ndo com o0 objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Fundagao;

» Avaliamos a adequacgdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contébeis e respectivas divulgacdes feitas pela Administracéo;

= Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela Administragdo, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma incerteza significativa
em relagdo a eventos ou circunstancias que possa causar divida significativa em relacdo a
capacidade de continuidade operacional da Fundagdo. Se concluirmos que existe incerteza
significativa devemos chamar atencdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas
divulgacbes nas demonstracbes contdbeis ou incluir modificacdo em nossa opinido, se as
divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclus@es estao fundamentadas nas evidéncias de auditoria
obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condicdes futuras podem levar a Fundacéo
a ndo mais se manter em continuidade operacional;
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= Avaliamos a apresentacéo geral, a estrutura e o contetdo das demonstracgdes contébeis, inclusive
as divulgacdes e se as demonstracdes contabeis representam as correspondentes transacfes e 0s
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance

planejado, da época da auditoria e das constatacfes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Rio de Janeiro, 13 de marcgo de 2025.

IBDO

BDO RCS Auditores Independentes SS Ltda.
CRC 2 SP 013846/F

"
§ Qu K0 Mok [ oA Lot/ ut

Monika Marielle Du' Mont Collyer
Contadora CRC 1 RJ 091300/0-6
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Demonstragdo do Ativo Liquido (Prev Mosaic 1)
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023

(Em milhares de Reais)

1. Ativos
Disponivel
Recebiveis Previdencial
Investimentos
Fundos de Investimentos
Operacdes com Participantes

2. Obrigacbes

Operacional

3. Fundos nao Previdenciais

Fundos Administrativos

5. Ativo Liquido (1-2-3-4)
Provis6es Matematicas
Superavit/Déficit Técnico
Fundos Previdenciais

6. Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado

a) Equilibrio Técnico
b) (+/-) Ajuste de Precificacéo

¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b)

2024 2023 Variacdo %
251.693 229.974 9,44
- 30 (100,00)
264 765 (65,49)
251.429 229.179 9,71
250.937 229.179 9,49
492 - 100,00
36 365 (90,14)
36 365 (90,14)
102 141 (27,66)
102 141 (27,66)
251.555 229.468 9,63
225.812 205.414 9,93
24.139 22.618 6,72
1.604 1.436 11,70
24.139 22.618 6,72
9.884 9.452 4,57
34.023 32.070 6,09

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.



Demonstragdo da Mutacéo do Ativo Liquido (Prev Mosaic 1)
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023

(Em milhares de Reais)

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio

1. Adicdes

(+) Contribuicdes

(+) Portabilidade

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial
(+) Outras Adic¢oes

2. Deducgbes

(-) Beneficios

(-) Resgates

(-) Portabilidade

(-) Custeio Administrativo
(-) Outras Deducdes

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2)
(+/-) Provisdes Matematicas

(+/-) Fundos Previdenciais

(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4+5)

C) Fundos néo Previdenciais
(+/-) Fundos Administrativos

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.

2024 2023 Variacdo %
229.468 208.234 10,20
28.837 30.379 (5,08)
6.068 4.856 24,96
- 75 (100,00)
22.449 25.448 (11,78)
320 - 100,00
(6.750) (9.145) (26,19)
(6.596) (6.167) 6,96
(29) (447) (93,51)
(65) (1.921) (96,62)
(58) (609) (90,48)
@) 1) 100,00
22.087 21.234 4,02
20.398 8.845 130,62
168 594 (71,72)
1.521 11.795 (87,10)
251.555 229.468 9,63
(39) (184) 78,80
(39) (184) 78,80



Demonstracgdo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios (Prev Mosaic 1)
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023

(Em milhares de Reais)
ProvisBes Técnicas (1+2+3+4+5)

1. Provisbes Matematicas
1.1. Beneficios Concedidos
Contribuicéo Definida
Beneficio Definido
1.2. Beneficio a Conceder
Contribuicéo Definida
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es)
Saldo de contas - parcela participantes
Beneficio Definido

2. Equilibrio Técnico
2.1. Resultados Realizados
Superavit Técnico Acumulado
Reserva de Contingéncia
Reserva para Revisdo de Plano

3. Fundos
3.1. Fundos Previdenciais

4. Exigivel Operacional

4.1. Gestao Previdencial

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.

2024 2023 Variacdo %
251.591 229.833 9,47
225.812 205.414 9,93

66.225 57.941 14,30

12.971 11.497 12,82

53.254 46.444 14,66

159.587 147.473 8,21
115.819 103.349 12,07

59.112 51.691 14,36

56.707 51.658 9,77

43.768 44.124 (0,81)

24.139 22.618 6,72

24.139 22.618 6,72

24.139 22.618 6,72

19.809 19.024 4,13

4.330 3.594 20,48
1.604 1.436 11,70
1.604 1.436 11,70
36 365 (90,14)
36 365 (90,14)
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Fundacéo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2024 e 2023

Notas explicativas as demonstracdes contabeis
(Em milhares de Reais, exceto quando indicado de outra forma)

Contexto operacional

A Fundacéo Vale do Rio Doce de Seguridade Social - VALIA ("Valia", "Fundacdo” ou "Entidade"),
pessoa juridica de direito privado, instituida pela Vale S.A. (“Vale”) em 2 de abril de 1973,
€ uma entidade fechada de previdéncia complementar privada, sem fins lucrativos e com
autonomia administrativa, patrimonial e financeira, multipatrocinada, com multiplanos,
constituida para funcionar por prazo indeterminado, obedecendo as normas expedidas
através do Conselho Nacional da Previdéncia Complementar - CNPC e as Resolugdes
especificas do Conselho Monetério Nacional.

Em consonancia com as disposi¢cdes estatutarias e regulamentares, a Entidade tem como
finalidade principal conceder beneficios suplementares, ou assemelhados aos da Previdéncia
Social, a que tém direito os participantes e respectivos beneficiérios.

Os recursos de que a Fundacéo dispde para fazer face aos seus compromissos regulamentares
sdo oriundos das contribuicdes dos patrocinadores e dos participantes, inclusive assistidos e
dos rendimentos resultantes do investimento desses recursos. Os planos de beneficios de
natureza previdencidria, administrados pela Fundagdo, conforme definido nos seus
regulamentos e seus respectivos patrocinadores, de acordo com o cadastro no site da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (“PREVIC”), posicionado em 31 de
dezembro de 2024 séo:

Para fins de referéncia, as informacdes apresentadas a seguir incluem o nome do plano e
CNPB; o nome da patrocinadora; e CNPJ da Patrocinadora.

Plano de Beneficios - Abono Complementagdo CNPB N° 2020.0014-38
- Modalidade Beneficio Definido

1. Vale S.A. CNPJ: 33.592.510/0001-54

Plano de Beneficio Definido - CNPB N° 1973.0001-56
- Modalidade Beneficio Definido

1.  Celulose Nipo-Brasileira S.A. - CENIBRA CNPJ: 42.278.796/0001-99
2. Companhia Hispano-Brasileira de Pelotizac&o - HISPANOBRAS CNPJ: 27.240.092/0001-33
3.  Companhia Italo-Brasileira de Pelotizacéo - ITABRASCO CNPJ: 27.063.874/0001-44
4.  Companhia Nipo-Brasileira de Pelotizagédo - NIBRASCO CNPJ: 27.251.842/0001-72
5.  Florestas Rio Doce S.A. CNPJ: 17.308.602/0001-03
6. Fundacdo Vale CNPJ: 33.896.291/0001-05
7.  Fundacéo Vale do Rio Doce de Seguridade Social - VALIA CNPJ: 42.271.429/0001-63
8.  LOG-IN Logistica Intermodal S.A. CNPJ: 42.278.291/0001-24
9. Vale S.A. CNPJ: 33.592.510/0001-54
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Fundacéo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2024 e 2023

Plano de Beneficios - Cenibra - CNPB N° 1995.0023-56
- Modalidade Contribuicdo Variavel

1.  Celulose Nipo-Brasileira S.A. - CENIBRA CNPJ: 42.278.796/0001-99

Plano de Beneficios - Mosaic Previdéncia - CNPB N° 2020.0002-29
- Modalidade Contribuicdo Variavel

1. Mosaic Fertilizantes P&K Ltda. CNPJ: 33.931.486/0014-55
2. Fospar S.A. CNPJ: 76.204.130/0001-08
3. Mosaic Fertilizantes do Brasil Ltda. CNPJ: 61.156.501/0001-56
4. Mosaic Potassio Mineracao Ltda. CNPJ: 31.009.644/0001-74

Plano de Beneficios - Prev-Mosaic 1 - CNPB N° 2011.0021-92
- Modalidade Contribuicdo Variavel

1. Mosaic Fertilizantes P&K Ltda. CNPJ: 33.931.486/0014-55
2. Fospar S.A. CNPJ: 76.204.130/0001-08
3. Mosaic Fertilizantes do Brasil Ltda. CNPJ: 61.156.501/0001-56
4. Mosaic Potassio Mineracao Ltda. CNPJ: 31.009.644/0001-74
5. Instituto Mosaic CNPJ: 10.520.129/0001-84

Plano de Beneficios - Prev-Mosaic 2 - CNPB N° 2011.0022-65
- Modalidade Contribuicdo Definida

1. Mosaic Fertilizantes P&K Ltda. CNPJ: 33.931.486/0014-55
2. Fospar S.A. CNPJ: 76.204.130/0001-08
3. Mosaic Fertilizantes do Brasil Ltda. CNPJ: 64.156.501/0001-56
4. Mosaic Potassio Mineracao Ltda. CNPJ: 31.009.644/0001-74
5. Instituto Mosaic CNPJ: 10.520.129/0001-84

Plano Instituido Setorial Prevaler - CNPB N° 2019.0023-29
- Modalidade Contribuicdo Definida

1. Instituidora: Abrapp - Associacao Brasileira das EFPC CNPJ: 50.258.623/0001-37
2. Fundacao Vale do Rio Doce de Seguridade Social - VALIA CNPJ: 42.271.429/0001-63

Plano de Beneficios - Vale Fertilizantes - CNPB N° 2012.0002-74
- Modalidade Contribuicdo Variavel

1. Mosaic Fertilizantes P&K Ltda. CNPJ: 33.931.486/0014-55
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Plano de Beneficios - Vale Mais - CNPB N° 1999.0052-11
- Modalidade Contribuicéo Variavel

O©ooO~NOOUTLAWNBE

Alianca Geragao de Energia S.A.

Associacao Instituto Tecnolégico Vale - ITV

Celulose Nipo-Brasileira S.A. - CENIBRA

Circlua S.A.

Companhia Hispano-Brasileira de Pelotizagcao - HISPANOBRAS
Companhia Italo-Brasileira de Pelotizagédo - ITABRASCO
Companhia Nipo-Brasileira de Pelotizagé@o - NIBRASCO
Ferrovia Norte e Sul S.A.

Fundacéo Vale

Fundacéo Vale do Rio Doce de Seguridade Social - VALIA
Hydro Rein Brasil Solu¢Bes Renovaveis LTDA

Instituto Vale

LOG-IN Logistica Intermodal S.A.

LOG-In Maritima Cabotagem Ltda.

LOG-IN Navegagao Ltda.

Mineracdes Brasileiras Reunidas S.A.

Mineracéo Onga Puma S.A.

Mineracéo Paragominas S.A.

Norsk Hydro Brasil Ltda.

Norsk Hydro Energia Ltda.

Salobo Metais S.A.

Tecnored Desenvolvimento Tecnoldgico S.A.

Terminal VLI Porto Franco S.A.

Ultrafeértil S.A.

Vale S.A.

Vale Solugdes em Energia S.A. - VSE

VLI Multimodal S.A.

VLI S.A.

Plano de Beneficios - Valiaprev - CNPB N° 2000.0082-83
- Modalidade Contribuicdo Variavel

©CoOoO~NOOOUITA, W NP

Albréas Aluminio Brasileiro S.A.
Alunorte Alumina do Norte do Brasil S.A.

Associacao dos Aposentados, Pensionistas e Empregados das Empresas

Patrocinadoras da Valia - Aposvale

Bozel Brasil S.A.

Companhia Coreano-Brasileira de Pelotizacédo - KOBRASCO
Companhia Portuéria de Baia de Sepetiba

Ferrovia Centro-Atlantica S.A.

Floresta Bioflor S.A.

Fundacéo Renova

Instituto Ambiental Vale

LHG Mining Corumba S.A.

Nova Era Silicon S.A.

PASA Plano de Assisténcia a Saude do Aposentado da Vale
Samarco Mineragao S.A.

Terminal de Vila Velha S.A. - TVWV

Vale Manganés S.A.

Vale S.A.
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Fundacéo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2024 e 2023

CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:

12.009.135/0001-05
12.308.301/0001-66
42.278.796/0001-99
04.899.355/0001-15
27.240.092/0001-33
27.063.874/0001-44
27.251.842/0001-72
09.257.877/0001-37
33.896.291/0001-05
42.271.429/0001-63
41.522.191/0001-39
35.788.068/0001-61
42.278.291/0001-24
28.971.936/0001-89
28.001.839/0001-63
33.417.445/0001-20
48.256.824/0001-53
12.094.570/0001-77
29.739.851/0001-32
22.109.465/0001-18
33.931.478/0001-94
31.605.512/0001-05
41.164.426/0001-68
02.476.026/0001-36
33.592.510/0001-54
09.327.793/0001-22
42.276.907/0001-28
12.563.794/0001-80

CNPJ: 05.053.020/0001-44

CNPJ

CNPJ:

CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:
CNPJ:

: 05.848.387/0001-54
29.186.004/0001-98

08.090.788/0002-67
33.931.494/0001-87
72.372.998/0001-66
00.924.429/0001-75
13.958.783/0001-62
25.135.507/0001-83
04.151.690/0001-30
03.327.988/0001-96
19.795.665/0001-67
39.419.809/0001-98
16.628.281/0001-61
02.639.850/0001-60
15.144.306/0001-99
33.592.510/0001-54



Fundacéo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2024 e 2023

Adesodes e retiradas das Patrocinadoras em andamento

Processo

Autorizativo Patrocinador
Adesao Hydro Enrein S.A.
Incorporacoes

Patrocinador

Minas da Serra Geral S.A.

MSE - Servicos de Operacéo,

Manutenc¢édo e Montagem Ltda.

Valesul Aluminio S.A.

Cia Paulista de Ferro Ligas

Centro Tecnoldgico Solugbes
Sustentéveis - CTSS

New Steel

Florestas Rio Doce

CNPJ

33.137.654/0001-10

02.060.042/0001-43

42.590.364/0001-19

57.487.142/0001-42

15.363.867/0001-89

09.442.144/0001-72

17.308.602/0001-03

Status Plano

Em assinatura Vale Mais

Plano

Vale Mais
Valiaprev
Valiaprev
Valiaprev
Vale Mais
Vale Mais

Vale Mais

Detalhamento

CNPJ baixado por Incorporacéo pela
Vale S.A.
CNPJ baixado por Incorporacao pela
Vale S.A.
CNPJ baixado por Incorporacao pela
Vale S.A.
CNPJ baixado por Incorporacao pela
Vale S.A.
CNPJ baixado por Incorporacao pela
Vale S.A.
CNPJ baixado por Incorporacéo pela
Vale S.A.
CNPJ baixado por Incorporacao pela
Vale S.A.

A Valia possuia, em 31 de dezembro, a seguinte quantidade de participantes:

Planos

Abono Complementacéo
Beneficio Definido
Cenibra

Mosaic Mais Previdéncia
Prev Mosaic 1

Prev Mosaic 2

Prevaler

Vale Fertilizantes

Vale Mais

Valiaprev

Assistidos

Ativos Aposentados Pensionistas Total
2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023
- - 700 744 915 923 1.615 1.667
6 1 7.822 8.162 6.399 6.470 14.227 14.633
- - 27 27 11 11 38 38
3.836 4.107 188 175 51 45 4.075 4.327
448 453 44 39 1 2 493 494
2.101 1.964 5 - - 2.107 1.969
11.058 8.730 - - - - 11.058 8.730
362 376 77 78 - - 439 454
81.154  78.205 7.204 7.032 1.310 1.221 89.668  86.458
19.145 18.701 729 709 201 191 20.075  19.601
118.110 112.537 16.797 16.971 8.888 8.863 143.795 138.371

Nota: A variacdo no numero de participantes ativos, em especial do plano Beneficio Definido, deve-se a
reformulacdo do relatdrio a partir de margo de 2024, onde passaram a ser considerados no grupo de ativos, 0s
participantes desligados do patrocinador ainda sem opgdo por beneficio. Neste sentido, em 2023, o plano

Beneficio definido possuia 8 participantes ativos.
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Com as seguintes caracteristicas populacionais em 31 de dezembro:

Idade Média (em anos)

2024 2023
Planos Ativos Assistidos Ativos Assistidos
Abono Complementacéo - 80 - 79
Beneficio Definido 66 76 52 75
Cenibra - 73 - 72
Mosaic Mais Previdéncia 45 57 43 56
Prev Mosaic 1 51 67 49 68
Prev Mosaic 2 38 58 36 58
Prevaler 31 - 30 -
Vale Fertilizantes 52 65 51 64
Vale Mais 40 62 39 61
Valiaprev 43 60 41 59

Apresentacdo das demonstragdes contabeis

As demonstrac@es contdbeis sdo de responsabilidade da administracdo da VALIA. Foram
elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aprovadas pelo Conselho
Federal de Contabilidade (CFC), aplicaveis as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar (EFPC), em conformidade com as diretrizes contabeis estabelecidas pelo
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar (Previc).

A escrituracéo contabil é elaborada de acordo com a Resolugdo CNPC n° 43, de 6 de agosto
de 2021, que consolida os procedimentos contébeis das entidades fechadas de previdéncia
complementar. Foram observadas ainda no momento da escrituracéo a Resolugcéo Previc n°®
23, de 14 de agosto de 2023, e alteragfes posteriores.

As demonstracGes contdbeis da Valia e respectivas notas explicativas séo mensuradas em
moeda corrente do pais (“Real”) e sdo apresentadas em milhares de reais, como prevé a
legislacéo vigente.

O CFC aprovou a nova redacdo da Norma Brasileira de Contabilidade (NBC) ITG 2001 -
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, por meio da Resolugéo CFC 2022/1TG2001,
de 15 de dezembro de 2022, que regulamenta a norma contabil especifica para as EFPCs.

As demonstracdes contabeis foram elaboradas de acordo com a NBC TG - Estrutura
Conceitual, da Resolucdo CFC 2019/NBCTGEC, de 21 de novembro de 2019, correlacionada
com o CPC 00(R2) - Estrutura Conceitual para Relatério Financeiro, aprovado em 1° de
novembro de 2019 pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), que dispbe sobre a
estrutura conceitual para relatério financeiro.

Além destas normas, sdo aplicados o0s pronunciamentos emitidos pelo Comité de
Pronunciamentos Contabeis (CPC), referentes a este segmento econémico.
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As EFPCs devem apresentar os seguintes demonstrativos contébeis:

e Balanco Patrimonial (BP) - tem o objetivo de evidenciar, de forma consolidada as
posicdes patrimoniais e financeiras da EFPC em cada exercicio;

e Demonstracdo da Mutacdo do Patrimonio Social (DMPS) - visa evidenciar, de forma
consolidada, a movimentacdo ocasionada por adicbes e destinacdes de natureza
previdencial e administrativa no patrimonio social em cada exercicio;

e Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa (DPGA) - tem como finalidade
demonstrar as receitas e despesas, de forma consolidada, da atividade administrativa
da EFPC, correspondendo a movimentagdo do Fundo Administrativo em cada
exercicio;

e Demonstracdo do Ativo Liquido (DAL) - objetiva evidenciar a posi¢ao patrimonial,
de forma segregada por plano de beneficios, a posi¢do patrimonial e financeira em
cada exercicio;

e Demonstracdo da Mutagdo do Ativo Liquido (DMAL) - visa evidenciar, de forma
segregada por plano de beneficios, a movimentacdo ocasionada por adicdes e
destinacdes de natureza previdencial, correspondendo a oscilagdo no patriménio
social em cada exercicio; e

e Demonstracdo das Provisbes Técnicas (DPT) - representa a totalidade dos
compromissos frente aos participantes de cada plano de beneficios em cada
exercicio.

As demonstrag6es contdbeis foram aprovadas pelo Conselho Deliberativo em 13 de marco de
2025, apo6s serem submetidas a avaliacdo do Conselho Fiscal e Comité de Auditoria,
formalizadas por meio de atas que registram o Parecer do Conselho Fiscal, Manifestagc&o do
Comité de Auditoria e a Manifestacdo do Conselho Deliberativo.

Politicas Contabeis Materiais

As politicas contabeis materiais aplicadas na preparagéo dessas demonstragfes estdo
sumariadas abaixo. Essas politicas foram aplicadas de modo consistente nos exercicios
apresentados:

Registros contébeis

Os registros contabeis sdo realizados separadamente, por plano de beneficios, gerando
balancetes contabeis individualizados, bem como o plano de gestdo administrativa, em
consonancia com normas contabeis estabelecidas pela Previc e Conselho Federal de
Contabilidade.

Investimentos
A gestdo de investimentos é realizada por meio de segregacgéo real dos ativos por plano de
beneficios e do Plano de Gestdo Administrativa.

Os rendimentos gerados pelos investimentos sdo contabilizados diretamente no resultado do
periodo, independentemente da categoria em que estdo classificados.

Quando se julga necessario é constituida provisdo para cobrir possiveis perdas nesses
investimentos, sendo esses ativos demonstrados liquidos das respectivas provisbes para
perdas.

O custodiante dos investimentos mobiliarios da Valia € o Banco Bradesco S.A.
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Titulos publicos, créditos privados e depésitos

As operacdes com créditos privados e depoésitos assim como os fundos de Investimentos,
inclusive os constantes nas carteiras dos fundos de investimento exclusivos da Fundacéo sdo
classificados nas seguintes categorias:

Titulos para negociacdo: Sdo titulos adquiridos com o propésito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer até a data de vencimento e estdo ajustados pelo
valor de mercado.

Titulos mantidos até o vencimento: S&o titulos para os quais haja a intencdo e a capacidade
financeira para sua manutencéo até o vencimento e estdo avaliados pelo respectivo custo
de aquisicdo, acrescido dos rendimentos auferidos até as datas dos balancos.

Os ativos financeiros classificados na categoria “titulos mantidos até o vencimento” sdo
contabilizados pelos respectivos custos de aquisi¢do, acrescido dos rendimentos auferidos,
0s quais devem impactar o resultado do periodo.

Conforme a legislagdo vigente, poderad ocorrer a reavaliacdo quanto a classificacdo dos
titulos e valores mobiliarios desde que atendidos os requisitos (nota explicativa 5.3).

Fundos de investimentos

O registro contébil das operagbes com cotas de fundos de investimentos foi contabilizado
pelo valor efetivamente desembolsado e incluem, se for o caso, taxas e emolumentos. E
estdo demonstrados pelo valor nominal da cota, ajustados com o0s ganhos ou perdas
correspondentes ao periodo. Os montantes sdo representados pelo valor de suas cotas na
data de encerramento do balanco. A divulgacdo e apuracdo do valor da cota sdo de
responsabilidade de cada administrador dos fundos de investimentos.

Investimentos imobiliarios

Os investimentos imobiliarios sdo registrados pelo custo de aquisi¢do, incluindo honorarios,
taxas, emolumentos, tributos e demais encargos incidentes sobre a operagéo e ajustados por
meio de reavaliacdes a valor de mercado e acrescida dos aluguéis a receber. A reavaliacdo
€ realizada de forma a contemplar o valor justo de mercado de cada edificacdo (nota
explicativa 5.6).

Os imdveis sdo reavaliados anualmente, em conformidade ao art. 197 da Resolucao PREVIC
n° 23/2023, onde determina que deverdo ser mensurados os imdveis apos o reconhecimento
inicial pelo seu valor justo, e contabilizados pelo resultado da mensuragdo, com base em
laudo técnico de avaliagcdo, emitido anualmente, de forma que a contabilidade reflita o real
valor patrimonial. O resultado da reavaliacdo, positivo ou negativo, € contabilizado uma
Unica vez em conta do respectivo ativo, em contrapartida da conta de “Rendas/Variagdes
Positivas” ou “Deducgbes/Varia¢des Negativas™”, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta)
dias contados a partir da data de emissao do respectivo laudo, no mesmo exercicio social a
gue se referir.

Empréstimos e financiamentos

Os Empréstimos e financiamentos concedidos aos participantes estdo apresentados pelo
valor do principal acrescido dos rendimentos auferidos até a data do balango, deduzidos das
amortizacfes mensais e eventuais provisdes para perdas (nota explicativa 5.7).
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Ativos financeiros sem cotagao no mercado

A Valia em seus investimentos em Carteira Prépria e nos Fundos de Renda Fixa ndo possuem
ativos sem cotacdo no mercado. Nos Fundos de Renda Varidvel, permanecemos posicionados
com o ativo PASS5 (Compass Energia S.A.), ativo registrado em bolsa e sem negociagéo de
mercado, e diante da nova representatividade do ativo em carteira, foi necessaria a
atualizacéo do valor justo das a¢fes por meio do laudo de avaliagcéo, elaborado por avaliador
terceiro independente. Nesses fundos também temos opc¢bes que seguem o modelo de
precificacdo Black&Scholes, j& aplicado por muitas instituicdes no mercado.

Imobilizado e intangivel

Os ativos imobilizados e intangiveis estdo demonstrados ao custo de aquisicdo e sdo
depreciados/amortizados de acordo com a vida util econdbmica estimada na sua aquisicdo e
revisitada regularmente, considerando as suas caracteristicas em operacao (nota explicativa
6).

Exigivel operacional

Representa as obrigactes decorrentes de direitos a beneficios dos participantes, salarios dos
empregados da entidade, prestacdo de servigos por terceiros, obrigacdes fiscais, de
investimentos e de operacdes com participantes.

Exigivel contingencial

Registra as acOes judiciais contra a entidade classificada entre gestdo previdencial,
administrativa e de investimento, de acordo com sua natureza, que serdo objeto de decisédo
futura e poderdo ter ou ndo impacto na situacéo econémico-financeira da entidade.

O reconhecimento, a mensuracdo e a divulgacdo das provisbes, contingéncias ativas e
passivas sdo efetuadas com base no Pronunciamento Técnico CPC n° 25, de 16 de setembro
de 2009 - Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes, emitido pelo Comité de
Pronunciamentos Contébeis - CPC, e em conformidade com a avaliagdo dos assessores
juridicos contratados pela VALIA, sendo consideradas suficientes para cobrir provaveis
perdas decorrentes desses processos.

Os valores dos depdsitos judiciais referentes as contingéncias passivas sdo atualizados pela
variacdo da TR + 0,5% a.m. e sdo vinculados aos planos de beneficios na gestao previdencial
e ao plano de gestdo administrativa.

Patrimonio social

Patrimoénio de cobertura do plano

O Patriménio de cobertura do plano é constituido pelas Provisdes Matematicas e pelo
Equilibrio Técnico.

As provisbes matematicas dos planos de beneficios sdo apuradas com base em célculos
atuariais, realizados por atuarios responsaveis pelos planos, mediante elaboracdo de
pareceres atuariais.

Os registros contabeis das provisées matematicas sdo elaborados sob os preceitos legais da
Resolugcdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, Resolugdo PREVIC n°® 23/2023, que
estabelecem parametros e critérios técnico-atuariais para estruturacdo de plano de
beneficios de EFPC.
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Essas provisfes, avaliadas no regime financeiro de capitalizacdo, estdo desdobradas em
beneficios concedidos e a conceder (nota explicativa 12).

No Equilibrio Técnico, estéo registrados os resultados acumulados obtidos pelos planos de
beneficios previdenciais.

Fundos

Os fundos constituidos pela Valia possuem destinagbes especificas, segregados em
previdencial, administrativo e de garantia das operagfes com participantes (nota explicativa
13).

O fundo previdencial é constituido pelos atuarios em nota técnica atuarial ou permitido em
legislacdo vigente, tendo sua origem e destino definidos no Regulamento do Plano de
Beneficio de carater previdenciario.

O fundo administrativo é constituido com o resultado positivo entre receitas e despesas da
gestdo administrativa e é utilizado como fonte de custeio de acordo com as disposi¢cbes do
Regulamento do Plano de Gestdo Administrativa (PGA).

O Fundo para Garantia das operaces com participantes registra os recursos para garantir
a quitacdo de empréstimos de participantes na ocorréncia de morte ou inadimpléncias.

Uso de estimativas

A elaboracéo das demonstracdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil, aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar - CNPC requer que a Administracdo use de julgamento na determinacéo e no
registro de estimativas contabeis.

As provisdes para perdas em investimentos (nota explicativa 5.7), as contingéncias (nota
explicativa 11), as provisdes matematicas (nota explicativa 12) e os fundos (nota explicativa
13), sdo alguns dos itens que estdo sujeitos a essas estimativas e premissas. Informacoes
adicionais sobre as premissas utilizadas na mensuracédo destas estimativas estdo incluidas
nas referidas notas.

A liquidacdo dos valores envolvidos nestas provisdes podera ser efetuada por valores
diferentes dos estimados devido a imprecisdes inerentes ao processo de sua determinagéo.
A administracéo revisa essas estimativas e suas premissas periodicamente.

Apuracéo do resultado

O resultado de cada plano de beneficios e do plano de gestdo administrativa € apurado
mensalmente de acordo com o principio da competéncia, salvo as excec¢des previstas em lei,
tais como as contribui¢des dos autopatrocinados e contribuicdes esporadicas.

Ajuste de precificacao

Nas informacdes complementares da Demonstracéo do Ativo Liquido por plano de beneficios,
€ apresentado o Equilibrio Técnico Ajustado. Este ajuste é resultante da diferenca positiva
ou negativa entre os titulos publicos federais atrelados a indices de precos, classificados na
categoria titulos mantidos até o vencimento, calculados considerando a taxa de juros real
anual utilizada na respectiva avaliagdo atuarial de cada plano e o valor contabil destes
mesmos titulos. O detalhamento do ajuste de precificagcdo dos titulos é observado na nota
explicativa 5.5.
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Realizavel Gestao Previdencial e Gestdao Administrativa

A composicdo do Realizavel da Gestéo Previdencial pode ser assim demonstrada:

2024 2023 Var (%)

Recursos a receber 46.113 50.036 (7,84)
Adiantamentos 100 51 96,08
Depésitos Judiciais/Recursais 264.097 272.576 (3,11)
Outros Realizaveis 17 13.993 (99,88)
310.327 336.656 (7,82)

No quadro abaixo, segue a composicao do Realizavel da Gestdo Administrativa:

2024 2023 Var (%)

Contas a receber 1.094 1.410 (22,41)
Despesas antecipadas 16 21 (23,81)
Depésitos judiciais/recursais 70.637 63.263 11,66
Tributos a compensar 1 5 (80,00)
Custeio Administrativo dos Investimentos 60 - 100,00
71.808 64.699 10,99

Os Recursos a Receber da gestdo previdencial, bem como os valores na rubrica Contas a
Receber da gestdo administrativa, referem-se preponderantemente ao repasse das
contribui¢cdes normais e custeio administrativo respectivamente do més de dezembro de
2024, que sao recebidas no més subsequente.

Os adiantamentos da gestéo previdencial referem-se a recursos adiantados aos aposentados
ao longo do exercicio e regularizados nas folhas de pagamento subsequentes.

Na gestéo previdencial os valores referentes aos Depositos Judiciais/Recursais referem-se as
contingéncias passivas segregados entre os objetos Artigo 58, Ganho Real e Outros e na
gestdo administrativa referem-se as contingéncias passivas de origem tributaria, tais como
Pis e Cofins sobre a Receita Administrativa. Os valores dos depoésitos sdo atualizados pela
variacdo da TR + 0,5% a.m. e sdo vinculados aos planos de beneficios na gestdo previdencial
e ao plano de gestdo administrativa.

Em 2023 foram identificados divergéncia de planos de determinados depdsitos judiciais. Tal
regularizacdo foi realizada em dezembro de 2023 e o montante financeiro relativo a esta
reclassificacdo, para os planos que serdo ressarcidos por este desembolso indevido, ficou
registrado na rubrica Outros Realizaveis da Gestdo Previdencial, sendo o motivador do
aumento no ano de 2023, como um valor a receber, devidamente recebido no més
subsequente.

N&o existem contratos de dividas de patrocinadores.
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A Valia mantém seus investimentos segregados por plano e sua carteira consolidada em 31

de dezembro esta assim representada:

Renda fixa

Titulos Publicos Federais

Ativo Financeiro de Crédito Privado
Debéntures Vale
Debéntures Rota das Bandeiras
Debéntures Localiza

Fundos de investimento em renda fixa

Renda variavel

Acdes
Estapar ON
Valores a Receber

Fundos de investimento em renda variavel
Fic Valor (16.569.908/0001-50)
Fia Index (09.296.055/0001-65)
BB ETF Ibovespa Fundo de indice (34.606.480/0001-50)
ISHARES Ibovespa Fundo de indice (10.406.511/0001-61
ETF Bradesco Ibovespa Fundo indice (32.203.211/0001-18)
IT NOW Ibovespa Fundo de indice (21.407.758/0001-19)

Investimentos estruturados

Fundos de investimentos estruturados
Macro Fic Fim (32.760.026/0001-24)
Exitus BD FICM (41.881.531/0001-18)
Exitus VM BP FICM (42.102.159/0001-67)

Investimentos no Exterior
Fundo de investimento no Exterior
Global FIC FIM IE (35.600.762/0001-03)

Investimentos imobiliarios
Aluguéis e Renda

Uso Proprio

Locados a Terceiros

Operagbes com Participantes
Empréstimos a participantes
Empréstimos
(-) Proviséo para Perdas (Nota 5.7)

Recursos a Receber - Precatorios
OFND

Total
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2024 2023 Var (%)
16.478.553 _ 16.058.917 2,61
318.254 315.349 0,92
145.132 146.110  (0,67)
102.460 96.480 6,20
70.662 72.759  (2,88)
8.612.206 8.242.961 4,48
25.409.013  24.617.227 3,22
381 996  (61,75)
152 996 _ (84,74)
229 - 100,00
1.439.024 1.563.493  (7,96)
686.917 1.338.505  (48,68)
752.107 217.503 245,79
- 2.148  (100,00)
- 1.591  (100,00)
- 2.148  (100,00)
- 1.598  (100,00)
1.439.405 1.564.489  (8,00)
1.630.934 1.566.555 4,11
1.366.271 1.219.528 12,03
240.717 317.339  (24,15)
23.946 29.688  (19,34)
1.630.934 1.566.555 4,11
407.430 330.557 23,26
407.430 330.557 23,26
407.430 330.557 23,26
1.105.642 1.140.317  (3,04)
15.405 15.169 1,56
1.090.237 1.125.148  (3,10)
1.105.642 1.140.317  (3,04)
946.041 839.876 12,64
957.659 847.067 13,06
(11.618) (7.191) 61,56
946.041 839.876 12,64
- 193.240 _ (100,00)
30.938.465  30.252.261 2,27
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No segmento de Renda Fixa, a Valia mantém grande parte de seus investimentos alocados
em titulos publicos de longo prazo contabilizados a vencimento e atrelados a inflagcdo. Os
recursos de renda fixa movimentados ao longo do ano séo aplicados e resgatados de fundos,
gue acomodam o recebimento de juros de titulos na curva, recebimento de contribuicGes e
recursos de movimentacao vindos de outros segmentos.

No segmento de Renda Variavel, a reducdo do saldo adveio da rentabilidade negativa do
segmento, diante do cenério macroeconémico brasileiro mais adverso.

No segmento Estruturado, os fundos Exitus BD e Exitus VM BP apresentaram reducéo de saldo
por desvalorizacdo e amortizacdo de cotas. Ademais, houve elevacdo do saldo de fundos
multimercado, ocasionada pela rentabilidade positiva dessa modalidade.

No segmento Exterior, houve valorizagcdo expressiva da estratégia, na esteira da valorizacéo
de empresas de tecnologia.

No segmento de Investimentos Imobiliarios, houve reducdo do valor patrimonial dos ativos.
A adocdo do teletrabalho no segmento corporativo segue impactando a demanda das
empresas por escritérios, elevando a vacancia da carteira, em especial no Rio de Janeiro.
Ainda é observado um desequilibrio entre a baixa demanda e alta disponibilidade, o que a
impacta negativamente os valores de locacéo e vendas.

No segmento de Operagfes com Participantes, houve aumento da carteira a partir da oferta
de novas modalidades que possibilitaram 0 acesso aos empréstimos por mais participantes,
mantendo o historico positivo de retornos do segmento. A provisdo de PCLD se manteve com
propor¢cdo equivalente ao volume da carteira e a inadimpléncia fechou o ano de 2024 em
0,54% (sendo o benchmark do banco central 2,95%). Em 2024, obtivemos recuperacéo
financeira de dividas recorde de R$ 3,2 milh6es em comparacdo a R$ 2,1 milhdes em 2023.

Em marco de 2022, a Valia recebeu precatério em decorréncia do acordo homologado entre
a Unido e as EFPC e Abrapp (substituta processual dos autores), quanto aos expurgos
inflacionérios das OFNDs. Para fins de registro dos ativos a valor justo, avaliamos o modelo
mais justo de precificacdo de marcacdo deste titulo pelo valor que efetivamente seré
recebido pela Valia quando do seu pagamento. Desta forma, visando manter o preco alinhado
com o montante a ser percebido pelos Planos no momento do pagamento do precatdrio pela
Unido, em sua metodologia foram considerados, o valor de face de emissdo do titulo e sua
correcdo por meio de seu indexador. Os recursos foram recebidos pela Valia em 2024.
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Demonstrativo de Investimento por plano

Fundacéo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstracgdes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2024 e 2023

Os investimentos por plano em 31 de dezembro de 2024 estdo assim alocados por segmento, conforme estrutura da Resolugdo CMN n° 4.994
de 24 de marco de 2022:

Descricéo

Renda Fixa
Titulos Publicos

Ativo Financ. Créd. Privado

Fundos de Investimentos
Renda Variavel
Acdes

Fundos de Investimentos

Invest. Estruturados
Fundos de Investimentos

Invest. no Exterior
Fundos de Investimentos
Invest. em Iméveis

Oper. c/Participantes

Total

Abono Beneficio - Mosaic Mais Prev Prev Vale . . .
Compl. Definido Cenibra Previdéncia Mosaic 1  Mosaic 2 Prevaler Fertilizantes Vale Mais Valiaprev PGA Consolidado
1.801.492 9.473.563 34.117 315.252 240.017 104.754 117.604 55.098 11.814.414 1.034.611 418.091 25.409.013
1.530.214 8.507.618 21.543 121.502 - 1.492 - - 5.989.697 306.487 - 16.478.553
26.058 243.143 492 380 - - - - 47.972 209 - 318.254
245.220 722.802 12.082 193.370 240.017  103.262 117.604 55.098 5.776.745 727.915 418.091 8.612.206
- - - 32.295 10.920 10.071 20.706 5.339 1.189.080 170.994 - 1.439.405
- - - - - - - - 381 - - 381
- - - 32.295 10.920 10.071 20.706 5.339 1.188.699 170.994 - 1.439.024
- 240.717 - 37.522 - - 20.348 9.902 1.163.851 158.594 - 1.630.934
- 240.717 - 37.522 - - 20.348 9.902 1.163.851 158.594 - 1.630.934
- - - 9.808 - - 6.101 1.581 340.828 49.112 - 407.430
- - - 9.808 - - 6.101 1.581 340.828 49.112 - 407.430
- 899.774 - - - - - - 205.868 - - 1.105.642
- 184.146 - 9.042 492 1.695 - 23 693.690 56.953 - 946.041
1.801.492 10.798.200 34.117 403.919 251.429 116.520 164.759 71.943 15.407.731 1.470.264 418.091 30.938.465
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Em 31 de dezembro de 2023 estavam assim alocados:

Descricéo

Renda Fixa
Titulos Publicos

Ativo Financ. Créd. Privado

Fundos de Investimentos
Renda Variavel

Acdes
Fundos de Investimentos

Invest. Estruturados
Fundos de Investimentos

Invest. no Exterior
Fundos de Investimentos

Invest. em Iméveis

Oper. c/Participantes

Recursos a Receber -
Precatérios

Total

Abono

Beneficio

Mosaic Mais Prev

Prev

Vale

Fundacéo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia
Demonstracgdes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2024 e 2023

Compl. Definido Cenibra Previdéncia  Mosaic 1 Mosaic 2 Prevaler Fertilizantes Vale Mais Valiaprev PGA Consolidado
1.825.302 9.856.259 34.202 293.927 217.901 80.516 86.026 53.545 10.808.870 949.468 411.211  24.617.227
1.570.677 8.553.439 22.344 115.948 - 1.421 - - 5.502.365 292.723 - 16.058.917
24.538 241.972 464 378 - - - - 47.800 197 - 315.349
230.087 1.060.848 11.394 177.601 217.901 79.095 86.026 53.545 5.258.705 656.548 411.211 8.242.961

- - - 35.291 11.278 7.923 18.790 5.663  1.320.547 164.997 - 1.564.489

- - - - - - - - 996 - - 996

- - - 35.291 11.278 7.923 18.790 5.663 1.319.551 164.997 - 1.563.493

- 317.338 - 34.682 - - 15.539 9.398  1.048.238 141.360 - 1.566.555

- 317.338 - 34.682 - - 15.539 9.398 1.048.238 141.360 - 1.566.555

- - - 7.235 - - 3.715 1.182 285.521 32.904 - 330.577

- - - 7.235 - - 3.715 1.182 285.521 32.904 - 330.577

- 930.482 - - - - - - 209.835 - - 1.140.317

- 207.364 - 9.913 - - - - 576.797 45.802 - 839.876

- 181.054 - - - - - - 12.186 - - 193.240
1.825.302 11.492.497 34.202 381.048 229.179 88.439 124.070 69.788 14.261.994 1.334.531 411.211  30.252.261
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5.2

Fundacéo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstracgdes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2024 e 2023

Titulos e valores mobiliarios classificados para negociacdo e mantidos até o vencimento

Em consonéncia com a Resolugcdo CNPC n° 43 de 6 de agosto de 2021, sdo demonstrados abaixo os titulos classificados nas categorias mantidos
até o vencimento e os marcados a mercado, da carteira prépria e fundos investidos pela Valia, de forma consolidada e por plano de beneficios,
detalhados por tipo e prazo, posicionados em 31 dezembro de cada exercicio.

Consolidado Valia

2024 2023
Mantidos até o vencimento Negociagao Mantidos até o vencimento Negociagao
Papel Valor de Mercado Curva (A) Mercado (B) Valor de Mercado Curva (A) Mercado (B)
Titulos Federais
NTN - Série B 13.778.706 16.342.128 45.723 15.972.653 15.963.416 3.518
NTN - Série C 291.294 276.745 173.084 268.026 264.269 177.084
LTN - - 4.165 - - -
LFT - - 376.013 - - 223.335
Total Titulos Publicos 14.070.000 16.618.873 598.985 16.270.679 16.227.685 403.937
Titulos privados
Debéntures 105.900 110.489 301.550 107.371 104.040 306.563
Compromissadas (i) - - 7.187.675 - - 6.377.912
LF subordinada - - 591.642 - - 1.197.266
Total Titulos Privados 105.900 110.489 8.080.867 107.371 104.040 7.881.741
14.175.900 16.729.362 8.679.852 16.378.050 16.331.725 8.285.678
Por prazo de vencimento
A vencer em 360 dias - - 7.943.795 582.567 583.891 7.266.387
A vencer entre 361 e 1080 dias 671.573 702.696 212.132 670.895 676.142 567.997
A vencer a partir de 1081 dias 13.504.327 16.026.666 523.925 15.124.588 15.071.692 451.294
14.175.900 16.729.362 8.679.852 16.378.050 16.331.725 8.285.678
Total Contabil (A + B) 25.409.214 24.617.403
Caixa/provisdes fundos (202) (178)
Total Renda Fixa 25.409.012 24.617.225

(i) As operagdes compromissadas sdo aplicac@es via institui¢do financeira, cujo lastro sdo titulos publicos alocados em fundos de investimentos no segmento de renda fixa.
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Plano Abono Complementacao

Papel

Titulos Federais

NTN - Série B

NTN - Série C

Total Titulos Puablicos

Titulos privados
Debéntures
Compromissadas (i)
Total Titulos Privados

Por prazo de vencimento

A vencer em 360 dias

A vencer entre 361 e 1080 dias
A vencer a partir de 1081 dias

Total Contabil (A + B)
Caixa/provisdes fundos
Total Renda Fixa

Fundacéo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia

Demonstracgdes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2024 e 2023

2024 2023
Mantidos até o vencimento Negociacdo Mantidos até o vencimento Negociacdo
Mercado Mercado
Valor de Mercado Curva (A) (B) Valor de Mercado Curva (A) (B)
889.114 1.105.258 41.365 1.113.408 1.194.320 -
248.440 235.962 147.629 254.181 225.316 151.041
1.137.554 1.341.220 188.994 1.367.589 1.419.636 151.041
24.974 26.058 - 25.321 24.538 -
- - 245.222 - - 230.089
24.974 26.058 245.222 25.321 24.538 230.089
1.162.528 1.367.278 434.216 1.392.910 1.444.174 381.130
- - 245.222 126.779 127.466 230.089
131.934 142.501 - 131.801 139.629 -
1.030.594 1.224.777 188.994 1.394.330 1.177.079 151.041
1.162.528 1.367.278 434.216 1.392.910 1.444.174 381.130
1.801.494 1.825.304
@ )]
1.801.492 1.825.302

(i) As operagdes compromissadas sdo aplicagdes via instituicdo financeira, cujo lastro sdo titulos publicos alocados em fundos de investimentos no segmento de renda fixa.
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Plano Beneficio Definido

Papel

Titulos Federais
NTN - Série B
NTN - Série C
LTN

LFT

Total Titulos Publicos

Titulos privados
Debéntures
Compromissadas (i)
Total Titulos Privados

Por prazo de vencimento

A vencer em 360 dias

A vencer entre 361 e 1080 dias
A vencer a partir de 1081 dias

Total Contabil (A + B)
Caixa/provisdes fundos
Total Renda Fixa

Fundacéo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstracgdes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2024 e 2023

2024 2023
Mantidos até o vencimento Negociacédo Mantidos até o vencimento Negociacédo
Mercado Mercado
Valor de Mercado Curva (A) (B) Valor de Mercado Curva (A) (B)
7.295.537 8.507.618 2.512 8.586.808 8.553.438 2.097
- - 2.401 - - -
- - 213.433 - - 132.686
7.295.537 8.507.618 218.346 8.586.808 8.553.438 134.783
57.339 59.824 183.319 58.136 56.332 185.640
- - 504.501 - - 926.114
57.339 59.824 687.820 58.136 56.332 1.111.754
7.352.876 8.567.442 906.166 8.644.944 8.609.770 1.246.537
- - 651.367 419.768 420.314 1.106.930
418.706 434.439 120.902 418.284 415.953 23.301
6.934.170 8.133.003 133.897 7.806.892 7.773.503 116.306
7.352.876 8.567.442 906.166 8.644.944 8.609.770 1.246.537
9.473.608 9.856.307
(45) (49)
9.473.563 9.856.258

(i) As operagdes compromissadas sdo aplicagdes via instituicdo financeira, cujo lastro sdo titulos publicos alocados em fundos de investimentos no segmento de renda fixa.
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Plano Cenibra

Papel

Titulos Federais

NTN - Série B

NTN - Série C

Total Titulos Publicos

Titulos privados
Debéntures
Compromissadas (i)
Total Titulos Privados

Por prazo de vencimento

A vencer em 360 dias

A vencer entre 361 e 1080 dias
A vencer a partir de 1081 dias

Total Contabil (A + B)
Total Renda Fixa

Fundacéo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia

Demonstracgdes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2024 e 2023

2024 2023
Mantidos até o vencimento Negociacédo Mantidos até o vencimento Negociacédo
Mercado Mercado
Valor de Mercado Curva (A) (B) Valor de Mercado Curva (A) (B)
11.854 14.296 - 15.348 15.234 -
4.693 4.468 2.779 4.801 4.268 2.843
16.547 18.764 2.779 20.149 19.502 2.843
472 492 - 478 463 -
- - 12.082 - - 11.394
472 492 12.082 478 463 11.394
17.019 19.256 14.861 20.627 19.965 14.237
- - 12.082 1.588 1.581 11.394
22 22 - 22 21 -
16.997 19.234 2.779 19.017 18.363 2.843
17.019 19.256 14.861 20.627 19.965 14.237
34.117 34.202
34.117 34.202

(i) As operagdes compromissadas sdo aplicagdes via instituicdo financeira, cujo lastro sdo titulos publicos alocados em fundos de investimentos no segmento de renda fixa.
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Plano Mosaic Mais Previdéncia

Papel

Titulos Federais

NTN - Série B

NTN - Série C

LTN

Total Titulos Puablicos

Titulos privados
Debéntures
Compromissadas (i)

LF subordinada

Total Titulos Privados

Por prazo de vencimento

A vencer em 360 dias

A vencer entre 361 e 1080 dias
A vencer a partir de 1081 dias

Total Contabil (A + B)
Caixa/provisdes fundos
Total Renda Fixa

2024

Fundacéo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstracgdes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2024 e 2023

Mantidos até o vencimento

Negociacédo

Mantidos até o
vencimento

Negociacédo

Valor de Mercado Curva (A) Mercado (B) Valor de Mercado Curva (A) Mercado (B)
102.771 125.321 - 120.564 119.632 -
380 361 225 388 345 230
103.151 125.682 225 120.952 119.977 230
305 318 2.734 310 300 2.893

- - 169.647 - - 135.656

- - 16.650 - - 34.874

305 318 189.031 310 300 173.423
103.456 126.000 189.256 121.261 120.277 173.653
- - 186.367 289 290 155.200

2.254 2.335 - 2.251 2.234 15.401
101.202 123.665 2.889 118.721 117.753 3.052
103.456 126.000 189.256 121.261 120.277 173.653
315.256 293.930

3) 0]

315.253 293.928

(i) As operagdes compromissadas sdo aplicagdes via instituicdo financeira, cujo lastro sdo titulos publicos alocados em fundos de investimentos no segmento de renda fixa.
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Plano Prev Mosaic 1

Papel

Titulos Federais
NTN - Série B
Total Titulos Publicos

Titulos privados
Compromissadas (i)

LF subordinada

Total Titulos Privados

Por prazo de vencimento

A vencer em 360 dias

A vencer entre 361 e 1080 dias
A vencer a partir de 1081 dias

Total Contabil (A + B)
Caixa/provisdes fundos
Total Renda Fixa

2024

Fundacéo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstracgdes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2024 e 2023

2023

Mantidos até o vencimento

Negociacdo

Mantidos até o vencimento Negociacdo

Valor de Mercado Curva (A) Mercado (B) Valor de Mercado Curva (A) Mercado (B)
88.048 105.474 - 103.783 100.568 -
88.048 105.474 - 103.783 100.568 -
- - 130.371 - - 108.544

- - 4.179 - - 8.789

- - 134.550 - - 117.333
88.048 105.474 134.550 103.783 100.568 117.333
- - 134.550 - - 113.452

- - - - - 3.881
88.048 105.474 - 103.783 100.568 -
88.048 105.474 134.550 103.783 100.568 117.333
240.024 217.901

@ -

240.017 217.901

(i) As operagdes compromissadas sdo aplicagdes via instituicdo financeira, cujo lastro sdo titulos publicos alocados em fundos de investimentos no segmento de renda fixa.
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Plano Prev Mosaic 2

Papel

Titulos Federais
NTN - Série B
Total Titulos Publicos

Titulos privados
Compromissadas (i)

LF subordinada

Total Titulos Privados

Por prazo de vencimento

A vencer em 360 dias

A vencer entre 361 e 1080 dias
A vencer a partir de 1081 dias

Total Contabil (A + B)
Caixa/provisdes fundos
Total Renda Fixa

2024

Fundacéo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstracgdes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2024 e 2023

2023

Mantidos até o vencimento

Negociacdo

Mantidos até o vencimento Negociacdo

Valor de Mercado Curva (A) Mercado (B) Valor de Mercado Curva (A) Mercado (B)
1.294 1.492 - 1.546 1.421 -
1.294 1.492 - 1.546 1.421 -

- - 99.788 - - 72.877

- - 3.474 - - 6.218

- - 103.262 - - 79.095
1.294 1.492 103.262 1.546 1.421 79.095
- - 103.262 - - 76.349

- - - - - 2.746
1.294 1.492 - 1.546 1.421 -
1.294 1.492 103.262 1.546 1.421 79.095
104.754 80.516

@ )

104.753 80.515

(i) As operagdes compromissadas sdo aplicagdes via instituicdo financeira, cujo lastro sdo titulos publicos alocados em fundos de investimentos no segmento de renda fixa.
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Plano Prevaler

Papel

Titulos privados
Debéntures
Compromissadas (i)

LF subordinada

Total Titulos Privados

Por prazo de vencimento

A vencer em 360 dias

A vencer entre 361 e 1080 dias
A vencer a partir de 1081 dias

Total Contabil (A + B)
Caixa/provisdes fundos
Total Renda Fixa

2024

Fundacéo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia

Demonstracgdes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2024 e 2023

2023

Mantidos até o vencimento

Negociacdo

Mantidos até o vencimento

Negociacdo

Valor de Mercado Curva (A) Mercado (B) Valor de Mercado Curva (A) Mercado (B)
- - 1.595 - - 1.367
- - 106.262 - - 68.105
- - 9.749 - - 16.554
- - 117.606 - - 86.026
- - 117.606 - - 86.026
- - 116.011 - - 77.348
- - - - - 7.311
- - 1.595 - - 1.367
- - 117.606 - - 86.026

117.606 86.026
@ @
117.604 86.025

(i) As operagdes compromissadas sdo aplicagdes via instituicdo financeira, cujo lastro sdo titulos publicos alocados em fundos de investimentos no segmento de renda fixa.
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Plano Vale Fertilizantes

Papel

Titulos Federais

NTN - Série B

NTN - Série C

LTN

Total Titulos Publicos

Titulos privados
Debéntures
Compromissadas (i)

LF subordinada

Total Titulos Privados

Por prazo de vencimento

A vencer em 360 dias

A vencer entre 361 e 1080 dias
A vencer a partir de 1081 dias

Total Contabil (A + B)
Caixa/provisdes fundos
Total Renda Fixa

2024

Fundacéo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia

Demonstracgdes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2024 e 2023

2023

Mantidos até o vencimento

Negociacédo

Mantidos até o vencimento

Negociacédo

Valor de Mercado Curva (A) Mercado (B) Valor de Mercado Curva (A) Mercado (B)
1.073 1.239 - 1.362 1.264 -
247 235 147 253 224 150
1.320 1.474 147 1.615 1.488 150
25 26 879 25 24 952

- - 47.205 - - 39.430

- - 5.368 - - 11.503

25 26 53.452 25 24 51.885
1.345 1.500 53.599 1.640 1.512 52.035
- - 52.574 84 83 45.853

1 1 - 1 1 5.080
1.344 1.499 1.025 1.555 1.428 1.102
1.345 1.500 53.599 1.640 1.512 52.035
55.099 53.547

O D

55.098 53.546

(i) As operagdes compromissadas sdo aplicagdes via instituicdo financeira, cujo lastro sdo titulos publicos alocados em fundos de investimentos no segmento de renda fixa.
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Plano Vale Mais

Papel

Titulos Federais

NTN - Série B

NTN - Série C

LTN

Total Titulos Publicos

Titulos privados
Debéntures
Compromissadas (i)

LF subordinada

Total Titulos Privados

Por prazo de vencimento
A vencer em 360 dias

A vencer entre 361 e 1080 dias
A vencer a partir de 1081 dias

Total Contabil (A + B)
Caixa/provisdes fundos
Total Renda Fixa

2024

Fundacéo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia

Demonstracgdes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2024 e 2023

2023

Mantidos até o vencimento

Negociacédo

Mantidos até o vencimento

Negociacédo

Valor de Mercado Curva (A) Mercado (B) Valor de Mercado Curva (A) Mercado (B)
5.128.379 6.163.103 - 5.724.545 5.673.601 -
35.527 33.804 21.110 36.348 32.287 21.598
5.163.906 6.196.907 21.110 5.760.893 5.705.888 21.598
21.865 22.811 102.987 22.169 21.479 105.448

- - 4.985.915 - - 3.971.713

- - 484.777 - - 982.824

21.865 22.811 5.573.679 22.169 21.479 5.059.985
5.185.771 6.219.718 5.594.789 5.783.062 5.727.367 5.081.583
- - 5.479.775 33.381 33.482 4.529.650

110.837 115.320 - 110.725 110.589 434.031
5.074.934 6.104.398 115.014 5.638.956 5.583.296 117.902
5.185.771 6.219.718 5.594.789 5.783.062 5.727.367 5.081.583
11.814.507 10.808.950

(95) (81)

11.814.412 10.808.869

(i) As operagdes compromissadas sdo aplicagdes via instituicdo financeira, cujo lastro sdo titulos publicos alocados em fundos de investimentos no segmento de renda fixa.
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Fundacéo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstracgdes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2024 e 2023

Plano Valiaprev

2024 2023
Mantidos até o vencimento Negociacédo Mantidos até o vencimento Negociacédo

Valor de Valor de
Papel Mercado Curva (A) Mercado (B) Mercado Curva (A) Mercado (B)
Titulos Federais
NTN - Série B 260.635 318.326 - 305.290 303.937 -
NTN - Série C 2.007 1.915 1.194 2.054 1.830 1.222
LTN - - - - -
Total Titulos Publicos 262.642 320.241 1.194 307.344 305.767 1.222
Titulos privados
Debéntures 920 960 10.037 932 903 10.264
Compromissadas (i) - - 634.748 - - 494.819
LF subordinada - - 67.444 - - 136.503
Total Titulos Privados 920 960 712.229 932 903 641.586

263.562 321.201 713.423 308.276 306.670 642.808
Por prazo de vencimento
A vencer em 360 dias - - 702.191 677 674 571.040
A vencer entre 361 e 1080 dias 7.818 8.078 - 7.810 7.714 60.282
A vencer a partir de 1081 dias 255.744 313.123 11.232 299.789 298.282 11.486

263.562 321.201 713.423 308.276 306.670 642.808
Total Contabil (A + B) 1.034.624 949.478
Caixa/provisdes fundos (12) (10)
Total Renda Fixa 1.034.612 949.468

As operagfes compromissadas sdo aplicacdes via instituicdo financeira, cujo lastro sdo titulos publicos alocados em fundos de investimentos no segmento de renda fixa.

A Fundacéo Vale do Rio Doce de Seguridade Social - VALIA tem capacidade financeira e a intencdo de manter até o vencimento os titulos
classificados na categoria “mantidos até o vencimento”.
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5.3

Fundacéo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstracgdes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2024 e 2023

Rolagem de titulos publicos classificados na categoria “mantidos até o vencimento™

Considerando que a Resolugdo CNPC n° 43 de 06 de agosto de 2021 prevé que as operacdes de alienacdo de titulos publicos federais,
classificados como "titulos mantidos até o vencimento”, realizadas em até trinta dias da aquisi¢cdo de novos titulos da mesma natureza, com
prazo de vencimento superior e em montante igual ou superior aos dos titulos alienados, ndo descaracterizam a intengéo da entidade quando
da classificacdo dos mesmos na referida categoria e que a alienacdo de titulos com vencimentos mais curtos concomitantemente com a
aquisicdo de titulos mais longos, otimizam o fluxo de caixa de ativos e passivos do plano. Em 2023 n&o houve tais operagfes. O alongamento
dos titulos teve como objetivo aperfeicoar o casamento dos fluxos de caixa das obrigacdes da parcela de Risco dos planos. A seguir sdo

apresentados os valores de 2024:

Plano Mosaic Mais Previdéncia

Data de Negociacéo Quantidade Valor da Negociacgao Efeito no Resultado
21/11/2024 592 2.208 232
22/11/2024 361 1.332 146
Total 3.540 379
Plano Vale Mais

Data de Negociacéo Quantidade Valor da Negociacgao Efeito no Resultado
21/11/2024 17.986 66.378 7.769
22/11/2024 10.971 40.655 4.306
Total 107.033 12.076
Plano Valiaprev

Data de Negociacéo Quantidade Valor da Negociacgao Efeito no Resultado
21/11/2024 1.422 5.304 557
22/11/2024 868 3.204 353
Total 8.508 911
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5.4

Fundacéo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstracgdes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2024 e 2023

Acompanhamento contébil e financeiro dos titulos objetos dos ajustes de precificacdo

Os normativos vigentes determinam a apuracdo do ajuste de precificagcdo, ajuste este que se caracteriza pela diferenca entre o valor dos
titulos publicos federais mantidos até o vencimento com suas respectivas taxas comparado a estes mesmos titulos precificados as taxas de
juros do passivo de cada um dos Planos administrados pela Valia.

Na apuracdo do ajuste de precificacdo de 2024 e 2023, foram calculadas diferencgas positivas, ou seja, o valor dos titulos na categoria titulos
mantidos até o vencimento, calculados a taxa do passivo dos planos é superior aos valores contabilizados, os quais ndo sdo passiveis de
utilizacé@o para fins de destinagdo de superavit, conforme previsto na referida Instrucéo.

Abaixo sdo demonstrados os titulos objetos dos ajustes de precificagdo, apresentados na Demonstracdo do Ativo Liquido dos planos de
beneficios. Estes titulos estdo agrupados por faixas de vencimento, respeitando a participacdo, por plano de beneficio, nos fundos de
investimento que possuem estes ativos em suas carteiras:

= . . Valor Valor com taxa Ajuste de
Abono Complementacao Titulo Federal Quantidade Contabil atuarial 4.87% precificacio
Faixas de vencimento
A vencer entre 361 e 1080 dias (2026/2027) NTN-B 277 1.238 1.263 25
A vencer a partir de 1081 dias (2028 em diante) NTN-B e NTN-C 67.240 404.315 457.520 53.204
67.717 405.554 458.783 53.229
- - . . Valor Valor com taxa Ajuste de
Beneficio Definido Titulo Federal Quantidade Contabil atuarial 4.83% precificacio
Faixas de vencimento
A vencer entre 361 e 1080 dias (2026/2027) NTN-B 96.087 434.439 438.358 3.920
A vencer a partir de 1081 dias (2028 em diante) NTN-B e NTN-C 1.348.698 6.337.340 6.597.565 260.226
1.444.785 6.771.778 7.035.923 264.145
. . . Valor Valor com taxa Ajuste de
Cenibra Titulo Federal Quantidade Contabil atuarial 4.96% precificagdo
Faixas de vencimento
A vencer entre 361 e 1080 dias (2026/2027) NTN-B 5 22 23 0
A vencer a partir de 1081 dias (2028 em diante) NTN-B e NTN-C 2.344 12.903 13.838 935
2.349 12.926 13.861 935
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Mosaic Mais Previdéncia

Faixas de vencimento
A vencer entre 361 e 1080 dias (2026/2027)
A vencer a partir de 1081 dias (2028 em diante)

Prev Mosaic 1

Faixas de vencimento
A vencer a partir de 1081 dias (2028 em diante)

Prev Mosaic 2

Faixas de vencimento
A vencer a partir de 1081 dias (2028 em diante)

Vale Fertilizantes

Faixas de vencimento
A vencer entre 361 e 1080 dias (2026/2027)
A vencer a partir de 1081 dias (2028 em diante)

Vale Mais

Faixas de vencimento
A vencer entre 361 e 1080 dias (2026/2027)
A vencer a partir de 1081 dias (2028 em diante)

Valiaprev

Faixas de vencimento
A vencer entre 361 e 1080 dias (2026/2027)
A vencer a partir de 1081 dias (2028 em diante)

Titulo Federal

NTN-B
NTN-B e NTN-C

Titulo Federal

NTN-B e NTN-C

Titulo Federal

NTN-B e NTN-C

Titulo Federal

NTN-B
NTN-B e NTN-C

Titulo Federal

NTN-B
NTN-B e NTN-C

Titulo Federal

NTN-B
NTN-B e NTN-C
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Quantidade

435
29.331

29.766

Quantidade

20.534
20.534

Quantidade

310
310

Quantidade

22
2.359

2.381

Quantidade

25.468
970.836

996.304

Quantidade

700
53.751

54.451

Fundacéo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstracgdes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2024 e 2023

Valor Valor com taxa Ajuste de
Contébil atuarial 4.75% precificagdo
963 969 6
58.572 64.402 5.829
59.536 65.371 5.835
Valor Valor com taxa Ajuste de
Contébil atuarial 4.86% precificagdo
95.286 105.169 9.883
95.286 105.169 9.883
Valor Valor com taxa Ajuste de
Contébil atuarial 4.75% precificagdo
1.361 1.616 255
1.361 1.616 255
Valor Valor com taxa Ajuste de
Contébil atuarial 4.59% precificagdo
1 1 0
235 272 37
236 273 37
Valor Valor com taxa Ajuste de
Contébil atuarial 4.89% precificagdo
115.320 115.937 616
4.623.530 4.876.128 252.597
4.738.851 4.992.065 253.214
Valor Valor com taxa Ajuste de
Contébil atuarial 4.75% precificagdo
3.167 3.197 30
193.286 206.585 13.299
196.453 209.782 13.329



5.5

Em 31 de dezembro, os ajustes de precificacdo totalizam os seguintes valores:

Abono Complementacéo
Beneficio Definido
Cenibra

Mosaic Mais Previdéncia
Prev Mosaic 1

Prev Mosaic 2

Vale Fertilizantes

Vale Mais

Valiaprev

Rentabilidade dos Planos e Opc¢des de Investimento

Plano

Abono Complementacéo
Beneficio Definido
Cenibra

Mosaic Mais Previdéncia
Prev Mosaic 1

Prev Mosaic 2

Prevaler

Vale Fertilizantes

Vale Mais

Valiaprev

PGA

Consolidado

Fundacéo Vale do Rio Doce
de Seguridade Social - Valia

Demonstracgdes contabeis consolidadas

e por plano de beneficios em
31 de dezembro de 2024 e 2023

2024 2023
53.229 8.835
264.145 231.471
935 727
5.835 2.715
9.884 9.452
255 273
37 40
253.214 319.067
13.329 12.440

Investimentos Rentabilidade
2024 2023 2024 - % 2023 - %
1.801.492 1.825.302 9,91 8,62
10.798.201 11.492.497 8,85 9,65
34.117 34.202 11,02 10,11
403.919 381.048 8,76 13,04
251.429 229.179 9,84 12,38
116.520 88.439 8,95 13,87
164.759 124.070 6,84 13,42
71.943 69.788 8,12 13,29
15.407.730 14.261.994 8,57 12,59
1.470.264 1.334.531 8,16 13,57
418.091 411.211 10,62 12,98
30.938.463 30.252.261 8,77 11,23
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Fundacéo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstracgdes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2024 e 2023

Os planos Abono Complementacédo, Beneficio Definido e Cenibra possuem parte majoritéria de suas carteiras alocada em titulos atrelados a
inflacdo, e, como a inflagdo foi mais elevada em 2024, o retorno dos investimentos foi beneficiado. Apesar disso, o Plano Beneficio Definido
especificamente apresentou rentabilidade menor, por conta dos segmentos imobiliario e estruturado (fundos de participagfes). Os planos
Beneficio Definido e Cenibra tém programa ativo de distribuicdo de superavit, com desembolsos representativos anualmente, o que explica
parte da diferenca patrimonial.

Os planos Vale Mais, Valiaprev, Mosaic Mais Previdéncia, Prev Mosaic 1 e Prev Mosaic 2 e Vale Fertilizantes possuem obrigacdes alocadas em
renda fixa atrelada a inflacdo e obrigacGes em carteiras diversificadas a mercado, com a rentabilidade consolidada sendo a ponderacéo destas
carteiras.

O plano Prevaler possui uma alocacao diversificada em ativos marcados a mercado, dessa forma, com a rentabilidade negativa dos indices de
renda variavel houve uma reducdo da rentabilidade em 2024 frente ao ano de 2023. Adicionalmente, o plano Prevaler conta com influxo de
contribuicdes positivo.

O Plano PGA tem rentabilidade associada a alocacdes em renda fixa de baixo risco.

A Valia oferece Opcgbes de Investimento aos participantes dos planos Mosaic Mais Previdéncia, Prev Mosaic 1, Prev Mosaic 2, Prevaler, Vale
Mais e Valiaprev conforme apresentado abaixo:

Opc¢Oes de investimento - Plano Mosaic Mais Previdéncia - CNPB 2020.0002-29

Qtde de Qtde de Volume de Volume de

participantes participantes recursos recursos Rentabilidade Rentabilidade
Tipo de opcéo 2024 2023 2024 2023 2024 (%) 2023 (%)
Mosaic Mais DI 15 12 7.199 3.597 10,83 13,01
Mosaic Mais Mix 369 393 47.763 42.044 10,22 13,01
Mosaic Mais Mix 20 3336 3.589 161.205 157.297 7,08 14,75
Mosaic Mais Mix 40 104 116 23.836 24.560 4,04 16,40
Mosaic Mais Mix 60 9 7 1.369 1.540 (0,19) 18,18

O plano Mosaic Mais Previdéncia possui elevado percentual de participantes ativos, com as contribui¢des influenciando positivamente o
aumento de patrimdnio. Ademais as carteiras com renda variavel apresentaram desempenho menor devido a queda do mercado de acgdes.
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OpcOes de investimento - Plano Prev Mosaic 1 - CNPB 2011.0021-92

Tipo de opg¢éo

Prev Mosaic 1 - 0% RV

Prev Mosaic 1 - 10% RV
Prev Mosaic 1 - 20% RV
Prev Mosaic 1 - 35% RV

Qtde de
participantes

2024

372
17
30
29

Qtde de
participantes
2023

412
17
31
32

Volume de

recursos
2024

72.743
13.391
29.495
12.637

Volume de
recursos
2023

63.079
10.672
25.738
14.253

Fundacéo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstracgdes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2024 e 2023

Rentabilidade
2024 (%)

10,84
8,74
6,54
3,43

Rentabilidade
2023(%)

13,13
14,23
15,12
16,87

Plano Prev Mosaic 1 possui elevado percentual de participantes ativos, com as contribui¢des influenciando positivamente o aumento de

patriménio. Ademais as carteiras com renda variavel apresentaram desempenho menor devido a queda do mercado de acdes.

OpcOes de investimento - Plano Prev Mosaic 2 - CNPB 2011.0022-65

Tipo de opgéo

Prev Mosaic 2 - 0% RV

Prev Mosaic 2 - 10% RV
Prev Mosaic 2 - 20% RV
Prev Mosaic 2 - 35% RV

Qtde de
participantes

2024

1802
96
128
75

Qtde de
participantes
2023

1.680
97
128
64

Volume de

recursos
2024

67.623
12.097
20.545
14.391

Volume de
recursos
2023

50.729

9.964
14.469
11.399

Rentabilidade
2024 (%)

10,83
8,85
6,62
3,39

Rentabilidade
2023(%)

13,02
14,17
15,05
16,75

O Plano Prev Mosaic 2 possui elevado percentual de participantes ativos, com as contribui¢cfes influenciando positivamente o aumento de

patriménio. Ademais as carteiras com renda variavel apresentaram desempenho menor devido a queda do mercado de acdes.
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OpcOes de investimento - Plano Prevaler - CNPB 2019.0023-29

Tipo de opgéo

Base
Moderado
Multi
Ative
Intense

Qtde de
participantes
2024

2031
1895
4079
2609

444

Qtde de
participantes
2023

794
1.668
3.409
2.522

337

Volume de
recursos
2024

21.525
53.603
48.210
37.798

3.623

Volume de
recursos
2023

11.942
40.325
35.181
33.268

3.353

Fundacéo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstracgdes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2024 e 2023

Rentabilidade
2024 (%)

10,61
9,53
6,38
3,39

(1,69)

Rentabilidade
2023(%)

12,78
12,42
13,99
15,58
17,39

O Plano Prevaler possui apenas participantes ativos, com as contribuicdes influenciando positivamente o aumento de patriménio. Ademais as

carteiras com renda variavel apresentaram desempenho menor devido a queda do mercado de agdes.

Opcdes de investimento - Plano Vale Mais - CNPB 1999.0052-11

Tipo de opgéo

Vale Mais DI
Vale Mais Mix

Vale Mais Mix 20
Vale Mais Mix 40
Vale Mais Mix 60

Ciclo 2020
Ciclo 2025
Ciclo 2030
Ciclo 2035
Ciclo 2040
Ciclo 2045
Ciclo 2050
Ciclo 2055
Ciclo 2060

Qtde de
participantes
2024

952
4.555
44.604
3.779
406

42

167
355
725
1.562
3.187
4.733
5.632
10.945

Qtde de
participantes
2023

645
4.304
48.681
4.015
296
26
121
239
557
1.243
2.722
4.033
4.763
8.817

Volume de
recursos
2024

347.115
1.364.529
4.432.873

883.124

43.111
4.534
19.604
75.667
73.017
76.757
102.152
84.086
64.034
42.138
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Volume de
recursos
2023

244.566
1.152.629
4.143.566

893.385

45.075

4.181
11.197
48.065
41.890
49.550
68.414
60.294
42.656
27.344

Rentabilidade
2024 (%)

10,79
10,32
7,31
4,25
(0,89)
8,38
6,60
5,03
3,59
3,03
1,65
0,12
(1,35)
(2,45)

Rentabilidade
2023 (%)

12,99
12,98
14,78
16,44
18,19
14,52
15,36
15,97
16,42
16,69
17,09
17,61
17,96
18,37



Fundacéo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstracgdes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2024 e 2023

O Plano Vale Mais possui elevado percentual de participantes ativos, com as contribui¢cdes influenciando positivamente o aumento de
patriménio. Ademais as carteiras com renda variavel apresentaram desempenho menor devido a queda do mercado de acdes.

OpcOes de investimento - Plano Valiaprev - CNPB 2000.0082-83

Qtde de Qtde de Volume de Volume de

participantes participantes recursos recursos Rentabilidade Rentabilidade
Tipo de opgédo 2024 2023 2024 2023 2024 (%) 2023(%)
Valiaprev DI 126 71 30.602 13.843 10,81 13,00
Valiaprev Mix 711 707 122.033 106.572 10,36 13,01
Valiaprev Mix 20 12.451 13.165 739.482 678.249 7,34 14,75
Valiaprev Mix 40 520 563 84.321 82.419 4,26 16,44
Valiaprev Mix 60 58 40 6.552 5.743 (0,81) 18,11
Ciclo 2020 12 8 1.560 1.012 8,25 13,94
Ciclo 2025 29 23 4.025 3.336 6,68 15,34
Ciclo 2030 74 62 6.348 5.992 5,05 15,95
Ciclo 2035 158 125 8.301 5.132 3,66 16,10
Ciclo 2040 337 270 10.687 5.891 2,84 16,65
Ciclo 2045 802 649 16.818 11.961 1,70 17,06
Ciclo 2050 1.042 837 11.484 8.193 0,15 17,43
Ciclo 2055 1.067 833 7.021 4.428 (1,32) 17,96
Ciclo 2060 1.858 1.408 6.438 4.359 (2,42) 18,36

O Plano Valiaprev possui elevado percentual de participantes ativos, com as contribui¢cfes influenciando positivamente o aumento de
patriménio. Ademais as carteiras com renda variavel apresentaram desempenho menor devido a queda do mercado de acdes.
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5.6

Fundacéo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2024 e 2023

Reavaliagdo dos imoveis

A Fundagdo realiza anualmente a reavaliagdo da sua carteira imobiliaria. A reavaliacdo de
2024, foi realizada pela empresa CAPRIGHT BRASIL LTDA., inscrita no CNPJ sob o n°
17.697.132/0001-17. O laudo é assinado por profissional registrado no CREA-SP 5069764070-
SP, com a respectiva Anotacédo de Responsabilidade Técnica - ART do servico, sob 0 numero
2620242156193.

Os quadros a seguir apresentam os valores das reavaliagcdes dos investimentos imobiliarios
da Valia.

Posicdo da carteira imobiliaria em 31 de dezembro de 2024

Vida util

Data-base Valor do Remanescente Efeito no
do Laudo Imével (anos)  Resultado

Carteira Imobiliaria
América Business Park nov-24 54.522 37 (1.227)
Centro Empresarial Cidade Nova nov-24 194.740 29 (12.046)
Centro Empresarial Mourisco nov-24 40.917 37 215
Cidade Jardim Corporate Center nov-24 277.839 40 (3.888)
Ed. Sede de Empresas nov-24 21.840 34 208
Edificio Bardo de Maua nov-24 299.359 43 (2.237)
Edificio Candelaria Corporate nov-24 42.220 39 (8.453
Rio Office Tower nov-24 170.096 43 (4.513)
Aluguéis e taxas a receber (*) 4.110 -
1.105.643 (31.941)

Posicdo da carteira imobiliaria em 31 de dezembro de 2023:
Vida util

Data-base Valor do Remanescente Efeito no
do Laudo Imével (anos)  Resultado

Carteira Imobiliaria
América Business Park nov-23 55.749 40 203
Centro Empresarial Cidade Nova nov-23 206.786 40 (5.561)
Centro Empresarial Mourisco nov-23 40.702 38 277)
Cidade Jardim Corporate Center nov-23 281.727 44 (4.183)
Ed. Sede de Empresas nov-23 21.632 45 618
Edificio Bardo de Maua nov-23 301.596 48 (1.0112)
Edificio Candelaria Corporate nov-23 50.673 50 (362)
Rio Office Tower nov-23 174.609 50 (1.596)
Aluguéis e taxas a receber (*) 6.843 -
1.140.317 (12.169)

(*) Valores considerando Perdas Estimadas.
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Fundacéo Vale do Rio Doce

de Seguridade Social - Valia
Demonstragdes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2024 e 2023

O resultado da reavaliacdo foi negativo em R$ 31.941 em 2024 (negativo em R$ 12.169 em
2023), conforme detalhado a seguir:

Impacto no resultado
do exercicio

Imovel 2024 2023
Iméveis de Uso Proprio 146 433
Locados a Terceiros (32.087) (12.602)

(31.941) (12.169)

A metodologia de avaliacdo utilizada foi a do método comparativo direto.

As premissas utilizadas para a avaliagdo dos ativos foram as informagdes e medidas retiradas
da documentacdo legal dos imoveis, na vistoria externa e interna dos imoveis, e do seu
entorno, na andlise de suas documentacbes, a fim de verificar se ndo possuem
comprometimentos de nenhuma natureza (técnicos, documentais, licengas etc.) que
impossibilitem ou interfiram no processo de comercializagdo e, na analise do mercado, onde
0s ativos estdo inseridos. As principais premissas utilizadas foram: fator de fonte - oferta,
fator de localizagdo (transposi¢do), fator de é&rea, fator de depreciacdo, fator de
posicionamento vertical.

O valor de mercado do ativo reflete as condi¢gbes da estrutura, da conjuntura, da conduta,
do tempo de exposi¢cdo no mercado e do desempenho do mercado na data de referéncia da
avaliacdo.

Dessa forma, baseado nas tendéncias do mercado na regido na qual o imovel esta inserido,
nas suas especificacdes técnicas, na sua potencialidade, nas praticas do mercado imobiliario
e na situacdo em que se encontra, é que o avaliador define o valor do imdvel.

Provisdo para perdas

Provisdo de direitos creditorios de liquidacdo duvidosa

Em conformidade os normativos vigentes, a Valia adotou para fins de constituicdo de
provisdo para perda os seguintes percentuais sobre os valores dos créditos vencidos e
vincendos:

Provisdo minima de 1% para atraso entre 31 e 60 dias;
Provisdo minima de 5%, para atraso entre 61 e 90 dias;
Provisdo minima de 10%, para atraso entre 91 e 120 dias;
Provisdo minima de 25%, para atraso entre 121 e 180 dias;
Provisdo minima de 50%, para atraso entre 181 e 240 dias;
Provisdo minima de 75%, para atraso entre 241 e 360 dias; e
Provisdo de 100% para atraso superior a 360 dias.

Com relacdo a inadimpléncia, referente aos aluguéis e outros direitos a receber da carteira
imobiliaria, em 31 de dezembro 2024, ndo existem valores provisionados nos planos Beneficio
Definido e Vale Mais.
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Demonstragdes contabeis consolidadas
e por plano de beneficios em

31 de dezembro de 2024 e 2023

No que tange a carteira de empréstimos, o valor da provisdo € de R$ 11.617 em 31 de
dezembro de 2023 (R$ 7.191 em 31 de dezembro de 2024) nos planos Beneficio Definido,
Mosaic Mais Previdéncia, Vale Mais, Valiaprev, Prev Mosaic 1, Prev Mosaic 2 e Vale
Fertilizantes.

Importante destacar que, entre 2023 e 2024, a carteira de empréstimos cresceu R$ 128
milhdes (aproximadamente 13% de aumento) e foi disponibilizada para 3 novos planos (Prev
Mosaic 1, Prev Mosaic 2 e Vale Fertilizantes). Ainda assim, a carteira manteve o valor da
inadimpléncia em 0,54% bem abaixo do benchmark de 3,14% do Banco Central,
principalmente pelos fatores: (i) recuperagéo de créditos inadimplentes e (ii) manutencéo
das garantias das condi¢8es dos empréstimos ofertados conforme publico.

Provisao para perdas de investimento

Desde 2016, a Administradora do FIP Sondas, alegando cumprir o dever de ajustar a avaliacdo
dos ativos componentes da carteira do Fundo sempre que tenha havido indicacdo de perdas
provaveis na realizagdo do seu valor, registrou na carteira do Fundo provisdo para perdas
(impairment) de 100% do valor do investimento realizado na Sete Brasil Participagfes S.A.
Tal provisédo continua sendo praticada.

A Valia, conforme determinacdo do seu Conselho Deliberativo, estd tomando todas as
medidas cabiveis na defesa dos interesses da Fundacdo em relagéo ao investimento feito no
FIP Sondas, sem renunciar a qualquer direito que tenha em relacdo ao tema, inclusive
buscando reparacgédo indenizatoria nas esferas pertinentes.

Em 2019, foi lavrado auto de infracdo por suposta aplicacdo de recursos garantidores das
reservas técnicas, provisdes e fundos dos planos de beneficio em desacordo com as diretrizes
do Conselho Monetario Nacional, o qual, em 2024, foi arquivado por ter sido reconhecida
pela CRPC (Camara de Recursos da Previdéncia Complementar) a prescricdo da pretensdo
punitiva em favor dos autuados.

Em 2020, foi oferecida dendncia, pelo Ministério Publico Federal, em face de trés dirigentes,
subsidiada, unicamente, no referido Auto de Infragéo, o qual se encontra em fase inicial.

Importante salientar que a Valia submeteu o investimento a avaliacdo de uma independente
Comissdo de Apuracdo de Responsabilidades, que concluiu pela inexisténcia de
responsabilidade civil dos profissionais da Fundagdo envolvidos no investimento. A Fundacéo
apoiou e continuara apoiando seus profissionais e defendendo seu processo de investimento.

Imobilizado e Intangivel

A Valia realiza anualmente o inventario fisico dos bens patrimoniais compatibilizando os
controles individuais com os registros contabeis, em consonancia com a Resolu¢cdo CNPC n°
43 de 6 de agosto de 2021. O grupo Imobilizado e Intangivel esta registrado no Plano de
Gestdo Administrativa, conforme quadro a seguir:

2024 2023 Var (%)

Imobilizado 5.371 5.175 3,79
Intangivel 42.450 33.453 26,89
47.821 38.628 23,80
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31 de dezembro de 2024 e 2023

No subgrupo Imobilizado, os registros estdo subdivididos em itens como: Méveis e Utensilios,
Equipamentos de Informética, Maquinas e Equipamentos e Instalagfes. No subgrupo
Intangivel, estdo alocados os sistemas de informatica em uso pela Fundacdo e os sistemas
em fase de implantacdo. Em 2024, o destaque foram o custo com o desenvolvimento e
implantac&o do novo Sistema de Empréstimos e o custo com o desenvolvimento do novo ERP
Previdenciario.

Sao utilizados os seguintes percentuais de depreciagédo e amortizagéo:

% depreciacédo/

Grupo Vida util (anos) amortizacdo (ao ano)
Moveis e Utensilios 10 10
Equipamentos de Informatica 5 20
Maquinas e equipamentos 10 10
InstalagcGes 10 10
Sistemas em uso 5 20

Custeio Administrativo
Para apuracdo do saldo do Fundo Administrativo de cada plano séo utilizados os seguintes
critérios:

Fluxo Administrativo Especifico: Identificacdo dos planos na origem do fluxo de entrada,
saida e valorizagao dos valores.

Fluxo Administrativo Comum: O critério de rateio do fluxo administrativo comum entre os
planos de beneficios utiliza metodologia aprovada pelo Conselho Deliberativo, que pondera
0 orgcamento administrativo das areas da Valia com as principais caracteristicas dos planos
tais como: patriménio de investimento gerido, por modalidade de investimento, fluxo
financeiro previdencial, volume de atendimento receptivo aos participantes e nimero de
patrocinadores.

Abaixo o detalhamento dos principais grupos de despesas administrativas:

Despesas com Pessoal e Encargos

Despesas com Pessoal e Encargos 2024 2023 Var (%)
Dirigentes 6.256 4.815 29,93
Pessoal Proprio 62.991 58.553 7,58
Estagiarios/Jovens Aprendizes 421 296 42,23
Comité de Auditoria 223 223 -

69.891 63.887 9,40

Neste grupo, registram-se as despesas com pessoal e encargos da Fundagdo. A Valia possui
um Comité de Auditoria composto por dois membros independentes e um indicado pelo
patrocinador Vale S.A., este ultimo ndo remunerado. No exercicio de 2023, tivemos uma
redugdo na apropriacdo da despesa na rubrica Dirigentes devido as sobras nos
provisionamentos dos exercicios anteriores. Em 2024, a apropriacdo da despesa foi registrada
de forma integral.
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Despesas com servigos de terceiros

2024 2023 Var (%)
Servigos de Terceiros

Servigos Atuariais 947 673 40,71
Servigos Juridicos 2.316 2.519 (8,06)
Recursos Humanos 721 1.402 (48,57)
Informéatica 19.312 15.244 26,69
Gestao / Planejamento Estratégico 497 606 (17,99)
Auditoria Contabil 362 471 (23,14)
Servigos e Consultoria de Investimentos 463 505 (8,32)
Servigos de Conservagdo e Manutencao 1.252 999 25,33
Outras 6.281 6.533 (3,86)
Servigo de Guarda e Gestdo Documental 494 669 (26,16)

Servigco de Comunicacédo/Marketing e Educacao
Previdenciéaria 1.431 1.370 4,45
Servigo de Processamento e Consulta de Dados 979 784 (3,07)
Servigos Graficos e Reprografia 78 68 14,71
Outros Servigos de Terceiros 3.299 3.642 (9,42)
32.151 28.952 11,05

A variacdo nas rubricas deve-se ao reajuste contratual e adequagfes no escopo do trabalho,
conforme previsto no orgamento anual. A rubrica “Outros Servigos de Terceiros” contempla
servicos de diferentes categorias das anteriormente discriminadas, tais como: Servigos
compartilhados com a Vale, consultorias de desenvolvimento de empregados e gastos com
eventos institucionais da Valia no exercicio de 2024.

Custeio Administrativo - Investimento

Além do valor arrecadado de taxa carregamento sobre as contribuicdes, a Valia pode utilizar
para cobertura das despesas administrativas a taxa de administracdo sobre os demais
investimentos, conforme plano de custeio anual aprovado pelo Conselho Deliberativo. O
total do custeio administrativo dos investimentos é detalhado abaixo:

Plano 2024 2023 Var (%)
Beneficio Definido 51.504 44.422 15,94
Mosaic Mais Previdéncia 1.075 74 1.352,70
Prev Mosaic 1 729 103 607,76
Prev Mosaic 2 604 71 750,70
Prevaler 569 394 44,41
Vale Fertilizantes 331 249 32,93
Vale Mais 37.521 10.100 271,49
Valiaprev 894 268 233,58
Total 93.227 55.681 67,43

A variacao apresentada no Plano Mosaic Mais Previdéncia € relativa ao complemento de taxa
de administragcdo paga pelo patrocinador do plano, conforme plano de custeio
administrativo. Nos planos Prev Mosaic 1 e Prev Mosaic 2, a variacdo deve-se a taxa de
administracdo paga pelo patrocinador, devidamente registrada nesta rubrica, a partir de
2024.
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A variagdo apresentada no Plano Vale Mais € decorrente da mudanca de custeio
administrativo deste plano, que, em outubro de 2023, passou de taxa de carregamento,
incidente sobre as contribuicbes, para taxa administrativa paga via rentabilidade dos
investimentos do plano.

Nos planos Mosaic Mais Previdéncia, Prev Mosaic 1, Prev Mosaic 2, Vale Fertilizantes, Vale
Mais e Valiaprev a partir de 2024 passou a ser cobrada taxa de administracéo sobre o saldo
de contas dos participantes vinculados.

Todas essas taxas observam o cumprimento do Plano de Custeio aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

Os planos Beneficio Definido, Mosaic Mais Previdéncia, Prev Mosaic 1, Prev Mosaic 2, Vale
Fertilizantes, Vale Mais e Valiaprev ainda possuem o registro da taxa administrativa relativa
as Operacdes com Participantes.

Despesas com Fomento

Em janeiro de 2019, conforme aprovacdo do Conselho Deliberativo, foi transferido o
montante de R$ 2.000 para o Fundo Administrativo para Fomento. Este fundo vem sendo
consumido pelos gastos do plano instituido da Valia - Plano Prevaler. Em 2024 foi consumido
R$ 40. Em 2023, ndo houve gastos desta natureza.

Exigivel operacional da gestao previdencial

2024 2023 Var (%)

Beneficios a pagar 2.000 2.564 (22,00)
Retencdes a recolher 14.946 15.358 (2,68)
Recursos antecipados 4.828 4.828 -
Outras exigibilidades 1.179 20.275 (94,18)
Valores em transito 99 9.302 (98,94)
Valores a Identificar 1.049 10.958 (90,43)
Contribuicdes/Portabilidade 31 15 106,67
22.953 43.025 (46,65)

A variacdo na rubrica beneficios a pagar refere-se preponderantemente aos valores a pagar
de beneficios no més subsequente e valores que porventura foram rejeitados quando do
primeiro pagamento, por exemplo por motivo de conta encerrada e serdo devidamente
reapresentados, apés a correcdo dos dados. No grupo Outras exigibilidades os grupos mais
representativos sao valores em transito e valores a identificar. Neste exercicio, houve a
expressiva reducdo da rubrica Valores em transito relativa a regularizacdo de depositos
judiciais entre planos, conforme previsto no encerramento de 2023 e descrito na nota 4.
Neste grupo também, sdo apresentados os valores a identificar, relativo aos valores
recebidos, preponderantemente de repasse dos patrocinadores, sem a devida identificacdo
de perfil de investimento, que serdo regularizados no més subsequente. Com o trabalho feito
entre Valia e Patrocinadores, grande parte das pendéncias foram saneadas.

Exigivel operacional da gestdo administrativa
Apresenta os valores a pagar relacionados a pessoal e encargos, retengdes a recolher e
fornecedores, no valor de R$ 27.204 em 31 de dezembro de 2024 (R$ 35.030 em 2023).
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Exigivel operacional dos investimentos

Apresenta os valores a pagar relacionados aos fundos de investimento, investimentos em
imovel e operacBes com participantes no valor de R$ 9.405 em 31 de dezembro de 2024
(R$ 5.604 em 2023).

Contingéncias

As contingéncias sdo incertezas que, dependendo de eventos futuros, poderéo ter impacto
na situacdo econdmico-financeira da entidade. A Valia provisiona contabilmente todas as
acdes cujos prognosticos de perda sdo considerados, pela area juridica, como perda
provavel, em decorréncia das decisdes judiciais proferidas em cada processo e a
jurisprudéncia relativa as teses em discussdo. Os valores atribuidos aos processos sao
determinados conforme célculo das &reas técnicas da Valia e/ou pelos peritos judiciais
contébeis levando em consideracdo os objetos das contendas judiciais, e, mensalmente, sdo
atualizados pelos indices de correcao aplicaveis e acrescidos dos juros legais.

Esta rubrica contempla os processos judiciais de natureza previdenciaria, administrativa e
de investimentos conforme detalhamento a seguir. Em 2024, houve decréscimo de
R$ 187.207 na provisao.

2024 2023 Var (%)
Exigivel Contingencial

Gestao previdencial (Notall.1) 501.537 699.792 (28,33)
Gestao administrativa (Nota 11.2) 52.048 43.645 19,25
Investimentos (Nota 11.3) 7.906 5.262 50,25
561.491 748.699 (25,00)

Abaixo os principais componentes da variacdo apresentada:
Saldo em 31 de dezembro de 2023 748.699
Alteracdo de Prognostico 105.226
Encerramento de processos (100.365)
Revisdo das médias dos Objetos Art. 58, Ganhos Reais e Expurgos Inflacionarios no Beneficio (199.038)
Acréscimo PIS/COFINS 6.970
Saldo em 31 de dezembro de 2024 561.491

Exigivel contingencial da gestédo previdencial

Os processos de natureza previdencial séo basicamente a¢fes de assistidos, cujos principais
objetos sdo as diferencas decorrentes de atualizacdo monetaria de suas reservas de
poupanca e equivaléncia dos beneficios ao salario-minimo (artigo 58 do Ato Declaratorio das
Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias), bem como aplicacdo de ganhos reais aos
beneficios. Existem ainda os processos com objeto Expurgos Inflacionarios, que se referem
a acdes em que assistidos e ex-participantes (que ja efetuaram o resgate da reserva de
poupanc¢a) requerem a aplicacdo dos expurgos inflacionarios ao beneficio ou a reserva de
poupanca resgatada. Quanto ao contido na linha “Outros”, cabe ressaltar que a Valia possui
outras acgOes relacionadas a questionamentos previdenciais diversos, cuja classificacdo dada
pelos advogados € de perda provavel:
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Gestdo previdencial 2024 2023 Var (%)
Artigo 58 234.858 365.214 (35,69)
Ganho real 71.602 89.932 (20,38)
Expurgos inflacionéarios 113.521 170.539 (33,43)
Outros 81.556 74.107 10,05

501.537 699.792 (28,33)

Destaca-se que a reducdo do saldo das provisdes do Exigivel Contingencial da Gestédo
Previdencial, no montante de R$ 198.255, se deu pela revisdo das médias dos principais
objetos do Contencioso, revisdo esta que se da de trés em trés anos recomendacdo do
Conselho Fiscal, quais sejam: Art. 58, Expurgos Inflacionarios e Ganhos Reais.

Tais provisdes referem-se aos Abono Complementacdo, Planos Beneficio Definido, Mosaic
Mais Previdéncia, Vale Mais e Valiaprev.

Exigivel contingencial da gestdo administrativa

Nesse grupo sdo alocados os processos de natureza administrativa que se referem a acoes de
natureza tributéria e trabalhista, no valor de R$ 52.048, em 31 de dezembro de 2024 (R$
43.645 em 2023). A variagao entre os exercicios decorre, preponderantemente, do processo
referente ao PIS e COFINS, cujo valor provisionado corresponde ao montante total
depositado em juizo mensalmente.

Exigivel contingencial dos investimentos

Os processos do exigivel contingencial de investimentos séo decorrentes de agfes relativas,
preponderantemente, a imdveis da carteira da Valia, no valor de R$ 7.906, em 31 de
dezembro de 2024 (R$ 5.262 em 2023). O aumento refere-se a incidéncia de juros e correcdo
monetéaria no periodo.

Tais provisdes referem-se aos Plano Beneficio Definido, Vale Mais e Valiaprev.

Perdas possiveis

Referem-se a processos cujas teses juridicas ndo estéo pacificadas e que, portanto, ainda ha
divergéncia na interpretacdo nos tribunais. Por esse motivo, tais valores ndo foram
reconhecidos como perda provavel nas demonstracdes contabeis dos exercicios sociais de
2024 e 2023.

A Valia e seus assessores juridicos externos e internos revisam tais status e classificacdes
periodicamente, analisando a cada decisdo de mérito proferida pelo Judiciario a pertinéncia
de ajustes na classificacdo de prognostico dos processos.

Abaixo, segue quadro com os valores classificados como perda possivel, posicionados em 31
de dezembro:

Perdas possiveis 2024 2023 Var (%)
Gestao Previdencial 253.929 349.561 (27,36)
Gestao Administrativa 9.650 14.320 (32,61)
Investimentos 3.571 8.786 (59,36)

267.150 372.667 (28,31)
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A reducdo dos valores classificados como probabilidade de perda possivel da Gestéo
Previdencial, bem como nas rubricas Investimentos e Gestdo Administrativa, posicionados
em 31 de dezembro de 2024, comparativamente ao exercicio anterior, decorre de alteracfes
de progndstico e encerramentos de processos.

Provisdes Matemaéaticas

As provisdes matematicas consignadas nos balancos de 2024 e 2023 refletem a avaliacéo
atuarial realizada pelos atuarios externos independentes Towers Watson Consultoria Ltda
para os planos de beneficios Beneficio Definido, Vale Mais, Valiaprev, Cenibra e Abono
Complementacdo. Para os planos Mosaic Mais Previdéncia, Vale Fertilizantes, Prev-Mosaic 1
e Prev-Mosaic 2 a avaliacdo atuarial foi realizada pela Aon Holdings Corretores de Seguros
Ltda. Para o plano Prevaler a avaliagcdo atuarial foi realizada pela Mirador Assessoria Atuarial
Ltda.

Conforme parecer atuarial, as hipdteses e métodos utilizados na avaliacdo sdo apropriados
e atendem a Resolugé@o CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, ou seja, respeitam a legislacao
vigente, as caracteristicas da massa de participantes e os regulamentos dos planos.

Beneficio concedido

Em relagcdo ao Plano Beneficio Definido, essa provisdo consiste na diferenca entre o valor
atual dos encargos assumidos pela Valia em relagéo aos participantes assistidos em gozo de
suplementacdes de aposentadorias e pensdes e o valor atual das contribuicdes que por eles
venham a ser recolhidas a Valia para a sustentacéo dos referidos encargos, de acordo com o
plano de custeio em vigor.

As provisdes matematicas de beneficios concedidos dos demais planos estdo representadas
por: (i) o valor atual dos compromissos com o pagamento dos beneficios de aposentadoria,
incapacidade, beneficio por morte, beneficio proporcional e beneficio proporcional diferido
aos participantes ja assistidos em gozo de renda mensal vitalicia e de seus beneficiarios; e
(i) pelo saldo de conta remanescente para os demais participantes assistidos.

Beneficio a conceder

As provisdes mateméaticas de beneficios a conceder do Plano Beneficio Definido representam
a diferenca entre compromissos futuros com o pagamento de beneficios aos participantes
ainda ndo assistidos e seus beneficiarios e o valor atual das contribui¢cdes futuras a serem
recolhidas por patrocinadores e por estes participantes.

No caso dos demais planos, representam o saldo de contas previdenciarias (participante e
patrocinador) dos participantes que ainda ndo estdo em gozo de beneficio programado. Para
os beneficios definidos programados, beneficios de risco e o beneficio proporcional, as
provisdes matematicas de beneficios a conceder representam a diferenca entre
compromissos futuros com o pagamento destes beneficios aos participantes ainda néo
assistidos e seus beneficiarios e o valor atual das contribui¢des futuras a serem recolhidas
por patrocinadores.
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A seguir descrevemos as hipoteses utilizadas na avaliagdo atuarial:

Plano Beneficio Definido

Tabua de Mortalidade Geral

Téabua de Mortalidade de Invalidos
Téabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinacédo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecdo de Crescimento Real de Salario
Téabua de Rotatividade

Composicéo Familiar

Entrada em Aposentadoria

Plano Abono Complementacéo

Tabua de Mortalidade Geral

Téabua de Mortalidade de Invéalidos
Téabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinacédo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecdo de Crescimento Real de
Beneficio

Téabua de Rotatividade

Composicéo Familiar

2024

AT-2000 Basic segregada por sexo
AT-1949 Masculina

RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 55%

4,83% a.a.
Salarios/Beneficios do Plano - 98%

N.A.
N.A.

Participantes Ativos, Aposentados e Beneficios Proporcionais Diferidos:
80% casados e diferenca de idade de 8 anos (homem mais velho que a

mulher) Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena: considera as caréncias de
tempo de empresa, tempo de Valia, aposentadoria por tempo de servigo
aos 30/35 anos de tempo de vinculagdo a Previdéncia Social ou por
idade aos 60/65 anos, sem conversdo de tempo exercido em atividade

sujeita a aposentadoria especial

AT-2000 Basic segregada por sexo
AT-1949 Masculina

N.A.

4,87% a.a.

Beneficios do Plano - 98%

0,50% a.a.
N.A.

Aposentados: 75% casados e diferenc¢a de idade de 10 anos (homem mais

velho que a mulher)
Pensionistas: Familia informada
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2023

AT-2000 Basic segregada por sexo

AT-1949 Masculina

RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 55%
4,92% a.a.

Salarios/Beneficios do Plano - 99%

N.A.

N.A.

Participantes Ativos, Aposentados e Beneficios Proporcionais
Diferidos: 80% casados e diferenca de idade de 8 anos (homem mais
velho que a mulher) Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena: considera as
caréncias de tempo de empresa, tempo de Valia, aposentadoria
por tempo de servico aos 30/35 anos de tempo de vinculagédo a
Previdéncia Social ou por idade aos 60/65 anos, sem conversdo de
tempo exercido em atividade sujeita a aposentadoria especial

AT-2000 Basic segregada por sexo
AT-1949 Masculina

N.A.

4,84% a.a.

Beneficios do Plano - 99%

0,50% a.a.

N.A.

Aposentados: 75% casados e diferenca de idade de 10 anos (homem
mais velho que a mulher)

Pensionistas: Familia informada



Plano Vale Mais

Subplano Beneficio Proporcional
Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos

Tabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinacédo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecdo de Crescimento Real de Salario
Tabua de Rotatividade

Composicéo Familiar

Entrada em Aposentadoria

Subplano Risco

Tabua de Mortalidade Geral

Téabua de Mortalidade de Invalidos
Téabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinacédo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecdo de Crescimento Real de Salario
Téabua de Rotatividade

Composicéo Familiar

2024

AT-2012 Basic Masculina Desagravada em 20% e AT-2012 Basic Feminina
MI-85 Masculina desagravada em 50% (apenas para pensionistas
invalidos)

RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 75%

4,89% a.a.

Beneficios do Plano (Concedidos) - 98%

N.A.

N.A.

Participantes Ativos, Aposentados e Beneficios Proporcionais Diferidos:
85% casados e participante do sexo masculino 5 anos mais velho que o
beneficiario do sexo feminino e participante do sexo feminino 3 anos
mais nova que o beneficiario do sexo masculino

Pensionistas: Familia informada
100% na elegibilidade a aposentadoria plena

AT-2012 Basic Masculina Desagravada em 20% e AT-2012 Basic Feminina
MI-85 Masculina desagravada em 50%

RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 75%

4,89% a.a.

Salarios/Beneficios do Plano - 98%

2,0% a.a. até 55 anos
Experiéncia Vale Mais 2019 - 2023 Modificada

Participantes Ativos e Aposentados: 85% casados e participante do sexo
masculino 5 anos mais velho que o beneficiario do sexo feminino e
participante do sexo feminino 3 anos mais nova que o beneficiario do
sexo masculino

Pensionistas: Familia informada
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2023

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina (apenas para pensionistas invalidos)

RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 55%
4,75% a.a.
Beneficios do Plano (Concedidos) - 99%

N.A.

N.A.

Participantes Ativos, Aposentados e Beneficios Proporcionais
Diferidos: 85% casados e participante do sexo masculino 5 anos
mais velho que o beneficiario do sexo feminino e participante do
sexo feminino 3 anos mais nova que o beneficiario do sexo
masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina

RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 55%
4,75% a.a.

Salarios/Beneficios do Plano - 99%

1,80% a.a. até 55 anos
Experiéncia Plano Vale Mais 2016 - 2020 ajustada

Participantes Ativos e Aposentados: 85% casados e participante do
sexo masculino 5 anos mais velho que o beneficiario do sexo
feminino e participante do sexo feminino 3 anos mais nova que o
beneficiario do sexo masculino

Pensionistas: Familia informada



Entrada em Aposentadoria

Subplano Renda
Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos
Tabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinacédo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecdo de Crescimento Real de Salario
Tabua de Rotatividade

Composicéo Familiar

Entrada em Aposentadoria

Plano Mosaic Mais Previdéncia
Subplano Beneficio Proporcional
Tabua de Mortalidade Geral
Téabua de Mortalidade de Invalidos

Téabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

2024

100% na elegibilidade a aposentadoria plena: informada pela Valia,
considerando as caréncias do beneficio proporcional, para os que
migraram do Plano de Beneficio Definido; 55 anos de idade e 5 anos de
plano para os novos inscritos neste plano e 55 anos de idade para os
participantes que migraram do Plano Cenibra

AT-2012 Basic Masculina Desagravada em 20% e AT-2012 Basic
Feminina

MI-85 Masculina desagravada em 50%

N.A.

4,89% a.a.

Beneficios do Plano (Rendas Vitalicias) - 98%

N.A.

N.A.

Participantes Ativos e Aposentados: 85% casados e participante do sexo
masculino 5 anos mais velho que o beneficiario do sexo feminino e
participante do sexo feminino 3 anos mais nova que o beneficiario do
sexo masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena: informada pela Valia,
considerando as caréncias do beneficio proporcional, para os que
migraram do Plano de Beneficio Definido; 55 anos de idade e 5 anos de
plano para os novos inscritos neste plano e 55 anos de idade para os
participantes que migraram do Plano Cenibra

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina (apenas para pensionistas invalidos)

RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 55%

4,75% a.a.
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100% na elegibilidade a aposentadoria plena: informada pela Valia,
considerando as caréncias do beneficio proporcional, para os que
migraram do Plano de Beneficio Definido; 55 anos de idade e 5 anos
de plano para os novos inscritos neste plano e 55 anos de idade
para os participantes que migraram do Plano Cenibra

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo

CSO 80 Masculina
N.A.
4,75% a.a.

Beneficios do Plano (Rendas Vitalicias) - 99%

N.A.

N.A.

Participantes Ativos e Aposentados: 85% casados e participante do
sexo masculino 5 anos mais velho que o beneficiario do sexo
feminino e participante do sexo feminino 3 anos mais nova que o
beneficiario do sexo masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena: informada pela Valia,
considerando as caréncias do beneficio proporcional, para os que
migraram do Plano de Beneficio Definido; 55 anos de idade e 5 anos
de plano para os novos inscritos neste plano e 55 anos de idade
para os participantes que migraram do Plano Cenibra

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina (apenas para pensionistas invalidos)

RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 55%

4,75% a.a.



Fator de Determinacédo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecdo de Crescimento Real de Salario
Tabua de Rotatividade

Composicéo Familiar

Entrada em Aposentadoria

Subplano Risco

Tabua de Mortalidade Geral

Téabua de Mortalidade de Invalidos
Téabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinacédo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecdo de Crescimento Real de Salario
Téabua de Rotatividade

Composicéo Familiar

Entrada em Aposentadoria

Subplano Renda

Tabua de Mortalidade Geral
Téabua de Mortalidade de Invalidos
Téabua de Entrada em Invalidez
Taxa Real Anual de Juros

2024

Beneficios do Plano (Concedidos) - 98%

N.A.
N.A.

Participantes Ativos, Aposentados e Beneficios Proporcionais Diferidos:
80% casados e participante do sexo masculino 4 anos mais velho que o
beneficiario do sexo feminino e participante do sexo feminino 4 anos
mais nova que o beneficiario do sexo masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina

RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 55%
4,75% a.a.

Salarios/Beneficios do Plano - 98%

1,5% a.a. até 55 anos

Experiéncia Mosaic Mais 2019-2023 ajustada

Participantes Ativos e Aposentados: 80% casados e participante do sexo
masculino 4 anos mais velho que o beneficiario do sexo feminino e
participante do sexo feminino 4 anos mais nova que o beneficiario do
sexo masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena: informada pela Valia,
considerando as caréncias do beneficio proporcional, para os que
migraram do Plano de Beneficio Definido; 55 anos de idade e 5 anos
de plano para os novos inscritos neste plano e 55 anos de idade para
os participantes que migraram do Plano Cenibra

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina

N.A.

4,75% a.a.
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2023

Beneficios do Plano (Concedidos) - 99%

N.A.

N.A.

Participantes Ativos, Aposentados e Beneficios Proporcionais
Diferidos: 80% casados e participante do sexo masculino 4 anos
mais velho que o beneficiario do sexo feminino e participante do
sexo feminino 4 anos mais nova que o beneficiario do sexo
masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina

RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 55%
4,75% a.a.

Salarios/Beneficios do Plano - 99%

0,75% a.a. até 55 anos

Experiéncia Plano Mosaic Mais 2016 - 2020 ajustada

Participantes Ativos e Aposentados: 80% casados e participante do
sexo masculino 4 anos mais velho que o beneficiario do sexo
feminino e participante do sexo feminino 4 anos mais nova que o
beneficiario do sexo masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena: informada pela Valia,
considerando as caréncias do beneficio proporcional, para os que
migraram do Plano de Beneficio Definido; 55 anos de idade e 5 anos
de plano para os novos inscritos neste plano e 55 anos de idade
para os participantes que migraram do Plano Cenibra

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
CSO 80 Masculina

N.A.

4,75% a.a.



Fator de Determinacédo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecdo de Crescimento Real de Salario
Tabua de Rotatividade

Composicéo Familiar

Entrada em Aposentadoria

Plano Valiaprev
Subplano Risco

Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos
Tabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinacdo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecdo de Crescimento Real de Salario
Tabua de Rotatividade

Composicéo Familiar

Entrada em Aposentadoria

2024

Beneficios do Plano (Rendas Vitalicias) - 98%

N.A.

N.A.

Participantes Ativos e Aposentados: 80% casados e participante do sexo
masculino 4 anos mais velho que o beneficiario do sexo feminino e
participante do sexo feminino 4 anos mais nova que o beneficiario do
sexo masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena: informada pela Valia,
considerando as caréncias do beneficio proporcional, para os que
migraram do Plano de Beneficio Definido; 55 anos de idade e 5 anos de
plano para os novos inscritos neste plano e 55 anos de idade para os
participantes que migraram do Plano Cenibra

AT-2012 Basic Masculina Desagravada em 20% e AT-2012 Basic
Feminina

MI-85 Masculina desagravada em 50%

RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 75%

4,75% a.a.

Salarios/Beneficios do Plano - 98%

2% a.a. até 55 anos

Experiéncia Valiaprev 2019 - 2023 Modificada

Participantes Ativos e Aposentados: 80% casados e participante do sexo
masculino 4 anos mais velho que o beneficiario do sexo feminino e
participante do sexo feminino 4 anos mais nova que o beneficiario do
sexo masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena (55 anos de idade e 5
anos de plano)
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2023

Beneficios do Plano (Rendas Vitalicias) - 99%

N.A.

N.A.

Participantes Ativos e Aposentados: 80% casados e participante do
sexo masculino 4 anos mais velho que o beneficiario do sexo
feminino e participante do sexo feminino 4 anos mais nova que o
beneficiario do sexo masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena: informada pela Valia,
considerando as caréncias do beneficio proporcional, para os que
migraram do Plano de Beneficio Definido; 55 anos de idade e 5 anos
de plano para os novos inscritos neste plano e 55 anos de idade
para os participantes que migraram do Plano Cenibra

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo

CSO 80 Masculina
RGPS 1999-2002 IBA Unissex Desagravada em 55%
4,75% a.a.

Salarios/Beneficios do Plano - 99%

2% a.a. até 55 anos

Experiéncia Plano Valiaprev 2016 - 2020 ajustada

Participantes Ativos e Aposentados: 85% casados e participante do
sexo masculino 4 anos mais velho que o beneficiario do sexo
feminino e participante do sexo feminino 4 anos mais nova que o
beneficiario do sexo masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena (55 anos de idade e 5
anos de plano)



Subplano Renda
Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos
Tabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinacédo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecdo de Crescimento Real de Salario
Tabua de Rotatividade

Composicéo Familiar

Entrada em Aposentadoria

Plano Cenibra

Tabua de Mortalidade Geral

Téabua de Mortalidade de Invéalidos
Téabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinacédo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecdo de Crescimento Real de Salario
Téabua de Rotatividade

Composicéo Familiar

Plano Vale Fertilizantes

Tabua de Mortalidade Geral

Téabua de Mortalidade de Invalidos
Téabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinacédo do Valor Real ao
Longo do Tempo

2024

AT-2012 Basic Masculina Desagravada em 20% e AT-2012 Basic
Feminina

MI-85 Masculina desagravada em 50%

N.A.

4,75% a.a.

Beneficios do Plano (Rendas Vitalicias) - 98%

N.A.
N.A.

Participantes Ativos e Aposentados: 80% casados e participante do sexo
masculino 4 anos mais velho que o beneficiario do sexo feminino e
participante do sexo feminino 4 anos mais nova que o beneficiario do

sexo masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena (55 anos de idade e 5
anos de plano)

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
N.A.

N.A.

4,96% a.a.

Beneficios do Plano (Concedidos) - 98%

N.A
N.A

Aposentados: Familia informada / Pensionistas: Familia informada

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
N.A.

RGPS 1999-2002 IBA

4,59% a.a.

Saléarios - 98%
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2023

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo

CSO 80 Masculina
N.A.
4,75% a.a.

Beneficios do Plano (Rendas Vitalicias) - 99%

N.A.

N.A.

Participantes Ativos e Aposentados: 85% casados e participante do
sexo masculino 4 anos mais velho que o beneficiario do sexo
feminino e participante do sexo feminino 4 anos mais nova que o
beneficiario do sexo masculino

Pensionistas: Familia informada

100% na elegibilidade a aposentadoria plena (55 anos de idade e 5
anos de plano)

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
N.A.

N.A.

4,95% a.a.

Beneficios do Plano (Concedidos) - 99%

N.A

N.A

Aposentados: Familia informada / Pensionistas: Familia
informada

AT-2000 Basic Desagravada em 10% segregada por sexo
N.A.

RGPS 1999-2002 IBA

4,75% a.a.

Saléarios - 99%



Projecdo de Crescimento Real de Salario
Tabua de Rotatividade

Composicéo Familiar

Entrada em Aposentadoria

Plano Prev-Mosaic 1

Tabua de Mortalidade Geral

Tabua de Mortalidade de Invalidos
Tabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinacédo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecdo de Crescimento Real de Salario
Tabua de Rotatividade

Composicéo Familiar

Entrada em Aposentadoria

Plano Prev-Mosaic 2

Tabua de Mortalidade Geral

Téabua de Mortalidade de Invalidos
Téabua de Entrada em Invalidez

Taxa Real Anual de Juros

Fator de Determinacédo do Valor Real ao
Longo do Tempo

Projecdo de Crescimento Real de Salario
Téabua de Rotatividade

Composicéo Familiar

Entrada em Aposentadoria

2024

0,60% a.a. até 60 anos

9,0% a.a. até 55 anos

N.A.

100% na elegibilidade a aposentadoria plena

AT-2000 Basic desagravada em 10% Segregado por Sexo
CS080 Masculina

RGPS 1999-2002 IBA Unissex desagravada em 55%
4,86% a.a.

Salarios/Beneficios do Plano - 98%

0,75% a.a. até 62 anos
3,50% a.a. até 55 anos

Participantes Antes da Aposentadoria: 80% de casados e diferenca de
idade de 4 anos (homem mais velho que mulher)
Aposentados e Pensionistas: familia informada

12% na primeira elegibilidade, 0,90% ap0s a primeira elegibilidade e
100% na elegibilidade normal

AT-2000 Basic desagravada em 10% Segregado por Sexo
N.A

RGPS 1999-2002 IBA Unissex desagravada em 55%
4,75% a.a.

Salarios/Beneficios do Plano - 98%

1,0% a.a. até 60 anos
Experiéncia Prev-Mosaic 2 2019-2023 Ajustada
N.A

100% na elegibilidade a aposentadoria plena
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2023

0,75% a.a. até 60 anos

Experiéncia Plano Vale Fertilizantes 2016 - 2020 ajustada
N.A.

100% na elegibilidade a aposentadoria plena

AT-2000 Suavizada em 10% segregada por sexo
IAPB 1957

Alvaro Vindas

4,86% a.a.

Salarios/Beneficios do Plano - 98%

0,75% a.a. até 62 anos

Experiéncia Rotatividade Mosaic 2019

Ativo e Aposentados: 95% casados, participante do sexo masculino
4 anos mais velho que beneficiario do sexo feminino e
participante do sexo feminino 4 anos mais nova que beneficiario
do sexo masculino

Pensionistas: familia informada

Experiéncia Mosaic 2022- Probabilidade de entrada em
aposentadoria: 30% na primeira elegibilidade a Aposentadoria
Antecipada, 10% ap0s esta data e 100% na primeira elegibilidade
a Aposentadoria Normal.

AT-2000 Suavizada em 10% segregada por sexo
N.A

Alvaro Vindas

4,75% a.a.

Salarios/Beneficios do Plano - 98%

0,75% a.a. até 60 anos

Experiéncia Rotatividade Mosaic 2019

N.A

Experiéncia Mosaic 2022- Probabilidade de entrada em
aposentadoria: 30% na primeira elegibilidade a Aposentadoria
Antecipada, 10% ap0s esta data e 100% na primeira legibilidade a
Aposentadoria Normal.
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31 de dezembro de 2024 e 2023

A variacao das provisdes matematicas consolidadas esta demonstrada abaixo:

Beneficios Beneficios
Concedidos A conceder Total
Saldos em 31 de dezembro de 2022 15.149.564 7.517.997 22.667.561
Variagdo no exercicio 78.158 1.261.764 1.339.922
Saldos em 31 de dezembro de 2023 15.227.722 8.779.761 24.007.483
Variagdo no exercicio 495.610 486.302 981.912
Saldos em 31 de dezembro de 2024 15.723.332 9.266.063 24.989.395

Célculo de juros atuarial para o fechamento do exercicio de 2024

A Towers Watson Consultoria Ltda. foi contratada pela VALIA para desenvolver estudos
técnicos de convergéncia das taxas de juros que comprovem a adequacao das taxas reais de
juros utilizadas na avaliacdo atuarial de 2024 dos planos de beneficios, com base nas
diretrizes da Resolucdo CNPC n° 30 de 10 de outubro de 2018, da Resolugdo Previc n° 23 de
14 de agosto de 2023 e da Portaria Previc n® 308 de 25 de abril de 2024.

A AON, atuario externo responsavel pelos planos do grupo Mosaic (Mosaic Mais Previdéncia,
Vale Fertilizantes, Prev Mosaic 1 e Prev Mosaic 2), apresentou carta de concordancia com 0s
estudos técnicos de convergéncia das taxas de juros supracitados e com as taxas de juros
propostas para a avaliacdo atuarial dos planos do grupo Mosaic de 2024.

O estudo técnico de convergéncia da taxa de juros utiliza o fluxo de pagamento de beneficios
liquido de contribuicdes para a parcela de recursos referente as provisdes matematicas de
beneficios estruturados na modalidade de beneficio definido (renda vitalicia, beneficio
minimo e beneficios de risco) com objetivo de verificar a taxa real de juros suportada pelos
investimentos para se descontar o fluxo, dadas as caracteristicas do passivo e suas
peculiaridades.

Plano Abono Complementacao

Com um nivel de confianca de 87%, a TIR calculada pelo estudo indica que a alocacgéo atual
dos ativos é compativel com a taxa de juros de 4,87% a.a. Essa taxa esta dentro do intervalo
indicado pela Portaria Previc n°® 308 de 25 de abril de 2024 para esse plano (limite inferior:
3,13% a.a. e limite superior: 4,87% a.a.). Assim, pode-se afirmar, com elevado nivel de
confianca estatistica, a aderéncia da taxa real de juros de 4,87% a.a., condicao que sinaliza
a cobertura da taxa real de juros frente & taxa de retorno real esperada dos recursos
garantidores.

Plano Beneficio Definido

Com um nivel de confianca de 50%, a TIR calculada pelo estudo indica que a alocacgéo atual
dos ativos é compativel com a taxa de juros de 4,83% a.a. Essa taxa esta dentro do intervalo
indicado pela Portaria Previc n°® 308 de 25 de abril de 2024 para esse plano (limite inferior:
3,21% a.a. e limite superior: 4,99% a.a.). A taxa real de juros de 4,83% a.a. € a maxima a
ser utilizada na avaliagdo atuarial do plano, conforme Portaria Previc n°® 834/2020.
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Plano Cenibra

Com um nivel de confianca de 100%, a TIR calculada pelo estudo indica que a aloca¢éo atual
dos ativos é compativel com a taxa de juros de 4,96% a.a. Essa taxa esta dentro do intervalo
indicado pela Portaria Previc n® 308 de 25 de abril de 2024 para esse plano (limite inferior:
3,19% a.a. e limite superior: 4,96% a.a.). Assim, pode-se afirmar, com elevado nivel de
confianca, a aderéncia da taxa real de juros de 4,96% a.a., condi¢do que sinaliza a cobertura
da taxa real de juros frente a taxa de retorno real esperada dos recursos garantidores.

Plano Mosaic Mais Previdéncia

Com um nivel de confianca de 100%, a TIR calculada pelo estudo indica que a alocacéo atual
dos ativos é compativel com a taxa de juros de 4,75% a.a. Essa taxa esta dentro do intervalo
indicado pela Portaria Previc n°® 308 de 25 de abril de 2024 para esse plano (limite inferior:
3,39% a.a. e limite superior: 5,24% a.a.). Assim, pode-se afirmar, com elevado nivel de
confianca estatistica, a aderéncia da taxa real de juros de 4,75% a.a., condicao que sinaliza
a cobertura da taxa real de juros frente & taxa de retorno real esperada dos recursos
garantidores.

Plano Prev Mosaic 1

Com um nivel de confianca de 100%, a TIR calculada pelo estudo indica que a alocacéo atual
dos ativos é compativel com a taxa de juros de 4,86% a.a. Essa taxa esta dentro do intervalo
indicado pela Portaria Previc n°® 308 de 25 de abril de 2024 para esse plano (limite inferior:
3,37% a.a. e limite superior: 5,22% a.a.). Assim, pode-se afirmar, com elevado nivel de
confianca estatistica, a aderéncia da taxa real de juros de 4,86% a.a., condi¢do que sinaliza
a cobertura da taxa real de juros frente & taxa de retorno real esperada dos recursos
garantidores.

Plano Prev Mosaic 2

Com um nivel de confianca de 100%, a TIR calculada pelo estudo indica que a alocacéo atual
dos ativos é compativel com a taxa de juros de 4,75% a.a. Essa taxa esta dentro do intervalo
indicado pela Portaria Previc n° 308 de 25 de abril de 2024 para esse plano (limite inferior:
3,47% a.a. e limite superior: 5,36% a.a.). Assim, pode-se afirmar, com elevado nivel de
confianca estatistica, a aderéncia da taxa real de juros de 4,75% a.a., condicdo que sinaliza
a cobertura da taxa real de juros frente & taxa de retorno real esperada dos recursos
garantidores.

Plano Vale Fertilizantes

Com um nivel de confianca de 100%, a TIR calculada pelo estudo indica que a alocacéo atual
dos ativos é compativel com a taxa de juros de 4,59% a.a. Essa taxa esta dentro do intervalo
indicado pela Portaria Previc n°® 308 de 25 de abril de 2024 para esse plano (limite inferior:
2,93% a.a. e limite superior: 4,59% a.a.). Assim, pode-se afirmar, com elevado nivel de
confianca a aderéncia da taxa real de juros de 4,59% a.a., condi¢édo que sinaliza a cobertura
da taxa real de juros frente a taxa de retorno real esperada dos recursos garantidores.

Plano Vale Mais

Com um nivel de confianca de 50%, a TIR calculada pelo estudo indica que a alocacgéo atual
dos ativos é compativel com a taxa de juros de 4,89% a.a. Essa taxa esta dentro do intervalo
indicado pela Portaria Previc n°® 308 de 25 de abril de 2024 para esse plano (limite inferior:
3,33% a.a. e limite superior: 5,16% a.a.). A taxa real de juros de 4,89% a.a. € a maxima a
ser utilizada na avaliacdo atuarial do plano, conforme disposto na Portaria Previc n°
834/2020.
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Plano Valiaprev

Com um nivel de confianca de 100%, a TIR calculada pelo estudo indica que a aloca¢éo atual
dos ativos é compativel com a taxa de juros de 4,75% a.a. Essa taxa esta dentro do intervalo
indicado pela Portaria Previc n® 308 de 25 de abril de 2024 para esse plano (limite inferior:
3,40% a.a. e limite superior: 5,26% a.a.). Assim, pode-se afirmar, com elevado nivel de
confianca a aderéncia da taxa real de juros de 4,75% a.a., condi¢do que sinaliza a cobertura
da taxa real de juros frente a taxa de retorno real esperada dos recursos garantidores.

O a seguir resume a taxa de juros real anual de cada plano de beneficios, fundamentada
pelo referido estudo e utilizada na avaliacdo atuarial de 31 de dezembro de 2024, bem como
a duracéo do passivo e os limites estabelecidos pela legislagéo:

Duration Duration Limites Portaria Taxa Maxma_do Taxa_d_e Juros
Plano 20241 20232 363/2023 Estudo Técnico Utilizada
Res.23/2023 31/12/2024
= Limite Inferior: 3,13%
’ 0/ 0/
Abono Complementacéao 6,9674 7,1352 Limite Superior: 4,87% 4,97% 4,87%
imi rior: 4,87
Beneficio Definido 8,1189 8,2676 Limite Inferior: 3,21% 4,83% 4,83%
Limite Superior: 4,99%
. Limite Inferior: 3,19%
’ 0/ 0/
Cenibra 8,0483 8,1810 Limite Superior: 4,66% 5,85% 4,96%
imi rior: 4,96
Mosaic Mais Previdéncia 13,0024 13,3555 Limite Inferior: 3,89% 5,36% 4,75%
Limite Superior: 5,24%
imi ror: 52
Prev Mosaic 1 12,7895 12,9564 Limite Inferior: 3,37% 5,49% 4,86%
Limite Superior: 5,22%
imi rior: 5,22
Prev Mosaic 2 14,9009 18,2207 Limite Inferior: 3,47% 5,98% 4,75%
Limite Superior: 5,36%
imi rior: 5,38
vale Fertilizantes 4,9925 4,6068 Limite Inferior: 2,93% 5,97% 4,59%
Limite Superior: 4,59%
. Limite Inferior: 3,33%
’ 0/ 0/
Vale Mais 11,1732 11,6261 Limite Superior- &.16% 4,89% 4,89%
imi rior: 5,16
Valiaprev 13,3651 13,8075 Limite Inferior: 3,40% 5,33% 4,75%

Limite Superior: 5,26%

1. Utilizada na apuragéo da reserva de contingéncia de 31/12/2024.
2. Utilizada no estudo técnico de fundamentagéo da taxa de juros real de cada plano para 2024, conforme Resolugédo Previc n° 23 de 14 de
agosto de 2023.

Fundos
Os fundos sd@o constituidos tomando por base a sua natureza e finalidade. A Valia consignou
em seu balango os seguintes fundos:

Fundos previdenciais

Conforme o art. 9° da Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, na constituicio de
fundos previdenciais e na manutencgdo dos j& existentes, observada a estrutura técnica do
plano de beneficios, cabe ao atuario responsavel a indicagdo de sua fonte de custeio e de
sua finalidade, que devera guardar relagdo com um evento determinado ou com um risco
identificado, avaliado, controlado e monitorado.

Fundo previdencial - Fundo de distribuicdo de superavit 3 - Plano BD

Conforme aprovacdo da alteracdo do Regulamento do Plano pela Previc - Portaria n° 100,
publicada no D.O.U. de 10 de fevereiro de 2017, o Fundo de Distribuicdo de Superavit 3 foi
constituido no encerramento do exercicio de 2016 com a transferéncia integral da Reserva
Especial acima da Reserva de Contingéncia por trés exercicios consecutivos.
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Nos exercicios subsequentes ao ano de 2016, observadas as disposi¢Oes legais vigentes,
verificada a apuragcdo da Reserva Especial acima da Reserva de Contingéncia, por trés
exercicios consecutivos, a Reserva Especial sera transferida ao Fundo de Distribuicdo de
Superdvit. Essa destinacdo podera ocorrer em prazo inferior a trés exercicios consecutivos,
a critério do Conselho Deliberativo, obedecidas as disposi¢des legais vigentes.

Conforme previsto no Regulamento do Plano, o Fundo Distribui¢cdo de Superdvit 3 continuara
a ser utilizado para reducgédo de contribuicdo normal mensal dos participantes ndo assistidos
em valor equivalente a 3% do salario de participagdo vigente, para as patrocinadoras em
valor equivalente a 3% da soma dos salarios de participacéo dos participantes n&o assistidos
e para os assistidos e beneficiarios um pagamento mensal correspondente a 25% sobre o valor
do beneficio liquido de contribui¢éo para Valia.

De acordo com o art. 145 do Regulamento do Plano, observada a recomposicdo da reserva
de contingéncia, o Conselho Deliberativo podera aprovar o pagamento de abonos, com base
em estudos técnicos da Valia, desde que comprovem a existéncia de saldo suficiente para
distribuicdo de superavit por um prazo minimo de 48 (quarenta e oito) meses.

Fundo previdencial - Fundo de distribuicdo de superavit 2019 - Plano Cenibra

No fechamento do exercicio de 2019, verificou-se o registro de Reserva Especial pelo terceiro
ano consecutivo no Plano Cenibra. Foi transferido o montante de R$ 5.515 para constituicao
de fundo previdencial para distribuicdo de superéavit, denominado de “Fundo de Distribuicdo
de Superévit 2019”. O valor transferido corresponde a Reserva Especial integral acima da
Reserva de Contingéncia apurada com taxa de juros de 5,17% e a duragéo de 8,62. O valor
remanescente contabilizado na Reserva Especial em 31 de dezembro de 2019, refere-se a
diferenca entre o Valor da Reserva Especial apurada com as hipoteses efetivamente adotadas
pelo plano e a Reserva Especial destinada. Tal constitui¢cdo esti estruturada em linha com
os principios estabelecidos pela Resolu¢cdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018.

Fundo previdencial - Fundo de distribuicdo de superavit 2022- Plano Cenibra

No fechamento do exercicio de 2022, verificou-se que haveria o registro de Reserva Especial
por mais de trés exercicios consecutivos no Plano Cenibra. Foi transferido o montante de
R$ 7.972 para constituicao de fundo previdencial para distribuicdo de superavit, denominado
de “Fundo de Distribuicdo de Superavit 2022. O valor transferido corresponde a Reserva
Especial integral acima da Reserva de Contingéncia apurada com taxa de juros de 3,80% e a
duracdo de 8,9598. Tal constituicdo estd estruturada em linha com os principios
estabelecidos pela Resolu¢cdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018.

Fundo previdencial - Fundo de Distribuicdo de Superavit 2023 - Plano Mosaic Mais
Previdéncia

No fechamento do exercicio de 2023, verificou-se que haveria o registro de Reserva Especial
por mais de trés exercicios consecutivos no Plano Mosaic Mais Previdéncia. Desta forma, foi
transferido o montante de R$ 30.833 para constituicdo de fundo previdencial para
distribuic@o de superavit, denominado de “Fundo de Distribui¢éo de Superavit 2023”. O valor
transferido corresponde & Reserva Especial integral registrada nos Gltimos trés exercicios
(2020, 2021 e 2022), que corresponde ao valor acima da Reserva de Contingéncia apurada
em 31 de dezembro de 2022 com taxa de juros de 4,75% a.a. e a duration de 13,6496. Tal
constituicdo esta estruturada em linha com os principios estabelecidos pela Resolu¢cdo CNPC
n° 30, de 10 de outubro de 2018 e Resolugéo Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023.
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Fundo previdencial - Fundo para Desvios de Sinistralidade e Alteracdes de Hipoteses -
Subplano Beneficio Proporcional - Plano Mosaic Mais Previdéncia

Foi constituido com os ganhos atuariais e financeiros em relagdo as hipdteses adotadas. Este
fundo podera ser utilizado para cobertura de oscilagdo de risco dos eventos de longevidade
e alteracdo da taxa de juros, para o Beneficio Proporcional, visando o equilibrio técnico do
Plano, sendo aplicavel sua destinacdo, na forma estabelecida no plano de custeio anual,
aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Fundo previdencial - Fundo para Desvios de Sinistralidade e Alteracdes de Hipoteses -
Subplano Risco - Plano Mosaic Mais Previdéncia

Foi constituido almejando a estabilidade no custeio dos beneficios e a cobertura de oscilacéo
de risco dos eventos de auxilio-doenca, invalidez e morte visando o equilibrio técnico do
Plano, sendo aplicavel sua destinacdo na forma estabelecida no plano de custeio anual,
aprovado pelo Conselho Deliberativo. Seu valor nominal é incrementado pela diferenca, caso
exista, entre as contribuicdes praticadas e o custo calculado pelo método atuarial e seré
consumido pelos desvios de sinistralidade e/ou para adocdo de hipoteses mais
conservadoras. Além destes objetivos, parte dos recursos poderd ser destinada ao
abatimento das contribui¢cdes para cobertura dos beneficios de risco ou a cobertura dos
encargos decorrentes do retorno a atividade dos participantes aposentados por invalidez
com menos de 55 anos. Na ocorréncia deste evento, o saldo de conta existente na data da
invalidez é restabelecido, sendo entéo transferido o valor deste Fundo para o Patrimdnio do
Plano de Renda para fazer face ao aumento da Reserva Matematica de Beneficios a
Conceder.

Fundo previdencial - Fundo de Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar- Subplano
Renda - Plano Mosaic Mais Previdéncia

Foi constituido com as sobras da Conta de Patrocinador, referentes aos participantes que
recebam o Resgate ou aqueles previstos nos artigos 60, paragrafo 2° do artigo 66 e paragrafos
1° e 4° do artigo 74 do Regulamento, e serdo utilizadas para a formacdo de um fundo
previdencial de reversao, denominado Fundo de Reversao, cuja destinagdo sera determinada
pelo Conselho Deliberativo, observada a legislagdo vigente. A utilizagdo das sobras,
contabilizadas neste fundo, seré prevista no plano de custeio anual, aprovada pelo Conselho
Deliberativo e embasada em parecer atuarial, conforme Regulamento do plano.

Fundos previdenciais - Fundo de reversdo: Plano Prev-Mosaic 1, Plano Prev-Mosaic 2 e
Plano Vale Fertilizantes

Foram constituidos com as contribuigfes da Patrocinadora, as quais os Participantes ndo
tiveram direito em razdo do desligamento da Patrocinadora antes de se tornarem elegiveis
aos beneficios do Plano. Esses fundos tém a finalidade de maximizar a seguranca dos
beneficios previstos no Plano, podendo ser utilizados pela Patrocinadora para reduzir
contribuicdes devidas no exercicio de 2025, ou outra destinagdo, assim como para cobrir
eventuais déficits do plano, de acordo com regras estabelecidas pela Patrocinadora,
conforme determinado no item 6.6 do Regulamento para os Planos Prev Mosaic 1 e Prev
Mosaic 2 e item 7.5 do Regulamento para o Plano Vale Fertilizantes, observada a legislacéo
aplicavel. As contribuicbes da patrocinadora deverdo ser retomadas imediatamente apds
esgotamento do saldo.
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Fundo previdencial - Fundo de Distribui¢cdo de Superavit 2024 - Plano Vale Fertilizantes

No fechamento do exercicio de 2024, verificou-se que haveria o registro de Reserva Especial
por mais de trés exercicios consecutivos no Plano Vale Fertilizantes. Desta forma, foi
transferido o montante de R$ 1.003 para constituicdo de fundo previdencial para distribuicdo
de superdvit, denominado de “Fundo de Distribui¢cdo de Superavit 2024”.

Fundo previdencial - Fundo de Distribuicdo de Superavit 2024 - Plano Vale Mais

No fechamento do exercicio de 2024, verificou-se que haveria o registro de Reserva Especial
por mais de trés exercicios consecutivos no Plano Vale Mais. Desta forma, foi transferido o
montante de R$ 420.592 para constituicdo de fundo previdencial para distribuicdo de
superavit, denominado de “Fundo de Distribuicdo de Superavit 2024”.

Fundo previdencial - Fundo para Desvios de Sinistralidade e Alteracdes de Hipoteses -
Subplano Beneficio Proporcional - Plano Vale Mais

Foi constituido com os ganhos atuariais e financeiros em relacdo as hipdteses adotadas. Este
fundo podera ser utilizado para cobertura de oscilagdo de risco dos eventos de longevidade
e alteracdo da taxa de juros, para o beneficio proporcional, visando o equilibrio técnico do
Plano, sendo aplicivel sua destinacdo, na forma estabelecida no plano de custeio anual,
aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Fundo previdencial - Fundo para Desvios de Sinistralidade e Alteracdes de Hipoteses -
Subplano Risco - Plano Vale Mais

Foi constituido almejando a estabilidade no custeio dos beneficios e a cobertura de oscilacéo
de risco dos eventos de auxilio-doenca, invalidez e morte visando o equilibrio técnico do
Plano, sendo aplicavel sua destinacdo na forma estabelecida no plano de custeio anual,
aprovado pelo Conselho Deliberativo. Seu valor nominal é incrementado pela diferenca, caso
exista, entre as contribuicdes praticadas e o custo calculado pelo método atuarial e seré
consumido pelos desvios de sinistralidade e/ou para adocdo de hipOteses mais
conservadoras. Além destes objetivos, parte dos recursos podera ser destinado ao
abatimento das contribuicdes para a cobertura dos beneficios de risco ou a cobertura dos
encargos decorrentes do retorno a atividade dos participantes aposentados por invalidez
com menos de 55 anos. Na ocorréncia deste evento, o saldo de conta existente na data da
invalidez é restabelecido, sendo entéo transferido o valor deste Fundo para o Patrimdnio do
Plano de Renda para fazer face ao aumento da Reserva Matematica de Beneficios a
Conceder.

Fundo previdencial - Fundo de Reverséo - Subplano renda - Plano Vale Mais

Foi constituido com as sobras da Conta de Patrocinador, referentes aos participantes que
recebam o Resgate ou aqueles previstos nos artigos 60, paragrafo 2° do artigo 66 e paragrafos
1° e 4° do artigo 74 do Regulamento, e serdo utilizadas para a formacdo de um fundo
previdencial de reversao, denominado Fundo de Reversao, cuja destinagdo sera determinada
pelo Conselho Deliberativo, observada a legislagdo vigente. A utilizagdo das sobras,
contabilizadas neste fundo, seré prevista no plano de custeio anual, aprovada pelo Conselho
Deliberativo e embasada em parecer atuarial, conforme Regulamento do plano.
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Fundo previdencial - Fundo para Desvios de Sinistralidade e Alteracdes de Hipoteses -
Subplano Risco - Plano Valiaprev

Foi constituido almejando a estabilidade no custeio dos beneficios e a cobertura de oscilacéo
de risco dos eventos de invalidez e morte visando o equilibrio técnico do Plano, sendo
aplicavel sua destinagcdo na forma estabelecida no plano de custeio anual, aprovado pelo
Conselho Deliberativo. Seu valor nominal € incrementado pela diferenga, caso exista, entre
as contribuicdes praticadas e o custo calculado pelo método atuarial e sera consumido pelos
desvios de sinistralidade e/ou para adocdo de hipdteses mais conservadoras. Além destes
objetivos, parte dos recursos é destinada a cobertura dos encargos decorrentes do retorno
a atividade dos participantes aposentados por invalidez com menos de 55 anos. Na ocorréncia
deste evento, o saldo de conta existente na data da invalidez é restabelecido, sendo entéo
transferido o valor deste Fundo para o Patriménio do Plano de Renda para fazer face ao
aumento da Reserva Mateméatica de Beneficios a Conceder.

Fundo previdencial - Fundo de reverséo - Subplano renda - Plano Valiaprev

Foi constituido com as sobras da Conta de Patrocinador, referentes aos participantes que
recebam o Resgate ou aqueles previstos nos artigos 56, paragrafo 2° do artigo 61 e paragrafos
1° e 4° do artigo 69 do Regulamento, as quais serdo utilizadas para a formacdo de um fundo
previdencial de reversao, denominado Fundo de Reversao, cuja destinagdo sera determinada
pelo Conselho Deliberativo, observada a legislagdo vigente. A utilizagdo das sobras,
contabilizadas neste fundo, seré prevista no plano de custeio anual, aprovada pelo Conselho
Deliberativo e embasada em parecer atuarial, conforme Regulamento do plano.

Fundos previdenciais - Fundo Valesul - Plano Valiaprev

E destinado ao abatimento parcial das contribuices desse patrocinador para o custeio do
Plano de Beneficios Valiaprev. A constituicdo inicial desse fundo decorreu da transferéncia
do saldo das contribuicdes vertidas por esse patrocinador para os planos de previdéncia em
gue originalmente estiveram vinculados.

Fundos previdenciais - Fundos FCA Risco e FCA Autopatrocinados Risco - Plano Valiaprev

Decorreram do resultado apurado no processo de transferéncia dos saldos de contribui¢c6es
do patrocinador e autopatrocinados do plano de origem (FCA) para o Plano de Beneficios
Valiaprev. Esses fundos sdo destinados ao abatimento parcial de contribuigdes.

2024 2023 Var (%)

Beneficio definido 818.683 1.319.155 (37,93)
Revisdo do plano 818.683 1.319.155 (37,93)
Distribuicéo de superavit - 3 818.683 1.319.155 (37,93)
Cenibra 7.105 8.919 (20,34)
Revisdo do plano 7.105 8.919 (20,34)
Distribuicéo de superavit - 2019 - 947 (100,00)
Distribuicéo de superavit - 2022 7.105 7.972 (10,88)
Mosaic Mais Previdéncia 47.499 46.648 1,82
Reversao de saldo por exigéncia regulamentar 8.347 7.349 13,58
Revisdo do plano 30.833 30.833 0,00
Distribuicéo de superavit 2023 30.833 30.833 0,00
Qutros - previsto em nota técnica atuarial 8.320 8.466 1,72)
Fundos para desvios de sinistralidade e alteragdes de hipdteses 8.320 8.466 (1,72)
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2024 2023 Var (%)

Prev Mosaic 1 1.604 1.436 11,70
Reversao de saldo por exigéncia regulamentar 1.604 1.436 11,70
Prev Mosaic 2 4.194 3.195 31,27
Reversao de saldo por exigéncia regulamentar 4.194 3.195 31,27
Vale Fertilizantes 1.653 598 176,42
Reversao de saldo por exigéncia regulamentar 650 598 8,70
Revisdo do plano 1.003 - 100,00
Distribuicéo de superavit 2024 1.003 - 100,00
Vale Mais 916.782 485.363 88,89
Reversao de saldo por exigéncia regulamentar 148.485 131.367 13,03
Revisdo do plano 420.592 - 100,00
Distribuicéo de superavit 2024 420.592 - 100,00
Qutros - previsto em nota técnica atuarial 347.705 353.996 (1,78)
Fundos para desvios de sinistralidade e alteracgdes de hipdteses 347.705 353.996 (1,78)
Valiaprev 79.443 73.651 7,86
Reversao de saldo por exigéncia regulamentar 53.834 48.803 10,31
Qutros - previsto em nota técnica atuarial 25.609 24.848 3,06
Fundos para desvios de sinistralidade e alteracgdes de hipdteses 17.824 17.824 0,00
Fundo Valesul 7.600 6.856 10,85
Fundo FCA Risco 185 168 10,12
Total 1.876.964 1.938.965 (3,20)

Fundos administrativos

E constituido por resultado liquido do custeio administrativo adicionado ao rendimento dos
investimentos da gestdo administrativa, que objetiva cobrir as despesas administrativas a
serem realizadas pela Valia na administracdo dos planos de beneficios previdenciais, na
forma de seus regulamentos, considerando o limite minimo relativo ao saldo do imobilizado
e intangivel. Em 31 de dezembro de 2024, o saldo deste fundo é de R$ 461.997 (R$ 438.761
em 2023).

Em 2019, conforme aprovacdo do Conselho Deliberativo foi transferido o montante de R$
2.000 para o Fundo Administrativo para Fomento. O saldo desta parcela do fundo em 31 de
dezembro de 2024 é de R$ 555 (R$ 533 em 2023).

Fundos para garantia das operacfes com participantes

Fundo de Auto Seguro de Empréstimos (ASE), que € um fundo de cobertura das operagfes
com participantes e assistidos constituido para fazer face a eventos incertos ou que
independam de atos sob a gestdo da Valia, com impacto negativo sobre a rentabilidade da
carteira de Empréstimos e Financiamentos. O saldo deste fundo é constituido pelos valores
mensalmente apurados conforme percentual na taxa de empréstimos destinado para essa
finalidade. Em 2024, considerando: (i) a aplicabilidade dos critérios para a reversao, (ii) a
avaliacdo da rentabilidade anual da carteira e (iii) perspectiva futura do comportamento de
inadimpléncia com base no cenério apresentado na politica de investimentos, foi revertido
o saldo acumulado deste fundo de investimento para resultado/rentabilidade, assim como
ocorreu no encerramento de 2022 e 2023.
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Fundo de Quitacdo por Morte (FQM), que € um fundo de cobertura das operagbes com
participantes e assistidos constituido em novembro de 2020 para prover a quitagdo do saldo
devedor do empréstimo do mutuério falecido, com impacto negativo sobre a rentabilidade
da carteira de Empréstimos e Financiamentos. O saldo deste fundo é constituido pela
subtracdo entre os valores mensalmente apurados conforme percentual na taxa de
empréstimos destinado para essa finalidade e os saldos devedores dos mutuarios falecidos.
Em 2024, considerando: (i) parecer de avaliacdo atuarial realizada pela empresa Mirador
Assessoria Atuarial apresentado em agosto de 2024, (ii) a avaliagdo da rentabilidade anual
da carteira e (iii) perspectiva futura do comportamento de falecimentos, foi revertido o
saldo excedente para os planos Vale Mais e Valiaprev em relacdo a projecdo do valor
adequado do fundo para resultado/rentabilidade.

As variacOes comentadas anteriormente estdo demonstradas como segue:

Fundos Fundo Fundo
Para Garantia de
Operagdes com

Previdenciais  Administrativo Participantes Total
Saldos em 31 de dezembro de
2022 1.067.888 414.139 5.656 1.487.683
Constituicdo/ (Reversao) de fundos 871.077 24.622 1.841 897.540
Saldos em 31 de dezembro de
2023 1.938.965 438.761 7.497 2.385.223
Constituicdo/ (Reversdo) de fundos (62.001) 23.236 687 (38.079)
Saldos em 31 de dezembro de
2024 1.876.964 461.997 8.185 2.347.144

Distribuicdo de Superavit

Plano Beneficio Definido

Historicamente este Plano tem realizado a distribuicdo de superavit desde o exercicio de
2007 com base nas regras definidas em seu Regulamento e na constituicdo de Fundo de
Distribuicdo especifico para este fim, a saber:

Fundo Distribuicdo de Superavit (“Fundo Superavit 1”): constituido em 2007 e
completamente distribuido em 2014;

Fundo de Distribuicdo de Superavit 2012 (“Fundo Superavit 2”): constituido em 2012 e
completamente distribuido em 2017;

Fundo de Distribuigdo de Superavit 3: constituido em 2016 e que passara a receber futuros
excedentes destinaveis.

Desde 2007 a referida distribuicdo tem sido realizada através de pagamentos mensais de
11,59% em 2007 e 25% (periodo de 2008 a 2024) aplicados sobre a suplementacéo liquida de
contribuicdo a Valia e ainda foi realizada distribuicdo de abonos extraordinarios. No total,
isto representa o pagamento de aproximadamente 138,3 suplementacdes adicionais ao longo
dos ultimos 18 anos (periodo de 2007 a 2024), ou seja, cerca de R$ 7,05 bilhGes pagos a titulo
de distribuicdo de superévit no referido periodo.
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A partir da alteragdo regulamentar aprovada em 2017, para o pagamento de abonos
extraordinarios, devera ser observada a manutencdo de saldo suficiente para suportar, no
minimo, 60 (sessenta) meses do pagamento mensal de superavit. Em 2022, houve nova
alteracdo regulamentar, aprovada pelo Conselho Deliberativo e Previc, reduzindo de 60
(sessenta) para 48 (quarenta e oito) meses o nimero de meses a serem observados para
pagamento de eventuais abonos extraordinarios.

Conforme aprovado na reunido do Conselho Deliberativo de 01 de novembro de 2023, foram
antecipados 5,1 beneficios em novembro de 2023 a partir do valor ja constituido do Fundo
de Distribuicdo de Superdvit 3 (Despacho Previc n® 605560 de 25 de outubro de 2023,
Processo n°® 44011.007717/2023-23).

Na Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido do Plano Beneficio Definido e na
Demonstracdo da Mutacgdo do Patrimdnio Social, os valores pagos a titulo de Distribuicdo de
Superdvit sdo expressos em Outros Eventos do Ativo Liquido e Outros Eventos do Patrimdnio
Social, respectivamente.

Plano Cenibra

Em 04 de abril de 2019, através da Portaria n° 271, a Previc aprovou o inicio da distribuicéo
de superavit do plano Cenibra de forma semestral, contabilizado na conta “Fundo de
Distribuicdo de Superavit 2016”. A referida distribuicéo se encerrou ao longo do exercicio de
2023, com o exaurimento total do fundo.

Em 08 de fevereiro de 2021, através da Portaria n°® 89, a Previc aprovou o inicio da
distribuicdo de superavit do plano Cenibra de forma semestral, contabilizado na conta
“Fundo de Distribuicdo de Superavit 2019”. A referida distribui¢cdo se encerrou ao longo do
exercicio de 2024, com o exaurimento total do fundo.

Em 05 de fevereiro de 2024, através de Portaria n°® 85, a Previc aprovou o inicio da
distribuicdo de superavit do plano Cenibra de forma semestral, contabilizado na conta
“Fundo de Distribuicao de Superavit 2022”.

O valor acumulado pago a titulo de distribuicdo de superavit até 31 de dezembro de 2024 é
de R$ 15.503 (R$ 13.689 em 2023).

Na Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido do Plano Cenibra e na Demonstracdo da
Mutacdo do Patriménio Social, os valores pagos a titulo de Distribuicdo de Superavit sdo
expressos em Outros Eventos do Ativo Liquido e Outros Eventos do Patriménio Social,
respectivamente.

Fundo previdencial - Fundo de Distribuicdo de Superavit 2022 - Plano Cenibra

No fechamento do exercicio de 2022, verificou-se que haveria o registro de Reserva Especial
por mais de trés exercicios consecutivos no Plano Cenibra. Desta forma, foi transferido o
montante de R$ 7.972 para constituicdo de fundo previdencial para distribui¢@o de superavit,
denominado de “Fundo de Distribuigdo de Superavit 2022”. O valor transferido corresponde
a Reserva Especial integral acima da Reserva de Contingéncia apurada com taxa de juros de
3,80% a.a. e a duration de 8,9598. Tal constituicdo esti estruturada em linha com os
principios estabelecidos pela Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018.
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A Previc aprovou por meio da Portaria PREVIC/DILIC n° 85, de 05.02.2024 (D.O.U de
20/02/2024) a proposta para reversdo dos valores alocados no “Fundo de Distribuicdo de
Superdvit 2022 aos assistidos e patrocinador, cujo primeiro pagamento ocorreu em agosto
de 2024, 6 meses apos a referida aprovacao.

Plano Mosaic Mais Previdéncia

No fechamento do exercicio de 2023, verificou-se que haveria o registro de Reserva Especial
por mais de trés exercicios consecutivos no Plano Mosaic Mais Previdéncia. Desta forma, foi
transferido o montante de R$ 30.833 para constituicdo de fundo previdencial para
distribuicd@o de superavit, denominado de “Fundo de Distribui¢éo de Superavit 2023”. O valor
transferido corresponde & Reserva Especial integral registrada nos ultimos trés exercicios
(2020, 2021 e 2022), que corresponde ao valor acima da Reserva de Contingéncia apurada
em 31 de dezembro de 2022 com taxa de juros de 4,75% a.a. e a duration de 13,6496. Tal
constituicdo esta estruturada em linha com os principios estabelecidos pela Resolu¢cdo CNPC
n° 30, de 10 de outubro de 2018 e Resolugéo Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023.

O Conselho Deliberativo da Valia aprovou, em 24 de setembro de 2024, a reversao parcelada
de valores aos patrocinadores, conforme disposto no § 2° do art. 26 da Resolugdo CNPC n°
30/2018. O processo foi protocolado na PREVIC em 6 de dezembro de 2024 para anélise.

Plano Vale Mais

No fechamento do exercicio de 2024, verificou-se que haveria o registro de Reserva Especial
por mais de trés exercicios consecutivos no Plano Vale Mais. Desta forma, foi transferido o
montante de R$ 420.592 para constituicdo de fundo previdencial para distribuicdo de
superavit, denominado de “Fundo de Distribuicdo de Superavit 2024”. O valor transferido
corresponde a Reserva Especial integral registrada nos altimos trés exercicios (2021, 2022 e
2023), que corresponde ao valor acima da Reserva de Contingéncia apurada em 31 de
dezembro de 2023 com taxa de juros de 4,75% a.a. e a duration de 11,6261. Tal constituicdo
esta estruturada em linha com os principios estabelecidos pela Resolu¢cdo CNPC n° 30, de 10
de outubro de 2018.

Plano Vale Fertilizantes

No fechamento do exercicio de 2024, verificou-se que haveria o registro de Reserva Especial
por mais de trés exercicios consecutivos no Plano Vale Fertilizantes. Desta forma, foi
transferido o montante de R$ 1.003 para constituicdo de fundo previdencial para distribuicdo
de superavit, denominado de “Fundo de Distribui¢cdo de Superavit 2024”. O valor transferido
corresponde a Reserva Especial integral registrada nos altimos trés exercicios (2021, 2022 e
2023), que corresponde ao valor acima da Reserva de Contingéncia apurada em 31 de
dezembro de 2023 com taxa de juros de 4,75% a.a. e a duration de 4,6068. Tal constituicdo
esta estruturada em linha com os principios estabelecidos pela Resolu¢cdo CNPC n° 30, de 10
de outubro de 2018.
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Apuracado do Superavit a destinar em 2024

O superdvit técnico acumulado € composto pelas Reserva de Contingéncia e Reserva Especial
para Revisdo do Plano, conforme detalhado abaixo. Sua distribuicdo é realizada conforme os
normativos vigentes:

2024 2023
Reserva de Contingéncia

Abono Complementacéo 56.372 111.632
Beneficio Definido 1.440.214 1.452.721
Cenibra 3.342 3.280
Mosaic Mais Previdéncia 15.175 15.016
Prev Mosaic 1 19.810 19.024
Prev Mosaic 2 216 248
Vale Fertilizantes 145 131
Vale Mais 1.025.538 1.045.571
Valiaprev 49.456 51.604
2.610.268 2.699.227

Reserva Especial para Revisdo do Plano
Beneficio Definido 347.026 334.621
Cenibra 5.110 3.922
Mosaic Mais Previdéncia 11.931 3.970
Prev Mosaic 1 4.330 3.594
Prev Mosaic 2 597 504
Vale Fertilizantes 78 1.003
Vale Mais 397.093 420.592
Valiaprev 34.747 3.841
800.912 772.047
Superavit Técnico Acumulado 3.411.180 3.471.274

Plano Beneficio Definido

Na reunido de 19 de dezembro de 2024 o Conselho Deliberativo da Valia aprovou que, em
havendo reserva especial destindvel para revisdo do plano Beneficio Definido no
encerramento do exercicio, a mesma deveria ser transferida para o fundo previdencial de
distribuic@o de superavit, denominado de “Fundo de Distribuicdo de Superavit 3, na forma
da Secéo Ill do Regulamento.

Considerando os numeros apurados em 31 de dezembro de 2024, detalhados abaixo, foi
transferido para o referido fundo do Plano Beneficio Definido o montante de R$ 305.420,
conforme os critérios aplicaveis definidos pela Resolu¢cdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de
2018 e suas atualizagGes.

Plano Beneficio

Definido
Superavit Acumulado até 31 de dezembro de 2023 - antes das
destinacdes (@) 2.092.660
(-) Constituicao da Reservas de Contingéncias (b) (1.440.214)
(=) Saldo remanescente ap0s constituicédo da reserva de contingéncias (c) 652.446
(-) Deducéo da parcela da reserva que nao é passivel de distribuicédo e
permanece na reserva especial (d) (347.026)
(=) Reserva especial suscetivel de distribuicdo, valor transferido para
constituicdo dos Fundos Previdenciais (*) () =(c) - (d) 305.420

Apresenta o total do superavit acumulado em 31 de dezembro de 2024 antes das destinagdes;
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A reserva de contingéncia deve corresponder ao valor de 25% das provisGes matematicas do plano ou o valor da
seguinte férmula “[10% + (1% x duracgao do passivo do plano)] x Provisdo Matematica”, dos dois, o que for menor.
Para o plano Beneficio Definido o menor valor foi o calculado com base na férmula, considerando a duration de
8,1189 anos.

Ap0s a constituicdo da reserva de contingéncia, 0s recursos excedentes serdo empregados na constituicdo da
reserva especial para a revisao do plano de beneficios, conforme o artigo 16 da Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de
outubro de 2018. Porém, conforme o artigo 65 da Resolugao Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023, anteriormente
a destinacdo, devem ser deduzidos da reserva especial, para fins de calculo do montante a ser destinado, os
valores correspondentes a diferenca entre as provisdes matematicas calculadas com as hipoteses efetivamente
adotadas pelo plano (apresentadas na nota 12) e aquelas calculadas adotando tadbuas biométricas de mortalidade
geral utilizadas para projecdo da longevidade, exceto daqueles na condi¢do de invalidos: "AT 2000 Bésica - F"
para o sexo feminino e "AT 2000 Basica - M" para o sexo masculino, ambas com desagravamento de dez por cento.

Ap0s a apuracgdo da Provisdo Matematica de acordo com a letra c, € apurado o valor passivel de destinacdo que
é transferido para os fundos previdenciais. O saldo remanescente que nao € passivel de destinagdo permanece
na Reserva Especial para Revisdo do Plano.

Plano Vale Mais

Na reunido de 19 de dezembro de 2024 o Conselho Deliberativo da Valia aprovou que, em
havendo reserva especial destinavel para revisdo do plano Vale Mais no encerramento do
exercicio, a mesma deveria ser transferida para o fundo previdencial de distribuicdo de
superavit, denominado de “Fundo de Distribuicdo de Superavit 2024”.

Considerando os numeros apurados em 31 de dezembro de 2024, detalhados abaixo, foi
transferido para o referido fundo do Plano Vale Mais o montante de R$ 420.592, conforme
os critérios aplicaveis definidos pela Resolu¢cdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018 e suas
atualizacdes.

Plano Vale Mais

Superavit Acumulado até 31 de dezembro de 2024 - antes das destinagdes (@) 1.843.222
(-) Constituicdo da Reservas de Contingéncias (b) (1.025.538)
(=) Reserva Especial antes da constituicdo do Fundo de Distribuicéo de Superavit

2024 (c) 817.685
(-) Constituicdo do Fundo de Distribuicdo de Superavit 2024 (d) (420.592)
(=) Reserva especial remanescente (e) 397.093

Apresenta o total do superavit acumulado em 31 de dezembro de 2024 antes das destinagdes;

A reserva de contingéncia deve corresponder ao valor de 25% das provisGes matematicas do plano ou o valor da
seguinte férmula “[10% + (1% x duracgao do passivo do plano)] x Provisdo Matematica”, dos dois, o que for menor.
Para o plano Vale Mais, o menor valor foi o calculado com base na férmula, considerando a duration de 11,1732
anos.
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Ap0s a constituicdo da reserva de contingéncia, 0s recursos excedentes serdo empregados na constituicdo da
reserva especial para a revisao do plano de beneficios, conforme o artigo 16 da Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de
outubro de 2018. Porém, conforme o artigo 65 da Resolugao Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023, anteriormente
a destinacdo, devem ser deduzidos da reserva especial, para fins de calculo do montante a ser destinado, os
valores correspondentes a diferenca entre as provisdes matematicas calculadas com as hipoteses efetivamente
adotadas pelo plano (apresentadas na nota 12) e aquelas calculadas adotando tadbuas biométricas de mortalidade
geral utilizadas para projecdo da longevidade, exceto daqueles na condigdo de invalidos: "AT 2000 Bésica - F"
para o sexo feminino e "AT 2000 Basica - M" para o sexo masculino, ambas com desagravamento de dez por cento.
A tdbua biométrica de mortalidade geral atual do plano Vale Mais adotada em sua contabilizagdo (AT-2012 Basic
Masculina Desagravada em 20% e AT-2012 Basic Feminina) gera provisdes matematicas maiores que as geradas
pelas tdbuas biométricas mencionadas na legislagédo acima para projec¢ao da longevidade, ndo havendo, portanto,
deducédo de parcela da reserva especial.

Constituicdo do Fundo de Distribuicdo de Superavit 2024, relativo a Reserva Especial integral registrada nos
ultimos trés exercicios (2021, 2022 e 2023), que corresponde ao valor acima da Reserva de Contingéncia apurada
em 31/12/2023 com taxa de juros de 4,75% a.a. e a duration de 11,6261.

Valor da Reserva Especial remanescente em 31 de dezembro de 2024 ap6s constitui¢cdo do Fundo de Distribuigao
de Superavit 2024.

Plano Vale Fertilizantes

Na reunido de 19 de dezembro de 2024 o Conselho Deliberativo da Valia aprovou que, em
havendo reserva especial destinavel para revisdo do plano Vale Fertilizantes no
encerramento do exercicio, a mesma deveria ser transferida para o fundo previdencial de
distribuic@o de superéavit, denominado de “Fundo de Distribui¢cdo de Superavit 2024”.

Considerando os numeros apurados em 31 de dezembro de 2024, detalhados abaixo, foi
transferido para o referido fundo do Plano Vale Fertilizantes o montante de R$ 1.003,
conforme os critérios aplicaveis definidos pela Resolu¢gdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de
2018 e suas atualizagGes.

Plano Vale
Fertilizantes

Superavit Acumulado até 31 de dezembro de 2024 - antes das destinagdes (@) 1.225
(-) Constituicdo da Reservas de Contingéncias (b) (145)
(=) Reserva Especial antes da constituicdo do Fundo de Distribuicéo de Superavit

2024 (c) 1.081
(-) Constituicao do Fundo de Distribuicdo de Superavit 2024 (d) (1.003)
(=) Reserva especial remanescente (e) 78

Apresenta o total do superavit acumulado em 31 de dezembro de 2024 antes das destinagdes;

A reserva de contingéncia deve corresponder ao valor de 25% das provisGes matematicas do plano ou o valor da
seguinte férmula “[10% + (1% x duracao do passivo do plano)] x Provisdo Matematica”, dos dois, o que for menor.
Para o plano Vale Fertilizantes, o menor valor foi o calculado com base na férmula, considerando a duration de
4,9925 anos.
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Ap0s a constituicdo da reserva de contingéncia, 0s recursos excedentes serdo empregados na constituicdo da
reserva especial para a revisao do plano de beneficios, conforme o artigo 16 da Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de
outubro de 2018. Porém, conforme o artigo 65 da Resolugao Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023, anteriormente
a destinacdo, devem ser deduzidos da reserva especial, para fins de calculo do montante a ser destinado, os
valores correspondentes a diferenca entre as provisdes matematicas calculadas com as hipoteses efetivamente
adotadas pelo plano (apresentadas na nota 12) e aquelas calculadas adotando tadbuas biométricas de mortalidade
geral utilizadas para projecdo da longevidade, exceto daqueles na condi¢do de invalidos: "AT 2000 Bésica - F"
para o sexo feminino e "AT 2000 Basica - M" para o sexo masculino, ambas com desagravamento de dez por cento.
O plano Vale Fertilizantes ja adota as hipdteses mencionadas acima em sua contabilizacdo, ndo havendo,
portanto, deducgéo de parcela da reserva especial.

Constituicdo do Fundo de Distribuicdo de Superavit 2024, relativo a Reserva Especial integral registrada nos
ultimos trés exercicios (2021, 2022 e 2023), que corresponde ao valor acima da Reserva de Contingéncia apurada
em 31/12/2023 com taxa de juros de 4,75% a.a. e a duration de 4,6068.

Valor da Reserva Especial remanescente em 31 de dezembro de 2024 ap6s constitui¢cdo do Fundo de Distribuigao
de Superavit 2024.

Outras deducdes - Gestao Previdencial

Nesta rubrica temos preponderantemente, as perdas judiciais e depdsitos convertidos aos
autores, relativos as contingéncias da Valia. Na Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido
sdo apresentadas por plano de beneficio e de forma consolidada na Demonstracdo da
Mutacao do Patrimdnio Social.

Identificagcdo e Tratamento de Submassas

Em conformidade com o Art. 9° da Resolugdo CNPC n° 41, de 09/06/2021, que prevé a
identificacdo e tratamento das submassas nas demonstracbes contabeis, seguem abaixo
informacgdes sobre as submassas presentes nos planos de beneficios da Entidade, e seus
devidos tratamentos:

Plano Prev Mosaic 1

Fundamentacao Técnica:

Em atendimento ao disposto na se¢éo | do capitulo Xl da Resoluc@o Previc n° 23, de 14 de
agosto de 2023, em decorréncia da ndo solidariedade do plano prevista em seu convénio de
adesdo, o Plano Prev-Mosaic 1 considera 4 grupos de custeio distintos, sendo o Grupo 1
composto pelos participantes e assistidos vinculados a patrocinadora Mosaic Fertilizantes do
Brasil Ltda., o Grupo 2 a Fospar S.A., o Grupo 3 & Instituto Mosaic e o Grupo 4 a Mosaic
Fertilizantes P&K Ltda. Dessa forma, conforme consta no Parecer Atuarial de encerramento
de exercicio, as Provisbes Matematicas, Patrimbnios e Resultados sdo apurados de forma
segregada para cada um destes grupos de custeio, evidenciados no quadro abaixo:

Mosaic Fospar Instituto Mosaic
Fertilizantes Mosaic P&K

Grupo de Custeio 1 2 3 4

Patrimonio de Cobertura do Plano 215.477 15.171 868 18.435
Beneficios Concedidos 65.531 95 599 -
Beneficios a Conceder 131.052 10.099 - 18.435
Superavit Técnico Acumulado 18.894 4.977 269 -
Reserva de Contingéncia 18.894 779 137 -
Reserva Especial para Revisdo do Plano - 4.197 133 -
Fundos Previdenciais 1.529 75 - -
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Convém destacar que as patrocinadoras Fospar e Instituto Mosaic apresentam valor de
superavit acima da reserva de contingéncia, sendo este o terceiro ano consecutivo em que
o plano possui valores na Reserva Especial para Revisédo do Plano para a patrocinadora Fospar
e 0 segundo ano consecutivo para a Instituto Mosaic. As patrocinadoras Mosaic Fertilizantes
e Mosaic P&K encontram-se em equilibrio.

Plano Prev-Mosaic 2

Fundamentacdo Técnica

Em atendimento ao disposto na secéo | do capitulo Xl da Resoluc@o Previc n° 23, de 14 de
agosto de 2023, em decorréncia da ndo solidariedade do plano prevista em seu convénio de
adesdo, o Plano Prev-Mosaic 2 considera 4 grupos de custeio distintos, sendo o Grupo 1
composto pelos participantes e assistidos vinculados a patrocinadora Mosaic Fertilizantes do
Brasil Ltda., o Grupo 2 a Fospar S.A., o Grupo 3 a Mosaic Fertilizantes P&K Ltda. e o Grupo
4 a Mosaic Potassio Mineracdo Ltda. Dessa forma, conforme consta no Parecer Atuarial de
encerramento de exercicio, as Provisdbes Matematicas, Patriménios e Resultados s&o
apurados de forma segregada para cada um destes grupos de custeio, evidenciados no quadro
abaixo:

Mosaic Fospar Mosaic P&K Mosaic
Fertilizantes Potéssio
Grupo de Custeio 1 2 3 4
Patrimonio de Cobertura do Plano 94.024 2.817 14.677 884
Beneficios Concedidos 634 55 - -
Beneficios a Conceder 92.733 2.607 14.677 884
Superavit Técnico Acumulado 657 156 - -
Reserva de Contingéncia 155 61 - -
Reserva Especial para Revisdo do Plano 502 95 - -
Fundos Previdenciais 3.444 30 705 15

Convém destacar que as patrocinadoras Mosaic Fertilizantes e Fospar apresentam valor de
superavit acima da reserva de contingéncia, sendo este o segundo ano consecutivo em que
o plano possui valores na Reserva Especial para Revisdo do Plano para essas patrocinadoras.
As patrocinadoras Mosaic P&K e Mosaic Potassio encontram-se em equilibrio.

Partes Relacionadas

Conforme NBC TG 05 - Divulgacdo sobre Partes Relacionadas, as transacdes com partes
relacionadas e saldos existentes com outras entidades de grupo econémico devem ser
divulgadas nas demonstracdes contdbeis da entidade.

Sao considerados partes relacionadas, os patrocinadores citados na nota explicativa 1, cujo
relacionamento ocorre por intermédio de Convénio de Adeséo para oferecimento dos planos
de beneficio para os seus empregados e Dirigentes; seus representantes no Conselho
Deliberativo, Conselho Fiscal e na Diretoria Executiva da Entidade, cujas atribuicdes e
responsabilidades estdo definidas no Estatuto Social da Entidade.

As transacfes com partes relacionadas foram realizadas em condi¢gdes compativeis com as
praticadas com terceiros.
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Investimentos no patrocinador Vale S.A.
A Valia possuia ativos da Vale em suas carteiras de investimentos (gestdo propria e
terceirizada) com as seguintes posi¢cdes de encerramento de exercicio:

Grau de dependéncia
do patrocinador 2024

2024 2023 Var (%) %) (*)
Beneficio Definido
Debénture Vale (CVRD6) 135.980 136.896 (0,67)
Total 135.980 136.896 (0,67) 1,23
Mosaic Mais Previdéncia
Debénture Vale (CVRD6) 70 70 (0,67)
VALE3 - 253 (100,00)
Total 70 323 (78,39) 0,02
Prevaler
VALE3 - 135 (100,00)
Total - 135 (100,00) -
Vale Fertilizantes
VALE3 - 41 (100,00)
Total - 41 (100,00) -
Vale Mais
Debénture Vale (CVRD6) 9.083 9.144 (0,67)
VALE3 - 9.464 (100,00)
Total 9.083 18.608 (51,19) 0,06
Valiaprev
VALE3 - 1.183 (100,00)
Total - 1.183 (100,00) -
Total Geral 145.133 157.186 (7,67) 0,46

Grau de dependéncia do Patrocinador: Percentual apurado pela soma de ativos financeiros juntos aos
patrocinadores em relacéo ao ativo total do plano de beneficios que possuem esses ativos.

Consolidagédo das Demonstracdes Contébeis

Os ajustes e eliminagdes necessarios a consolidacdo das demonstragfes contdbeis foram
realizadas de acordo com o disposto no artigo n° 188 e seu paragrafo Unico, da Resolucéo
Previc n® 23, de 14 de agosto de 2023. Assim, as demonstragfes contabeis sdo apresentadas
por plano de beneficios e consolidadas.

A consolidacao é efetuada por meio do balancete auxiliar eliminando o efeito de duplicidade
entre os planos, tais como: participacdo no plano de gestdo administrativa, custeio
administrativo e superavit/déficit técnico acumulado, conforme detalhado no quadro
abaixo:
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Descrigcao 2024 2023 Var (%)
Ativo

Participacdo no PGA 461.442 438.228 5,30
Custeio Administrativo dos Investimentos 3.522 2.881 22,25

464.964 441.109 5,41

Passivo

Valores Previdenciais a Repassar ao PGA 2.567 2.374 8,13
Investimentos 955 507 88,36
Reserva de Contingéncia (800.912)  (772.047) 3,74
Reserva Especial para Revisdo do Plano 800.912 772.047 3,74
Fundos Administrativos 461.442 438.228 5,30

464.964 441.109 5,41

Eventos Subsequentes

Em referéncia a Nota Explicativa 5.7 (Provisédo para perdas de investimento), destaca-se que,
em fevereiro de 2025, os dirigentes da Valia foram absolvidos sumariamente pelo
entendimento de ser clara a auséncia de justa causa para a acao penal. No momento, se
aguarda abertura de prazo para resposta ao recurso interposto.

Mais uma vez salienta-se que a Valia submeteu o investimento a avaliacdo de uma
independente Comissdo de Apuracao de Responsabilidades, que concluiu pela inexisténcia
de responsabilidade civil dos profissionais da Fundacdo envolvidos no investimento. A
Fundacé@o apoiou e continuarad apoiando seus profissionais e defendendo seu processo de
investimento.

* * *
Edécio Ribeiro Brasil Rodrigo Moreira de Souza Carvalho
Diretor Superintendente Diretor de Suporte e Gestédo
Mauricio da Rocha Wanderley Maria Elisabete Silveira Teixeira
Diretor de Investimentos e Finangas Diretora de Seguridade

Fernanda Alves Gouvéa
Contadora Geral - CRC-RJ 105.083/0-0
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RESUMO DO DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

PLANO PREV MOSAIC 1

Em Mil (R$) DEZEMBRO DE 2024 DEZEMBRO DE 2023
VALOR APLICADO [% APLICADQ VALOR APLICADO | % APLICADO

RECURSOS GARANTIDORES DAS RESERVAS TECNICAS 251.428 100,00 229.209 100,00
A - DISPONIVEL EM CONTA CORRENTE 0 0,00 30 0,01
B - INVESTIMENTOS EM RENDA FIXA 240.017 95,46 217.901 95,07
FUNDOS RF 240.017 95,46 217.901 95,07
C - INVESTIMENTOS EM RENDA VARIAVEL 10.919 4,34 11.278 4,92
ACOES - 0,00 4.342 1,89
FUNDOS RV 10.919 4,34 6.936 3,03
D - INVESTIMENTOS A PAGAR (0) -0,00 (0) -0,00
E - OI”ERACGES COM PARTICIPANTES 492 0,20 = 0,00
EMPRESTIMOS 492 0,20 - 0,00
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DESPESAS DE INVESTIMENTOS - PLANO PREV MOSAIC 1

Total

(em Mil - R$)
Taxa de Administracdo dos Fundos -4
Custodia -3
Controladoria -9
Taxa de Fiscalizagdo - CVM -22
Selic -8
Cetip -58
Anbima -4
Auditoria - Fundos -13
Corretagens + Emolumentos -9
Tarifas Bancarias -3
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FONTES DE CUSTEIO ADMINISTRATIVO

(Em milhares de Reais)

Descrigcéo Prev Mosaic 1 Consolidado
Contribuicédo dos participantes e assistidos 5.401
Custeio Administrativo da Gest&o Previdencial & 5.401
Contribuic&do dos patrocinadores 7.211
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial & 7.211
Resultado dos Investimentos 93.227
Custeio Administrativo dos Investimentos (/] 86.148
Taxa de Administracdo dos Empréstimos e Financiamentos (/] 7.079
Receitas Administrativas 45.944
Receitas Diretas 00 17
Atualizacéo de Depositos Judiciais / Recursais (/) 349
Outras Receitas (/] 4.121
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos (/] 41.457
Total 151.783

@ Utilizada no plano de beneficios
@ Nao utilizada no plano de beneficios



DESPESAS ADMINISTRATIVAS INCORRIDAS

(Em milhares de Reais)

Descrigcéo Prev Mosaic 1 Consolidado

Administracdo dos Planos Previdenciais 787 120.144
Pessoal e Encargos 512 69.891
Treinamentos/Congressos e Seminarios 6 850
Viagens e Estadias 7 897
Servigos de Terceiros* 114 32.151
Despesas Gerais 61 5.303
Deprecia¢des e Amortizagdes 63 8.377
Tributos 24 2.651
Outras Despesas - 24

Total 787 120.144

*Na rubrica Servi¢cos de Terceiros estdo os gastos com honorarios advocaticios, auditorias, avaliagdes atuariais, outras
consultorias e demais servigos contratados.
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"O PLANO PREV MOSAIC 1 NAO POSSUI INVESTIMENTOS COM GESTAO TERCEIRIZADA"
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MONTANTE DOS INVESTIMENTOS COM GESTAO PROPRIA

PLANO PREV MOSAIC1

DEZEMBRO DE 2024

ATIVOS DE INVESTIMENTOS VALOR APLICADO | % SOBRE % SOBRE O
(Em Mil - R$) RGRT TOTAL PROPRIO

RECURSOS GARANTIDORES DAS RESERVAS TECNICAS 251.428

INVESTIMENTOS EM RENDA FIXA 240.017 95,46 95,46
FUNDOS RF 240.017 95,46 95,46
INVESTIMENTOS EM RENDA VARIAVEL 10.919 4,34 4,34
ACOES - 0,00 0,00
FUNDOS RV 10.919 4,34 4,34
OPERAGCOES COM PARTICIPANTES 492 0,20 0,20
TOTAL PROPRIO 251.429 100,00 100,00
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FLUXO PREVIDENCIARIO DO PLANO DE BENEFICIOS

(Em milhares de Reais)

Descricao Prev Mosaic 1
Contribuicdes recebidas (*) 6.010
Beneficios pagos 6.596

(*) Valores liquidos da taxa de carregamento
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Prev-Mosaic 1 - Consolidado

Patrimdnio Patrimdnio Rentabilidade Indice
(R$) (%) (%) de Referéncia

0, L1}
Renda Fixa 240.017 95,46% 10,870 0% (DI4+856»3/04;J (IPCA +
Li

Estratégias

10,36%

Carteira Propria 134.503 53,50% 10,89%
Fundos Proprios 134.503 53,50% 10,89%
Carteira Propria para Hedge 105.515 41,96% 10,85%
Fundos IPCA 105.515 41,96% 10,85%
Gestdo Propria RV 10.790 4,29% -9,88%
Fundos de Indice (ETF) 0 0,00% -10,91%
Gestdo Passiva Ibovespa 10.790 4,29% -9,85%
A Recebers= 130 0,05% =

Total 251.429 100,00% 9,84% Consolidado 9,32%

* valores a receber de venda de Renda Variavel



Os saldos expressos neste relatdrio representam os saldos do ativo contabil dos investimentos.
* Gestdo Propria: Carteira Prépria, Carteira Propria para Hedge e Gestdo Passiva Ibovespa.

A rentabilidade consolidada ja é liquida de todas as taxas de investimentos.

Prev-Mosaic 1 - BD

Py Patrimdnio  Patrimdnio Rentabilidade Indice
Estratégias (R$) (%) (%) de Referéncia
Renda Fixa 123.163 100,00% 10,85% IPCA + 4,86% 9,93%
Carteira Propria 17.648 14,33% 10,84%
Fundos Préprios 17.648 14,33% 10,84%
Carteira Propria para Hedge 105.515 85,67% 10,85%
Fundos IPCA 105.515 85,67% 10,85%

Total 123.163 100,00% 10,85% Consolidado

Opcoes de Investimentos

O Plano Prev-Mosaic 1 contempla as alocagbes nos seguintes Perfis de Investimentos: 0% RV, 10%
RV, 20% RV e 35% RV.

O Perfil 0% RV tem como proposta de alocacdo 100% de seus recursos em titulos de renda fixa com
rentabilidade correlacionada com o indice CDI! (indice de referéncia).

Os Perfis 10% RV, 20% RV e 35% RV apresentam como proposta de alocacao, respectivamente, 10%,
20% e 35% em Renda Varidvel e o restante da alocagao em Renda Fixa.

Em relacdo aos resultados em 2024, os Perfis tiveram retornos préoximos dos seus indices de referéncia.

Sobre os Segmentos de Investimentos, a gestdo da Renda Fixa € ativa nos Perfis (exceto o 0% RV) com
um mandato para alocacéo flexivel entre titulos prefixados, indexados a inflagdo e pés-fixados, adequando
a gestdo da carteira a conjuntura econdmica. No ano, a Renda Fixa teve performance em linha com o
indice do CDI.

O segmento de Renda Variavel contempla os investimentos no Brasil e a alocacdo é feita em estratégia
Unica, gestdo passiva que segue o Ibovespa?, incrementando seu retorno com aluguel de ativos. No ano,

a performance da estratégia teve retorno ligeiramente acima do Ibovespa.

! Certificado de Depdsito Interbancario.
2 fndice Bovespa: principal indicador de desempenho das agdes negociadas na B3.



A alocacdo no segmento de Operagbes com Participantes busca a diversificacgdo do portfélio de
investimentos através de uma carteira de empréstimos. A alocacdo no plano ainda é reduzida, e no ano,

Empréstimos acumulou retorno ligeiramente abaixo do seu indice de referéncia do plano.

Em seguida serao apresentadas as alocagdes e rentabilidades dos Perfis de Investimentos do Plano Prev-

Mosaic 1 no ano de 2024.

Prev-Mosaic 1 - 0% RV

L Patrimdnio  Patrimdnio Rentabilidade Indice
Estratégias (R$) ) (%) de Referéncia
Renda Fixa 72.743 100,00% 10,84% CDI 10,87%
Carteira Propria 72.743 100,00% 10,84%
Fundos Préprios 72.743 100,00% 10,84%
Total 72.743 100,00% 10,84% Consolidado 10,87%

Prev-Mosaic 1 - 10% RV

PatrimOonio Patrim6nio Rentabilidade Indice
(R$) (CD) (%) de Referéncia
Renda Fixa 11.979 89,46% 10,99% CDI 10,87%

Estratégias

Carteira Propria 11.979 89,46% 10,99%
Fundos Préprios 11.979 89,46% 10,99%
Gestao Propria RV 1.276 9,53% -9,85%
Gestdo Passiva Ibovespa 1.276 9,53% -9,85%
Total 13.391 100,00% 8,74% Consolidado 8,60%

Prev-Mosaic 1 - 20% RV

Patrimonio  Patrimonio Rentabilidade Indice

(R$) (%) (%) de Referéncia
Renda Fixa 23.722 80,43% 10,99% CDI 10,87%
Carteira Propria 23.722 80,43% 10,99%

Estratégias

Fundos Préprios 23.722 80,43% 10,99%
Renda Variavel 5.447 18,47% -9,85% Ibovespa -10,36%

Gestdo Propria RV 5.447 18,47% -9,85%

Gestdo Passiva Ibovespa 5.447 18,47% -9,85%
Empréstimos 259 1,47% 9,06% IPCA + 4,86% 9,93%

Total 29.495 100,00% 6,54% Consolidado 6,37%

Prev-Mosaic 1 - 35% RV



PatrimOonio PatrimO6nio Rentabilidade Indice

Estratégias (R$) (%) (%) de Referéncia

Renda Fixa 8.410 66,55% 10,99% CDI 10,87%
Carteira Propria 8.410 66,55% 10,99%

Fundos Prdprios 8.410 66,55% 10,99%
Renda Variavel 4.067 32,18% -9,92% Ibovespa -10,36%
Gestao Propria RV 4.067 32,18% -9,92%

Fundos de Indice (ETF) 0 0,00% -10,91%

Gestdo Passiva Ibovespa 4.067 32,18% -9,85%
Empréstimos 110 0,62% 9,06% IPCA + 4,86% 9,93%

Total 12.637 100,00% 3,43% Consolidado 3,09%
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1 Premissas Macroecondmicas

As principais premissas assumidas na alocagao dos ativos da Valia para o ano de 2025 sdo as
seguintes:

Brasil:
VARIAVEL INDICADOR
Atividade PIB 3,3% 1,7%
IPCA 4,8% 4,7%
Inflagao INPC 5,1% 4,8%
IGP-M 6,6% 4,1%
Juros SELIC (fp) 11,75% 13,00%
Juros Reais Deflator: IPCA 5,8% 7,8%
Cambio R$/US$ 5,65 5,80
Fonte: Consultoria Tendéncias - Nov/2024
(fp) - Final de Periodo
Internacional:
PAiS INDICADOR 2024 2025
PIB 2,5% 1,5%
Estados = o o
Unidos Inflagao 3,2% 2,5%
Juros (fp) 4,75% 3,50%
PIB 0,8% 1,4%
Zona do Euro Inflacao 2,5% 2,1%
Juros (fp) 3,75% 2,75%
PIB 4,9% 4,4%
China Inflacao 1,0% 1,6%
Juros (fp) 3,35% 3,25%

Fonte: Consultoria Tendéncias — Out/2024
(fp) - Final de Periodo




2 Cenario Macroecondomico Internacional

2.1 Introducao

A economia mundial tem demonstrado resiliéncia apds um cenario de condicdes financeiras mais
restritivas, com baixa probabilidade de recessao nas economias desenvolvidas e mantendo uma
trajetoria de crescimento moderado. Este cenario, embora positivo, € acompanhado por uma
série de fatores complexos que moldam as perspectivas econdmicas globais para os préximos
anos. Apesar da expansao atual, projeta-se um crescimento médio menor no futuro préximo,
influenciado por tendéncias de médio e longo prazo como o nearshoring?, o protecionismo
crescente nas economias avancgadas, envelhecimento da populagdo, impactos climaticos e uma
desaceleragao gradual do crescimento da economia chinesa.

Estima-se um crescimento global préximo dos 3% ao ano e gradual redugao ao longo do tempo,
conforme o grafico abaixo. Os continentes asidtico e africano devem liderar o ritmo de
crescimento na segunda metade de década.

—e—Crescimento Economia Mundial
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Fonte: Consultoria Tendéncias. Elaboragdo: Valia

O cenario geopolitico atual apresenta riscos que ndo podem ser subestimados. Dois conflitos
prolongados - no Leste Europeu e no Oriente Médio - tém o potencial de causar choques nos
precos das commodities energéticas e reconfigurar tratados comerciais. Essa instabilidade pode
afetar ndo apenas os pregos globais de energia, mas também as cadeias de suprimentos e o
sentimento dos investidores em escala global.

Paralelamente, a inflagdo global segue uma trajetoria de desaceleragdo gradual, alinhada com os
efeitos defasados do aperto monetario sincronizado de muitos Bancos Centrais e perda de impeto
da atividade econdmica. Este cenario abre espago para o seguimento da flexibilizacdo gradual da
politica monetaria, principalmente na Europa e Estados Unidos. Embora se projete que as taxas
de juros ainda permanecam em niveis superiores ao periodo pré-pandemia de COVID-19. E
possivel observar no grafico abaixo que o pior momento da dindmica inflacionaria ja passou.

! Nearshoring é a pratica de incentivar a substituicdo de importagdes de paises distantes ou ndo estratégicos pelo retorno da produgéo
industrial local ou em paises aliados geograficamente préximos.
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Fonte: JP Morgan Guide to Markets, Out/2024

Em suma, enquanto a economia mundial continua a se expandir, fatores como estratégias
geopoliticas, mudancas estruturais nas cadeias de producdo global, politicas monetarias em
transicao e o esgotamento do crescimento acelerado da economia chinesa moldam um panorama
complexo e dindmico. Este cenario exige atencdo constante dos formuladores de politicas,
investidores e empresas, a medida que navegam por um ambiente econdmico em constante
evolugdo. Nas secoes abaixo detalhamos informacgdes referentes ao cenario macroeconémico dos
principais blocos econdémicos no contexto global.

2.2 Estados Unidos

Atualmente, a economia dos Estados Unidos estd em um momento de transigdo, com sinais mistos
em diversas areas e uma mudanga de gestdo presidencial, com Congresso e Senado mais
republicanos. A atividade econdémica tem mostrado resiliéncia, mesmo depois de dois anos sob
rumores de uma recessdo. Sob a nova gestdo do presidente Donald Trump, a sinalizacdao tem
estado em impulsionar a manufatura e revitalizar setores tradicionais, embora a inovacao
tecnoldgica também seja uma das prioridades. Adicionalmente, Trump demonstra a intengdo de
estimulos para alguns setores com redugdo de impostos e desregulamentacao.

No cenario base, estima-se um crescimento em cerca de 1,5% para os EUA no ano de 2025,
apesar de um crescimento médio nos proximos cinco anos um pouco acima disso.
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Fonte: Fundo Monetario Internacional. Elaboracdo: Tendéncias

Em termos de politica monetaria, o Banco Central americano, Federal Reserve, tem mantido as
taxas de juros em niveis elevados, em processo gradual de afrouxamento monetario apés uma
série de dados corroborarem com um cenario de soft landing?. A inflagdo, que foi um dos principais
desafios nos ultimos anos, estéa em desaceleragdao, com projecao de terminar o ano de 2025
abaixo de 3%, refletindo os esforcos do Fed para estabilizar os precos. No entanto, as pressoes
inflacionarias ainda persistem no curto prazo em areas especificas, como habitacdo e energia.

Taxa de juros dos Fed Funds
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Fonte: Federal Reserve e Refinitiv. Elaboragdo: Tendéncias

O mercado de trabalho nos EUA continua robusto, com uma taxa de desemprego baixa, em torno
de 4%. A criacdo de empregos tem se mantido sélida, embora algumas areas enfrentem escassez
de mao de obra qualificada. No entanto, pressdes politicas para conter a imigracao, advindas do
governo Trump, podem alterar essa dinamica, com potencial reducdao da oferta de trabalho e

pressdes salariais altistas. Importante citar que o Fed possui duplo mandato, buscando equilibrar
o mercado de trabalho e a inflagdo em um horizonte relevante.

2 Soft landing € um termo econdmico que se refere a um processo de desaceleragéo gradual e controlada do PIB,
evitando uma recesséo e seus efeitos negativos no mercado de trabalho, consumo e renda das familias.



No comércio exterior, o governo Trump enfatiza a renegociacdao de acordos comerciais, com um
foco em proteger a indUstria americana. A politica comercial pode ter importancia elevada, com
tarifas e negociagdes impactando as relagbes com parceiros chave.

Por fim, a divida publica dos Estados Unidos continua a crescer significativamente, ultrapassando
100% do PIB e sem estabilizagdo no cenario base. Sob a administracdo Trump, politicas fiscais
como cortes de impostos sem reducdo de gastos podem ocasionar em expansdo do déficit
orcamentario, acelerando o acumulo da divida. Essa trajetdria de crescimento da divida publica
levanta preocupacgdes sobre a sustentabilidade fiscal a longo prazo, potencialmente limitando a
capacidade do governo de responder a futuras crises econdmicas.

2.3 China

A China, um dos principais motores da economia global nas Ultimas décadas, enfrenta uma
desaceleracdao gradual. Essa tendéncia talvez seja um resultado de questdes estruturais e
desequilibrios gerados pela politica econémica dos ultimos anos. Fatores como o envelhecimento
da populagdo, a transicdao para um modelo de crescimento baseado no consumo interno e os
desafios no setor imobilidrio contribuem para esta desaceleragao.

O Banco Popular da China tem mantido uma politica monetaria acomodaticia, com cortes nas
taxas de juros para estimular a economia em meio a sinais de desaceleragdo. A inflagao tem se
mantido moderada, permitindo um espago maior para ajustes monetarios sem o risco imediato
de superaquecimento. No entanto, o comércio exterior enfrenta incertezas devido a tensbes
geopoliticas e disputas comerciais, particularmente com os Estados Unidos, que afetam
negativamente as exportacdes chinesas.

A China busca, assim, equilibrar estimulos internos com a necessidade de manter a estabilidade
financeira e promover reformas estruturais para garantir um crescimento sustentavel a longo
prazo. No cenario base, projeta-se um crescimento proximo da meta fixada pelo governo em
2024, de 5% ao ano, mas com desaceleracdo no médio prazo, conforme apresentado no grafico
abaixo.
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Fonte: Fundo Monetario Internacional. Elaboragéo: Tendéncias

A evolugdo da economia chinesa tem implicacdes significativas para o comércio global, precos de
commodities e crescimento econdmico em varias regides do mundo, especialmente em economias
emergentes e exportadoras de matérias-primas como o Brasil.



2.4 Uniao Europeia

A Zona do Euro esta atravessando um periodo de estabilizacdo apds os impactos de uma agenda
contra inflacdo e eventos geopoliticos, com a atividade econbémica mostrando sinais de
desaceleracdo. O crescimento do PIB tem sido moderado, refletindo incertezas globais que
impactam negativamente a confianga dos investidores e consumidores. As estimativas de
crescimento para o bloco em 2025 sdo modestas, entre 1% e 1,5% no cenario base. Esse cenario
é influenciado, em parte, pela desaceleracao na demanda global e por questées internas, como a
transicdo energética e as reformas estruturais necessarias em alguns estados-membros.

Em termos de politica monetéria, o Banco Central Europeu (BCE) tem adotado um afrouxamento
monetario gradual, uma vez que a inflagdo na Zona do Euro comecga a mostrar sinais de controle
apos um periodo prolongado de alta. Esse movimento de queda de juros tem sido cuidadosamente
calibrado, com ajustes estratégicos nas taxas de juros para apoiar a recuperacdo econémica sem
reacender pressoes inflacionarias significativas. Apds um ciclo de aumentos para conter a inflagdo,
gue havia ultrapassado a meta de 2%, o BCE esta agora focado em manter a inflagdo em niveis
mais controlados, atualmente em torno de 3,5%.

Zona do Euro - CPI cheio e nucleo (% YoY)
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Fonte: Refinitiv. Elaboragdo: Tendéncias

O mercado de trabalho na Zona do Euro apresenta uma recuperacao gradual, com a taxa de
desemprego caindo para niveis pré-pandémicos. No entanto, ha disparidades significativas entre
0s paises membros, com algumas economias ainda enfrentando taxas de desemprego elevadas,
especialmente entre os jovens. A recuperagdo do emprego é fundamental para sustentar o
consumo interno e, consequentemente, o crescimento econémico.

2.5 Conclusdo do Cenario Macroecondomico Internacional

Em conclusdo, o cenario econdmico global apresenta uma mistura de desafios e oportunidades.

O crescimento mundial mostra-se resiliente, porém moderado, com projecdes apontando para
algo em torno de 3% ao ano.

A inflacdo global estd em trajetéria de queda, refletindo o aperto monetario anterior e a
acomodacdo da atividade, o que abre espaco para uma flexibilizacdo gradual das politicas
monetarias, especialmente nos EUA e na Europa. A China, por sua vez, ndo possui problemas
com a inflacdo interna e enfrenta uma desaceleracdo estrutural, formulando estimulos
econOmicos frequentes para tentar bater suas metas governamentais de crescimento.



Riscos geopoliticos significativos persistem, com conflitos no Leste Europeu e Oriente Médio
podendo impactar os precos das commodities e as relagdes comerciais.

Em suma, o panorama global é caracterizado por uma recuperacdao econémica cautelosa, pressdes
inflacionarias decrescentes e uma tendéncia a continuidade da flexibilizagcdo monetaria em 2025.
Pela dtica de comércio exterior, 0 mundo passa a ser cada vez menos globalizado, com as nacdes
sinalizando se fechar em barreiras de tarifas e produgao prépria.

3 Cenario Base Macroecondomico Brasileiro

O cenario macroeconémico brasileiro para 2025 apresenta-se como um mosaico complexo de
desafios e oportunidades, refletindo as nuances de um pais em constante evolucdo econdmica e
politica. Nesse contexto, vale destacar as principais premissas que moldam o cenario base no
proximo ano, cujo a probabilidade é maior que os cenarios pessimista e otimista, e servem para
a elaboracgdo de estratégias de investimento voltadas para o médio e longo prazo.

A conjuntura politica emerge como um fator determinante na configuracdo do cenario econémico.
A frequente discordancia no governo atual, aliada a crescente influéncia das forcas de centro-
direita, especialmente apds as eleicGes municipais, sugere um panorama de negociagdes intensas
e possiveis obstaculos no encaminhamento da agenda econdmica. Este cenario politico pode
impactar diretamente a capacidade do governo de implementar ou dar continuidade em reformas
estruturais, com especial atengdo para as questdes fiscais e de produtividade potencial.

No &mbito da politica monetaria, a manutencdo da meta de inflacdo em 3% e a presenca de um
Banco Central de postura técnica e independente sugerem a continuidade de uma gestdo
restritiva, com a taxa Selic iniciando o ano de 2025 acima de 11% e juro real proximo de 7%.
Essa abordagem conservadora visa garantir a estabilidade dos precos e ancorar as expectativas
inflacionarias no curto prazo, elementos fundamentais para a estabilidade econémica de longo
prazo do pais.

A reforma tributaria, particularmente no que tange ao consumo de bens e servigos, apresenta-se
como um possivel ponto de inflexao. Embora se espere a manutengao de seus pilares principais,
é provavel que uma ampla gama de excegdes seja incorporada, refletindo as pressées de diversos
setores econdmicos. Apesar dessas concessoes, a implementacdo gradual da reforma promete
efeitos crescentes nas expectativas dos agentes econdémicos, na produtividade, e
consequentemente, no PIB potencial.

Para 2025, projeta-se um crescimento econ6mico proximo ao potencial estimado, com uma
estimativa de crescimento real do PIB em 1,7%. Esse cenario moderadamente otimista pelo lado
da atividade é sustentado por uma combinacdo de fatores, incluindo o aperto adicional das
condicbes monetarias - ainda que parcialmente contrabalancado por medidas parafiscais e
operacoes de crédito corporativo -, um menor impulso fiscal e o fim da ociosidade nos fatores de
producdo.

E importante notar que esse cenario base ndo estd isento de riscos. Existe a possibilidade de uma
Selic mais elevada, caso a menor capacidade ociosa da economia pressione a inflagdo além do
esperado ou 0 aumento de crédito subsidiado piore a eficiéncia da politica monetaria. Assim como
uma alteragao na meta de inflagao pelo CMN poderia deslocar para cima as expectativas de
inflacdo e desancorar o cenario atual, com impactos em niveis de juros, atividade econdmica e
cambio.

Em suma, o cenario doméstico brasileiro nos préximos anos se desenha como um equilibrio
delicado entre a capacidade do governo em respeitar o arcabouco fiscal vigente, o dinamismo dos
agentes publicos e privados em buscar superar desafios estruturais e o aproveitamento de



oportunidades de crescimento em um cenario global de afrouxamento monetario pela maioria dos
paises desenvolvidos.

Nas secOes abaixo sdo apresentados com maiores detalhes a situacado fiscal, a trajetéria de
endividamento, a atividade econdmica, o mercado de trabalho, a dinamica inflacionaria, o ciclo
de politica monetaria e o setor externo.

3.1 Politica Fiscal e Endividamento do Governo

O cenario fiscal e de endividamento do Brasil para 2025 apresenta desafios significativos, apesar
de alguns recentes avancos. O governo tem implementado medidas para recompor a receita fiscal
e incorporar a reforma tributdria, sinalizando passos positivos para a saude financeira do pais.
No entanto, a rigidez dos gastos obrigatérios, cuja revisdo ndao é esperada até 2026, dificulta a
melhoria dos resultados primarios e aumenta o custo de financiamento da divida.

O novo arcabouco fiscal, embora represente uma forma de responsabilidade na gestdo das contas
publicas, enfrenta obstaculos em sua eficacia. O cumprimento da meta de resultado primario ndo
garante, por si s6, a estabilizacdo da divida publica, principalmente devido as despesas
contabilizadas fora da meta. Além disso, o custo dos juros nominais, as operagdoes de swaps
cambiais e os aportes a bancos publicos exercem pressao adicional sobre o endividamento.

Consequentemente, mesmo com uma projecdo de resultado primario proximo a zero, o déficit
nominal do pais deve ultrapassar 8%, conforme grafico abaixo.
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Fonte: Consultoria Tendéncias. Elaboragdo: Valia

Apesar dos recentes aumentos nas classificacbes de risco por agéncias internacionais, a
recuperacao do grau de investimento permanece distante. Isso indica que, embora haja
reconhecimento dos esforcos econdémicos, o Brasil ainda tem um longo caminho para reconquistar
plenamente a confianga dos investidores internacionais. Esse cendrio demanda atencao continua
e estratégias de longo prazo para assegurar a sustentabilidade fiscal apdés o esgotamento de
resultado nas iniciativas de aumentar a arrecadacgao.
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Fonte: Consultoria Tendéncias. Elaboragdo: Valia

No cenario base, a divida bruta do setor publico em relagdo ao PIB converge para um nivel
proximo de 90% até 2029. Porém, em um cenario alternativo pessimista, de menor probabilidade,
um possivel esgotamento precoce na agenda de aumento de receitas e um crescimento
econOmico baixo podem produzir uma expansdo de divida para o patamar de 100% do PIB até o
fim da década.

3.2 Atividade Econdmica e Mercado de Trabalho

A atividade econémica brasileira para 2025 e os anos subsequentes apresenta um cenario de
crescimento moderado e mais distribuido entre os setores do que os anos anteriores,
impulsionado por efeitos defasados de reformas estruturais.

Do lado da oferta, observa-se uma dindmica setorial diversificada. A indUstria mostra sinais de
aceleracdo, beneficiando-se possivelmente dos efeitos positivos da manutencao dos avancgos na
agenda microecondmica dos ultimos anos, concentrando-se na construgdo e inddstria extrativa.
Ja o setor de servicos demonstra resiliéncia, sustentando parte importante do mercado de
trabalho. Esses fatores positivos ajudam a compensar uma esperada correcdo no PIB do
agronegocio, que vinha de um periodo de forte expansdao em 2023.

Um destaque importante é o potencial impulso aos investimentos em infraestrutura, favorecidos
pela manutengao de marcos regulatérios importantes, como os de gas, saneamento e ferrovias.
A formacdo de capital fixo tende a se beneficiar deste ambiente regulatério mais estavel, além
dos efeitos positivos esperados da reforma tributaria.

Na perspectiva da demanda, o consumo das familias emerge como um pilar fundamental para o
crescimento econdmico, contribuindo significativamente para a sustentagdo do PIB de servicos.
A implementacdo da reforma tributaria deve gerar impactos diferenciados no curto prazo sobre o
consumo de bens e servicos, com alguns setores experimentando redugao de custos enquanto
outros podem ndo sentir efeitos imediatos. No entanto, a expectativa é que, no médio e longo
prazo, os efeitos positivos acumulados da reforma propiciem um aumento mais substancial e
generalizado do consumo das familias, a medida que a eficiéncia econémica se eleva.

Apesar desses fatores positivos, o potencial de crescimento do pais ainda enfrenta limitacoes
estruturais. Questées como a demografia desfavoravel, baixos niveis de poupanca e uma
produtividade per capita estagnada continuam a representar desafios.



No setor externo, o cenario base aponta para um menor impulso das exportagdes, influenciado
pela normalizacdo do setor agricola e por um crescimento mundial mais moderado. Em
contrapartida, espera-se uma aceleracdao das importacbes, refletindo possivelmente o
aquecimento da demanda interna e os investimentos em modernizagao produtiva.

Com base nessas premissas, projeta-se uma média anual de crescimento econ6mico de 2,3%
para o periodo entre 2025 e 2029. O grafico abaixo apresenta o crescimento passado e o esperado
por ano, demonstrando também sua divisdo setorial.
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Fonte: Consultoria Tendéncias. Elaboragdo: Valia
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Em relacdo ao mercado de trabalho, o cenario apresenta uma dindmica interessante na qual os
dados recentes tém superado as expectativas, refletindo o aquecimento da atividade econ6mica
no curto prazo. No entanto, a tendéncia para o inicio de 2025 é de uma acomodacgdo gradual. Um
ponto de incerteza reside na evolugdo da taxa de participacdo no mercado de trabalho, que
representa a parcela da populacdo economicamente ativa, trabalhando ou procurando ativamente
ocupacao.

Para os proximos anos, projeta-se uma pequena elevacdo da taxa de desocupagdo, em um
contexto de normalizacao gradual da forca de trabalho. Isso ocorre mesmo com a expectativa de
uma expansdo comedida da ocupacdo. A longo prazo, espera-se uma convergéncia lenta para a
taxa de desemprego considerada natural, estimada em torno de 8,0%. O grafico a seguir
apresenta a trajetoria estimada da taxa de desemprego no final de cada ano e o crescimento real
da renda e massa salarial.
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Fonte: Consultoria Tendéncias. Elaboragdo: Valia

Vale destacar que o aumento real da massa salarial observado em 2022 e 2023 é fruto de uma
conjuncdo de fatores econOmicos. Inicialmente, esse crescimento foi impulsionado pela
recuperagao econdmica que se seguiu a fase mais aguda da pandemia de COVID-19. Ja para
2024, o aquecimento da atividade econbmica, particularmente no setor de servigos, serve como
o principal motor desse crescimento salarial.

Para os anos a frente, o crescimento moderado de renda e massa salarial depende das premissas
do cenario base de PIB crescente e inflagdo controlada (abaixo do teto da meta do CMN). No
cenario pessimista, mais improvavel, o crescimento da massa de renda é menor no curto prazo.
Embora haja aumento nominal do salario-minimo, esse efeito positivo é contraposto pela alta
inflagdo e pelo baixo nivel de investimentos. Essa premissa pessimista de combinagao
desfavoravel prejudica a geragdo de empregos de melhor qualidade e remuneracdo, restringindo
assim o crescimento geral da renda.

3.3 Inflacao e Politica Monetaria

No inicio de 2025, o cenario inflacionario brasileiro apresenta-se dentro das bandas de controle
no curto prazo, porém com desafios persistentes. O IPCA, principal indice de inflagdo do pais,
projeta-se em 4,7% para o ano, superando a meta estabelecida de 3,0%, e o teto em 4,5%.
Paralelamente, o indice IGP-M, outro indicador relevante para setores como o imobiliario, tem
previsdo de atingir 4,1%. Abaixo, seguem o histérico e as projecdes dos dois indices nos proximos
anos.
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Fonte: Consultoria Tendéncias. Elaboragdo: Valia

Apesar da melhora observada na inflagdo corrente durante o segundo semestre de 2024 e da
postura cautelosa adotada na politica monetaria, as expectativas para os proximos anos ainda
apontam para um IPCA acima da meta do CMN3 de 3% em doze meses. As politicas de estimulo
a demanda continuam exercendo pressdo inflacionaria, especialmente considerando o cenario de
menor ociosidade econdmica. A convergéncia a meta ndo é prevista até 2029.

Os principais riscos identificados para o panorama inflacionario incluem: (i) pressoes salariais,
diante do mercado de trabalho apertado; (ii) resiliéncia da atividade, em contexto de menor
ociosidade; (iii) impactos de depreciacao cambial e; (iv) expectativas desancoradas. Esses fatores
demandam monitoramento constante e podem influenciar significativamente a trajetéria da
inflagdo no médio prazo.

Em um cenario mais pessimista, os desequilibrios macroeconémicos, com destaque para o
aspecto fiscal, podem gerar efeitos altistas sobre a inflagdo. Isso ocorreria principalmente através
da percepcao de risco elevado e consequente depreciacdo cambial, potencialmente exigindo um
aperto monetario mais intenso.

Para 2025, o cenario base da politica monetaria projeta uma trajetéria dindmica da taxa Selic.
Espera-se que a taxa atinja um pico de aproximadamente 13,25% no primeiro semestre, seguido
por reducdo somente no fim do ano, encerrando o ano em torno de 13,0%. Essa tendéncia de
gueda reflete a expectativa de desaceleragdo econémica, embora persista um viés de alta nos
riscos associados as projecbes dos juros.

30 Conselho Monetario Nacional (CMN) define a meta de inflagao do Brasil, e o Banco Central (BC) é responsavel
por executar as politicas necessarias para cumpri-la
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Fonte: Consultoria Tendéncias. Elaboragdo: Valia

O processo de convergéncia ao nivel neutro de juros reais, estimado entre 4,5% e 5%, deve
ocorrer de forma gradual, apontando para uma Selic terminal de 8,0%. Fatores como a aprovacgao
do novo arcabouco fiscal e a manutencao da meta de inflagdo em 3,0% corroboram com esse
cenario de moderada reducgdo. Contudo, a expectativa de que os juros globais de economias
desenvolvidas permanecam ainda relativamente mais elevados, comparado ao antecedente a
pandemia do Covid-19, impde limitacdes a quedas mais acentuadas.

Adicionalmente, no mercado de titulos publicos, observa-se ao final de 2024 um patamar
historicamente elevado nas taxas de juros, sendo estas definidas pela pratica de mercado®. Os
titulos prefixados e os indexados a inflagdo com vencimentos em 5 e 10 anos apresentam
rendimentos superiores a 12% e 6,5%, respectivamente. Esses niveis refletem tanto as condicGes
macroecondmicas atuais quanto as expectativas dos agentes de mercado para o médio e longo
prazo, e influenciam e amplificam os efeitos de condicOes financeiras restritivas de um aperto
monetario e de um maior custo da divida publica.

3.4 Setor Externo, Balanca Comercial e Taxa de Cambio

O setor externo brasileiro tem apresentado uma dinamica complexa nos ultimos tempos. As
exportacdes, que foram um dos pilares da economia nos anos recentes, mostram sinais de
esgotamento do seu crescimento. Isso se deve principalmente a dois fatores: a redugdo no
impulso do agronegdcio, setor que tem sido importante para o superavit comercial brasileiro, e
um menor crescimento econdmico mundial, que naturalmente impacta a demanda por produtos
brasileiros.

Paralelamente, observa-se uma aceleracdo das importacoes, reflexo direto do aquecimento da
demanda interna. Dados de 2024 apontam para um aumento significativo nas compras de bens
e servicos do exterior, evidenciado tanto no volume de importacdes quanto nas despesas liquidas
com servigos. Estima-se um saldo positivo de cerca de R$ 74 bilhdes em 2024 e R$ 71 bilhdes
em 2025. O grafico abaixo apresenta os valores de exportacdes e importagdes por ano.

4 Acurvadejuros, que representa as taxas de juros para os diversos prazos de vencimento, € baseada nos retornos de equilibrio
pela oferta e demanda do mercado, e como uma consequéncia ndo s6 do fluxo de negécios, como das expectativas sobre o
futuro, informagdes politicas, econdmicas, monetarias e sociais disponiveis no momento.
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Apesar dessas mudancgas, a posicdo externa do Brasil ainda é considerada robusta, embora nao
tdo confortavel quanto nos ultimos anos. O déficit em conta corrente permanece em niveis
moderados e é adequadamente financiado pelo Investimento Direto no Pais (IDP). Essa situagao,
combinada com as volumosas reservas internacionais - que mantém a divida externa liquida

negativa - e a boa capacidade de gerar divisas via exportacdes, reitera a solidez da balanca
comercial brasileira.

Fonte: Consultoria Tendéncias. Elaboragdo: Valia

No que tange a taxa de cambio da moeda local em relagdo ao Ddlar e o Euro, diversos fatores
influenciam sua trajetoria. No curto prazo, a preocupacao com a trajetoria fiscal, a auséncia de
medidas efetivas para conter despesas e os questionamentos sobre a consisténcia do novo
arcabouco fiscal tém contribuido para manter o real mais depreciado. Olhando para o médio
prazo, a expectativa de ajustes estruturais nos gastos somente a partir de 2027 pode favorecer
uma correcdo do desvio em relacdo ao diferencial de inflagdo observado em 2024. Fatores
externos continuam a exercer pressdo sobre o real, como a desaceleracdo econdmica na China -
principal parceiro comercial do Brasil - e 0os precos menos favoraveis das commodities no mercado
internacional.

Um elemento que pode atuar como contrapeso a depreciagdao do real € o aumento do diferencial
entre a taxa Selic e a taxa de juros dos Estados Unidos (FedFunds) nos proximos meses. Esse
diferencial tende a tornar os ativos brasileiros mais atrativos para investidores estrangeiros,
potencialmente contribuindo para conter depreciagGes adicionais da moeda brasileira. No cenario
base para os proximos trés anos, projeta-se uma relativa estabilidade nas taxas de cambio, com
uma leve tendéncia de apreciagdo do real. Espera-se que o dbélar americano oscile entre R$ 5,20
e R$ 5,80, enquanto o euro deve flutuar entre R$ 5,80 e R$ 6,20.
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Fonte: Consultoria Tendéncias. Elaboragdo: Valia

Vale destacar que no cenario pessimista, de baixa probabilidade, as taxas de cambio
apresentariam uma diferenca significativa. Com uma maior aversao ao risco global, desaceleracao
mais intensa da economia chinesa e agravamento da situagao fiscal doméstica, a taxa de cambio
poderia ficar acima de R$/US$ 6,00 por periodo incerto.

3.5 Conclusao

Em resumo, no cenario base, a média do crescimento econdmico do Brasil é projetada acima de
2% ao ano, com os potenciais avangos na reforma tributaria que podem impactar positivamente
as expectativas e a produtividade. Contudo, apesar de uma atividade aquecida e mais
diversificada, o governo enfrenta o desafio de seguir ampliando receitas para cobrir as altas
despesas obrigatorias e os gastos permitidos pelo novo arcabouco fiscal. Isso mantém os agentes
de mercado atentos a trajetdria do endividamento publico e ao prémio de risco local.

Com contas publicas pressionadas, mercado de trabalho forte e baixa ociosidade na economia, a
dinédmica inflacionaria se mostra desafiadora para a politica monetaria perseguir o centro da meta
de 3%. Projeta-se elevagoes da taxa Selic nos Comités do primeiro semestre de 2025, chegando
em um patamar contracionista de cerca de 12,5% a.a., e reducdes no final do segundo semestre,
encerrando o ano ainda acima dos dois digitos, na casa dos 11,50% no cenario base.

Um cenario adverso e menos provavel contemplaria riscos como menor atividade doméstica,
inflacdo para 4,5% e um Banco Central menos comprometido com o centro da meta poderiam
desancorar expectativas e depreciar rapidamente o Real.



4 Alocacao dos Recursos

A definicdo dos limites de alocacdo por classe de ativos citados nesse capitulo é subsidiada por
diversos estudos técnicos, como o Estudo de ALM (Asset Liability Management ou Gestdo de
Ativos e Passivos) para obrigacdes com caracteristica de beneficio definido, e os Estudos de
Fronteiras Eficientes de Alocacdo e Glidepath® para obrigagdes com caracteristica de contribuicdo
definida. Esses estudos sdo realizados com intervalo maximo de trés anos por renomadas
consultorias especializadas de investimentos, com o0 acompanhamento de profissionais da Valia.

Além disso, também sao utilizados estudos internos para embasar as alocagdes dessa Politica de
Investimentos, com simulagdes e projecoes de resultado baseadas em cenarios macroeconémicos
de longo prazo elaborados por consultoria macroecon6mica especializada. Especificamente para
as obrigacGes com caracteristica de beneficio definido, sdo feitos estudos de Cash-Flow Matching
(casamento de fluxos), visando adequar os fluxos dos ativos as necessidades do passivo de cada
obrigacao.

A Valia pode, na implementagao de sua Politica de Investimentos, realizar operacbes em ativos
financeiros ligados as patrocinadoras, fornecedores, clientes e demais empresas ligadas ao grupo
econOmico das patrocinadoras. A Fundacdo, de forma a controlar e mitigar eventuais conflitos de
interesses, exige de suas contrapartes declaracdo de tal condicdo, submetendo-a, em caso de
declaragdo positiva, a apreciacdo de seu Comité de Conduta e Integridade ou a qualquer outro
orgdo de Governanca que julgar necessario, para a devida analise mitigatéria para embasamento
da decisdo sobre a manutencdo ou a negativa da operacdo, conforme normativos internos.

Nesse capitulo, detalhamos em cada Plano e Subplano as estratégias de investimentos de cada
segmento, apresentando as tabelas de percentual de alocacdo minimo, alvo e maximo, além da
posicao atual no fechamento do terceiro trimestre de 2024.

4.1 Plano Prev-Mosaic 1

O Plano Prev-Mosaic 1 é composto pelos Subplanos Prev-Mosaic 1 Beneficio Definido e Prev-
Mosaic 1 Renda. A politica de investimentos do Plano Prev-Mosaic 1 € o resultado da média
ponderada da alocagdo das politicas de cada Subplano.

Alocacao proposta:

Plano Prev-Mosaic 1 - Alocacdo 2025 - % RGRT

Segmentos % Minimo % Alvo % Maximo % Atual Modalidades de Investimentos % Limite % Atual
Titulos Publicos Federais 100,0% | 93,3%
Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 100,0% 0,0%
Renda Fixa 76,0% 95,0% 100,0% 95,3% FIDC e FICFIDC 5,0% 0,0%
Titulos de Emissdes Bancarias 40,0% 2,0%
Debéntures e Notas Promissérias 20,0% 0,0%
Acoes e Fundos de Investimento em Ag¢bes 21,0% 0,4%
.. Fundos de indice referenciados em Agdes (ETF) 21,0% 4,1%
Renda Varigvel 0,0% 4,5% 21,0% 45% BDR - Segmento de Renda Variavel 10,0% 0,0%
Fundos de indice do Exterior (ETF) negociados no Brasil | 10,0% 0,0%
Operagdes com Participantes 0,0% 0,5% 3,0% 0,2% Empréstimos a participantes e assistidos 3,0% 0,2%
Financiamento Imobiliario 2,5% 0,0%

fndices de referéncia e rentabilidade esperada:

5> 0O estudo de Glidepath no contexto de fundos de previdéncia no modelo de ciclo de vida refere-se a estratégia de
investimento que ajusta a alocagdo de ativos ao longo do tempo, diminuindo gradualmente a exposi¢ao a ativos de maior
risco a medida que o investidor se aproxima da aposentadoria. Esta abordagem visa otimizar o equilibrio entre risco e
retorno, maximizando a expectativa de rentabilidade dos ativos durante os anos de acumulagéo e protegendo o patrimdnio
a medida que a necessidade de seguranca financeira aumenta na aposentadoria.



Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada

Renda Fixa 46% CDI + 54% (IPCA +4,86% a.a.) 11,2%

Renda Variavel Ibovespa 13,3%
Operag6es com Participantes IPCA +4,86% a.a. 9,8%
Plano Prev-Mosaic 1 Consolidado 51,8% (IPCA +4,86% a.a.) +43,7% CDI + 4,5% lbovespa 11,3%

Rentabilidade auferida nos ultimos 5 anos:

Segmentos 2020 2021 2022 2023 2024+ Media

5 anos

Renda Fixa 6,17% 11,08% | 12,90% | 11,94% 7,91% 10,52%

Renda Variavel 3,11% | -11,60% @ 5,49% 23,14% | -1,51% 3,29%
Operagoes com Participantes** - - - - 4,65% 4,65%
Plano Prev Mosaic 1 5,96% 9,12% 12,23% | 12,38% 7,44% 9,92%

* rentabilidade acumulada até setembro

** a alocagdo no segmento operagdes com participantes iniciou em jun/2024
4.1.1 Subplano Prev-Mosaic 1 - Beneficio Definido
Prev-Mosaic 1 BD - Renda Fixa

A alocacdo proposta para o segmento de Renda Fixa tem por objetivo a adequacao da carteira ao
perfil das obrigacdes atuariais do Subplano. Nesse segmento destaca-se a carteira para protecao,
com os titulos indexados ao IPCA que rendem, em média, acima da meta atuarial do Subplano.
Os demais recursos alocados nesse segmento serdo utilizados como liquidez necessaria ao
cumprimento das obrigacbes de curto prazo e ao aproveitamento das oportunidades de
investimento.

Alocagdo proposta:

Subplano Prev-Mosaic 1 Beneficio Definido - Alocacdo 2025 - % RGRT

Segmentos % Minimo % Alvo % Maximo % Atual Modalidades de Investimentos % Limite % Atual
Titulos Publicos Federais 100,0% | 100,0%
Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 100,0% 0,0%
Renda Fixa 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% FIDC e FICFIDC 5,0% 0,0%
Titulos de EmissGes Bancarias 15,0% 0,0%
Debéntures e Notas Promissoérias 10,0% 0,0%
Indices de referéncia e rentabilidade esperada:
Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa IPCA +4,86% a.a. 9,8%
Subplano Prev-Mosaic 1 Beneficio Definido IPCA +4,86% a.a. 9,8%

Rentabilidade auferida nos ultimos 5 anos:

Segmentos 2020 2021
Renda Fixa 9,67% 15,08% | 13,14% | 10,96% 7,81% 11,93%
Renda Variavel ** 3,11% | -11,60% | 5,67% - - -1,36%
Subplano Prev-Mosaic 1 — Beneficio Definido 9,25% 15,02% | 13,06% | 10,95% 7,81% 11,81%

* rentabilidade acumulada até setembro

** a alocacdo no segmento de renda variavel encerrou em set/2022

4.1.2 Subplano Prev-Mosaic 1 Renda

Os investimentos do Subplano Prev-Mosaic 1 Renda incluem a alocagao dos Perfis de
Investimento.



4.1.2.1 Prev-Mosaic 1 Renda - Perfis de Investimento

Na modalidade de Perfil de Investimento do Subplano Prev-Mosaic 1 Renda, a alocacao final da
carteira estara sujeita a opcdo de alocacdo escolhida pelos participantes, de acordo com as opgbes
abaixo listadas. Atualmente, sao oferecidos os Perfis de Investimento 0% RV, 10% RV, 20% RV
e 35% RV.

Composicao
Participantes
0% RV 100,0% 0,0% 0,0% Fechado
10% RV 87,5% 10,0% 2,5% Fechado
20% RV 77,5% 20,0% 2,5% Fechado
35% RV 62,5% 35,0% 2,5% Fechado

Perfis de Investimento — Renda Fixa

O Perfil 0% RV tem como proposta de alocacdo 100% de seus recursos em titulos de renda fixa
com rentabilidade correlacionada com o indice CDI (indice de referéncia). Este Perfil busca
proteger o valor nominal do patrimbénio ao longo do tempo com menor volatilidade. Em
contrapartida, essa alocacdao mais conservadora possui uma menor expectativa de rentabilidade
no longo prazo, podendo exigir maior esforco de contribuicdes pelo participante de forma a buscar
o beneficio pretendido.

A gestdo do segmento de Renda Fixa dos demais Perfis de Investimentos € ativa, com um
mandato para alocagao flexivel entre titulos prefixados, indexados a inflacdo e pos-fixados. Essa
estratégia de alocagdo flexivel tem o objetivo de adequar a gestdo da carteira a conjuntura
econOmica e a volatilidade esperada para a curva de juros. Vale ressaltar que as alocagbes de
renda fixa podem gerar retornos negativos pontuais em fungdes de movimentos de mercado e de
risco de crédito.

Perfis de Investimento — Renda Variavel

Este segmento contempla os investimentos classificados como Renda Variavel na Resolugdo CMN
n° 4.994/2022. A alocagdo sera em estratégia Unica, de gestdo passiva, que busca seguir o indice
Ibovespa, mantendo a estratégia de aumentar o retorno com operagdoes de empréstimos de
ativos.

Perfis de Investimento - Operacoes com Participantes

A alocacdo nesse segmento busca a diversificacdo do portfélio de investimentos. E esperada a
manutencdo da oferta de taxas de empréstimos atrativas e implementacdo de servicos aderentes
as boas praticas do mercado de crédito, com o objetivo de elevar a representatividade deste
segmento de investimentos no plano.

Em relacdo a recuperacao da divida inadimplente, ha a diretriz de maximizar a retomada dos
valores atrasados possiveis com a adogdo de praticas ja consolidadas, tais como: notificacdo de
débitos, inscricdo de mutuarios inadimplentes em 6rgdos de protecdo ao crédito, execucdo da
garantia da reserva de poupanca Valia e cobranga ativa. Os fundos de cobertura das operacoes
com participantes e assistidos: “Auto Seguro” constituido em 2009 e “Fundo de Quitacdo por
Morte” constituido em 2020, ambos com aportes mensais oriundos de percentual da taxa de
empréstimos previsto, seguem mantidos e preservando suas respectivas finalidades.



Quanto a politica de crédito, visando a rentabilidade esperada e mitigacao de riscos futuros, ha a
possibilidade de alteracao das condigdes negociais e regras atualmente vigentes, conforme
exposto. No ano de 2024 o foco foi alcancar a maior eficiéncia operacional e renovar a
infraestrutura tecnoldgica das operacdes com participantes. No ano de 2025, algumas iniciativas
de flexibilizagdo do crédito serdo estudadas para aumentar a oferta de crédito e reforcar a
consciéncia financeira dos participantes em relacdo ao servigo oferecido pela Valia que, como
possui taxas melhores que mercado, pode aumentar a alocagdao da carteira nesse segmento.

Adicionalmente, ao longo do ano de 2025, esta previsto o langcamento de um novo produto do
segmento de Operagdes com Participantes, que visa a alocacdo de recursos em Financiamentos
Imobilidrios. O Financiamento Imobilidrio atende a estratégia da Valia de estar cada dia mais
presente na vida e na construgdo dos sonhos dos participantes, além de fornecer ao plano
rentabilidade em operagdes de maior volume financeiro e longos prazos, aderente ao objetivo do
plano.

Abaixo descrevemos a alocacao de cada Perfil individualmente.
4.1.2.1.1 Prev-Mosaic 1 Renda - Perfis de Investimento - 0% RV

Alocacdo proposta:

Subplano Prev-Mosaic 1 Renda - Perfil 0% RV - Alocagdo 2025 - % RGRT

Segmentos % Minimo % Alvo % Maximo % Atual Modalidades de Investimentos % Limite % Atual
Titulos Publicos Federais 100,0% | 100,0%
Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 100,0% 0,0%
i 1 9 1 9 1 9 1 ¥
Renda Fixa 00,0% 00,0% 00,0% 00,0% Titulos de Emissdes Bancarias 60,0% 0,0%
Debéntures e Notas Promissodrias 5,0% 0,0%

Indices de referéncia e rentabilidade esperada:

Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa CDI 12,9%
Subplano Prev-Mosaic 1 Renda - Perfil 0% RV CDI 12,9%

Rentabilidade auferida nos ultimos 5 anos:

Segmentos 2022 2023

Renda Fixa 2,46% 4,93% 12,60% | 13,02% 7,97% 8,56%
Subplano Prev-Mosaic 1 Renda - Perfil 0% RV 2,08% 4,41% 11,57% | 13,01% 7,96% 8,15%

* rentabilidade acumulada até setembro

4.1.2.1.2 Prev-Mosaic 1 Renda - Perfis de Investimento - 10% RV

Alocacao proposta:

Subplano Prev-Mosaic 1 Renda - Perfil 10% RV - Alocagdo 2025 - % RGRT

Segmentos % Minimo % Alvo % Maximo % Atual Modalidades de Investimentos % Limite % Atual
Titulos Publicos Federais 92,0% 78,3%

Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Ptblicos) 92,0% 0,0%

Renda Fixa 83,0% 87,5% 92,0% 89,0% FIDC e FICFIDC 5,0% 0,0%
Titulos de Emissdes Bancarias 60,0% 10,7%

Debéntures e Notas Promissdrias 20,0% 0,0%

Acbes e Fundos de Investimento em A¢bes 12,0% 0,9%

.. Fundos de indice referenciados em Agdes (ETF) 12,0% 9,2%

Renda Varidvel 8,0% 10,0% 12,0% 10,0% BDR - Segmento de Renda Variavel 10,0% 0,0%

Fundos de indice do Exterior (ETF) negociados no Brasil | 10,0% 0,0%

. . Empréstimos a participantes e assistidos 5,0% 0,9%

Operagdes com Participantes 0,0% 2,5% 5,0% 0,9% Financiamento Imobilidrio 2.5% 0,0%




Indices de referéncia e rentabilidade esperada:

Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa CDI 12,9%
Renda Variavel Ibovespa 13,3%
Operag6es com Participantes IPCA +4,86% a.a. 9,8%
Subplano Prev-Mosaic 1 Renda - Perfil 10% RV 87,5% CDI +10% lbovespa +2,5% (IPCA +4,86% a.a.) 12,8%

Rentabilidade auferida nos ultimos 5 anos:

Segmentos 2021 2022
Renda Fixa 2,46% 493% | 12,65% | 13,25% | 8,10% 8,65%
Renda Variavel 3,11% | -11,60% @ 5,49% | 23,20% | -1,48% 3,31%
Operagoes com Participantes** - - - - 4,65% 4,65%
Subplano Prev-Mosaic 1 Renda - Perfil 10% RV 3,80% 2,85% 11,64% | 14,21% 7,10% 8,26%

* rentabilidade acumulada até setembro

** a3 alocacdo no segmento operacdes com participantes iniciou em jun/2024
4.1.2.1.3 Prev-Mosaic 1 Renda - Perfis de Investimento - 20% RV

Alocagdo proposta:

Subplano Prev-Mosaic 1 Renda - Perfil 20% RV - Alocacdo 2025 - % RGRT

Segmentos % Minimo % Alvo % Maximo % Atual Modalidades de Investimentos % Limite % Atual
Titulos Publicos Federais 84,0% 69,5%
Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 84,0% 0,0%
Renda Fixa 71,0% 77,5% 84,0% 79,0% FIDC e FICFIDC 5,0% 0,0%
Titulos de Emissdes Bancarias 50,0% 9,5%
Debéntures e Notas Promissoérias 20,0% 0,0%
AgGes e Fundos de Investimento em Ag¢bes 24,0% 1,7%
.. Fundos de indice referenciados em Agdes (ETF) 24,0% 18,3%
OD OD 0 00
Renda Varidvel 16,0% 20,0% 24,0% 20,0% BDR - Segmento de Renda Variavel 10,0% 0,0%
Fundos de indice do Exterior (ETF) negociados no Brasil | 10,0% 0,0%
. . o o Empréstimos a participantes e assistidos 5,0% 0,9%
Operagdes com Participantes 0,0% 2,5% 5,0% 0,9% Financiamento Imobilidrio 2.5% 0,0%
Indices de referéncia e rentabilidade esperada:
Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa CDI 12,9%
Renda Variavel Ibovespa 13,3%
Operagbes com Participantes IPCA +4,86% a.a. 9,8%
Subplano Prev-Mosaic 1 Renda - Perfil 20% RV 77,5% CDI +20% lbovespa +2,5% (IPCA +4,86% a.a.) 12,9%
Rentabilidade auferida nos ultimos 5 anos:
Média
Segmentos 2020 2021 2022 2023 2024*
5 anos
Renda Fixa 2,46% 4,93% 12,65% | 13,25% 8,10% 8,65%
Renda Variavel 3,11% | -11,60% | 5,49% 23,20% | -1,48% 3,31%
Operagdes com Participantes** - - - - 4,65% 4,65%
Subplano Prev-Mosaic 1 Renda - Perfil 20% RV 4,68% 1,14% 11,13% | 15,13% 6,12% 7,94%

* rentabilidade acumulada até setembro

** a alocagdo no segmento operagdes com participantes iniciou em jun/2024
4.1.2.1.4 Prev-Mosaic 1 Renda - Perfis de Investimento — 35% RV

Alocacgao proposta:



Subplano Prev-Mosaic 1 Renda - Perfil 35% RV - Alocacdo 2025 - % RGRT

Segmentos % Minimo % Alvo % Maximo % Atual Modalidades de Investimentos % Limite % Atual
Titulos Publicos Federais 72,0% 56,3%
Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 72,0% 0,0%
Renda Fixa 53,0% 62,5% 72,0% 64,0% FIDC e FICFIDC 5,0% 0,0%
Titulos de Emissdes Bancarias 40,0% 7,7%
Debéntures e Notas Promissodrias 20,0% 0,0%
AcgGes e Fundos de Investimento em Ag¢bes 42,0% 3,0%
Fundos de indice referenciados em Agdes (ETF) 42,0% 32,0%
R Variavel 28,09 35,09 42,0% 35,09
enda Variave 0% /0% 0% 0% BDR - Segmento de Renda Variavel 10,0% 0,0%
Fundos de indice do Exterior (ETF) negociados no Brasil | 10,0% 0,0%
. . Empréstimos a participantes e assistidos 5,0% 0,9%
0 )0,
Operagdes com Participantes 0,0% 2,5% 5,0% 0,9% Financiamento Imobilidrio 2.5% 0,0%
Indices de referéncia e rentabilidade esperada:
Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa CDI 12,9%
Renda Variavel Ibovespa 13,3%
Operagbes com Participantes IPCA +4,86% a.a. 9,8%
Subplano Prev-Mosaic 1 Renda - Perfil 35% RV 62,5% CDI +35% lbovespa +2,5% (IPCA +4,86% a.a.) 13,0%

Rentabilidade auferida nos ultimos 5 anos:

Segmentos 2021 2022
Renda Fixa 2,46% 4,93% 12,65% | 13,25% 8,11% 8,65%
Renda Variavel 3,11% | -11,60% | 5,49% 23,04% | -1,56% 3,26%

Operag¢oes com Participantes** - - - - 4,65% 4,65%
Subplano Prev-Mosaic 1 Renda - Perfil 35% RV 5,65% -1,42% | 10,21% | 16,89% 4,61% 7,40%

* rentabilidade acumulada até setembro

** a alocagdo no segmento operagdes com participantes iniciou em jun/2024

4.2 Plano de Gestao Administrativa (PGA)

Os investimentos do Plano de Gestdo Administrativa sdo concentrados em ativos liquidos do
segmento de Renda Fixa.

Alocagdo proposta:

PGA - Alocagdo 2025 - % RGRT

Segmentos % Minimo % Alvo % Maximo % Atual Modalidades de Investimentos % Limite % Atual
Titulos Publicos Federais 100,0% | 100,0%
Fundos de indice de Renda Fixa (Titulos Publicos) 100,0% 0,0%
Renda Fixa 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% FIDC e FICFIDC 5,0% 0,0%
Titulos de Emissdes Bancarias 50,0% 0,0%
Debéntures e Notas Promissdrias 20,0% 0,0%
Indices de referéncia e rentabilidade esperada:
Segmentos indices de Referéncia Rentabilidade Esperada
Renda Fixa CDI 12,9%
PGA CDI 12,9%

Rentabilidade auferida nos ultimos 5 anos:



Segmentos 2020 2021 2022 2023

Renda Fixa 2,71% | 4,33% | 12,36%  13,00% 7,85% 8,40%
PGA 2,71% | 4,32% | 12,35% 12,98% 7,83% 8,40%

* rentabilidade acumulada até setembro

5 Alocacao e Concentracao por emissor

A tabela a seguir apresenta os limites de alocacdo por emissor em relagao aos recursos de cada
plano administrado pela Valia:

Emissor % Maximo

| - Tesouro Nacional 100%
Il - Institui¢coes financeiras bancarias autorizadas pelo BACEN 20%
Il - Demais emissores 10%

Observando os limites em relacdo a soma de recursos administrados pela Valia, a tabela a
seguir apresenta os limites de concentracdo por emissor:

Emissor % Maximo

I - % do patrimonio liquido*:

a) instituicdo financeira autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil

b) FIDC ou FICFIDC

¢) fundo de indice de renda fixa, acbes e exterior 25%

d) Fll ou FICFII classificado no segmento estruturado

e) Fll e FICFII

f) FIs constituidos no Brasil de que tratam os incisos Ill e V do caput do art. 26

Il - % do PL separado constituido nas emissoes de certificado de recebiveis com

a adocgdo de regime fiduciario 25%
lll - % do patriménio liquido:
a) do fundo de investimento constituido no exterior 15%
b) debéntures incentivadas emitidas por sociedade por a¢cdes de capital fechado
§ 19 - % de uma mesma série de ativos financeiros de renda fixa
§ 29 - % de uma mesma classe de cotas de FIDC
25%

§ 62 - % da quantidade de ag¢bes do capital total e o capital votante (incluindo os
bonus de subscricdo e os recibos de subscricdo) de uma mesma sociedade por
acoes de capital aberto

*O limite estabelecido no item | ndo se aplica a fundo de investimento em cotas de fundo de investimento,
desde que as aplicagdes do fundo de investimento investido observem os limites acima. O limite também se
aplica para o fundo de investimento em participagdo que invista seu patrimoénio liquido em cotas de outros FIP,
conforme regra da Comissao de Valores Mobilidrios.



6 Das Vedacgoes

Estara vedado o investimento em ativos hdo mencionados na Politica de Investimentos Plurianual
2025/2029 - Foco 2025.



7 Politica de Investimentos Responsaveis

A Valia tem o propésito de construir juntos o presente e um futuro melhores. Esta razao de existir
se reflete nas praticas internas e nos valores consagrados pela Fundacgdo, dentre eles o de Evoluir
de Forma Sustentavel. Tais norteadores, como nao poderiam deixar de ser, alcangam a gestdo
de recursos da Valia e seus conceitos sdao incorporados nos processos de investimento e
demandados de nossos parceiros e empresas investidas.

A Valia é signataria do PRI (Principles for Responsible Investment) desde 2007, sendo o segundo
fundo de pensdo brasileiro a adotar a iniciativa, reportando periodicamente suas atividades
relativas a investimentos responsaveis. Além disso, a Fundagao possui membro indicado no grupo
de trabalho dedicado a Sustentabilidade na Abrapp.

Conforme definido pelo PRI - Principios para o Investimento Responsavel, o investimento
responsavel é a estratégia e a pratica de incorporar fatores ambientais, sociais e de governanca
nas decisdes de investimento e na gestdo ativa da carteira. Desta forma, a Valia entende que
uma gestdo sustentavel faz parte do dever fiduciario do gestor de previdéncia, tanto para
representar os interesses de seus participantes na construcdao de um mundo melhor quanto na
melhora material da relagdo risco/retorno das aplicagdes, gerando valor para todas as partes
interessadas.

Nesse sentido, diversos estudos demonstram que investimentos responsaveis alcangcam retornos
superiores no longo prazo, horizonte de tempo observado pela Fundagdo na gestao dos recursos
previdenciarios. Além do retorno composto, a gestdo baseada em fatores ASG - Ambiental,
Social e Governanga - proporciona maior seguranca com a reducao dos riscos de cauda que
seriam amplificados sem as devidas praticas responsaveis.

A Valia, na posicdo de relevante investidor institucional, busca utilizar sua influéncia para
alavancar a implementacdo de iniciativas ASG, agregando valor para seus clientes e para a
sociedade. Nesse sentido, atuamos de forma ativa com os gestores de recursos especializados,
guestionando as Assets sobre a integracdao das melhores praticas de sustentabilidade em seus
processos de analise e considerando o tema de investimentos responsaveis nas etapas de selecédo
e monitoramento de gestores terceirizados. Essa atuagdo busca incentivar a adogdo de praticas
ASG em todas as etapas da cadeia de gestdo de investimentos.

Sobre o fator social, este se confunde com o proprio propdsito da Valia, cuja finalidade é o
pagamento de beneficios direcionada a uma aposentadoria aos seus participantes durante a fase
pos-laboral. Dessa forma, todos os investimentos possuem como objetivo direto a manutengao
do bem-estar financeiro na terceira idade.

A Valia estabelece um filtro negativo explicito na gestdo de sua carteira propria e de mandatos
exclusivos ao ndo investir em companhias dos setores de tabaco e armamentos, nem em
companhias que utilizam mdo-de-obra infantil e trabalho compulsoério, praticas consideradas
inaceitaveis para uma sociedade igualitaria.

Em relagdo ao aspecto ambiental, a Valia busca implementar as melhores praticas de gestdo de
residuos e eficiéncia de recursos nos ativos que fazem parte de sua carteira imobiliaria, inclusive
buscando certificagdes ambientais. Adicionalmente, nas analises internas de investimentos em
empresas, a materialidade do impacto ambiental das companhias é avaliada para um correto
dimensionamento do risco da operacao. Como parte de nosso engajamento e busca por impactos
efetivos no mundo, declaramos nesse documento o apoio da Valia a iniciativas globais de respeito
ao meio-ambiente, como o Acordo de Paris.



Sobre o fator governanga, ele caracteriza-se como um dos itens mais relevantes nas analises
internas de investimentos em empresas. A avaliacdo é baseada nas estruturas de governanca da
companhia, buscando avaliar a capacidade e o alinhamento dos administradores e sodcios
principais. Na selecdo de gestores terceirizados, a avaliacdo da governancga das assets também é
um fator primordial, visando garantir o alinhamento de interesses entre gestores e cotistas e a
analise das melhores praticas de remuneragao executiva e compliance.

Além de possuir uma politica propria de voto em assembleias, também monitoramos
periodicamente os votos prestados pelos gestores de renda variavel em nome da Valia. Por fim,
a Fundagao também participa de foruns e reuniées para discussdao de melhores praticas e possui
estrutura de governanca do processo de investimentos responsaveis com diversos niveis de
atuacao.

Quanto a gestao dos investimentos, a Valia possui diferentes critérios para verificar a observancia
de principios de responsabilidade socioambiental em cada um dos segmentos de aplicagdo dos
recursos, em seguida abordaremos alguns desses critérios.

Na carteira imobiliaria, adotamos procedimentos nos condominios dos edificios, tais como: coleta
seletiva de residuos, adocdo de praticas para o uso consciente de recursos (agua, energia etc.) e
atualizacdo continuada dos Regulamentos Internos dos empreendimentos, visando a adogdo de
praticas de responsabilidade socioambiental. Adicionalmente, temos como politica priorizar o
investimento em empreendimentos com certificagdes ambientais como LEED, Procel, AQUA e ISO
14000, situacdo que confere a edificacdo selo de comprometimento com a preservacdo do meio
ambiente e atendimento aos principios do PRI.

Nas carteiras terceirizadas da Valia sdo considerados critérios ASG tanto nos procedimentos de
selecdo de novos gestores quanto no monitoramento dos fundos ja investidos. Esses fatores
contribuem para a avaliacdo qualitativa das assets, influenciando as decisdes de investimento,
além de incentivar os gestores de recursos na adogdo de melhores praticas. Na gestdo da carteira
propria ativa, os fatores ASG sdo considerados em todas as analises de investimentos
corporativos. Essa avaliagdo visa entender os riscos de cada empresa e esta integrada no processo
de investimento da Fundacao.

A abordagem delineada acima demonstra a sinergia das acdes da Fundacao com os objetivos de
desenvolvimento sustentavel elaborados pela ONU, tais como: ODS 3 (saude e bem-estar), com
a vedagdo as aplicagdbes em companhias de tabaco na carteira propria ou em mandatos
exclusivos; ODS 6 (agua potavel e saneamento) e o ODS 7 (energia limpa e acessivel),
considerando as melhores praticas de gestdo para economia de agua e luz na carteira imobiliaria;
ODS 8 (trabalho decente e crescimento econ6mico), vedando a aplicacdo em empresas que
pratiquem trabalho escravo ou infantil em sua carteira propria ou mandatos exclusivos, dentre
outros.

8 Politica de Gestdo de Risco

A Politica de Gestdo de Riscos Corporativos (Anexo III) estabelece as diretrizes para a
identificacdo, andlise, avaliacdo e monitoramento de riscos para que a Valia possa cumprir seus
objetivos, respeitando o apetite definido pelo Conselho Deliberativo e o perfil das obrigagdes dos
planos de beneficios. Essa Politica define os papéis e responsabilidades dos 6rgdos de governanca
visando assegurar a integragao da gestao de riscos nas atividades da Fundacao e define o escopo
da gestdao nas categorias de riscos de investimentos, atuariais, operacionais, estratégicos,
de conformidade, pessoas e cibernéticos.

O desdobramento da Politica de Gestdo de Riscos Corporativos em metodologias, critérios e
procedimentos é realizado nas normas de Gestdo de Riscos Corporativos e de Gestdao de Riscos



de Investimentos, nas quais os riscos de investimentos sdo avaliados nos temas de risco de
mercado, de crédito, de contraparte, de concentracdo, liquidez, sistémico, operacional,
aspectos ASG e de conformidade.

A Norma de Gestdo de Riscos de Investimentos estabelece as metodologias e procedimentos de
identificacdo, planejamento, execugdo e monitoramento dos riscos de investimentos aplicaveis a
todos os planos de beneficios da Valia e suas periodicidades, incluindo os instrumentos de analise
prévia de riscos dos investimentos da carteira prépria e definicdo de orcamentos de riscos para
as diferentes classes de ativos.

A analise dos contextos interno e externo na gestdo dos riscos de investimentos é realizada a
partir dos cenarios macroeconémicos projetados para o longo prazo, dos estudos técnicos de
alocacdo, dos estudos de taxas de juros e das diretrizes do Planejamento Estratégico da
Fundagao. A definicdo do apetite a riscos pelo Conselho Deliberativo é o ponto de partida para
gue sejam estabelecidos os niveis de exposicdo e limites que podem ser assumidos para o
cumprimento dos objetivos dos planos de beneficios.

A Valia realiza periodicamente o acompanhamento do enquadramento das operagdes de
investimentos, no qual devem ser observados os limites da Politica de Investimentos, da
Resolucdo CMN n© 4.994/2022, dos orcamentos de riscos por classe de ativos e demais limites,
bem como a forma de diligéncia e providéncias em caso de n&o-conformidade dos
limites estabelecidos e em situagdes ndo previstas, conforme descrito na Norma de Gestdao de
Riscos de Investimentos. O compliance ativo e permanente das operacdes de investimentos é
realizado pelo custodiante, a fim de evitar a realizacdo de operacbes que possam levar ao
desenquadramento, em relagao a limites pré-estabelecidos.

As metodologias, critérios e procedimentos com foco na integracdo dos riscos de investimentos
no Sistema de Gestdo de Riscos (SGR) da Valia sdo descritos na Norma de Gestdo de Riscos
Corporativos. O SGR da Valia é dinamico, integrado ao Planejamento Estratégico e permeia todas
os riscos da fundacdo, incluindo os riscos de investimentos.

A mitigacdo de potenciais conflitos de interesse dos prestadores de servicos (terceiros) e das
pessoas que participam do processo decisério de investimentos é descrita no procedimento
interno de due diligence de terceiros sob a oética de integridade. Para isso, sdo elaborados os
pareceres que sdo parte integrante do processo de contratagdo, estando nesse rol incluidos os
terceiros conforme objeto contratual, como os gestores terceirizados de investimentos, corretoras
ou locatarios de imdveis proprios. O procedimento interno descreve a relacdo entre o grau de
risco de cada terceiro e a profundidade da diligéncia e periodicidade de monitoramento.

Por fim, a Valia realiza anualmente a analise critica visando a melhoria e aprimoramento no
Sistema de Gestdo de Riscos, incluindo os temas de riscos de investimentos.

9 Politica de Terceirizacdo de Gestdo

A Valia desenvolveu internamente metodologias de selecdo, acompanhamento e avaliacdo de
gestores, visando a impessoalidade, transparéncia e padronizacdo. Estes métodos sdo definidos
para cada classe de ativos e incluem métricas qualitativas e quantitativas, voltadas para a analise
de performance, risco x retorno e adequagao aos mandatos. Os fundos terceirizados possuem
mandatos especificos, de acordo com a estratégia de cada carteira de investimento.
Periodicamente sdo realizadas avaliacdes das carteiras terceirizadas de modo a auferir o
desempenho dos gestores. Este monitoramento direciona as decisdes a serem tomadas com
relacao aos fundos e/ou gestores, embasados nos documentos normativos descritos no Anexo II.

10 Politica de Uso de Derivativos



A Valia podera utilizar instrumentos derivativos em suas diversas carteiras, mediante avaliagao
prévia dos riscos envolvidos e registro das operacdes na B3, com o objetivo de proteger seus
investimentos, reduzindo sua exposicdo ao risco de mercado, crédito ou cambial. Além disso,
poderao ser utilizados instrumentos derivativos para assumir posicoes direcionais em Renda Fixa.
A avaliagao prévia dos riscos de operagdes com derivativos sera realizada com o entendimento
dos aspectos de aprecamento das operagdes, necessidade de pagamento de ajustes e chamadas
de margem de garantia, avaliagdo do risco de crédito eventual das contrapartes e com a simulacgao
do risco das operagdes, utilizando as ferramentas de VaR e testes de stress.

Na utilizagdo de derivativos serdao observados os limites e condigdes abaixo:

O depdsito de margem estara limitado a 15% da posicao em titulos da divida puablica mobiliaria
federal, ativos financeiros de emissao de instituicao financeira e agbes aceitos pela Clearing.

O valor total dos prémios de opcoes pagos estara limitado a 5% da posicao em titulos da divida
publica mobilidria federal, ativos financeiros de emissdao de instituicdo financeira e agbes da
carteira de cada plano ou fundo de investimento.

Para verificacdo dos dois limites estabelecidos acima, ndo serdo considerados os titulos recebidos
como lastro em operagdes compromissadas.

Nas carteiras terceirizadas de Renda Fixa e Renda Variavel poderdo ser utilizados instrumentos
derivativos para protecdo ou posicionamento, sem que gerem alavancagem ao fundo, desde que
0 gestor/administrador cumpra os limites de exposicao acima citados. Além disso, & preciso
descrever em regulamento as condigcdes para operacdes com derivativos e, caso solicitado pela
Valia, prestar informacgoes periddicas sobre essas operagoes.

Os fundos terceirizados alocados nos segmentos Exterior e Estruturados, considerados ativos
finais pelo art. 32 da Resolugdo CMN n© 4.,994/2022, também podem realizar operagdes com
derivativos de acordo com os regulamentos dos respectivos fundos e a regulamentacao em vigor.

11 Precificacao dos Ativos Financeiros
11.1 Ativos do Segmento de Renda Fixa

Para operacdoes de Renda Fixa no mercado secundario, a apuracdo do valor de mercado ou do
intervalo referencial de pregcos maximos e minimos dos ativos financeiros é feita através de
consulta a algumas fontes publicas de informacgdo, de notdrio reconhecimento e ampla utilizagdo
pelo mercado, tais como Anbima, Bloomberg, NOME e TRADEMATE. A intencdo é assegurar, no
minimo, que os precos apurados sejam consistentes com os precos de mercado vigentes a época
da negociagdo, sendo que para 0s casos que por ventura isso ndo seja possivel a Valia devera
seguir de forma integral o que prevé a legislagdo vigente. Alternativamente, as negociacoes
poderdo ser feitas através dos calls realizados diariamente por Corretoras, garantindo assim um
processo de formacao de preco competitivo e transparente.

O apregcamento dos investimentos de Renda Fixa é realizado pelo custodiante dos ativos, que
atualmente é o Banco Bradesco, seguindo praticas de mercado, manuais de aprecamento e
dispositivos legais. Para os titulos publicos marcados a mercado, é utilizada preferencialmente a
taxa divulgada pela ANBIMA. Nos ativos mantidos até o vencimento, o aprecamento é realizado
pelo método conhecido como marcagdo na curva, onde o ativo é precificado de acordo com sua
taxa de aquisicdo, em consonancia com as determinacgdes legais estabelecidas.

11.2 Ativos negociados em Bolsas de Valores



As acoes, ETFs e demais valores mobilidrios negociados em bolsas de valores devem ser marcados
a valor de mercado pelo ultimo preco de fechamento divulgado na B3 ou, quando nao disponivel,
o ultimo preco disponivel na B3.

11.3 Fundos de Investimentos

Para o aprecamento dos Fundos de Investimentos ndo negociados em Bolsa é utilizado o valor da
cota divulgado pelo administrador responsavel por cada fundo.

11.4 Imobiliario

A precificagdo dos ativos imobilidrios é realizada anualmente. Adotamos, como critério, a
contratacdo de empresas independentes de avaliacdo imobiliaria, ou seja, que ndo atuem no
mercado realizando compra e venda de ativos imobiliarios. Assim, busca-se evitar qualquer tipo
de influéncia na determinacdo dos valores.

Adicionalmente, para participar do processo de contratacdo, os avaliadores devem possuir
comprovada experiéncia e seguir o “Guia de Melhores Praticas em Avaliagdao Imobiliaria — Abrapp”
e a noma NBR 14.653. A metodologia de avaliagdo esta vinculada, dentre outras, ao tipo de
imovel. Podem ser adotados para a carteira imobiliaria da Valia, composta por edificios
comerciais, o Método Comparativo Direto de Dados de Mercado, o Método de Geragdo de Renda
e/ou o Método de Quantificacdo de Custo, a critério do avaliador externo.

Os valores apresentados nos laudos de avaliagdao contemplam (i) os valores patrimoniais das
faixas de compra e venda, (ii) o valor de liquidacdo forcada, (iii) o valor para fins de contratacao
do seguro de incéndio do imovel com a sua respectiva memodria de calculo, e (iv) as faixas de
valores de locacao para balizamento da gestao dos contratos de locacao.

11.5 Operacoes com Participantes

A metodologia de precificagdo das OperacGes com Participantes adotada pela Valia é a soma do
saldo devedor de todos os contratos de empréstimos/financiamentos realizados com seus
participantes, atualizados pelos encargos financeiros previstos contratualmente.
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PLANO PREV-MOSAIC 1 - CNPB: 2011.0021-92

Nao houve alteracéo regulamentar em aprovada em 2024.
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Docusign Envelope ID: F6F3AC3E-A886-4A94-AB27-0DC855FFFE16

AON

Introducao

A Aon na qualidade de atuario responsavel pela Avaliagdo Atuarial do Plano Prev-Mosaic 1,
administrado pela Fundagado Vale do Rio Doce de Seguridade Social - Valia, apresenta este parecer
sobre a situagdo atuarial do Plano, referente as Patrocinadoras Mosaic Fertilizantes do Brasil S.A.,
Fospar S.A., Instituto Mosaic e Mosaic Fertilizantes P&K Ltda, na data-base de 31/12/2024,
observando a legislagao vigente.

Para fins desta avaliagao atuarial foi adotado como data do cadastro 30/06/2024.

O Plano Prev-Mosaic 1 é do tipo Contribuicdo Variavel, contendo parcelas de Beneficio Definido,
como Beneficio Minimo, Crédito Especial e Beneficio calculado em fungdo de percentual do salario
na aposentadoria, os quais sao avaliados pelo método Agregado.

Aon Proprietary and Confidential 2
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Dados dos Participantes

Apresentamos nos quadros a seguir, as principais caracteristicas do grupo de participantes do
Plano Prev-Mosaic 1 considerados nessa avaliagdo atuarial, posicionados em 30 de junho de 2024.

Os dados individuais foram fornecidos pela Entidade a Aon que, apds a aplicagdo de testes
apropriados de consisténcia e realizagdo dos necessarios ajustes em conjunto com a Entidade,
considerou-os apropriados para fins da presente avaliagao atuarial.

Participantes Ativos Mosaic Fertilizantes Fospar Instltu_to Mosaic P&K
Mosaic

- Ativos 85 73 - 9

- Autopatrocinados 15 3 - -

Idade Média (anos) 48,4 50,5 - 53,1

Tempo de Servico

Médio (anos) A AHE ) A

Tempo Médio de

Contribuig3o (anos) 193 14,5 i 253

SRB Médio (R$) " 18.829 8.474 - 45.622

Salario Mensal Médio 18.732 7 541 ) 41.493

(R$)

Folha Anual de

Salarios (RS)’ 23.993.625 7.428.973 - 4.854.653

Saldo Acumulado

Total (RS)" 58.364.954 5.489.297 - 13.986.296

Tempo Médio para

Aposentadoria (em 13,6 11,8 - 8,9

anos)

Participantes em BPD? slosaie (nStituto Mosaic P&K
Fertilizantes Mosaic

Numero 186 7 - 1

Idade Média (anos) 50,2 51,7 - 34,8

Saldo Acumulado Total (R$) 24.618.302 573.440 - 194.894

Tempo Médio para Aposentadoria 12,3 11,4 - 27,2

(em anos)
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AON

Aposentados Validos recebendo

:;:)n:aal g:l;l 2r:;zt<;erto ou percentual Fe:\:i(l)iiz:ftes Fospar Iﬁ:::i? Mosaic P&K
Numero 10 - -
Idade Média (anos) 63,1 - -
Beneficio Mensal Médio (RS) 7.545 - -
Folha Anual de Beneficios - 13x (R$) ' = 980.809,83 - -

Aposentados Validos recebendo Mosaic Instituto .

e o - Mosaic P&K
renda vitalicia Fertilizantes Mosaic
Numero 22 - 1 -
Idade Média (anos) 70,07 - 62,62 -
Beneficio Mensal Médio (R$) 11.416 - 2.951 -
Folha Anual de Beneficios - 13x (R$)'  3.264.976 - 38.368 -
Aposentados Validos recebendo Mosaic Instituto .

: o . Mosaic P&K

renda mista Fertilizantes Mosaic
Numero 7 1 - -
Idade Média (anos) 64,44 68,94 - -
Beneficio Mensal Médio - Renda
Vitalicia (RS) " [ 25
Folha Anual de Beneficios - 13x -
Renda Vitalicia (R$) ' 661.929 7.328
Beneficio Mensal Médio - Renda
Financeira (RS) ' [E 0:382 .
Folha Anual de Beneficios - 13x - 677.535 89.485 )

Renda Financeira (RS)

Aposentados Invalidos recebendo

Mosaic
Fertilizantes

Instituto
Mosaic

renda vitalicia Mosaic P&K
Namero 1 - _
Idade Média (anos) 68,71 - -
Beneficio Mensal Médio (RS) 270 - -
Folha Anual de Beneficios - 13x (RS) 3.507 - -

Pensionistas Validos recebendo
renda vitalicia Fertilizantes Mosaic
Numero 1 - -

Idade Média (anos) 82 - -
Beneficio Mensal Médio (RS) 3.655 - -

Folha Anual de Beneficios - 13x (R$) 47.51 - -

Mosaic P&K

Notas:

1- Os salarios, beneficios e saldos de conta dos participantes nao estao no conceito de Pico e Capacidade.
2- Inclui os que estao em aguardo do beneficio proporcional diferido bem como os beneficios proporcionais

diferidos presumidos.

Aon Proprietary and Confidential
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AON

Informacoes para DA

Hipoteses Econdmicas e Financeiras

Quantidade CREGLEERS Quantidade

L ocorrida no
Hipétese esperada para o o esperada para o
exercicio

exercicio seguinte exercicio
encerrado

Taxa real anual de juros 4.86% 5,74% 4,86%

Hipdteses Biométricas e Demograficas

Quantidade Quantidade .
. Quantidade
o esperada para o ocorrida no
Hipotese o o esperada para o
exercicio exercicio .. 3
s 2 exercicio
seguinte encerrado

Mortalidade geral 1,29 1 1,47

Entrada em Invalidez 0,47 0 0,53

Rotatividade 417 1 5,00

Demais Hipoteses

Quantidade Quantidade

esperada para o ocorrida no
exercicio exercicio

seguinte’ encerrado®

Quantidade
esperada para o
exercicio®

Hipotese

Entrada em Aposentadoria 19,0 2 3

Projecédo de Crescimento Real do

.. 0,75% 3,53% 0,75%
Salario

Notas:

1- Previsdo para o periodo entre julho/2024 e junho/2025
2- Considera o periodo entre julho/2023 e junho/2024

3- Previsdo para o periodo entre julho/2023 e junho/2024

Aon Proprietary and Confidential 5
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AON

Hipoteses e Métodos Atuariais utilizados

Hipoteses Atuariais

As principais hipdteses e métodos atuariais utilizados na apuragao do Exigivel Atuarial, Provisdes e
Fundos do Plano foram:

Hipoteses Econdmicas e Financeiras’

L S1/12/2024S31/12/2028

Taxa real anual de juros 4,86% a.a. 4,86% a.a.
P . . 0,75% a.a. até 62 0,75% a.a. até 62

Projecao de crescimento real salarial

anos anos
Projecdo de crescimento do maior salario de o o
beneficio do INSS 0,0% a.a. 0,0% a.a.
Unidade de Referéncia Mosaic (URM) RS 6.459,01 RS 6.228,14
Salario Unitario Atualizado (SUA) RS 343,91 R$ 327,54
Fator de Pico da URM [até dezembro] 4,20% 3,34%
Fator de Pico do SUA [até dezembro] 4,78% 4,05%
Fator de Pico dos Salarios (INPC) [até junho] 2,99% 3,50%
Fator de Pico dos Beneficios (INPC) [até junho] 2,99% 2,95%
Fator de Pico dos Salarios [junho a dezembro] 1,74%3 0,53%?2
Fator de Pico dos Beneficios [junho a dezembro] 1,85%°© 1,06%2
Meta At_uarlal Mensal para atualizagédo de Saldos de 0.76%:* 0.66%3
Conta [julho a dezembro]
Pro;et;aonde cresc!ment? rea_l dos beneficios do 0.0% a.a. 0.0% a.a.
plano (més do reajuste: janeiro)
Indexador do Plano (Reajuste de Salario) INPC INPC
Fator de de'te_rmmac;ao do valor real ao longo do 0,98 0,98
tempo (salarios)
Fator de determinacao do valor real ao longo do 0,98 0,98

tempo (beneficios)
Notas:
1- O indexador utilizado para o reajuste Salario Real de Beneficio € o INPC e o indexador da parcela de Beneficio
Definido do Plano é o IPCA. Para apurar estimativas para o pico de Salarios e Beneficios, bem como para meta
atuarial, considerando que o Banco Central ndo faz estimativas para o indice INPC, a inflagdo futura foi apurada
com base na projegdo do IPCA compartilhada no Relatério Focus (https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus).
2- Para a determinacdo do fator de pico de salarios (junho a dezembro) do exercicio anterior foi considerada a
variagdo efetiva do INPC de junho a outubro/2023 e para o més de novembro/2023 foi considerada a estimativa
de 0,29%, baseada no Relatorio Focus de 01/12/2023, publicado em 04/12/2023, publicado em 04/12/2023.
3- Para a determinagao do fator de pico de salarios (junho a dezembro) do exercicio atual foi considerada a
variagdo efetiva do INPC de junho a outubro/2024 e para o més de novembro/2024 foi considerada a estimativa
de 0,27 %, baseada no Relatorio Focus de 29/11/2024, publicado em 02/12/2024.
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4- Para a determinagdo do fator de pico de Beneficios (junho a dezembro) do exercicio anterior foi considerada a
variagdo efetiva do IPCA de junho a outubro/2023 e para o més de novembro/2023 foi considerada a estimativa

de 0,29%, baseada no Relatério Focus de 01/12/2023, publicado em 04/12/2023, publicado em 04/12/2023.
5- Para a determinacao do fator de pico de Beneficios (junho a dezembro) do exercicio atual foi considerada a
estimativa de 0,27 %, baseada no Relatério Focus de 29/11/2024, publicado em 02/12/2024.

6-A meta atuarial é utilizada para projecéo dos saldos de conta dos participantes e considera a combinacéo
entre a taxa de juros do plano e a inflagdo, conforme variagdo do IPCA de julho a outubro/2024 e para os meses
de novembro/2024 e dezembro/2024 foram consideradas estimativas baseadas no Relatério Focus de
29/11/2024, publicado em 02/12/2024.

Hipdteses Biométricas e Demograficas

31/12/2024 31/12/2023

Composicao
Familiar

Hipotese sobre
rotatividade

Tabua de
mortalidade geral

Tabua de
mortalidade de
invalidos
Tabua de
Invalidez

Tabua de entrada
em
Aposentadoria

Participantes Ativos e
Autopatrocinados: 80% de
casados e diferenca de idade de
4 anos (homem mais velho que
mulher)

Aposentados e Pensionistas:
familia informada

3,50% a.a. até 55 anos

AT-2000 Basic desagravada em
10% Segregado por Sexo

CS080 Masculina

RGPS 1999-2002 IBA Unissex
desagravada em 55%

12% na primeira elegibilidade,
0,90% apods a primeira
elegibilidade e 100% na
elegibilidade normal

Métodos Atuariais

Participantes Ativos e Aposentados: 95%
casados e participante do sexo masculino
4 anos mais velho que beneficiario do
sexo feminino e participante do sexo
feminino 4 anos mais nova que
beneficiario do sexo masculino

Pensionistas: familia informada
Experiéncia Rotatividade Mosaic 2019

AT-2000 Basic Suavizada em 10%
Segregada por Sexo

IAPB 1957

Alvaro Vindas

Experiéncia Mosaic 2022- Probabilidade
de entrada em aposentadoria: 30% na
primeira elegibilidade a Aposentadoria

Antecipada, 10% apds esta data e 100%

na primeira legibilidade a Aposentadoria

Normal.

Os métodos atuariais utilizados na apuragao do Exigivel Atuarial e Reservas e Fundos do Plano
Prev-Mosaic 1, foram:

e “Método de Capitalizagdo Individual” para avaliagdo de todos os beneficios das parcelas de
Contribui¢do Definida do Plano;

e “Método Agregado” para avaliagdo de todos os beneficios das parcelas de Beneficio Definido

do Plano;

e “Método de Reparticdo Simples” para avaliagdo do beneficio de Auxilio-Doenca e Licenga

Maternidade.
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Em nossa opinido, as hipoteses e métodos utilizados nesta avaliagdo atuarial para o encerramento
do exercicio sdo apropriados e atendem a Resolug&o Previc n® 30/2018; bem como as orientagdes
e procedimentos estabelecidos pela Resolugéo Previc n° 23, de 14/08/20283.

Em 2023, a Taxa de Juros utilizada pelo Plano Prev-Mosaic 1 era de 4,86% a.a., conforme
respaldado pelo Estudo Técnico de Taxa de Juros realizado no ano passado. Em 2024, tomando-se
como base a legislacao em vigor e os parametros estabelecidos para a taxa real de juros a ser
utilizada, recomendou-se a manutengdo da taxa em 4,86 % a.a. para esta Avaliagcao Atuarial.

Além disso, em 2024, foi realizado estudo técnico de aderéncia das hipéteses biométricas,
demograficas e econdmicas, visando atender aos preceitos estabelecidos na Resolugdo CNPC n°
30 de 10/10/2018, na Portaria Previc n° 835, de 01/12/2020, e na Resolugéo Previc n° 23, de
14/08/2023. A adequacdo destas hipoteses a massa de participantes vinculada ao Plano Prev-
Mosaic 1 é justificada no parecer especifico dos estudos de aderéncia, tendo sua validade por 3
anos.

A base atuarial adotada pela Aon pressupde que, a cada ano, sera efetuada uma avaliagdo Atuarial
e os compromissos atuais e contribui¢cdes futuras serdo recalculados considerando-se os dados
vigentes na data da Avaliagao Atuarial entdo realizada.
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Exigivel Atuarial, Reservas e Fundos

Apresentamos abaixo, a composicédo do Exigivel Atuarial, Provisdes e Fundos em 31 de dezembro de 2024, valores estes em reais (R$), referentes ao

Plano:

Descricao

Mosaic
Fertilizantes

Instituto

Mosaic

Mosaic P&K

Total

2.03.00.00.00.00.00

2.03.01.00.00.00.00
2.03.01.01.00.00.00
2.03.01.01.01.00.00
2.03.01.01.01.01.00

2.03.01.01.01.01.01

2.03.01.01.01.02.00

2.03.01.01.01.02.01

2.03.01.01.01.02.02

2.03.01.01.02.00.00
2.03.01.01.02.01.00

2.03.01.01.02.01.01

2.03.01.01.02.01.02

2.03.01.01.02.01.03

2.03.01.01.02.01.04

Aon Proprietary and Confidential

Patrimdnio Social'

Patrimonio de Cobertura do Plano
Provisdes Matematicas

Beneficios Concedidos
Contribuicéo Definida

Saldo de Contas dos Assistidos -
Constituido

Beneficio Definido Estruturado em
Regime de Capitalizagao

Valor Atual dos Beneficios Futuros
Programados - Assistidos

Valor Atual dos Beneficios Futuros
Nao Programados - Assistidos
Beneficios a Conceder
Contribuicdo Definida

Saldo de Contas - Parcela
Patrocinador(es)/ Instituidor(es)
Saldo de Contas - Parcela
Constituida Pelos Participantes
Saldo de Contas - Parcela
Participantes Portada de EFPC
Saldo de Contas - Parcela
Participantes Portada de EAPC

215.476.925,18
196.583.077,75
65.530.880,85
12.971.258,85

12.971.258,85

52.559.622,00

52.165.210,00

394.412,00

131.052.196,90
93.697.868,90

47.806.779,93

45.312.360,50

578.728,47

15.245.597,83

15.171.059,38

10.194.543,76
95.053,00

95.053,00

95.053,00

10.099.490,76
6.775.365,76

3.473.580,96

3.301.784,80

217.006.018,21

868.304,84
868.304,84
598.972,00
598.972,00

598.972,00

598.972,00

18.434.789,56
18.434.789,56
18.434.789,56

18.434.789,56
15.345.736,58

7.832.047,31

7.513.689,27

251.554.710,44
249.951.078,96
225.811.383,07
66.224.905,85
12.971.258,85

12.971.258,85

53.253.647,00

52.859.235,00

394.412,00

159.586.477,22
115.818.971,24

59.112.408,20

56.127.834,57

578.728,47
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Descricao

Mosaic
Fertilizantes

Instituto
Mosaic

Mosaic P&K

2.03.01.01.02.02.00

2.03.01.01.02.02.01

2.03.01.01.02.02.02

2.03.01.01.02.02.03

2.03.01.01.02.03.00

2.03.01.01.02.03.01

2.03.01.01.02.03.02

2.03.01.01.02.03.03

2.03.01.01.03.00.00

2.03.01.01.03.01.00
2.03.01.01.03.01.01
2.03.01.01.03.01.02

2.03.01.01.03.02.00

2.03.01.01.03.02.01
2.03.01.01.03.02.02
2.03.01.01.03.02.03

Aon Proprietary and Confidential

Beneficio Definido Estruturado em
Regime de Capitalizacdo
Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros
Programados

(-) Valor Atual Das Contribui¢des
Futuras dos Patrocinadores

(-) Valor Atual Das Contribui¢des
Futuras dos Participantes
Beneficio Definido Estruturado em
Regime de Capitalizagédo Nao
Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros
Nao Programados

(-) Valor Atual Das Contribui¢des
Futuras dos Patrocinadores

(-) Valor Atual Das Contribui¢des
Futuras dos Participantes

(-) Provisbes Matematicas a
Constituir

(-) Servigo Passado

(-) Patrocinador(es)

(-) Participantes

(-) Equacionamento de Déficit a
Integralizar

(-) Patrocinador(es)

(-) Participantes

(-) Assistidos

31.620.246,00

31.620.246,00

5.734.082,00

5.734.082,00

2.780.024,00

2.780.024,00

544.101,00

544.101,00

10

2.717.433,58

12.221.473,00

9.504.039,42

371.619,40

1.671.333,00

1.299.713,60

37.117.703,58

46.621.743,00

9.504.039,42

6.649.802,40

7.949.516,00

1.299.713,60
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Mosaic Instituto

Fertilizantes Mosaic

Descricao Mosaic P&K

/. . o

503.01.01.03.03.00 (+/-) Por.AJ’u.stes das Contribuicdes i i ) ) ]
Extraordinarias

2.03.01.01.03.03.01  (+/-) Patrocinador(es) - - = - -

2.03.01.01.08.03.02 = (+/-) Participantes - - - - -

2.03.01.01.03.03.03  (+/-) Assistidos - - - - -

2.03.01.02.00.00.00 Equilibrio Técnico 18.893.847,43 4.976.515,62 269.332,84 - 24.139.695,89
2.03.01.02.01.00.00 Resultados Realizados 18.893.847,43 4.976.515,62 269.332,84 - 24.139.695,89
2.03.01.02.01.01.00 = Superavit Técnico Acumulado 18.893.847,43 4.976.515,62 269.332,84 - 24.139.695,89
2.03.01.02.01.01.01 Reserva de Contingéncia 18.893.847,43 779.213,57 136.502,72 - 19.809.563,72
2.03.01.02.01.01.02 EIZ ieorva Especial para Revisdo de - 4197.302,05  132.830,12 - 4.330.132,17

2.03.01.02.01.02.00 (-) Déficit Técnico Acumulado - - - - -
2.03.01.02.02.00.00 Resultados a Realizar - - - - -
2.03.02.00.00.00.00 Fundos 1.529.093,03 74.538,45 - - 1.603.631,48
2.03.02.01.00.00.00 @ Fundos Previdenciais 1.529.093,03 74.538,45 - - 1.603.631,48
Reverséo de Saldo Por Exigéncia
Regulamentar
2.03.02.01.02.00.00 @ Revisdo de Plano - - - - -
Outros - Previstos em Nota Técnica

2.03.02.01.03.00.00 . = - - - -
Atuarial

2.03.02.01.01.00.00 1.529.093,03 74.538,45 - - 1.603.631,48

Notas:
1- Liquido do Fundo Administrativo e do Fundo para Garantia das Operag¢des com Participantes.
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Os valores apresentados do Exigivel Atuarial e das Reservas e Fundos do Plano foram obtidos
considerando-se:

e O Regulamento do Plano Prev-Mosaic 1, vigente em 31 de dezembro de 2024, é o aprovado na
transferéncia de gerenciamento e altera¢des regulamentares do Plano Prev-Mosaic 1 - CNPB n°
2011.0021-92, da Itajuba Fundo Multipatrocinado (IFM) para a Fundagao Vale do Rio Doce de
Seguridade Social - Valia, pela Portaria PREVIC/DILIC n°® 601 de 27.06.2022, publicada no DOU
de 27/06/2022;

e Os dados individuais dos participantes ativos do Plano Prev-Mosaic 1, posicionados em 30 de
junho de 2024, fornecidos pela Valia a Aon, cujo resumo estatistico é apresentado na segdo
Dados dos Participantes deste parecer;

e A Avaliacdo Atuarial executada com base nas hip6teses e métodos atuariais geralmente
aceitos, respeitando os critérios e limites da legislagdo vigente, nas caracteristicas da massa de
participantes e nos regulamentos vigentes dos planos; e

e Os dados financeiros e patrimoniais fornecidos pela Fundagao Vale do Rio Doce de Seguridade
Social - Valia a Aon, bem como os valores dos Fundos Previdencial, Assistencial, Administrativo
e de Investimentos.

Os Valores das Contas Garantidoras dos Beneficios das Patrocinadoras, quando inferiores as suas
respectivas Provisdes Matematicas, geram a necessidade da realizagao de contribuigdes coletivas
mensais por parte das Patrocinadoras, para integralizagao dos Valores Presentes dos Beneficios
Futuros do Plano. Abaixo segue o detalhamento dos resultados por Patrocinadora:

Mosaic Instituto

Valores em RS Fertilizantes Mosaic LIS

Contas Garantidoras dos

. . 108.807.797,43 8.395.693,62 868.304,84 3.089.052,98
Beneficios

Valor Presente dos Beneficios

89.913.950,00 3.419.178,00 @ 598.972,00 13.892.806,00
Futuros

Valor a ser integralizado 0,00 0,00 0,00 10.803.753,02

A patrocinadora Mosaic P&K estd em equilibrio técnico-atuarial, desde que arque com as
contribuigOes para cobertura do plano, conforme descrito no Plano de Custeio deste Parecer
Atuarial. Por sua vez, as patrocinadoras Mosaic Fertilizantes, Fospar e Instituto Mosaic
apresentaram superavit, conforme demonstrado neste documento.

As patrocinadoras Mosaic Fertilizantes, Fospar e Instituto apresentaram um valor de Patrimonio de
Cobertura da parcela de Beneficio Definido superiores as Provisdes Matematicas de Beneficio
Definido, resultando nos superavits de RS 18.893.847,43, RS 4.976.515,62 e RS 269.332,84
respectivamente. Para Fospar e Instituto Mosaic, estes valores atingiram um patamar acima da
reserva de contingéncia, cujo limite é determinado pela duration do plano aplicada a férmula [10%
+ (1% x durag&o do passivo do plano)] x Provisdo Matematica, conforme definido pelo artigo 15° da
Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018. O Superavit da patrocinadora Mosaic Fertilizantes foi
totalmente compreendido na reserva de contingéncia e, portanto, encontra-se em equilibrio técnico.
O quadro abaixo demonstra o calculo da Reserva Especial para Revisao de Plano para as
patrocinadoras Fospar e Instituto Mosaic e a Reserva de Contingéncia da patrocinadora Mosaic
Fertilizantes:
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Valores em RS Fell'\:i(l)izz:ies Fospar Instituto Mosaic
Superavit Técnico Acumulado 18.893.847,43 4.976.515,62 269.332,84
Duration do Plano (anos) 12,7895
Reserva de Contingéncia 18.893.847,43 779.213,57 136.502,72
Reserva Especial para Revisao de Plano - 4.197.302,05 132.830,12

A reserva especial apresentada em 31/12/2024 pelo Plano de Beneficios mantém sua perenidade
devido ao fato de a rentabilidade do investimento ter superado a meta atuarial estabelecida na
avaliagdo atuarial do plano.

Ademais, segue abaixo quadro histérico com valores de reserva especial e eventuais destinagdes
com finalidade de acompanhamento do periodo maximo suportado pela legislacao vigente:

Ano Valor Reserva
Encerramento consecutivo Reserva destinado Especial apés
Patrocinadora  do Exercicio . para o Fundo destinacao para
de Especial (RS) o
em constituico de Revisao o Fundo de
¢ (RS) Revisdo (RS)
'&s:::lt: 31/12/2024 o 132.830,12 0,00 132.830,12
I&s:;t:it: 31/12/2023 1° 143.265,39 0,00 143.265,39
Fospar 31/12/2024 3° 4.197.302,05 0,00 4.197.302,05
Fospar 31/12/2023 2° 3.451.090,66 0,00 3.451.090,66
Fospar 31/12/2022 1° 870.442,37 0,00 870.442,37

Nos termos da Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, a revisdo do Plano de beneficios sera
obrigatéria apds o decurso de trés exercicios de sua constituicdo. Uma vez que é o terceiro ano
consecutivo em que a Fospar atingiu superavit técnico acumulado superior a reserva de
contingéncia, torna-se obrigatéria a destinagao da parcela de Reserva Especial dentro do préximo
exercicio fiscal, conforme definido pela legislagao vigente. Ja para a patrocinadora Instituto Mosaic,
uma vez que é o segundo ano consecutivo que este atingiu superavit técnico acumulado superior a
reserva de contingéncia, seguiremos acompanhando os resultados dos préoximos exercicios a fim de
verificar a manutencgéo ou alteragdo deste resultado para auxilid-los em uma possivel Revisdo de
Plano, voluntaria ou obrigatéria, conforme definido pela legislagao vigente.

Fundo de Reversao por Exigéncia Regulamentar

Informamos que, conforme o Item 6.6 do Regulamento do Plano, o Fundo de Reversao, subconta do
Fundo Previdencial, foi constituido com as contribuicdes da Patrocinadora, as quais os Participantes
ndo tiveram direito em razdo do desligamento da Patrocinadora antes de se tornarem elegiveis aos
beneficios do Plano. Esse fundo tem a finalidade de maximizar a seguranga dos beneficios previstos
no Plano, podendo ser utilizado pela Patrocinadora para reduzir contribuicdes devidas no exercicio
de 2025, assim como para cobrir eventuais déficits do plano, de acordo com regras estabelecidas
pela Patrocinadora, conforme determinado no Item 6.6 do Regulamento, observada a legislagdo
aplicavel.
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O quadro abaixo contém a demonstragdo dos valores dos fundos de reversao por exigéncia
regulamentar do plano Prev-Mosaic 1:

Mosaic Instituto .
SRS Mosaic Al L

Valores em RS

Fundo de Reversao por

Lo 1.529.093,03 74.538,45 - -
Exigéncia Regulamentar

Ajuste de Precificacao

Conforme disposto no Art. 30 da Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018 e alteragdes posteriores, o
valor do ajuste de precificagdo negativo serd deduzido da reserva especial, para fins de céalculo do
montante a ser destinado, e o valor do ajuste positivo sera deduzido do déficit técnico, para fins de
célculo do equacionamento do plano. Como a posicao financeira do plano ndo apresenta reserva
especial para ser destinada, nem déficit para ser equacionado, ndo ha aplicabilidade de ajuste de
precificagdo para o plano neste exercicio.

Principais Riscos Atuariais

Como forma de monitorar os riscos atuariais do plano de beneficios e para cumprir a legislagao no
que tange a Resolugédo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, so realizados estudos de aderéncia
de hipéteses periodicamente. Os principais riscos atuariais dos planos decorrem da variagdo das
hipéteses de Taxa de Juros, Crescimento Salarial, Rotatividade, Mortalidade Geral, Entrada em
Invalidez e Mortalidade de Invalidos.

Variacdo das Provisdes Técnicas

Do valor total de RS 225.811.383,07 das Provisdes Matematicas do Plano, 42,97% (RS
97.021.152,98) compdem a parcela de Beneficio Definido que é definida atuarialmente, referente
aos beneficios de Renda, Beneficio Minimo e Crédito Especial do plano, bem como os atuais
assistidos que recebem renda vitalicia no plano.

Os restantes sdo compostos por saldos de contas acumulados por contribuigdes de participante e
patrocinadora em nome dos participantes ativos e assistidos, acrescidos de rentabilidade, que nao
geram risco atuarial ao plano.

Segue abaixo quadro com as provisdes matematicas reavaliadas em comparagdo com as evoluidas
por recorréncia desde a Ultima avaliagdo atuarial:
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Provisoes Técnicas 31/12/2024

Conta Contabil Variacdo em %
Evoluida BEEVEEGE]

Provisdes Técnicas 227.263.019 225.811.383,07 -0,64%
Beneficios Concedidos 61.714.442 66.224.906 7,31%
Contribuicdo Definida 12.971.259 12.971.259 0,00%
Beneficio Definido 48.743.183 53.253.647,00 9,25%
Beneficios a Conceder 165.548.577 159.586.477 -3,60%
Contribuicdo Definida 115.818.971 115.818.971 0,00%
Beneficio Definido 49.729.606 43.767.505,98 -11,99%
Valor Presente dos Benef. Futuros 59.689.159 54.571.259 -8,57%
Valor Presente das Contrib. Futuras 9.959.553 10.803.753 8,48%

A Provisdo de Beneficios a Conceder da parcela de Beneficio Definido ficou 11,99% abaixo do
esperado, enquanto a Provisdo de Beneficios Concedidos da parcela de Beneficio Definido ficou
9,25 % acima do esperado. Tais fatores ocorreram principalmente devido a concessao de
aposentadorias programadas ocorridas no periodo.

Reconciliacdo do Valor Presente das Obrigagdes Futuras

Valor Atual dos Beneficios Futuros em 31/12/2023 101.379.557

(+) Variacao calculada por recorréncia’ 7.052.785

(+) Alteracao das hipoteses atuariais -604.349

(+) Ajuste de Experiéncia? -3.087

(=) Variacao Total 6.445.349

(=) Provis6es Matematicas em 31/12/2024 107.824.906
Notas:

1- Recorréncia: atualizagdo monetaria, juros, dedugédo de beneficios pagos e adi¢cdo de contribuigbes.
2- VariagOes cadastrais, movimentacé@o de massa ou beneficios.

Em relagdo a impactos de “Ajustes de Experiéncia”, o valor de obrigagdes atuariais recalculados
ficaram 0,003% abaixo das obrigacdes calculadas por recorréncia, demonstrando-se em linha as
expectativas de variagdo do periodo, quando isolados efeitos de mudancas de hipdteses atuariais.

Por sua vez, a redugdo de aproximadamente 0,56 % das obrigagdes atuariais devido a “Alteragdes
das hipdteses atuariais” ocorreu principalmente devido as alteragdes das premissas Composigéo
Familiar e Rotatividade, que combinadas causaram um impacto de reducao de aproximadamente
1,22%, o que foi parcialmente compensado pelo impacto de aumento de 0,52% proporcionado
pelas alteragdes das premissas de Mortalidade de Invalidos e Entrada em Invalidez.

Outras hipéteses alteradas, cujos efeitos tiveram menor relevancia no resultado acima
demonstrado, foram as hipéteses de Mortalidade Geral e Entrada em Aposentadoria, que juntas
resultaram em um aumento de aproximadamente 0,14 % nas obrigagdes futuras do plano.
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Variacdo do Resultado

O superavit técnico aumentou de RS 18.040.420,49, RS 4.301,841,99 e RS 276.551,40 para as
patrocinadoras Mosaic Fertilizantes, Fospar e Instituto Mosaic, respectivamente em 31/12/2023
para RS 18.893.847,43, RS 4.976.515,62 e RS 269.332,84, em 31/12/2024.

Natureza do Resultado

A natureza do resultado apurado se deve principalmente as variagdes ocorridas no periodo
decorrentes principalmente do retorno financeiro, da movimentacao de massa dos participantes e
das mudancas de hipéteses promovidas em decorréncia do Estudo de Aderéncia de Hipbteses
realizado em 2024, que conjugadas resultaram no aumento do superavit do plano.
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Plano de Custeio para o préximo exercicio

O Plano de Custeio do Plano Prev-Mosaic 1, para o exercicio de 2025, foi submetido e aprovado
pelo Conselho Deliberativo da Valia, conforme previsto no Estatuto da Fundacgéo.

Contribuicdes Normais - Contribui¢coes Definidas

A Contribuicdo Basica dos Participantes corresponde a percentuais escalonados sobre as faixas
salariais de até 20, até 70 e acima de 70 Salarios Unitarios Atualizados. A Contribuigdo Voluntaria
esta limitada a 10% do salario mensal do participante. Além destas contribui¢cdes os participantes
podem efetuar Contribuicdo Esporadica e Contribuigdo Eventual, a seu préprio critério. Estas
contribuigdes estdo definidas nos itens 7.1.1, 7.1.3, 7.1.4 e 7.1.5 do Regulamento do Plano.

A Contribuicdo Normal é realizada em contrapartida da Contribuigdo Bésica dos Participantes.
Adicionalmente, a Patrocinadora podera efetuar, a seu critério, Contribuigédo Variavel, segundo o
Regulamento do Plano. Estas contribuigdes estédo definidas nos itens 7.2.1 e 7.2.2 do Regulamento
do Plano.

Contribui¢cdes para Custeio das Parcelas de Beneficio
Definido

Para assegurar a solvéncia e equilibrio atuariais do plano de beneficios, as patrocinadoras deverao
efetuar contribuicdes mensais sobre a folha salarial dos participantes ativos do plano. Segue abaixo
quadro com o custeio por patrocinadora:

Exercicio Patroc Contrib. Crédito Auxilio- Licenca
' Coletiva Especial Doenca Mater.
LRl 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Fertilizantes
Plano de Fospar 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Custeio _
2025 Instituto 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Mosaic
Mosaic P&K = 30,06% 6,42% 0,00% 0,00% 36,48%
Mosaic 0,00% 0,00% 0,11% 0,00% 0,11%
Fertilizantes
Plano de Fospar 0,00% 0,00% 0,04% 0,00% 0,04%
Custeio _
2024 Instituto 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Mosaic
Mosaic P&K = 33,32% 6,18% 0,21% 0,00% 39,71%
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Outras Contribuicoes

Participantes Autopatrocinados e em Beneficio Proporcional
Diferido

Os Participantes Autopatrocinados deverdo efetuar, além de suas proprias contribui¢des, as
contribuicGes que seriam feitas pela Patrocinadora, caso nao tivesse ocorrido o Término de Vinculo
Empregaticio, destinadas ao custeio da Parcela de Beneficio Definido, acrescidas do custeio
administrativo, no mesmo percentual cobrado da patrocinadora enquanto ativo. Adicionalmente,
optard por arcar também com o custeio referente as Contribuigdes Normais da Patrocinadora e com
o custeio referente ao Crédito Especial, conforme definido no Item 9.1.1 do Regulamento do Plano.

Os Participantes que optarem pelo Beneficio Proporcional Diferido deverdo arcar com o custo
administrativo, no mesmo percentual cobrado das patrocinadoras, a ser descontado de seu saldo
retido no Plano.

Custeio Administrativo

Os gastos administrativos sdo custeados diretamente para Valia pelas patrocinadoras. O valor
correspondera a taxa equivalente a 0,28% a.a. dos Recursos Garantidores do plano.

Regras de Constituicao e reversao dos fundos previdenciais

Conforme previsto no Art. 6.6 do Regulamento do Plano, as Patrocinadoras poderao utilizar o
recurso acumulado no Fundo Previdencial de Reversao, parcial ou integralmente, para pagamento
das contribuigdes normais e especiais de patrocinadora, incluindo as contribui¢gdes para cobertura
do auxilio-doenca, por decisdo da patrocinadora e/ou para cobrir insuficiéncias de cobertura do
plano. As contribui¢des das patrocinadoras deverdo ser retomadas imediatamente apés o
esgotamento do saldo.

O presente plano de custeio e contribui¢des passam a vigorar por 1 (um) ano a partir de 1° de janeiro
de 2025 ou até que uma nova Avaliacao Atuarial seja processada.
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Fonte dos Recursos

A seguir temos os valores estimados das contribuigdes a serem realizadas para o plano de beneficios por participantes, assistidos e patrocinadores, em
reais e em percentual da folha de participagéo:

Mosaic Fertilizantes

Participantes Assistidos Patrocinadora

Total de Contribui¢c6es Previdenciarias Em RS Em % da Folha Em RS Em % da Folha Em RS Em % da Folha
Normais 1.490.181,55 6,21% 0,00 0,00% 1.419.965,21 5,92%
Extraordinarias 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Déficit Equacionado 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Servigco Passado 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Outras Finalidades 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Utilizacdo de Fundos 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Exigéncia Regulamentar 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Destinacao de Reserva 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
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Fospar
Participantes Assistidos Patrocinadora
Total de Contribuicées Previdenciarias Em RS Em % da Folha Em RS Em % da Folha Em RS Em % da Folha
Normais 199.804,66 2,69% 0,00 0,00% 199.640,47 2,69%
Extraordinarias 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Déficit Equacionado 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Servigo Passado 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Outras Finalidades 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Utilizacdo de Fundos 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Exigéncia Regulamentar 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Destinacdo de Reserva 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%

Instituto Mosaic

Participantes Assistidos Patrocinadora

Total de Contribuicdes Previdenciarias Em RS Em % da Folha Em RS Em % da Folha Em RS Em % da Folha
Normais 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Extraordinarias 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Déficit Equacionado 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Servigo Passado 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Outras Finalidades 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Utilizacdo de Fundos 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Exigéncia Regulamentar 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Destinacao de Reserva 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
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Mosaic P&K
Participantes Assistidos Patrocinadora
Total de Contribuicdes Previdenciarias Em RS Em % da Folha Em RS Em % da Folha Em RS Em % da Folha
Normais 330.963,66 6,82% 0,00 0,00% 2.101.941,09 43,30%
Extraordinarias 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Déficit Equacionado 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Servigo Passado 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Outras Finalidades 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Utilizacdo de Fundos 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Exigéncia Regulamentar 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Destinagdo de Reserva 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%

Tendo em vista a natureza do plano de beneficios e a vinculagéo, nesse tipo de plano, da contribuigdo patronal com os fatos efetivamente ocorridos tais
como saldrios realmente pagos, contribui¢cdes realizadas pelos participantes e indice de adeséo ao plano, as taxas de contribuigédo definida apresentadas
neste parecer sao estimativas, podendo, portanto, deixar de coincidir com as taxas efetivamente praticadas.
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Conclusao

Na qualidade de atuarios responsaveis pela Avaliagcao Atuarial anual regular do Plano Prev-

Mosaic 1, administrado pela Fundagdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social - Valia e, segundo os
principios atuariais geralmente aceitos, informamos que o Plano encontra-se superavitario, com
valor de superavit acima da reserva de contingéncia para as patrocinadoras Mosaic Fertilizantes,
Fospar e Instituto Mosaic, sendo este o primeiro ano em que o plano possui valores na Reserva
Especial para Revisdo de plano para a patrocinadora Mosaic Fertilizantes, o segundo ano para o
Instituto Mosaic e o terceiro ano para Fospar. Para a patrocinadora Mosaic P&K, o plano encontra-
se em equilibrio.

Sao Paulo, 31 de janeiro de 2025.

DocuSigned by: DocuSigned by:
Kunats (weas Maia
1FDF2DA71381466... 05335CBFF1E84AO0...
Renato Maia Gabriel Rocha
Gerente Atuarial - MIBA 2.498 Atudrio Sénior — MIBA 2.764
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PRESENTE POR FUTUROS MELHORES

PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da Fundagao Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia,
no uso de suas atribuicbes legais e estatutarias, examinou as Demonstracdes
Contabeis Consolidadas, por plano de beneficios e Plano de Gestao
Administrativa referentes ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2024.
Com base nos exames efetuados, considerando ainda o respectivo relatério dos
auditores independentes, BDO RCS Auditores Independentes, bem como as
informacdes e esclarecimentos recebidos no decorrer do exercicio, opina
favoravelmente a aprovacédo pelo Conselho Deliberativo, das Demonstragdes
Contabeis da Valia, relativas ao exercicio de 2024.

Rio de Janeiro, 26 de fevereiro de 2025.

GLAUCE KELLY COSTA TELES DE SOUZA PAGLIARO
ANDRE AUGUSTO DE AGUIAR FERREIRA CAMPOS
CECILIA DE ALBUQUERQUE

JOAQUIM SANCHES NETO

LUIZ ANTONIO CONEGUNDES

Avenida das Américas, 4430 | salas 301 e 302
Barra da Tijuca | Rio de Janeiro | CEP 22640-102
Disque Valia: 0800 7020 162
www.valia.com.br


http://www.valia.com.br/

MANIFESTACAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

O Conselho Deliberativo da Fundacdo Vale do Rio Doce de Seguridade Social —
VALIA, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

1. O Balanco Patrimonial, Demonstracdo da Mutacdo do Patrimbnio Social,
Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa, Demonstracdes do Ativo
Liquido por plano, Demonstracées da Mutacdo do Ativo Liquido por plano,
Demonstracdes das Provisdes Técnicas por plano e notas explicativas as
demonstragBes contabeis, relativos ao exercicio findo em 31 de dezembro de
2024, apresentados pela Diretoria Executiva da Entidade;

2. O Relatério dos auditores independentes sobre as demonstracdes contabeis
da BDO RCS Auditores Independentes;

3. O parecer favoravel do Conselho Fiscal datado de 26 de fevereiro de 2025;

4. A manifestagdo favoravel do Comité de Auditoria da Valia datado de 27 de

fevereiro de 2025;

Delibera por unanimidade,

Aprovar as demonstracfes contabeis relativas ao exercicio de 2024.

Rio de Janeiro, 13 de marco de 2025.

Marcio Felipe Milheiro Aigner

Presidente
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VALIA /7

PRESENTE POR FUTUROS MELHORES

DEMONSTRA(}OES FINANCEIRAS
Exercicio findo em 31 de dezembro de 2024.

MANIFESTACAO DO COMITE DE AUDITORIA DA VALIA

O Comité de Auditoria da Fundacao Vale do Rio Doce de Seguridade Social — Valia, no
exercicio de suas atribuicbes legais e estatutarias, examinou as demonstragdes
contabeis da Valia referentes ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2024 e
acompanhou os trabalhos realizados pela BDO RCS Auditores Independentes SS Ltda.

Nao houve situagdes de divergéncias significativas entre a Administracdo da Valia, os
Auditores Independentes, e o Comité de Auditoria em relagdo as demonstracdes
contabeis da Fundagéo.

Com base nos documentos examinados e nos esclarecimentos prestados na presente
data, os membros deste Comité, abaixo assinado, manifestam-se acerca da adequacéo
das demonstragdes contdbeis que se encontram em condigdes de serem aprovadas.

Rio de Janeiro, 27 de fevereiro de 2025.

Marcus Vinicius Dias Severini
Coordenador do Comité de Auditoria

Paulo Roberto Vales de Souza Andressa Machado Duran Linhares

Avenida das Américas, 4430 | salas 301 e 302
Barra da Tijuca | Rio de Janeiro | CEP 22640-102

Este documento foi assinado eletronicamente pogPaulo ento V s Vinicius Dias Severini e Andressa Machado
Do e "Digqae Vaita! U860 7620 162’
Para verificar as assinaturas va ao site https://valia.portappegineliascombbe utilize o codigo BD81-09FC-2AF3-968F.

Este documento foi assinado eletronicamente por Paulo Roberto Vales de Souza, Marcus Vinicius Dias Severini e Andressa Machado Duran Linhares.

Para verificar as assinaturas va ao site https://valia.portaldeassinaturas.com.br e utilize o codigo BD81-09FC-2AF3-968F.



PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas VALIA. Para
verificar as assinaturas clique no link: https://valia.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/BD81-09FC-2AF3-
968F ou va até o site https://valia.portaldeassinaturas.com.br e utilize o codigo abaixo para verificar se este
documento € valido.

Caodigo para verificacao: BD81-09FC-2AF3-968F

Hash do Documento
9BF47F9175FD7B65112892A2411925A37C46F928D252D5180DB4D9F1F6F4DB7D

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 27/02/2025 é(sé&o) :
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Paulo Roberto Vales de Souza (Signatario) - ***.780.047-** em 27/02/2025 11:03 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica

Evidéncias

Client Timestamp Thu Feb 27 2025 11:03:51 GMT-0300 (Horario Padrdo de Brasilia)
Geolocation Latitude: -22.98528425585832 Longitude: -43.383947317633975 Accuracy: 5
IP 186.247.120.166

Identificag&o: Por email: paulo.souza5@vale.com

Assinatura:
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Marcus Vinicius Dias Severini (Signatario) - ***.856.067-** em 27/02/2025 10:58 UTC-03:00
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Client Timestamp Thu Feb 27 2025 10:58:13 GMT-0300 (Horéario Padrdo de Brasilia)
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IP 189.60.31.68

Identificac&o: Por email: marcus.severinil@vale.com
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03:00
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Client Timestamp Thu Feb 27 2025 10:34:03 GMT-0300 (Horario Padrdo de Brasilia)
Geolocation Location not available.
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